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RESUMEN

El trabajo de investigacion presentado fue realizado en la empresa
ProMuijer Inc. la cual se encuentra ubicada en la zona financiera de Puno y cuyo
objetivo principal es "Contribuir al desarrollo integral y sostenible de la poblacién
de menores recursos, principalmente mujeres emprendedoras, impulsando e
innovando la metodologia de Banca Comunal, a través del fortalecimiento de las
instituciones asociadas.", por lo que se puede sefalar que es una empresa micro
financiera cuyo proceso productivo requiere cumplir con las exigencias de las

normas de nuestro pais.

El sistema de Informacién Contable que funciona en la empresa presenta
problemas para cumplir con las normas tributarias, debido a que una informacion
se registra segun el plan contable financiero, para el caso particular la SUNAT
exige esta informacion segun el plan contable de la SBS solo para aquellas que
se encuentren reguladas. La investigacion consiste en el disefio de un sistema
de informacién que permita emitir los Libros Contables para asuntos tributarios

ya homologados, adaptado a la naturaleza de las operaciones de la empresa.

Ademéas de presentar el modelo, se explica su funcién a través del plan
de homologado propuestos y fundamentalmente se dan las recomendaciones

pertinentes, para lograr el éxito en su implantacién y utilizacién o desarrollo.

Palabras Clave: Sistema de Informacion Contable, Libros Electrénicos.
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ABSTRACT

The research presented was conducted at the company Pro Mujer Inc
which is located in the financial district of Puno and whose principal objective is
"To contribute to the integrated and sustainable development of the poor
population , especially women entrepreneurs, promoting and innovating the
village banking methodology, through the strengthening of partner institutions.",
so we can say that is a financial micro business whose production process

required to accomplish with the requirements of the rules of our country.

Accounting Information System that works on the company presents
problems to fulfil with tax rules, because information is recorded as financial
accounting plan, in the particular case SUNAT requires this information under the
accounting system of the SBS only for those that are regulated. The research
involves the design of an information system that allows issuing accounting
records for tax matters and approved, adapted to the nature of the operations of

the company.

Besides presenting the model, its function is explained through the
proposed plan is approved and essentially give appropriate recommendations to

achieve success in their implementation and use or development.

Key Words: Accounting Information System, Electronic Books.

Xiv

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA s, Universidad

PROFESIONAL UNA - PUNO o N

INTRODUCCION

La contabilidad constituye el sistema de informacion que debe ser preciso
y confiable, por lo tanto toda organizacién para su adecuado desenvolvimiento
requiere de la herramienta contable. La teoria de la contabilidad por partida doble
fue difundida en 1494 por Fray Lucas Paccioli, y desde entonces son muchos los
cambios que se han suscitado para la realizacion de los registros contables,
hasta llegar hoy en dia a los tan difundidos sistemas contables computarizados.
Este tipo de sistemas se ha impuesto debido a que aumenta el rendimiento del
trabajo, disminuye los margenes de error, unifica las estructuras de los reportes
contables y se puede obtener informacion rapida en varios niveles de detalle,
todo esto representa para la empresa un factor altamente positivo, debido a que
incrementa la eficiencia del sistema contable, lo que contribuye a que la gerencia

obtenga informacion confiable para la toma de decisiones.

La ejecucién de todo sistema contable computarizado codificado tiene
como punto de partida un plan o catalogo de cuentas el cual debe estar
estructurado correctamente y adecuado a los requerimientos de la empresa,
debido a que es a través de este plan que se alimentara el sistema, para realizar
los registros contables. Cumplido con este aspecto fundamental se tiene la
necesidad de ordenar la informacién y presentarla de acuerdo a los
requerimientos de la Superintendencia Nacional de Administraciéon Tributaria -
SUNAT. Se plantea la homologacién del Plan Contable Financiero emitido por la
Superintendencia de Banca y Seguros (SBS) con el Plan Contable General

Empresarial para la presentacion al entre tributario.

XV
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Se presenta un sistema que permite almacenar en sus bases de datos la
informacion de los Libros Tributarios Electronicos inicialmente obligatorios para

principales contribuyentes — PRICOS.

- Libro Caja y Bancos.
- Libro Diario.

- Libro Mayor.

- Registro de Compras.

- Registro de Ventas e Ingresos.

El presente trabajo de investigaciébn se encuentra estructurado de la

siguiente manera:

En el Capitulo | se detalla las actividades realizadas en la labor

profesional.

En el Capitulo Il se presenta el planteamiento del problema a investigar,
antecedentes a la presente investigacion, el objetivo general que se persigue

alcanzar, los objetivos especificos a cumplir del estudio que se realiza.

En el Capitulo Il se desarrolla el marco tedrico y conceptual que sustenta

el estudio.

En el Capitulo IV se desarrollan los aspectos relativos a la metodologia,

se describe el disefio de la investigacion, las técnicas para recopilar los datos.

En el Capitulo V contiene las caracteristicas del area de investigacion,

lugar donde se hizo la investigacion.

XVi
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En el Capitulo VI contiene las soluciones teéricas y practicas del sistema
de contabilidad de la empresa, se presenta el disefio del sistema de informacién

contable, asi como el analisis de factibilidad de aplicacién del modelo propuesto.

En el Capitulo VII contiene los Resultados y Discusion sobre el sistema

de contabilidad de la empresa.

Seguidamente se presentan las conclusiones, recomendaciones y
finalmente se encuentra la bibliografia consultada para la realizacion de la

investigacién, asi como los anexos considerados necesarios.

Xvii
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CAPITULOI
REPORTE DE LA ACTIVIDAD LABORAL

a. Consolidar y emitir Estados Financieros mensuales y anuales de forma
oportuna y razonable.

b. Calcular, validar y presentar las obligaciones tributarias mensuales y
anuales.

c. Elaboracién de Libros Contables segun el formato de la SUNAT:
Inventario y Balances, Libro Diario, Libro Mayor, Libro Bancos, Registro
de Compras y Registro de Ventas.

d. Coordinar la ejecucion de politicas relacionadas con el area contable,
asegurando que se cumplan los Principios de Contabilidad y las Normas
Internacionales, asi como las politicas internas de la entidad y las normas
fiscales vigentes.

e. Coordinacién en tema contable y tributario con las areas de tesoreria,
abastecimientos, tecnologia, finanzas y operaciones.

f. Instalacion y seguimiento del modulo de emision de comprobantes por

agencia.
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g. Extraer informacion de ventas del modulo de cartera, para consolidar los
datos de ventas y conciliarlos con cada asistente contable responsable de
las sucursales a su cargo a nivel nacional, con el fin de obtener el
consolidado de ventas del mes.

h. Consolidar y revisar los datos de Registro de Compras mensualmente,
que son elaborados por cada Asistente Contable responsable de las
sucursales a su cargo, con el fin de obtener el Registro de Compras del
mes.

i. Revisidon de los datos de ingresos por alquileres, para su anotacién en el
registro de ventas mensual.

j- Revisar y cotejar los datos de pérdidas de comisiones, comisiones por
desembolsos e intereses sobre préstamos otorgados.

k. Control y registro de operaciones como: Depreciaciones, amortizaciones,
intereses devengados por adeudos y sobre préstamos, provisiones de
cartera, operaciones y pago de planillas (liquidaciones, CTS, provision de
beneficios sociales, etc.).

I.  Verificacion de las cuentas de balance y de resultados.

m. Elaborar el anadlisis de cuentas por pagar y cuentas por cobrar
consolidado, verificar conformidad de saldos de sucursales; para
presentar reportes a las areas involucradas de logistica, tesoreria y
recursos humanos.

n. Consolidar las cuentas pendientes en conciliaciones bancarias por cuenta
bancaria de agencia y reportar al area de tesoreria para su absolucion.

0. Gestionar el cierre contable anual en el sistema FINMAS.
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p. Elaboracion de reportes a solicitud de la jefatura de contabilidad y
gerencia financiera.
g. Responder a los requerimientos de auditoria externa, auditoria interna,

SUNAT y financiadores.
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA, ANTECEDENTES Y

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

2.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

2.1.1 Descripcion General de la Situacion

A escala mundial, desde hace varias décadas, se viene
impulsando una serie de cambios que determinan el comportamiento de
las empresas, a través de la incorporacion de nuevas tecnologias para
adaptarse en forma eficiente y eficaz a las exigencias del contexto. Los
logros alcanzados por las organizaciones en este sentido, les ha

permitido ser mas productivas, generando mayores utilidades.

Al mismo tiempo, el desarrollo de este proceso obliga a las
organizaciones en cualquier area economica, social o politica, a la
contratacion de profesionales con conocimientos actualizados en
sistemas de informacién y tecnologias informaticas con un enfoque
administrativo; capaz de responder a la cambiante realidad de las

organizaciones y sus necesidades de informacién, de acuerdo a los
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procesos tecnoldgicos existentes. Los cuales tienen como objeto
automatizar procedimientos, logrando asi un 6ptimo aprovechamiento
de los recursos de los cuales dispone, tales como el factor humano, la
disminucién de los costos en relacién al factor tiempo, entre otras.

En el contexto de las nuevas tecnologias y nuevas formas de
presentacion de informacidn tributaria en nuestro pais, las empresas han
creado varios sistemas los cuales operan en diferentes segmentos de
los negocios. Algunas veces estos sistemas se integran entre si y en
otras oportunidades no.

Dentro de este marco de referencia, las instituciones financieras no
escapan de la aplicacién de programas que le permiten automatizar sus
procedimientos en las diferentes areas, en conjunto con la normativa
existente para el desarrollo de las actividades llevadas a cabo en estas
instituciones.

La necesidad de contar con un sistema de informacién contable —
tributario que permita presentar la informacion acorde a normativas
internacionales y la legislacion de nuestro pais, ProMujer Inc. en su
obligacion de cumplir con las normas tributarias, mas especificamente la
Resolucién de Superintendencia N° 286-2009/SUNAT, “dictan
disposiciones para la implementacion del llevado de determinados libros
y registros vinculados a asuntos tributarios de manera electronica” surge
el problema al no contar con un sistema de informacion que permita
presentar la informacion acorde al Programa de Libros Electrénicos —

PLE.
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Visto desde este angulo, los grandes beneficios que representan
para las empresas financieras tener formalizados sistemas adecuados
de contabilidad y tributacion. Y para el caso particular considerando que
ProMujer Inc. ubicada en la ciudad de Puno y dedicada al rubro
financiero presenta el problema de no contar con un sistema contable
que le permita emitir informacion para el Programa de Libros
Electronicos — PLE, la contabilidad utiliza el plan Contable del Sistema
Financiero normado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
pero SUNAT obliga a presentar la informacion acorde al plan contable
general empresarial.

Tomando en consideracién lo antes expuesto y con la intencion de
presentar una alternativa de solucion a la problemética descrita la
presente investigacion se encuentra orientada hacia el disefio de un
sistema de informacion que pueda incluirse dentro del sistema actual, a
partir de la situacion diagnosticada para el periodo 2013, fecha en la que
se hace obligatoria la presentacion de Libros Electronicos para

principales contribuyentes.

2.1.2 Formulacion del Problema
En virtud de lo antes expuesto se plantean las siguientes

interrogantes de investigacion:
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2.1.2.1 Interrogante General de la Investigacion:

¢ Cémo realiza el Sistema de Informacion Contable la
emisién de Libros Electronicos en ProMujer Inc. —

Periodo 20137

2.1.2.2 Interrogantes Especificas:

01.¢;Cbmo es la funcionalidad del Sistema de Informacion
Contable para la emisién de Registros Contables

Homologados?

02.;Cual es la contribucion del Sistema de Informacion
Contable segun su disefio en la emisién de Libros

Electrénicos?

03.;De qué manera se puede mejorar la aplicacién del
Sistema de Informacion Contable en la Homologacion,

emision de libros y Registros Tributarios?

2.2 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Los principales antecedentes que tienen relacion directa o indirecta con el

tema objeto de estudio se presentan a continuacion:
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1. (Rojas, 2004), en su trabajo de grado “Disefio de un sistema de
informacion para la verificacion patrimonial de las empresas. Caso:
Registro Mercantil Primero del Estado Mérida”cuyo objetivo consistié en
disenar un sistema de informacion de verificacion del patrimonio de las
empresas en el Registro Mercantil Caso: Registro Mercantil Primero del
Estado Mérida, bajo la metodologia de una investigacion de campo
enmarcada en el proyecto factible. La autora en su investigacion
concluye: los sistemas de informacion son parte fundamental de las
organizaciones el conocer y tener un sistema de informacion bien
definido puede significar el éxito o el fracaso de la misma, ya que estos
cambian la forma coémo funcionan actualmente. Con el uso de los
sistemas se logran grandes mejoras en la efectividad de los procesos de
las organizaciones, facilitando la obtencion de informacion para la toma

de decisiones o mejorando procedimientos.

2. (Chaifa Flores, 2003) presenta su tesis denominada “Sistemas de
Informacion gerencial y su influencia en la administracion publicitaria de
la empresa hotelera de 3 estrellas en la ciudad de Puno — Periodo 2000”.
El autor de una parte de su trabajo se refiere al 50% de los responsables
de administracion utilizan componentes del sistema de informacion
gerencial como perfil del turista nacional/extranjero, este nivel de uso se
caracteriza como la inadecuada utilizacion de los documentos de
gestién, los mismos que no permiten una adecuada toma de decisiones
en la administracién publicitaria. EI 25% de los responsables de

administracién de los establecimientos de hospedaje que utilizan el
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boletin estadistico MITINCI, el plan estratégico y el plan publicitario. El
nivel de utilizacion de estos documentos de gestién, no permiten una

adecuada toma de decisiones en la administracion publicitaria.

3. (Ordaya Lock, 2015) en su trabajo de grado que lleva como
“Implementacion de un Sistema de Informacion para una MYPE
comercial con componentes de libros y facturacion electronica’
menciona que las nuevas tecnologias ofrecen, también, nuevos
medios de control, los cuales sirven de apoyo para entidades
reguladoras como SUNAT. Esta entidad, mediante sus recientes
resoluciones, exige a sus contribuyentes realizar sus tareas de
tributacibon en  medios electrénicos. La  Resolucion de
Superintendencia N° 286-2009/SUNAT hace referencia a los libros
de Registro de Compras y Registro de Ventas e ingresos, los cuales
deben ser generados en formatos digitales y cargados a la plataforma
dispuesta por la SUNAT. Por otro lado, la Resolucion de
Superintendencia N° 374-2013/SUNAT hace referencia a los
documentos de facturacién, los cuales también deben ser generados
en un formato digital y propone el desarrollo de un sistema de
informacion para la gestion de empresas de tipo comercial, que le
permita gestionar sus recursos, automatizar sus procesos de
compras, ventas y control de inventario y cumplir con la normativa

vigente impuesta por SUNAT.
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2.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

2.3.1 Objetivo General

Analizar el Sistema de Informacion Contable en la emision
de Libros Contables Electrénicos de ProMujer Inc. — Periodo

2013.

2.3.2 Objetivos Especificos
01.Analizar la funcionalidad del Sistema de Informacion
Contable para la emision de Registros Contables

Homologados.
02.Conocer la contribucién del Sistema de Informacién
Contable segun su disefio en la emision de Libros

Electronicos.

03.Proponer un aplicativo que permita la Homologacion,

Emisién de Libros y Registros Tributarios.
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CAPITULO il

MARCO TEORICO Y MARCO CONCEPTUAL

3.1 MARCO TEORICO

Todo estudio debe estar enmarcado en el aporte de autores que servira de
soporte a la fundamentacion tedrica de la investigacioén, a fin de establecer una

correlacién directa con cada uno de los aspectos desarrollados.

Por tal motivo, se hace referencia en las bases teéricas de los sistemas de
informacion y libros electrénicos como variables del estudio, los tipos de
sistemas, componentes, sus caracteristicas, los sistemas de informacion y libros

electronicos ante la situacion planteada, que a continuacion se describen.

3.1.1 LA INFORMACION

Para definir de mejor manera el concepto se debe de diferenciar

datos e informacion primeramente.
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Segun (Stair & Reynolds, 2000) los datos son realidades concretas
en un estado primario, como el nombre de un empleado y la cantidad de
horas trabajadas por él en una semana, los numeros de parte de un
inventario o los pedidos de ventas. Para representar esta realidad es
posible usar varios tipos de datos, tal como se muestra en la tabla 1.
Cuando dichas realidades son organizadas o dispuestas en forma
significativa, se convierten en informacion. La informacion es un conjunto
de datos organizados de tal modo que adquieren un valor adicional mas

alla del propio.

Los datos representan hechos reales. Como ya se dijo, si bien no
pasan de ser realidades concretas en su estado primario, poseen escaso
valor méas all4 de su sola existencia. Piense en los datos, por ejemplo,
como piezas de madera, en cuya condicion tienen escaso valor mas alla
del que inherentemente poseen como objetos especificos. Por su parte la
informacion es muy similar; pueden establecerse reglas y relaciones para
organizar datos a fin de que provean util y valiosa informacion. (Stair &

Reynolds, 2000).

El tipo de Informacion creada depende de las relaciones definidas
entre los datos existentes. La adicibn de datos nuevos o diferentes
significa la posibilidad de redefinir las relaciones y de crear nueva

informacién.

12
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TABLA 1: TIPOS DE INFORMACION

DATOS REPRESENTADOS POR
Alfanuméricos NUmeros, letras y otros caracteres
De Iméagenes Imagenes graficas

De Audio Sonido, Ruido y Tonos

De Video Imagenes en Movimiento

Fuente: Stair, R. M., & Reynolds, G. W. (2000). Principios de Sistemas de
Informacion - Enfoque Administrativo - Internacional Thomson Editores S.A.

Es un conjunto de datos organizados de tal manera que adquieren
valor adicional mas alla del que poseen por si mismos (Stair & Reynolds,

2000).

a. Propiedades de la Informacion.

Partiendo de las propiedades de la informacion, segun (Senn,

1999) deben brindar:

- Exactitud: la informacién puede ser falsa o verdadera, precisa o
imprecisa. La exactitud de la informacién depende de varios
factores, pero fundamentalmente en la forma en que se capturan,
registran y procesan los datos que la originan.

- Forma: Es una medida de tiempo la cual indica que tan frecuente
es necesaria la informacion bien sea; diaria, semanal, quincenal,
mensual semestral o anual.

- Alcance: es la medida de la cobertura o amplitud de los eventos,

lugares, objetos o sujetos representados por la informacion.

13
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- Horizonte: |la informacion puede referirse a situaciones o eventos
pasados (informacion histérica), presente (informacién actual) o
futura (informacion proyectada), entendiéndose que a partir de la
informacidn historica y actual se puede producir el uso de modelos
de proyeccion, por otra parte; la informacion proyectada es
utilizada para predecir eventos o destino o resultados de la
organizacion.

- Relevancia: esta referida al grado de utilidad o satisfaccién que
ella proporcione al usuario durante la realizacién de evento en una
circunstancia determinada.

- Entereza: se define como la utilidad de la informacion, la cual
puede ser suministrar el conocimiento que se quiere para una
situacion en particular.

- Oportunidad: la informacioén puede estar disponible o no para el
momento en que se necesite, si se cuenta con ella, se puede decir

que es oportuna.

Dentro de las caracteristicas que se le atribuyen a la informacion
se encuentra; la de agregar algo a la representacion simbdlica de hechos
u objetos, le aporta conocimiento a quien lo recibe, que tal vez no conocia,
asi como la ampliacion de la informacion ya manejada y lo més importante

es que la informacién reduce la incertidumbre.

3.1.2 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION

“La informacion debe poseer ciertas caracteristicas, descrita en la

tabla 2, para que los administradores y responsables de decisiones les
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resulten valiosos; ademas, dichas caracteristicas también acrecientan el
valor de la informacion para organizaciones. Si la informacién no esta
exacta ni completa, se corre el riesgo de tomar decisiones desacertadas,
que pueden implicar costos de miles, e incluso de millones de délares a
las organizaciones. Si, por ejemplo, un propdsito inexacto de demanda
futura indica un considerable aumento en las ventas y, llegado el
momento, ocurre en realidad lo contrario, una organizacion podria invertir
millones de délares en la construccion de una planta finalmente
innecesaria. Ademas, si la informacién no es pertinente para la situacion
de que se trate, no se hace llegar en forma oportuna a los responsables
de decisiones 0 es tan compleja que resulta incomprensible, cabe la
posibilidad de que su valor para las organizaciones sea minimo”. (Stair &

Reynolds, 2000, pag. 6)

“La informacion Util puede variar ampliamente segun el valor de
cada uno de esos atributos. Es el caso, por ejemplo, de datos de
investigacion de mercado es aceptable cierto grado de exactitud y
parcialidad, pero la oportunidad es esencial. La investigacion de mercado
podria alertarnos sobre una inminente reduccion sustancial de los precios
de nuestros competidores. El conocimiento de detalles y del momento
preciso en que habra de ocurrir esa reduccion de precios quiza no sea tan
importante como el hecho de que se nos advierta de ella con anticipacion
suficiente para planear nuestra respuesta. Por el contrario, en los datos
de contabilidad referentes al uso de activos empresariales como efectivo,

inventario y equipo son decisivos la exactitud, verificacion e integridad.

(Stair & Reynolds, 2000, p. 6)
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TABLA 2: CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION

CARACTERISTICAS DEFINICIONES

La Informacién carece de errores. En algunos casos se genera
informacion inexacta porque se insertan datos inexactos en el
proceso de transformacién (lo que cominmente se conoce como
“si entra basura, sale basura” [GIGO, garbage in, garbage out])
La informacién completa tiene todos los datos importantes. Un
Completa informe de Inversion que no incluyera todos los costos
importantes, por ejemplo, no estaria completo.

La produccion de la Informacién debe ser relativamente
economica. Los responsables de la toma de decisiones siempre
deben evaluar el valor de la informacién con el costo de
producirla.

La Informacion flexible es til para muchos propésitos. Por
ejemplo, la informacion acerca de las existencias en inventario de
una parte especifica le es Util a un representante de ventas para
Flexible cerrar una venta, a un gerente de produccién para determinar la
necesidad de mas inventario, y a un ejecutivo de finanzas para
determinar el valor total de la inversion en inventario de la
compafiia.

La informacién confiable dependera de algunos factores. En
muchas cosas, la confiabilidad de la informacion dependera del
Confiable método de recoleccion de datos; en otros, de la fuente de
informacién. Un rumor de fuente anénima sobre la posibilidad de
un incremento en los precios del petroleo no seria confiable.

La informacién pertinente es la realmente importante para el
responsable de la toma de decisiones. Informacion acerca de la
Pertinente posibilidad de un decremento en el precio de la madera no seria
pertinente para una compafia fabricante de microprocesadores
de computadora.

La informacion debe ser simple, no excesivamente compleja. Por
lo general no se precisa de informacion satisfactoria y detallada.
Un exceso de informacién puede provocar sobrecarga de
informacion, caso éste en el que un responsable de la toma de
decisiones tiene tanta informacion que le es imposible identificar
lo verdaderamente importante.

La informacion oportuna es la que se recibe justo cuando se le
necesita. Conocer las condiciones climaticas imperantes la
semana anterior no servird de nada para decidir el atuendo de
hoy.

La informacion debe ser verificable. Esto significa la posibilidad
Verificable de comprobar que es correcta, quiza mediante la consulta de
muchas fuentes al respecto.

La informacion debe ser facil acceso para usuarios autorizados,
Accesible quienes deben obtenerla en el formato adecuado y el momento
correcto para satisfacer sus necesidades.

La informacion debe estar protegida contra el acceso a ella de
usuarios no autorizados.

Fuente: Stair, R. M., & Reynolds, G. W. (2000). Principios de Sistemas de
Informacion - Enfoque Administrativo - Internacional Thomson Editores S.A.

Exacta

Econdémica

Simple

Oportuna

Segura

En toda organizacién es importante elegir el mejor camino a seguir

segun las diferentes alternativas y operaciones, para ello sera necesario
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en primer lugar manejar toda la informacién disponible; esto implica

dedicar tiempo a la busqueda de datos (Stair & Reynolds, 2000).

Los sistemas de informacion deben disenarse para generar una
variedad de productos de informacién, con el fin de satisfacer las
necesidades cambiantes de las personas que toman decisiones a traves

de una organizacion.

Desarrollar las organizaciones considerando la informacion como
motor impulsor de los cambios que se estdn dando en la sociedad,
requerira de un nuevo enfoque gerencial de la misma. El desarrollo de un
sistema de informacién para el manejo y tratamiento de la informacion en
las organizaciones donde, una vez soportados sobre una infraestructura
tecnolégica permitira la agilidad y facilidad de acceso necesario para la

toma de decisiones (Stair & Reynolds, 2000).

Entre los aspectos a tener en cuenta para lograr que la informacion
se convierta en un recurso para el desarrollo de este tipo de organizacién,

se encuentran:

a) Analizar la cantidad de informacién que se recibe.

b) Conocer el grado de demanda y la frecuencia de utilizacién de la
informacion.

c) ldentificar las posibles entidades internas y externas para
desarrollar los intercambios de informacién, logrando distinguir los
datos o la conformacién necesaria en cada caso a partir de la
utilizacion de un modelo comun que elimine los efectos indeseables

de la redundancia y de la falta de unificacién en la informacién.
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d) Elegir la tecnologia adecuada que permita realizar una gestion
apropiada en cuanto a: tipo de informacién, agilidad y facilidad de

acceso.

3.1.3 SISTEMAS

“Una serie de funciones y actividades que operan juntos para
alcanzar los propdésitos de la organizacién” (Stoner & Freeman, 1999). Por
lo tanto, todas las partes del sistema deben ser coordinadas para apoyar
a las otras, de esta manera la interdependencia entre las diferentes
unidades del sistema es prioritaria pues, busca optimizarlos procesos de
la organizacién.

“El sistema es un conjunto de elementos relacionados entre si para
el logro de un objetivo, el cual opera sobre informaciéon o energia o
materia, para proveer de resultados esperados por la organizacion”
(Chiavenato, 2000).

A partir de las conceptualizaciones mencionadas se puede afirmar
que para una organizacion el sistema es una serie de partes
interrelacionadas e independientes, las cuales interactian con el entorno,
a fin de lograr las metas en coherencia con los objetivos de la

organizacion.

Segun Bernal Nifio (2004) un sistema es un conjunto de partes
interrelacionadas que poseen alguna singularidad dentro de su medio. Los
sistemas extraen la materia prima del medio, la transforman y una vez
procesada la introducen en un nuevo ambiente. Todo lo que alimenta a un

sistema a un sistema se denomina “insumo” y tolo lo que sale en él se
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denomina “producto”. En los sistemas de informacion, los insumos se
llaman datos y los productos se llaman informacion, el sistema debe recibir
los tipos de datos que requiere. Si se alimenta un sistema con manzanas
solamente, al final se tendrd manzanas. Es necesario agregar otro
elemento, por ejemplo agua, para obtener un jugo de manzanas; si se
agrega calor y azucar, probablemente se obtendrd una conserva de

manzanas.

FIGURA 1: EL SISTEMA Y SU AMBIENTE
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Fuente: Bernal Nifo, M. (2004). Contabilidad, Sistema y Gerencia - Nuevo
enfoque. Caracas, Venezuela: EL NACIONAL.

3.1.3.1 Componentes de un Sistema Computarizado
Segun Horngren, Harrison, & Bamber (2003) Tres
componentes forman el centro de un sistema computarizado:
hardware, software y personal. Cada uno es critico para el éxito del

sistema.

“El Hardware es un equipo electrénico, que abarca
computadoras, unidades de disco, monitores, impresoras y la red

en que se conecta. Muchos sistemas contables modernos
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requieren una red, es decir, el sistema conexiones electronicas que
permiten compartir la informaciéon entre computadoras. En un
sistema en red, muchas computadoras se conectan con la
principal, llamada servidor, que contiene el programa y los datos”

(Horngren, Harrison, & Bamber, Contabilidad, 2003).

“El Software es un conjunto de programas que permiten
realizar el trabajo necesario con la computadora. El software de
contabilidad acepta, edita (modifica) y almacena los datos de
transacciones, ademas de generar informes que los directivos usan
para administrar a la empresa. Muchos paquetes de software
funcionan con independencia de otras actividades del sistema de
cémputo. Por ejemplo, una compania que solo esté computarizada
parcialmente puede usar software para contabilizar la némina,
ventas y cuentas por cobrar. Otras partes del sistema no estarian
computarizadas” (Horngren, Harrison, & Bamber, Contabilidad,

2003).

3.1.4 SISTEMAS DE INFORMACION

Son varios los autores que definen a los sistemas de informacion,
sin embargo para efectos de esta investigacion se toman en consideracién

las conceptualizaciones de los siguientes autores:

“Un Sistema de Informacion (SI) es un conjunto de componentes
interrelacionados para recolectar, manipular y diseminar datos e
informacion y disponer un mecanismo de retroalimentacion util en el

cumplimiento de un objetivo. Todos interactuamos en forma cotidiana con
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sistemas de informacién, para fines personales como profesionales;
utiizamos cajeros automaticos, los empleados de las tiendas registran
nuestras compras sirviéndose de coédigos de barra y escaneres u
obtenemos informacion en mddulos equipados con pantallas sensibles al
tacto. Vimos ya que las comunicaciones de Wirlpool, y por ende el servicio
a sus clientes y el proceso de fijacidbn de precios a sus productos,
mejoraron gracias a un sistema de informacion. Las principales
compainias de la lista Fortune 500 gastan en la actualidad mas de 1000
millones al afio en tecnologia de informacién, y en el futuro dependeremos
aun mas de los sistemas de informacién. Conocer el potencial de estos
sistemas y poseer la capacidad para aplicarlos puede resultar una exitosa
trayectoria profesional, en el cumplimiento de las metas de las
organizaciones y una mayor calidad de vida para la sociedad” (Stair &

Reynolds, 2000, p. 4).

Basados en una Teoria General de Sistemas define al Sistema de
Informacion (S1) como “Un conjunto de recursos técnicos, humanos vy
economicos, interrelacionados dindmicamente, y organizados en torno al
objetivo de satisfacer las necesidades de la informacion de una
organizacién empresarial para la gestién y la correcta adopcion de
decisiones” (De Pablos Heredero, Lépez Hermoso, Romo Romero, &

Medina Salgado, 2011).

3.1.4.1 Elementos de un Sistema de Informacion
En cuanto a De Pablos Heredero et al. (2011, pag. 21) Los
elementos fundamentales que constituyen un Sistema de

Informacion empresarial actual:
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- La Informacion, es decir todo lo capturado, almacenado,
procesado y distribuido por el sistema.

- Las Personas, quienes Introducen y utilizan la informacion del
sistema.

- Los Equipos de tratamiento de la informacion e interaccion
con los usuarios, hardware, software y redes de
comunicaciones.

- Las Normas y/o técnicas de trabajo, métodos utilizados por

las personas y las tecnologias para desarrollar sus actividades.

“Computadoras y sistemas de informacién no cesan de
producir cambios en la manera de trabajar de las organizaciones.
Vivimos inmersos en una economia de Informacion. La propia
informacion posee valor, el comercio implica a menudo el
intercambio de informacidbn mas que de bienes tangibles. Los
sistemas basados en computadoras son de uso creciente como
medios para la creacién, almacenamiento y transferencia de
informacion. Los inversionistas se sirven de sistemas de
informacion para tomar decisiones en las que estan en juego miles
de millones de ddlares; las instituciones financieras los emplean

para transferir por medios electrénicos enormes” (O'Brien, 2001).

“Los sistemas de informacibn como una combinacién
organizada de personas, hardware, software, redes
comunicacionales y recursos de datos que reunen, transforman y

diseminan informacion en una organizacion” (O'Brien, 2001).

22

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA s, Universidad

Nacional del
PROFESIONAL UNA - PUNO Altiplano

De acuerdo a estas definiciones se puede entender
entonces a los sistemas de informacion como todos aquellos
canales que reciben, procesan y transmiten la informacion
necesaria para realizar algun tipo de tarea o actividad, bien sea en
el ambito personal, profesional u organizacional, los cuales facilitan

la interrelacion con el entorno tanto interno como externo.

“En un entorno caracteristico de sistemas de informacion,
éste consolida y administra muchas de las funciones de
informacion diarias en relacion con las areas de oficina,
administrativas, financieras y cualquier otra indole que el ejecutivo
requiera los sistemas de informacion gerencial, recuperan de la
base de datos informacion sobre operaciones internas que han sido
actualizadas mediante sistemas de procesamiento de
transacciones. También obtiene datos sobre el entorno
empresarial, a partir de fuentes externas a la organizacion”

(O'Brien, 2001, p. 61).

“Un sistema de informacién (Sl) es un conjunto de elementos
orientados al tratamiento y administraciéon de datos e informacién,
organizados y listos para su uso posterior, generados para cubrir
una necesidad u objetivo. Dichos elementos formaran parte de

alguna de las siguientes categorias” (Wikipedia, s.f.):

- Personas
- Datos

- Actividades o técnicas de trabajo
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- Recursos materiales en general (generalmente recursos
informaticos 'y de  comunicaciéon, aunque no

necesariamente).

FIGURA 2: SISTEMA DE INFORMACION

Sistema de Informacion

INFORMACION
OBJETIVOS
PERSONAS DE LA
ENTIDAD
RECURSOS

Fuente: Wikipedia La Enciclopedia Libre,
https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_informaci%C3%B3n

Todos estos elementos interactian para procesar los datos
(incluidos los procesos manuales y automaticos) y dan lugar a informacién
mas elaborada, que se distribuye de la manera mas adecuada posible en

una determinada organizacioén, en funcidn de sus objetivos.

“Habitualmente el término se usa de manera errénea como
sindnimo de sistema de informacién informatico, en parte porque en la
mayor parte de los casos los recursos materiales de un sistema de
informacién estan constituidos casi en su totalidad por sistemas
informéticos. Estrictamente hablando, un sistema de informacion no tiene
por qué disponer de dichos recursos (aunque en la practica esto no suela

ocurrir). Se podria decir entonces que los sistemas de informacion
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informaticos son una subclase o un subconjunto de los sistemas de

informacion en general” (Wikipedia, s.f.).

3.1.4.2 Ciclo de vida de los Sistemas de Informacion

Existen pautas basicas para el desarrollo de un Sl para una

organizacion:

a. Conocimiento de la organizacion: Analizar y conocer todos
los sistemas que forman parte de la organizacién, asi como
los futuros usuarios del Sl. En las empresas (fin de lucro
presente), se analiza el proceso de negocio y los procesos
transaccionales a los que dara soporte el Sl.

b. Identificacion de problemas y oportunidades: El segundo
paso es relevar las situaciones que tiene la organizacion y
de las cuales se puede sacar una ventaja competitiva(Por
ejemplo: una empresa con un personal capacitado en
manejo informatico reduce el costo de capacitacion de los
usuarios), asi como las situaciones desventajosas o
limitaciones que hay que sortear o que tomar en cuenta(Por
ejemplo: el edificio de una empresa que cuenta con un
espacio muy reducido y no permitira instalar mas de dos
computadoras).

c. Determinar las necesidades: Este proceso también se
denomina licitacién de requerimientos. En el mismo, se

procede identificar a través de algun método de recoleccion
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de informacién (el que mas se ajuste a cada caso) la
informacion relevante para el Sl que se propondra.

d. Diagnostico: En este paso se elabora un informe resaltando
los aspectos positivos y negativos de la organizacion. Este
informe formara parte de la propuesta del Sl y, también, sera
tomado en cuenta a la hora del disefio.

e. Propuesta: Contando ya con toda la informacién necesaria
acerca de la organizacion es posible elaborar una propuesta
formal dirigida hacia la organizacion donde se detalle el
presupuesto, relacion costo-beneficio, presentacién del
proyecto de desarrollo del Sl.

f. Disefio del sistema: Una vez aprobado el proyecto, se
comienza con la elaboracién del disefio l6gico del Sl; la
misma incluye el disefio del flujo de la informacion dentro del
sistema, los procesos que se realizaran dentro del sistema,
etc. En este paso es importante seleccionar la plataforma
donde se apoyara el Sl y el lenguaje de programacion a
utilizar.

g. Caodificacion: Con el algoritmo ya disefiado, se procede a su
reescritura en un lenguaje de programacion establecido
(programacién), es decir, en cddigos que la maquina pueda
interpretar y ejecutar.

h. Implementacion: Este paso consta de todas las actividades

requeridas para la instalacion de los equipos informéticos,
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redes y la instalacion del programa generado en el paso
anterior.

i. Mantenimiento: Proceso de retroalimentacién, a través del
cual se puede solicitar la correccion, el mejoramiento o la
adaptacion del Sl ya creado a otro entorno. Este paso

incluye el soporte técnico acordado anteriormente.

3.1.4.3 Desde un punto de vista empresarial

La primera clasificacién se basa en la jerarquia de una
organizacion y se llamé el modelo de la pirdmide. Segun la funcién
a la que vayan destinados o el tipo de usuario final del mismo, los

Sl pueden clasificarse en:

a. Sistema de procesamiento de transacciones (TPS).-
Gestiona la informacién referente a las transacciones
producidas en una empresa u organizacion, también se le
conoce como Sistema de Informacion operativa.

b. Sistemas de informacion gerencial (MIS).- Orientados a
solucionar problemas empresariales en general.

c. Sistemas de soporte a decisiones (DSS).- Herramienta para
realizar el andlisis de las diferentes variables de negocio con
la finalidad de apoyar el proceso de toma de decisiones.

d. Sistemas de informacion ejecutiva (EIS).- Herramienta
orientada a usuarios de nivel gerencial, que permite
monitorizar el estado de las variables de un area o unidad

de la empresa a partir de informacion interna y externa a la
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misma. Es en este nivel cuando los sistemas de informacién

manejan informacién estratégica para las empresas.

FIGURA 3: SISTEMAS DE INFORMACION EJECUTIVA - EIS
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Fuente: Pagina Web - Sistemas de Informacion en la Empresa,
http://siempresa.blogspot.pe/2012/06/sistemas-de-informacion-ejecutiva-eis.html

3.1.4.4 Evolucion de los sistemas de informacion a lo largo del

tiempo.

Estos sistemas de informacibn no  surgieron
simultaneamente en el mercado; los primeros en aparecer fueron
los TPS, en la década de los 60, sin embargo, con el tiempo, otros
sistemas de informacion comenzaron a evolucionar. Los primeros
proporcionan informacién a los siguientes a medida que aumenta

la escala organizacional:
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a. Sistemas de automatizacibn de oficinas (OAS).-
Aplicaciones destinadas a ayudar al trabajo diario del
administrativo de una empresa u organizacion.

b. Sistema Planificacion de Recursos (ERP).- Integran la
informacion y los procesos de una organizacion en un
solo sistema.

c. Sistema experto (SE).- Emulan el comportamiento de un

experto en un dominio concreto.

Los ultimos fueron los SE, que alcanzaron su auge en los 90
(aunque estos ultimos tuvieron una timida aparicion en los 70 que
no cuajé, ya que la tecnologia no estaba suficientemente

desarrollada).

FIGURA 4: EVOLUCION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION
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Fuente: EVOLUCION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL -
http://danielgarciasan.blogspot.pe/2013/02/evolucion-de-los-sistemas-de-
informacion.htm
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3.1.5 SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

Un sistema de informacién contable consiste en etapas manuales
y computarizadas interrelacionadas y que utiliza procesos como la
recopilacion, el registro, la subsanacion, el analisis y la administracion de
datos para proporcionar informacién a los usuarios. Al igual que cualquier
sistema, un Sistema de Informacién Contable tiene objetivos, partes
interrelacionadas, procesos y productos finales; su objetivo general es
proporcionar informacion a los usuarios. Las partes interrelacionadas
incluyen el ingreso de las 6rdenes y la ventas, la facturacion de cuentas
por cobrar y de las entradas de efectivo, los inventarios, el mayor general
y la contabilidad de costos. Cada una de estas partes interrelacionadas
es en si misma un sistema y por lo tanto recibe el nombre de subsistema
del sistema de informacién contable. Los procesos etapas como la
recopilacion, el registro, la sumarizacién y la administracion de datos.
Algunos procesos también pueden ser modelos de decisién formales,
modelos que usan los insumos para proporcionar recomendaciones de
decision como el producto final de la informacion. Los resultados finales
son datos y reportes que proporcionan la informacién necesaria a los

usuarios (Hansen & Mowen, 2007, pag. 30).

Las tareas de procesamiento de datos de una compafia corren por
cuenta de un sistema de informacion contable (AlS) que relne datos
que describen las actividades de la compania, transformacién de los datos
en informacién y pone la informacion a disposicion de los usuarios tanto
de dentro como de fuera de la compariia. (Raymond McLeod, 2000, pag.

310)
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FIGURA 5: SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE
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Fuente: EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION
CONTABLE - https.//www.taringa.net/post/apuntes-y-monografias/15103213/El-
funcionamiento-del-Sistema-de-Informacion-Contable.html

Segun Mufoz Torres & de la Cuesta Gonzalez (2010, pag. 131) El
sistema de informacién contable selecciona, procesa y resume los datos
financieros mas relevantes que afectan a una determinada entidad
economica. La secuencia de funciones basicas propias de todo sistema

sigue las siguientes etapas:

a. lIdentificacion de hechos Contables. La primera tarea consiste en
seleccionar aquellos acontecimientos que habran de ser
procesados por el sistema, esto es, el conjunto de hechos
econdmicos con incidencia relevante y directa sobre el patrimonio
de la empresa. A estos acontecimientos los denominamos hechos
contables.

b. Valoracion. La contabilidad se expresa preferentemente en

términos monetarios, por lo cual, una vez identificados los hechos

31

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL UNA - PUNO

contables, habran de traducirse en esta unidad de medida. La
valoracion implica medir en unidades monetarias el efecto
financiero de los distintos hechos contables. En ocasiones esta
cuantificaciébn requerira elegir entre criterios de valoracion
alternativos o recurrir a métodos estimativos, por lo que cifras
contables no estadn exentas de un cierto grado de subjetividad, a
pesar de la exactitud aritmética que caracteriza a los estados

contables.

. Registro. Una vez identificados y valorados los hechos contables

se procedera a la representacion vy registro sistematico de los
mismos. El sistema contable utiliza el método de partida doble para
el registro de hechos contables. A esta etapa también se le

denomina teneduria de libros.

. Elaboracion de Informes o Estados Contables. Periédicamente,

esto es, al final de cada mes, de cada trimestre o de cada ano, se
formulan unos informes denominados estados contables o estados
financieros, al objeto de resumir y calificar la informacién financiera
derivada de los hechos contables previamente registrados. Los
estados contables que, por imperativo legal, anualmente han de
elaborar y publicar las empresas se denominan cuentas anuales.

Para Horngren, Harrison, & Bamber (2003) Un sistema de
informacién contable es la combinacion de personal, registros y
procedimientos que utilizan las empresas para sus datos
financieros. Las empresas afrontan la enorme carga de

transacciones en dos formas: computarizacion y especializacién.
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La computarizacion hace que la contabilizacion sea rapida y fiable.
La especializacién consiste en agrupar transacciones similares

para acelerar procesos.

3.1.5.1 Caracteristicas del Sistema de Informacion Contable

Dos caracteristicas clave de los sistemas de informacién
contable los distinguen de otros sistemas de informacion. Primero,
los insumos de un sistema de informacion contable son por lo
general eventos econémicos. Segundo, el modelo operativo de un
sistema de informacion contable esta involucrado con el usuario de
la informacién, ya que el producto final del sistema de informacion
produce acciones de parte del usuario. En algunos casos, el
producto final puede servir como la base para una accién. Esto es
cierto sobre todo en el caso de decisiones tacticas y estratégicas,
pero no es tanto en las decisiones cotidianas. En otros casos, el
producto final puede servir para confirmar que las acciones
tomadas tuvieron los efectos previstos. Otra accién posible del
usuario es la retroalimentacién, la cual se convierte en un insumo
de desemperfio de un sistema de operacion subsecuente. El modelo
de operacion de un sistema de informacion contable se ejemplifica
en el cuadro 2-2. Algunos ejemplos de los insumos, de los procesos
y de los productos finales se proporcionan en este cuadro. Tome
en cuenta la comunicacion personal es un producto de informacion

final. Con frecuencia, los usuarios no quieren tener que esperar los
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reportes formales, de modo que pueden obtener la informacion
necesaria en forma mas oportuna comunicandose con los

contadores (Hansen & Mowen, 2007).

FIGURA 6: MODELO DE OPERACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIERA

Modelo de operacidn del sistema de ihformn.r_i.ﬁn_ financiera
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Fuente: Hansen, D. R., & Mowen, M. M. (2007). Administracién de Costos -
Contabilidad y Control. México D.F.: Cengage Learning Editores, S.A.

3.1.6 INFORMACION CONTABLE

3.1.6.1 Propésito de la Informaciéon Contable

Segun Horngren, Sundem, & Stratton, Contabilidad
Administrativa (2006, pag. 5) El propdésito basico de la informacion
contable es ayudarlo en la toma de decisiones, ya sea presidente
de la compania, gerente de produccién, administrador de un
hospital o escuela, o inversionista — la lista podria aumentar sin fin.
No importa quien decida; la comprension de la informacién contable

permite que la decisién sea mejor.

3.1.6.2 Usuarios de la Informacion Contable
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De acuerdo con Piedra Herrera (2009) La informacion
contable va destinada a mdultiples usuarios, cada uno con
necesidades propias y diferentes, distinguiendo se habitualmente

dos grupos de usuarios:

“Los usuarios internos, que emplean la informacion para
realizar previsiones de futuro, fijar objetivos y tomar decisiones
dentro de la empresa. Entre ellos podria citarse al consejo de

administracién” (Piedra Herrera, 2009).

“Los usuarios externos, que presentan un amplio abanico
de intereses y necesidades, por ello que la informacién contable ha
de elaborarse de tal manera que cada usuario pueda encontrar en
los estados financieros la informacion precisa para adoptar sus
decisiones sobre bases informativas precisas” (Piedra Herrera,

2009).

En este grupo de usuarios externos interesados en conocer
la marcha de la empresa se incluirian, entre otros, los socios
(utilizan la infamacién contable de la unidad econémica para decidir
si mantener su inversion, la aumentan o la disminuyen), las
personas o instituciones que prestan dinero a la empresa
(necesitan evaluar la solvencia y la capacidad de pago), los
trabajadores (demandan informacion de la empresa en defensa de
sus intereses laborales), los proveedores y los clientes (emplean la
informacioén contable para decidir las condiciones de la compra —

venta y pago), la Administracion Publica (demanda informacion
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fundamentalmente a efectos tributarios), analistas de inversiones,
organismos reguladores de mercados bursatiles, investigadores,

grupos de presién, medios de comunicacion, etc.

Evidentemente, la empresa no puede elaborar informacién
especifica para cada uno de los distintos usuarios externos de la
misma, sino que configurara una informacion contable comun para
todos ellos. Esta es la razon que justifica la normalizacion contable,
que “obliga” a las empresas a elaborar los estados contables bajo

determinados criterios y normas.

En definitiva, esta informacion contable, plasmada en
diversos estados contables periodicos, tiene la finalidad de que los

usuarios de la misma puedan decidir y actuar razonablemente.

3.1.7 LIBROS Y REGISTROS TRIBUTARIOS

“El articulo 33° del Cdédigo de Comercio (1) establece que en
general todo negocio (sea una persona natural o juridica) debe llevar
necesariamente, con la finalidad de proteger los intereses que confluyen
en la empresa, los siguientes libros contables: (i) Inventarios y Balances,
Diario, Mayor vy (ii) los demas libros que ordenen las leyes especiales”

(Ortega Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

“De esta forma, en general, a manera de resumen se puede decir
que todo negociante debe llevar los siguientes libros y registros, sujetos a

mayor comentario” (Ortega Salavarria & Pacherres Racuay , 2010):

FIGURA 7: LIBROS Y REGISTROS CONTABLES
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LIBROS PRINCIPALES:
— Diario, Mayor, Inventarios y
Balances

LIBROS AUXILIARES OBLIGATO-

_ RIOS: Registro de Compras,

LIBROS Y | Registro de Ventas, Libro Caja

REGISTROS y Bancos, Registro de inventario

CONTABLES QUE ——» (kardex), Registro de Control de

DEBE LLEVAR bienes del Activo Fijo, Registro del

TODO NEGOCIO | Régimen de Retenciones, Regis-

e tro del Régimen de Percepciones,
Libro de Planillas, etc.

LIBROS AUXILIARES VOLUNTA- |
RIOS:

= Registro de control de cuentas por
cobrar y cuentas por pagar, libro
bancos, libro de caja chica, etc. ‘

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y
Registros: Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero
Bustamante.

3.1.7.1 Libros principales
a. Inventarios y Balances

Este libro de conformidad con el Articulo 37° del Codigo de
Comercio se constituye al iniciar operaciones conteniendo la
relacion detallada del inventario inicial, es decir:
La relaciéon exacta del Activo: dinero, valores, créditos,
efectos por cobrar, bienes muebles e inmuebles,
mercaderias y efectos de todas clases, registrados a su
valor real;
La relacion exacta del Pasivo: deudas, y toda clase de
obligaciones pendientes.
La relacién exacta del Patrimonio: diferencia entre el activo
y pasivo que viene a ser el capital, con el que inicia sus

operaciones.
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“Asimismo, anualmente al finalizar el ejercicio (2) se
registrara en este libro el Inventario de Cierre, es decir, los
saldos detallados de las cuentas del Balance General
(activo, pasivo y patrimonio) a la fecha de cierre del ejercicio”
(Ortega Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

b. Libro Diario
“Se trata de un libro cuyo primer asiento registra el inventario
inicial, que segun el Articulo 38° del Codigo de Comercio
registra seguidamente en orden cronolégico, dia por dia,
todas las operaciones, que seran transferidas al libro mayor”
(Ortega Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

c. Libro Mayor
“En este libro se traslada cada asiento de diario por orden
riguroso de fechas, conforme lo establecido por el Art. 39°
del Cédigo de Comercio a cada una de las cuentas
empleadas. Se abre en forma de cuenta, trasladando las
cifras al debe o al haber segun corresponda” (Ortega
Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

3.1.7.2 Libros y registros auxiliares

a. Registros Auxiliares Obligatorios
Son libros en los cuales se detallan y desarrollan las cuentas
y anotaciones que se llevan en los libros principales y cuyas
cuentas anotaciones guardan una intima relaciéon con las
cuentas del mayor, o que sirven de preparacion para las

anotaciones del libro diario. Estos registros deben ser
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llevados en forma obligatoria, segun las leyes o reglamentos
que correspondan (Ortega Salavarria & Pacherres Racuay ,
2010).
Entre otros tenemos a los siguientes:
- Libro Caja.
- Registro de Ventas.
- Registro de Compras.
- Registro de Inventario Permanente en Unidades
y/o Valorizado.
- Libro de Retenciones incisos e) y f) del articulo 34°
del TUO LIR, de ser el caso.
- Planilla de Pagos.
- Reqgistro, tarjeta o sistema de control de activos
fijos.
b. Registros Auxiliares Voluntarios
“Cualesquiera otros que una empresa lleve. Es decir, son
aquellos que se podran llevar en forma voluntaria para
mantener o mejorar la marcha de la empresa y
administracion de un negocio” (Ortega Salavarria &
Pacherres Racuay , 2010).
- Caja chica.
- Libro bancos.
- Libro de documentos por cobrar.
- Libros de documentos por pagar.

- Libro de cuentas corrientes.
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- Libro analitico de gastos generales.

3.1.8 CONTABILIDAD COMPLETA Y SIMPLIFICADA

3.1.8.1 Contabilidad Completa

“De conformidad con el articulo 65° del TUO de la Ley del
Impuesto a la Renta para algunos contribuyentes generadores de
rentas de tercera categoria existe la obligacion de llevar
“Contabilidad Completa”, sin embargo, no existia una definicién que
precisara el contenido de la misma, generandose un vacio legal
que podia llevar a contingencias a los contribuyentes. Asi mediante
el articulo 39° del D.Leg. N® 945 (23.12.2003) se modificé el articulo
65° precitado, regulandose que mediante Resolucién de
Superintendencia se definirian los libros y registros que la
comprenden; lo que ocurrié con la publicacion de la Resolucién N°
234-2006/SUNAT (30.12.2006), en cuyo articulo 12° se detalla los
libros y registros contables que la integrarian” (Ortega Salavarria &

Pacherres Racuay , 2010).

En efecto, el numeral 12.1 del articulo 12° de dicha
Resolucién cuya entrada en vigencia se produjo el 01.01.2009,
para efectos del inciso b) del tercer parrafo del articulo 65° de la
Ley del Impuesto a la Renta, sefialé que los libros y registros que

integran la contabilidad completa son los siguientes:

a. Libro Cajay Bancos.

b. Libro de Inventarios y Balances.
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c. Libro Diario.
d. Libro Mayor.
e. Registro de Compras.

f. Registro de Ventas e Ingresos.

Asimismo, agrega el numeral 12.2 del mencionado articulo
que también integraran la Contabilidad Completa siempre que el
deudor tributario se encuentre obligado a llevarlos de acuerdo a las
normas de la Ley del Impuesto a la Renta, los siguientes libros y

registros:

a. Libro de Retenciones incisos e) y f) del articulo 34°
de la Ley del Impuesto a la Renta.

b. Registro de Activos Fijos.

c. Registro de Costos.

d. Registro de Inventario Permanente en Unidades
Fisicas.

e. Registro de Inventario Permanente Valorizado
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FIGURA 8: CONTABILIDAD COMPLETA Y SIMPLIFICADA

.
LIBROS PRINCIPALES Y AUXILIARES LIBROS Y REGISTROS AUXILIARES EXIGIBLES
OBLIGATORIOS DE CORRESPONDER SU LLEVADO
g REGISTRO DE
COSTOS
‘ ‘ MAYOR
DIARIO INVENTARIO INVENTARIO
| ‘ PERMANENTE PERMANENTE
VALORIZADO EN UNIDADES
FISICAS
LIBRO CAIAY
BANCOS REGISTRO RETENCIONES
DE ACTIVOS INCISOS E) Y
REGISTRO DE REGISTRO DE EES B
VENTAS COMPRAS
(*) En virtud a la modificacion producida al articulo 65° del TUO de la Ley del Impuesto a la Renta a través del Decreto Supremo
N° 007-2008-TR (30.09.2009). Se encuentran obligados a llevar contabilidad completa a partir de 01.01.2008, tanto las personas
Juridicas como personas naturales con negocio cuyos ingresos brutos anuales sean mayores a 150 UIT.

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y
Registros: Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero
Bustamante.

3.1.9 REQUISITOS FORMALES DE LOS LIBROS

3.1.9.1 Legalizacion

“Para que los libros y registros adquieran validez éstos
deben legalizarse, sin importar la forma como los libros y registros
contables vinculados a asuntos tributarios establecidos en la
Resolucion N° 234-2006/SUNAT (30.12.06) se lleven, es decir,
manual o computarizado. No existe un plazo maximo propiamente
dicho, sin embargo, teniendo en cuenta el plazo maximo de atraso
permitido; se puede advertir si los teniamos o no a una fecha

determinada” (Ortega Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

a. Facultad para autorizar los libros y registros
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El encargado de efectuar la legalizacion de los libros y

registros con efecto tributario en principio, segun el articulo

62° del TUO del Cédigo Tributario, es la SUNAT (2), sin

embargo, puede delegarse dicha funcion; asi se autoriz6 a

los notarios publicos del lugar del domicilio fiscal del

contribuyente o a falta de éstos, los jueces de paz letrados

0 jueces de paz, quiénes sellaran todas las hojas del libro o

registro, las mismas que deberan estar debidamente

foliadas, incluso cuando se lleven utilizando hojas sueltas o

continuas. La legalizacion implicara la colocacién de una

constancia en la primera hoja del libro y/o registro

conteniendo la siguiente informacion:

- Numero de legalizacién asignado por el notario o juez,
segun sea el caso.

- Apellidos y nombres, denominacion o razon social del
deudor tributario, segun sea el caso.

- Numero de RUC

- Denominacion del libro o registro

- Fecha de laincautacion del libro o registro anterior de
la misma denominacién y la autoridad que ordené la
diligencia de ser el caso.

- Numero de folios de que consta.

- Fecha ylugar en que se otorga la legalizacién.

- Sello y firma del notario o juez, segun sea el caso.
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b. Uso de hojas sobrantes legalizadas en un ejercicio anterior
“En el supuesto que el contribuyente optara por emplear un
sistema computarizado a través de hojas sueltas o
continuas, se efectua una proyeccion del numero de hojas a
legalizar, para lo cual entre otros se deberd tener en cuenta
el volumen de operaciones que realiza la empresa de
acuerdo a su giro y referencia de numero de hojas utilizadas
en el ejercicio anterior. Debe sefalarse que si sobrasen
hojas, éstas podran ser usadas para el ejercicio siguiente,
tal como se regula en el numeral 5.3 del articulo 5° de la
Resolucion N° 234-2006/SUNAT que permite que las hojas
sueltas o continuas correspondientes a un libro o registro de
una misma denominacién, que no hubieran sido utilizadas
para el registro de operaciones del ejercicio del que se trate,
podran emplearse para el registro de operaciones del
ejercicio inmediato siguiente” (Ortega Salavarria &
Pacherres Racuay , 2010).

“Cabe indicar que dicho procedimiento, ya habia sido
contemplado por la Administracion Tributaria a través del
Informe N2 0078-2001-SUNAT/K0000 (04.05.01) donde se
indic6 que para el empaste del libro no es necesario que se
incluyan aquellas que no hubieran sido utilizadas para el
registro de las operaciones del ejercicio del que se trate, en

consecuencia, las hojas que sobren pueden emplearse para
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el registro de las operaciones del ejercicio posterior” (Ortega

Salavarria & Pacherres Racuay , 2010).

c. Legalizacion del Segundo y siguientes libros
Para la legalizacion del segundo y siguientes libros y
registros vinculados a asuntos tributarios, de una misma
denominacion, el articulo 4° de la Resolucion N® 234-
2006/SUNAT (30.12.06) establece que se debera tener en

cuenta lo siguiente:

TABLA 3: FORMAS DE LLEVADO DEL LIBRO O REGISTRO

Forma de llevado del

Libro o Registro Exigencia
Utilizando hojas sueltas o Se debera presentar el Ultimo folio legalizado
continuas por notario del libro o registro anterior.
Llevados en forma manual Se debera acreditar que se ha concluido

con el anterior. Dicha acreditacion se
efectuara con la presentacion del libro o
registro anterior concluido o fotocopia
legalizada por notario del folio donde conste
la legalizacion y del Ultimo folio del

mencionado libro o registro.

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y
Registros: Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero
Bustamante.

3.1.9.2 Plazo Maximo de Atraso

“A partir del 1 de enero de 2007, la Resolucién N¢ 234-

2006/SUNAT (30.12.2006) que deroga la Resolucién N¢ 078-
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98/SUNAT (20.08.98) establece en virtud al articulo 8% en el Anexo
2 los plazos maximos de atraso aplicables a los libros y registros
contables vinculados a asuntos tributarios. Procede advertir, que
se incorporan en dicho anexo plazos para libros y registros que
anteriormente no se encontraban regulados” (Ortega Salavarria &

Pacherres Racuay , 2010).

FIGURA 9: PLAZOS DE ATRASO DE LOS LIBROS Y REGISTROS VINCULADOS A

i PLAZOS DE ATRASO DE LOS LIBROS Y REGISTROS VINCULADOS A ASUNTOS TRIBUTARIOS
Resolucién de Superi dencia N° 234-2006/SUNAT
co- Méaximo Acto o circunstancia que
pigo | LIBRO O REGISTRO VINCULADO A ASUNTOS TRIBUTARIOS atraso determina el inicio del plazo
permitido para el maximo atraso permitido
1 LIBRO CAJA Y BANCOS 3 meses Desde el primer dia habil del mes siguiente a aquél en que se
realizaron las operaciones relacionadas con el ingreso o salida del
efectivo o equivalente de efectivo.
! LIBRO DE INGRESOS Y GASTOS | Deudores tributarios que obtengan 10 dias habiles | Desde el primer dia habil del mes siguiente a aquél en que se cobre,
rentas de segunda categoria se obtenga el ingreso o se haya puesto a disposicién la renta
Deudores tributarios que obtengan Desde el primer dia habil del mes siguiente a aquél en que se emita
rentas de cuarta categoria: el comprabante de pago
3 LIBRO DE INVENTARIOS Y Régimen General 3 meses Desde el dia siguiente del cierre del ejercicio gravable.
BALANCES
4 LIBRO DE RETENCIONES INCISOS E) Y F) DEL ARTICULO 342 DE LA LEY | 10 dias habiles | Desde el primer dia habil del mes siguiente 8 aquél en que se
DEL IMPUESTO A LA RENTA realice el pago.
5 LIBRO DIARIO 3 meses Desde el primer dia habil del mes siguiente de realizadas las ope-
raciones
5-A | LIBRO DIARIO SIMPLIFICADO 3 meses Desde el primer dia habil del mes siguiente de realizadas las ope-
raciones
6 LIBRO MAYOR 3 meses Desde el primer dia habil del mes siguiente de realizadas las ope-
raciones
7 REGISTRO DE ACTIVOS FIJOS 3 messs Desde el dia hébil siguiente al cierre del ejercicio gravable.

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y Registros:
Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero Bustamante.

3.1.9.3 Empaste de los Libros y Registros llevados en Hojas

Sueltas o Continuas

El plazo para efectuar el empaste segun el numeral 5.2 del
articulo 5° de la precitada norma se efectuaria como maximo,

dentro:
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a. De los cuatro (4) primeros meses del ejercicio
gravable siguiente al que correspondan las
operaciones contenidas en dichos libros, o.

b. De los cuatro (4) primeros meses del ejercicio
gravable siguiente a aquél en que se reunieron veinte

(20) hojas sueltas o continuas.

“En ambos casos, se deberan incluir las hojas que hayan
sido anuladas. A tal efecto, la anulacion se realizara tachandolas o
inutilizandolas de manera visible (Ortega Salavarria & Pacherres

Racuay , 2010)”.

3.1.10 LIBRO DE INVENTARIOS Y BALANCES

3.1.10.1 Requisitos Generales

Ademas de la legalizacion, requiere contener los siguientes

Datos de Cabecera:

- Denominacién del libro

- Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacion
registrada

- Numero de RUC del deudor tributario, Apellidos y
nombres, denominacién y/o razén social de éste.

3.1.10.2 Requisito Especifico

“Segun el literal e) del articulo 6° de la Resolucion N®

234-2006/SUNAT, el Libro de Inventarios y Balances

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA oFazes,, Universidad

PROFESIONAL UNA - PUNO : N

debera ser firmado al cierre de cada periodo o ejercicio
gravable, segun corresponda, por el deudor tributario o su
representante legal, asi como por el Contador Publico
Colegiado o el Contador Mercantil responsables de su
elaboracion” (Ortega Salavarria & Pacherres Racuay |,

2010).

3.1.10.3 Informacion Minima
i. 3.1 Balance General
i. 3.2 Detalle del Saldo de la Cuenta 10 — Caja y Bancos
ii. 3.3 Detalle del Saldo de la Cuenta 12 — Clientes
iv. 3.4 Detalle del Saldo de la Cuenta 14 — Cuentas por Cobrar a
Accionistas (o Socios) y Personal
v. 3.5 Detalle del Saldo de la Cuenta 16 — Cuentas por Cobrar
Diversas
vi. 3.6 Detalle del Saldo de la Cuenta 19 — Provisién para cuentas
de Cobranza Dudosa
vii. 3.7 Detalle del Saldo de la Cuenta 20 — Mercaderias y la Cuenta
21 — Productos Terminados
viii. 3.8 Detalle del Saldo de la Cuenta 31 — Valores
ix. 3.9 Detalle del Saldo de la Cuenta 34 — Intangibles
X.  3.10 Detalle del Saldo de la Cuenta 40 — Tributos por Pagar

xi.  3.11 Detalle del Saldo de la Cuenta 41 — Remuneraciones por

pagar
xii.  3.12 Detalle del Saldo de la Cuenta 42 — Proveedores
xiii.  Detalle del Saldo de la Cuenta 46 — Cuentas por Pagar Diversas

Xiv. Detalle del Saldo de la Cuenta 47 — Beneficios Sociales de los

Trabajadores
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xv.  Detalle del Saldo de la Cuenta 49 — Ganancias Diferidas
xvi.  Detalle del Saldo de la Cuenta 50 — Capital

xvii.  Balance de Comprobacion

xviii.  Estado de Flujos de Efectivo

xix.  Estado de cambios en el Patrimonio Neto del 01.01 al 31.12

xx.  Estado de Ganancias y Pérdidas por funcién del 01.01 al 31.12

3.1.11 LIBRO DIARIO

3.1.11.1 Requisitos Generales

Requiere contener los siguientes Datos de Cabecera:

i.  Denominacion del libro
i. Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacion registrada
iii. Numero de RUC del deudor tributario, Apellidos y nombres,
denominacion y/o razén social de éste.

3.1.11.2 Requisito Especifico

Tipos de Asientos que deberd incluir este Libro

i.  Apertura del ejercicio gravable.
i. Operaciones del mes.
iii.  Ajuste de operaciones de meses anteriores, de ser el caso.
iv.  Ajustes de operaciones del mes.
v.  Cierre del gjercicio gravable.

3.1.11.3 Informacion Minima

a. Diario General
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El numeral 5.2 del articulo 13% de la mencionada norma
requiere que se incluya MENSUALMENTE en el mismo
la siguiente informacién minima:
i.  Numero correlativo del asiento contable o cédigo Unico
de la operacién.
i. Fecha de la operacion.
ii. Glosa o descripcion de la naturaleza de la operacion
registrada, de ser el caso.
iv.  Referencia de la operacion en caso el deudor tributario
lleve su libro en forma manual, indicando:

= El cédigo del Libro o Registro donde se registré
(segun tabla 8).

» Elndmero correlativo del registro o cédigo Unico de
la operacién, segun corresponda.

» El nimero del documento sustento, de ser el caso.

v.  Cuenta contable, indicando:

» (Cobdigo de la cuenta contable desagregado en
subcuentas al nivel maximo de digitos utilizado,
siendo el minimo el dispuesto en el literal b) del
articulo 6°.

= Denominacién de la cuenta contable, salvo el caso
en que el deudor tributario utilice un nimero mayor
a cuatro (4) digitos para las subcuentas, supuesto
en el cual sera optativo consignar esta informacion.

vi.  Movimiento:
= Debe.

= Haber
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= Totales.

FIGURA 10: FORMATO DEL LIBRO DIARIO

FORMATO 5.1: "LIBRO DIARIO"

DATOS
;ERCIODO! <1 DE CABECERA SOLO APLICABLE PARA CONTRIBUYENTES DESAGREGADO AL NIVEL MAXIMO
: QUE LLEVEN EL LIBRO DE MANERA MANUAL i
APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SOCIAL: PElLi e
NOMERD CORRELATI | e oo REFERENCIA DE LA OPERACION CUENTA CONTABLE[ASOCIADA A LA OPERACION MOVIMIENTO
DEL ASIENTO DELA DESCRIPCION DE | CODIGO DELLIBRO |  NUMERO | NUMERO DEL
0 CODIGOUNICO | goeeacian | LA OPERACIGN OREGISTRO | CORRELATIVO | DOCUMENTO | CODIGO DENOMINACION DEBE HABER
DE LA OPERACION (TABLA 8) SUSTENTATORIO
17 i -
—_— $I SE UTILIZA UN NUMERO MAYOR A 4
CODIFICACION INTERNA POR EJEMPLO: DIGITOS, RESULTA OPTATIVO CONSIGNAR
DE LA EMPRESA QUE = 1 LIBRO CAJA Y BANCOS LA DENOMINACION
LLEVA DE MANERA
COMPUTARIZADA
CASO DE UN LIBRO COMPUTARIZADPO
400303 30/09/09 | DEPRECIACION 6813 | DEPRECIACION DE MUEBLES 435.00
400308 30/09/09 | DEPREC. MENSUAL 3935 | MUEBLES Y ENSERES 435.00
400303 30/09/09 | DEPREC. MENSUAL 9407 | MUEBLES Y ENSERES 435.00
400303 30/09/09 | DEPREC. MENSUAL 7940 | CICC - G. ADMINISTRATIVOS 435.00
CASO DE UN LIBRO MANUAL
07/10/09 | DETRACCION 12% 0l 084 F/.001-044 | 4210 | FACTURAS POR PAGAR 123.00
20/10/09 | EMPOCE DE SPOT 01 084 1041 CUENTAS CORRIENTES 123.00
TOTALES

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y Registros:
Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero Bustamante.

3.1.12 LIBRO MAYOR

3.1.12.1 Requisitos Generales

Requiere contener los siguientes Datos de Cabecera:

- Denominacién del libro

- Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacion
registrada

- Ndmero de RUC del deudor tributario, Apellidos y nombres,

denominacién y/o razon social de éste.
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3.1.12.2 Requisitos Especificos
Debera incluir mensualmente la siguiente informacion:

a) Fecha de la operacion.

b) Numero correlativo de la operacion en el Libro Diario,
para los casos de contabilidad manual.

c) Cuenta contable asociada a la operacion, segun lo
siguiente:

i.  Cdbdigo y/o denominacién de la cuenta contable, segun
el Plan de Cuentas utilizado.

i. Denominacion de la cuenta contable. El deudor
tributario podré colocar esta informacién como datos de
cabecera de considerarlo necesario.

d) Glosa o descripcién de la naturaleza de la operacion
registrada.
e) Saldos y movimientos de la cuenta:
i. Saldo deudor, de ser el caso.
i. Saldo acreedor, de ser el caso.

f) Totales.

Recuérdese sélo en el caso que este libro sea llevado de
manera manual debera utilizarse el Formato 6.1 que se muestra a
continuacion, dado que, si el mismo fuese llevado mediante hojas
sueltas o continuas, sélo sera exigible que contenga la informacién

minima requerida senalada en el parrafo anterior:
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FIGURA 11: FORMATO DEL LIBRO MAYOR

PERIODO: :
. DATOS

et <7 e casecera

APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SOCIAL: - -

CODIGO Y/0 DENOMINACION DE LA CUENTA CONTABLE (1} (POR EJEMPLO: 1041 CUENTAS CORRIENTES MN)

FECHA DE LA SALDOS Y MOVIMIENTOS

s | Socomme | mArNodst o | oo
02.02.2008 SALDO INICIAL 8,300.00
FORMATO MANUAL:
02.02.2008 03-110 DEPOSITO DE CLIENTES 3,500.00
03.02.2009 03-111 EMPOCE DETRACCION 1,200.00

FORMATO COMPUTARIZADO:

02,02.2009 DEPOSITO DE CLIENTES 3,500.00
03.02.2005 EMPOCE DETRACCION 1,200.00
TOTALES S/. S/.

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y Registros:
Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero Bustamante.

3.1.13CAJA Y BANCOS

3.1.13.1 Requisitos Generales

Requiere contener los siguientes Datos de Cabecera:

v" Denominacion del libro

v' Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacion
registrada

v Numero de RUC del deudor tributario, Apellidos y nombres,

denominacién y/o razén social de éste.

En el caso que el libro sea llevado de manera manual esta

informacion bastara incluirla en el primer folio de cada periodo o
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ejercicio; por lo que se entiende que en caso de llevarse de manera
computarizada debera consignarse dicha informacion en todos los

folios.

3.1.13.2 Requisitos Especificos

Debe contener la siguiente informaciéon proveniente del

movimiento del efectivo y del equivalente de efectivo:

a. Formato 1.1 - Libro Caja y Bancos - Detalle de los Movimientos del Efectivo
i.  Numero correlativo del registro o codigo Unico de la operacion.

i. Fecha de la operacion.

iii.  Descripcion de la operacion registrada, que indique su naturaleza.
De tratarse de saldos, inicial o final, indicarlo en ésta columna. En
caso la(s) operacion(es) se encuentre(n) centralizada(s) en otro
libro o registro vinculado a asuntos tributarios sera necesario
Unicamente su referenciacion.

iv.  Cdédigo y denominacion de la(s) cuenta(s) contable(s) asociada(s)
que es(son) el origen o destino de la operacion, segun el Plan de
Cuentas utilizado, tratdndose de libros o registros llevados en
forma manual.

v.  Saldos y movimientos:

v.1 Saldo deudor, de ser el caso.
v.2 Saldo acreedor, de ser el caso.

vi.  Totales.

b. Formato 1.2 - Libro Caja y Bancos - Detalle de los Movimientos de la Cuenta

Corriente
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i. Se deberd incluir como datos de cabecera adicionales a los
contemplados en el literal a) del articulo 6°, la siguiente
informacion:

i.1 Nombre de la entidad financiera.
i.2 Codigo de la cuenta corriente.

i.  Numero correlativo del registro o cédigo Unico de la operacién.

iii. Fecha de la operacién.

iv.  Medio de pago utilizado (segun tabla 1).

v.  Descripcion de la operacién; opcionalmente se podra consignar
en esta columna, en forma literal, el medio de pago utilizado, en
Cuyo caso no sera necesario utilizar la columna sefalada para
registrar la informacién que corresponde al inciso (iv).

vi.  Apellidos y Nombres, Denominacién o Razén Social del girador o
beneficiario. En esta columna se indicaran los saldos, inicial o
final, y de tratarse de operaciones multiples se podra consignar
como concepto el término “varios”.

vii.  NUumero de la transaccién bancaria, numero del documento
sustentatorio o numero de control interno de la operacién.

viii.  Cdédigo y denominacion de la(s) cuenta(s) contable(s) asociada(s)
que es(son) el origen o destino de la operacion, segun el Plan de
Cuentas utilizado, tratandose de contabilidad manual.

ix.  Saldos y movimientos:

ix.1 Saldo deudor, de ser el caso.
ix.2 Saldo acreedor, de ser el caso.

X.  Totales.
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FIGURA 12: FORMATO DEL LIBRO CAJA Y BANCOS - DETALLE DE
MOVIMIENTOS DE EFECTIVO

DATOS | 5010 SIS LLEVA EN
RUC: Lo | [ DE CABECERA _|4 FORMA MANUAL ]
APELLIDOS ¥ NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SOCIAL: b - —_—
NUMERD CORRELATFVO DEL REGISTRO FECHA DE DESCRIPCION CUENTA CONTABLE ASOCIADA SALDOS ¥ MOVIMIENTOS
0 CODIGO UNICO DE LA OPERACION LA CRERACION DE LA OPERACION choico DENDMINACION DEUDOR ACREEDOR
SALDO INICIAL 4,200.00
i) 04.12.2009 COBRANIA 121 FACTURA POR CORRAR 1,800:00
0000z 09.12.2009 PAGD DE SERWCION 421 RECIBO POR PACAR 450,00
il 15122008 PACD HOMNORARIO 32 CGASTO POR HONDRARIOS 400,00
SALDO FINAL 5,150.00
TOTALES £,000,00 £,000.00

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y Registros:
Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero Bustamante.

FIGURA 13: FORMATO DEL LIBRO CAJA Y BANCOS - DETALLE DE
MOVIMIENTOS DE CUENTAS CORRIENTES

RUC:

DATOS

DE CABECERA
APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION 0 RAZON SOCIAL: —

ENTIDAD FINANCIERA:

DATOS DE

SOLO Sk SE LLEVA EN
L FORMA MANUAL W

= [L CABECERA ADICIONALES

CODIGO DE LA CUENTA CORRIENTE:

OPERACIONES BANCARIAS |_ CUENTA CONTABLE ASOCIADA Jsunmmmmm
i i
NUMERO CORRELATIND
NUMERQ DE TRANSACCION l i
DEL REGISTRO 0 cODico | FECHADE APELLIDOS Y NOMBRES,
(NICD 0 L4 0PERACON | 1A PERACON | MEDID O PACO. | DESCAPAONDE | ™ oenouiacion | gpsrewtont 6 o cona, | 000 | DENOMINAGON | DEUOOR | ACREEDOR
) RAZON s0CIAL INTERNO DE LA OPERACION
SALDO INICIAL 13,100.00
0800431 05.01.2008 001 |DEROSTO | JUSAC 1 | CLENTES 730000
0800432 D8.01.2008 007 | PAGD PROVEED, COMERCIAL MAB SRL 471 | PROVEEDORES £,300.00
{7 |sawo FiNAL 14,100.00
| 001 DEPOSITO EN CUENTA
o0z GIRO
003 TRANSFERENCIA DE
FONDOS
993 OTROS MEDIOS DE
PACO (ESPECIFICAR)
TOTALES | 2040000 | 2040000

Fuente: Ortega Salavarria, R., & Pacherres Racuay , A. (2010). Libros y Registros:
Formatos adecuados al PCGE - Estados Financieros. - Caballero Bustamante.
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3.1.14 REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

3.1.14.1 Requisitos Generales

Requiere contener los siguientes Datos de Cabecera:

v" Denominacion del libro

v' Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacién
registrada

v" Numero de RUC del deudor tributario, Apellidos y nombres,

denominacién y/o razén social de éste.
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3.1.15 REGISTRO DE COMPRAS

3.1.15.1 Requisitos Generales

Requiere contener los siguientes datos de Cabecera:

» Denominacién del libro.

» Periodo y/o ejercicio al que corresponde la informacion
registrada.

* Numero de RUC del deudor tributario, apellidos y nombres,

denominacién y/o razén social de éste.

3.1.15.2 Requisitos Especificos

Los Contribuyentes que opten por llevar los libros vy
Registros vinculados a Asuntos Tributarios (LRVAT) de acuerdo a
la informacién minima y nuevos formatos a partir del 01 de enero

del 2009 o en forma obligatoria a partir del ejercicio 2010.
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3.1.16 PROGRAMA DE LIBROS ELECTRONICOS

“La Resolucion de Superintendencia N° 286-2009/SUNAT vy sus
modificatorias establecieron las disposiciones para que los contribuyentes
puedan implementar el llevado de sus libros y registros vinculados a
asuntos tributarios de manera electronica. Dicha normativa esta vigente

desde el 1 de julio de 2010” (SUNAT, s.f.).

Las disposiciones para el tratamiento tributario de los libros y
registros vinculados a asuntos tributarios llevados de manera electronica

estan referidas a:

- El procedimiento para el llevado.

- El sistema de llevado.

- El Programa de Libros Electrénicos (PLE).

- Incorporacion al Sistema y sus efectos.

- Afiliacion al Sistema y sus efectos.

- Laforma en la cual deberan ser llevados.

- La cantidad de libros y/o registros a ser llevados de manera
electronica.

- Los plazos maximos de atraso.

- La conservacion, pérdida o destruccién de los libros.

- Elcierre.

“Es un aplicativo desarrollado por la SUNAT que se instala en la
computadora del contribuyente y le permite generar el Libro Electrénico
en el Sistema de Libros Electronicos SLE-PLE y obtener la Constancia de

Recepcion respectiva” (SUNAT, s.f.).
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El Programa de Libros Electrénicos — PLE tiene las siguientes

funcionalidades:

- La generacién y envio del Resumen del Libro Electrdnico
validado

- La verificacion, que permite contrastar si la informacién de
los Libros y/o Registros es aquella por la que se gener6 la
Constancia de Recepcion respectiva.

- La consulta del historial, y

- La visualizacion de las Constancias de Recepcién

generadas.

Cabe resaltar la funcionalidad del PLE que permite validar, en la
computadora del contribuyente, los archivos (de formato texto), los cuales
contienen la informacién de los libros y/o registros contables susceptibles

de ser llevados de manera electrénica.

FIGURA 16: FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE LIBROS ELECTRONICOS

CONTRIBUYENTE SUNAT

SwW fae

Contable | ___ = Afiliacion
propio al SLE
s soL

WI TXT
l i Ratumen+ Hach
L 2= 0

NTERNETD g !
: A

B -

a-PLE-
Daomicilic Fiscal

Constancia de
. = :
R
ﬂiﬂglﬁ 8 acepcidn
Otro Domicilio C Firma SUNAT
wy L
S — g

Fuente: Curso Taller de Libros Electrénicos vinculados a asuntos tributarios
Aspectos Normativos - CPC. JORGE LUIS DE VELAZCO B. — Agosto 2010.
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3.2 MARCO CONCEPTUAL
3.2.1 DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

- ACREEDOR TRIBUTARIO. “Aquél en favor del cual debe
realizarse la prestacion tributaria. El Gobierno Central, los
Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, son acreedores de
la obligacién tributaria, asi como las entidades de derecho publico
con personeria juridica propia, cuando la ley les asigne esa
calidad expresamente” (SUNAT, 2016).

- AGENTE DE RETENCION O PERCEPCION. “Aquellos sujetos
designados por ley o en su defecto mediante Decreto Supremo
que, por razén de su actividad, funcion o posicién contractual
estén en posibilidad de retener o percibir tributos y entregarlos
al acreedor tributario” (SUNAT, 2016).

- BASE DEL TRIBUTO. “Es por regla general el valor monetario
sefalado por la ley, al que se aplica la tasa para establecer la
cuantia de la obligacion fiscal, es decir, para precisar el adeudo en
cantidad liquida” (SUNAT, 2016).

- BASE GRAVABLE. “Valor monetario o unidad de medida del
hecho imponible sobre el cual se aplica la tarifa para establecer el
valor monetario del crédito fiscal o valor cuantitativo del objeto de
la obligacion tributaria. Como ejemplo tenemos: en el impuesto
sobre la renta la base gravable se obtiene de restar de los ingresos
netos totales los costos de produccion, las deducciones legales,
las rentas exentas taxativamente sefaladas por la ley” (SUNAT,

2016).
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- BASE IMPONIBLE. “Cifra neta que sirve para aplicar las tasas en
el célculo de un impuesto o tributo. Es la cantidad que ha de ser
objeto de gravamen por liquidar, una vez depurada de las
exenciones y deducciones legalmente autorizadas. Es la magnitud
que permite cifrar la prestacion tributaria del contribuyente, en
consonancia con su capacidad econémica, por el tributo objeto de
exaccion. / (Factica o real) Expresion cifrada y numérica del hecho
imponible, magnitud definida en la Ley. Medicion del hecho
imponible. Criterio para medir el hecho generador real o concreto”
(SUNAT, 2016).

- CONTRIBUCION. “Es el tributo cuya obligaciéon tiene como
hecho generador beneficios derivados de la realizacién de obras
publicas o de actividades estatales” (SUNAT, 2016).

- CONTRIBUYENTE. “Es aquél que realiza, o respecto del cual
se produce el hecho generador de la obligacion tributaria”
(SUNAT, 2016).

- DEUDATRIBUTARIA. “Es aquella compuesta por el tributo, las
multas y/o los intereses. A suvez, los intereses comprenden
el interés moratorio por el pago extemporaneo del tributo a
que se refiere el articulo 33° el interés moratorio aplicable a
las multas a que se refiere el articulo 181° y el interés por
aplazamiento y/o fraccionamiento de pago previsto en el articulo

36° del Cédigo Tributario” (SUNAT, 2016).
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- DEUDOR TRIBUTARIO. “Deudor tributario es la persona obligada
al cumplimiento de la prestacién tributaria como contribuyente o
responsable” (SUNAT, 2016).

- FACULTAD DE FISCALIZACION. “Es aquella facultad de la
que goza la Administracion Tributaria, que consiste en
inspeccionar, investigar y controlar el cumplimiento de
obligaciones tributarias, incluso de aquellos sujetos que gocen
de inafectacion, exoneracion y beneficios tributarios” (SUNAT,
2016).

- FUENTE DEL TRIBUTO. “Es la actividad econdémica gravada por
el legislador, en la cual se pueden precisar diversos objetos y
hechos imponibles; por ejemplo, tomando a la actividad industrial
como fuente de tributo, podemos obtener, entre otros, los
siguientes: la produccion, la distribucion, la compraventa de
primera mano, otras compraventas, el consumo general de bienes
materiales” (SUNAT, 2016).

- HOMOLOGACION. “Igualacién o comparacién de una cosa con
otra por tener ambas en comun caracteristicas referidas a su
naturaleza, funcién o clase” (OXFORD, 2016).

- IMPUESTO. “Es el tributo cuyo cumplimiento no origina una
contraprestacion directa en favor del contribuyente por parte
del Estado” (SUNAT, 2016).

- INFRACCION TRIBUTARIA. “Es toda accién u omisién que
importe violacion de normas tributarias. La infraccibn sera

determinada en forma objetiva y sancionada
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administrativamente con penas pecuniarias, comiso de bienes,
internamiento temporal de vehiculos, cierre temporal de
establecimiento u oficina de profesionales independientes vy
suspension de licencias, permisos, concesiones o autorizaciones
vigentes otorgadas por entidades del Estado para el desempefo
de actividades o servicios publicos” (SUNAT, 2016).

- MULTA. “Sancion pecuniaria (pago en dinero) que se aplica por
la comision de infracciones” (SUNAT, 2016).

- NORMATIVA LEGAL. “Es la recopilacion de leyes, reglamentos,
guias, circulares y otros documentos legales vigentes vy
actualizados, ya sea interna o externa, y a disposicién del personal
de las diferentes unidades de la Administracion Tributaria” (SUNAT,
2016).

- OBLIGACION TRIBUTARIA. “Es la obligacién que en forma
unilateral establece el Estado en su ejercicio del poder de imponer,
haciéndola exigible coactivamente de quienes se encuentran
sometidos a su soberania, cuando respecto de ellos se verifique el
hecho previsto por la ley y que le da origen. Se trata de una
obligacién de dar una suma de dinero en concepto de contribucién
o tributo” (SUNAT, 2016).

- OMISION. “Abstencién de hacer; inactividad, quietud.
Abstencion de decir o declarar; silencio, reserva, ocultacion,
olvido o descuido. Falta del que ha dejado de hacer algo
conveniente, obligatorio o0 necesario en relacién con laguna cosa”

(SUNAT, 2016).
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- OMISO. “Tributariamente, contribuyente que no ha cumplido con
sus obligaciones tributarias formales y sustanciales, infringiendo
las disposiciones sobre la materia” (SUNAT, 2016).

- PERSONAS JURIDICAS. “A diferencia de “persona natural’, es
toda aquella empresa a la que la ley le reconoce derechos y
puede contraer obligaciones civiles y es apta para ser
representada judicial y extrajudicialmente” (SUNAT, 2016).

- PERSONAS NATURALES. “Tributariamente se denomina
personas naturales a las personas fisicas o individuales, incluyendo
tanto a varones como a mujeres solteras, viudas o divorciadas y a
las casadas que obtienen renta de su trabajo personal. Se
considera también como persona natural para efectos de la
obligacion tributaria, las sociedades conyugales y las

sucesiones indivisas” (SUNAT, 2016).
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CAPITULO IV
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

4.1 ENRELACION A LA POBLACION Y MUESTRA

4.1.1 Poblacion

La poblacion en estudio estd conformada por la informacion

necesaria para la elaboracion de libros tributarios de ProMujer Inc.
4.1.2 Muestra

La muestra para el presente informe la conforman las operaciones
realizadas en el area de contabilidad observando principalmente los
sistemas de Informacién contenida en el sistema de informacién FINMAS,
los reportes y datos obtenidos a través del mismo. Lo que significa que la

muestra se determina utilizando el método de muestra dirigida.
4.2 EN RELACION A LOS METODOS

Se presenta la metodologia que se utilizd para llevar a cabo la
investigacién. Se expone el disefio de investigacién, el tipo de investigacion,

unidad de estudio, técnicas e instrumentos de recoleccién de datos; técnicas de
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andlisis y por ultimo la validez y confiabilidad de los instrumentos de recoleccion

de datos.

La investigacion es “Cualitativa”, de acuerdo a la finalidad de la misma.

Tomando en consideracidon las caracteristicas de la problematica
planteada, referida a los sistemas de informacion para la emision de libros
electronicos se considera que la investigacion es un Estudio de Caso. Esto de

acuerdo a las caracteristicas del problema y los objetivos de la investigacion.

4.2.1 Método Inductivo

Segun Rodriguez Moguel (2003) el método inductivo es un proceso
en el que, a partir del estudio de casos particulares, se obtienen
conclusiones o leyes universales que explican o relacionan los fendbmenos
estudiados.

El método inductivo utiliza:

= La observacion directa de los fenébmenos.

= La experimentacion.

= El estudio de las relaciones que existen entre ellos.

Inicialmente se separan los actos mas elementales para
examinarlos de forma individual, se observan en relacion con fendbmenos
similares, se formulan hipdtesis y a través de la experimentacion se
contrastan.

Se estudio y analizé el Sistema de Informacién Contable utilizado
en ProMujer Inc., esto nos permiti6 obtener datos que posteriormente

podran servir para evaluar otras empresas financieras y su
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comportamiento para la elaboraciéon y presentacion de Libros de

Contables llevados de manera electrénica.

4.2.2 Método Analitico

“Este método, también conocido como de analisis, es la operacion
mental que separa los elementos de una unidad para conocer cada una de
sus partes y establecer su relacion. Como puede advertirse, el analisis esta
virtualmente vinculado con el método inductivo, pues cuando se examinan
las partes de un universo analisis, es posible inferir las caracteristicas del

mismo induccion” (Elizondo Lopez, 2002).

Se describe y analiza como partes individuales el sistema de
informacion contable y la capacidad que tiene este para adaptarse a los
nuevos requerimientos de parte de la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria — SUNAT en cuanto a la presentacion de libros

electronicos.

4.2.3 Método Sintético

Segun Elizondo Lopez (2002) el método sintético, o de sintesis, es
la operacidn intelectual que reune las partes de un universo separado y las
considera como unidad. De este modo, la sintesis se convierte la meta y
resultado final de analisis, razéon por la cual ambos métodos se

complementan.
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Se analiz6 el sistema de informacion y sus diferentes médulos como
un todo para calificar el grado de cumplimiento que tiene este para cumplir

con las normas tributarias peruanas.

4.3 RESPECTO A LA OBSERVACION

La observacidon como método de investigacion cientifica, se caracteriza
porque abarca toda la actividad de investigacion que permitid realizar una

percepcion dirigida a la obtencién o recojo de informaciéon en ProMujer Inc.

En tal razén se mencionan los instrumentos y técnicas utilizados.

4.3.1 Analisis Documental

De acuerdo con Quintana Pefa (2006) constituye el punto de entrada
a la investigacién. Incluso en ocasiones, es el origen del tema o problema
de investigacion. Los documentos fuente pueden ser de naturaleza diversa:

personales, institucionales o grupales, formales o informales.

“A través de ellos es posible obtener informacién valiosa para lograr
el encuadre que incluye, bésicamente, describir los acontecimientos
rutinarios asi como los problemas y reacciones mas usuales de las
personas o cultura objeto de andlisis, asi mismo, conocer los nombres e
identificar los roles de las personas clave en esta situacion sociocultural.
Revelar los intereses y las perspectivas de comprension de la realidad, que

caracterizan a los que han escrito los documentos” (Quintana Pena, 2006).

“El andlisis documental se desarrolla en cinco acciones, a saber: (a)

rastrear e inventariar los documentos existentes y disponibles; (b) clasificar
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los documentos identificados; (c) seleccionar los documentos mas
pertinentes para los propésitos de la investigacion; (d) leer en profundidad
el contenido de los documentos seleccionados, para extraer elementos de
analisis y consignarlos en memos o0 notas marginales que registren los
patrones, tendencias, convergencias y contradicciones que se vayan
descubriendo; (e) leer en forma cruzada y comparativa los documentos en
cuestion, ya no sobre la totalidad del contenido de cada uno, sino sobre los
hallazgos previamente realizados, a fin de construir una sintesis
comprensiva total, sobre la realidad humana analizada” (Quintana Pefa,

2006).

Nos permitié recolectar informacion empirica, los mismos que se
presentan en cuadros de distribucion de las tablas del sistema de
informacion contable FINMAS. Se revis6 la documentacion y bases de
datos necesarios para la obtencion de la informacion necesaria para la
elaboracion de los libros contables segun cambios en la normativa

tributaria.

4.3.2 Observacion Participante

“La observacién participante es una forma de observacion en la que
el observador se introduce en el suceso, es decir, a) La observacion se
realizdé (mediante la recopilacion de datos) en el campo no falsificado del
suceso, b) El observador participa en el suceso y c¢) Es considerado por los
demas parte del campo de actuacion. La intensidad de la participacion

puede ir desde “una participacion meramente pasiva” en el suceso hasta
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desempenar un papel definido en el campo de actuacion y, por tanto, ser

necesariamente parte activa del suceso” (Heinemann, 2003).

Se realizd la recoleccibn de datos de manera directa con la
observacion y participacién en la recolecciéon de informacion para la
presentacion de Libros Electrénicos conforme a la normativa emitida por la

Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria — SUNAT.
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CAPITULO V

CARACTERISTICAS DEL AREA DE INVESTIGACION

ProMujer Inc. es una ONG internacional que tiene como mision apoyar a
las mujeres latinoamericanas que viven en pobreza, a construir un futuro mejor
para ellas y sus familias a través de las micro finanzas, habilidades de negocios
y apoyo al cuidado de la salud. ProMujer Inc. ha sido lider en micro finanzas, en
hacer frente a las multiples necesidades de los sectores mas pobres y pionera
en la creacién de soluciones creativas para la concientizaciéon y demanda de
servicios de salud. Ademas, provee acceso a servicios basicos de salud,
promocion de la salud y educacion para la prevencion. Su oficina principal esta
en Nueva York y tiene sucursales en Perd, Bolivia, Nicaragua, México y

Argentina.
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TABLA 4: DATOS DE LA ENTIDAD

DATOS

DETALLE

Nombre de Empresa
Nombre Comercial
RUC
Fecha de fundacion
Tipo de Sociedad
Direcci6n Principal
Ndmero de Trabajadores

Numero de Agencias

PROMUJER Inc.

PRO MUJER PERU
20405708290
06/03/2000
Ent.Inst.Cooperac.Tecnica - ENIEX
Jr. Libertad N° 345
332

34

Fuente: Pagina web de Sunat — hftp.//www.sunat.gob.pe/cl-ti-

itmrconsruc/jcrS03Alias
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CAPITULO VI

SOLUCIONES TEORICAS Y PRACTICAS PLANTEADAS

6.1 ANALISIS DE LA FUNCIONALIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION
CONTABLE PARA LA EMISION DE REGISTROS CONTABLES

HOMOLOGADOS

Con la finalidad de alcanzar el objetivo especifico “01”, que se refiere a
analizar la funcionalidad del sistema de informacion contable para la emisién de
registros contables homologados, se ha empleado como técnica de recoleccidon
de datos el analisis documental y la observacion participante para evaluar formas

de homologacién que permitan obtener datos iguales en los planes de cuenta.

Ademas, al ser ProMujer Inc. una empresa que no esta regulada por La
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP — SBS o por la Federacion de
Cooperativas de Ahorro y Crédito — FENACREP esta no puede presentar
informacion tomando como base el Plan de Cuentas para Instituciones

Financieras, por tal raz6n la necesidad de Homologar planes de cuentas para su
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presentacion a la Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria —

SUNAT a través de su plataforma Programa de Libros Electrénicos — PLE.

Y el proceso de contabilizacion de la informacién con la que trabaja

ProMuijer Inc. esta dato por la siguiente secuencia:

FIGURA 17: PROCESO CONTABLE EN PROMUJER INC.

- Se parametrizan L
Productos
- Se definen plazos

de pago (Cronogramas)
- LTasals de Interes Productos d AREA DE
roductos de T P P g
cedesrro NEGOCIOS 4
— - Se Recuperan Asientos Automaticos del
area Administrativa y de Megocios
- Se realiza el Cuadre de Cartera

- Serealiza en Cuadre de Caja,
Cuentas Corrientes.
- Se cargan a Contabilidad Asientos
de Planillas y Prov. Beneficios Seciales
- Se registran Provisiones de Cartera.

. — Elaboracion de Estados Financieras
“ Se realiza el cierre de Cartera y Notas de Contabilidad

& = o

Cartera PRO BovedaVentanilla para le Generacign de Asiantos
PRO 0346 Contables del Area de Negocios
~ Se registran - Se desembolsa
las Solicitudes de efective. L
Desembolso. -
- Se hace el =
- Se generan planes ingreso de
de Pago Recuperaciones.
Contabilidad
Comunicaciones PRO0.3.38
y Clerres PRO “ No se Generan Libros Electronicos
 Se realiza el cierre de para el PLE
las Areas Administrativas
{Loglistica, Tesoreria y Patrimonio)
para generacion de Asientos Aulomaiticos CONTABILIDAD

@ (E5parte del Area Administranva)

Adquisiciones g

02,32
~ Se registran las Ordenes de Compra .@
“ Compra de Activos Fijos
* Servicios de Terceros o

- Se registran Facturas, Bolelas,

Recibos de Servicios, y Otros. Tecoreria Central
(No se tienen todos los Campos para PRO
cada tipo de Comprobante)
- Se pagan Ddenes de Compra en
Muevos Soles o Délares.
- Se pagan Planillas a Solicitud de

Recursos Humanos Personal
- Se Pagan Impuestos a sclicitud de

Contabilidad y Recursos Humanos.
- Se hacen Transferencias de
Efectivo a Oficinas de Negocios.

- Envia archivos en Excel
para Carga de Planillas
- Envia Provision de
Beneficios Sociales en Excel

»
AREA

Activos Fijos T
ADMINISTRATIVA
- Se Recuperan las Compras
de Actives para
dar de Alta los Activos bajo % de
Depreciacion y Fechas de Activacion.

Fuente: Sistema de Informaciéon FINMAS en ProMuijer Inc.

Elaborado: Por el investigador.
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6.1.1 Identificacion de hechos Contables

Principales operaciones contables que ocurren en Pro Mujer Inc:

Recuperacion de créditos (capital + intereses) segun plan de
pagos.

Desembolso de créditos.

Transferencias de efectivo entre oficinas.
Compra de activos fijos.

Pago de remuneraciones.

Pago de adeudos.

Pago de servicios de terceros.

Pago de alquileres.

Registro de provisiones de cartera.

Pago de impuestos.

Depreciaciones.

6.1.2 Valoracion

Las operaciones en contabilidad se realizan en moneda nacional y

extranjera, el sistema de informacién utilizado FINMAS permite el manejo

de la contabilidad en dos monedas: soles y délares americanos, esto con

la finalidad de Reportar la informacién de los Estados Financieros a

ProMujer Internacional.

Operaciones en moneda nacional: Son todos los gastos de
ProMuijer Inc.
= Pago de servicios.

= Pago de planillas.
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= Pago de compras.

= Compra de activos (Si se compran en ddlares estas son re
expresadas en a soles, en el caso de operaciones realizadas
en moneda extranjera, la conversion en moneda nacional se
efectuara al tipo de cambio promedio ponderado venta,
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
en la fecha de nacimiento de la obligacion tributaria).

- Operaciones en moneda extranjera: Son aquellas que tiene
como deudas al extranjero en doélares americanos por
préstamos obtenidos de empresas financieras del extranjero y
vinculadas que requieren ser amortizados en moneda
extranjera. También se debe considerar las cuentas corrientes
en dolares para pago de operaciones en dolares.

A continuacién se muestra en el reporte del libro mayor en el

FINMAS el registro de la depreciacion valorizado en Soles.

FIGURA 18: LIBRO MAYOR

MONEDA PRINCIPAL
FECHA CBTE OFI-FON GLOSA DE LA TRANSACCION
DEBE HABER SALDO

441102010101 - de edificios @ MN 0.00

31/04/2011 PM-SF 3-01-99-000181 99-01 Depreciacion - Edificios mes de Enero 2011 3,112.96 0.00 3,112.96

0110 PM-SF 3-01-99-000175  99-01 Por la depreciacion de activos fijos de la 3,112.96 0.00 6,225.92
OFICINA NACIONAL mes de febrero 2011

3103/2911 PM-SF 3-01-88-000176  99-01 Por la depreciacion de activos fijos de la 311296 0.00 9,338.88
OFICINA NACIONAL mes de marzo 2011

29/04/20N) PM-SF 3-01-99-000181 99-01 Por la depreciacion de activos fijos de la 3.112.96 0.00 12,451.84
OFICINA NACIONAL mes de abril 2011

31/05/2011 PM-SF 3-01-89-000211 99-01 Por la depreciacion de activos fijos de la 3,112.96 0.00 15,564.80
OFICINA NACIONAL mes de mayo 2011

30/06/2011 PM-SF 3-01-88-000222  99-01 Por la depreciacion de activos fijos de la 311296 0.00 18,677.76
OFIGINA NACIONAL mes de Junio 2011

Digito Identificador de Moneda TOTAL DE : 441102010101 18,677.76 0.00 18.677.78

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS — Médulo de Contabilidad
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En la siguiente figura se muestra la continuacion de las operaciones
en depreciacion aplicando el tipo de cambio de cierre mensual emitido por

la SBS para su valoracion en délares americanos.

FIGURA 19: LIBRO MAYOR

MONEDA PrincipaL (NUEVOS Soles MONEDA sEcUNDaDClares Americanos)
DEBE HABER SALDO TC DEBE HABER SALDO

0.00 0.00

311296 0.00 3,112.96 277 1,123.00 0.00 1,123.00
3,112.96 0.00 6,225.92 278 1,121.79 0.00 224479
3,112.96 0.00 9,338.88 2.80 1,110.19 0.00 3.354.58
3,112.96 0.00 12,451.84 283 1,101.93 0.00 4,456.91
3,112.96 0.00 15,564.80 277 1,125.03 0.00 5.581.04
3.112.96 0.00 18,677.76 2.76 1,129.52 0.00 6.711.46
18,677.76 0.00 18,677.76 6.711.46 0.00 6,711.46

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS — Médulo de Contabilidad

El sistema de codificacion establecido a nivel de cada cuenta,
incluye el tercer digito para ser utilizado como integrador y para diferenciar
las operaciones por monedas, reajustables y con ajustes por inflacion,
teniendo en consideracioén los cédigos siguientes:

Cero (0): Integrador, comprendiendo los saldos totales de las

cuentas en moneda nacional, moneda extranjera, reajustables y

ajustadas por inflacion.

Uno (1): Para las operaciones en moneda nacional.

Dos (2): Para las operaciones en moneda extranjera, (incluye

aquellas operaciones en moneda nacional indexadas al tipo de

cambio).
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Tres (3): Para las operaciones reajustables con valor de

actualizacion constante.

6.1.3 Registro
El registro de las operaciones contables es efectuado en el Sistema
Contable del FINMAS, bajo la normativa del Plan Contable Financiero.

Plan Contable Financiero
Resolucion SBS N° 895-98 y sus normas modificatorias y
complementarias, se aprob6 el Manual de Contabilidad para las
Empresas del Sistema Financiero.
Las clases definidas en el Plan Contable Financiero son las
siguientes:

Clase: 1 Activo

Clase: 2 Pasivo

Clase: 3 Patrimonio

Clase: 4 Gastos

Clase: 5 Ingresos

Clase: 6 Resultados

Clase: 7 Contingentes

Clase: 8 Cuentas de Orden

Clase: 9 Cuentas de Presupuesto y Costos (para su

implementacién por cada empresa)

La codificacién y denominacion de las clases, rubros, cuentas, sub

cuentas, cuentas analiticas y subcuentas analiticas previstas en el
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catalogo de cuentas, han sido estructuradas sobre la base de un

sistema que contempla los siguientes niveles:

Clase : Se identifica con el primer digito

Rubro : Se identifica con los dos primeros digitos
Cuenta : Se identifica con cuatro primeros digitos
Subcuenta : Se identifica con los seis primeros digitos

Cuenta analitica  : Se identifica con los ocho primeros digitos

Subcuenta analitica: Se identifica con los diez primeros digitos.

Ejemplo:

5 Ingresos

51 Ingresos financieros

5104 Intereses y rendimientos por créditos

5104.01 Intereses y rendimientos por créditos vigentes

5104.01.02 Intereses y rendimientos por créditos a

microempresas

5104.01.02.01 Avances en cuenta corriente

6.1.4 Elaboracion de Informes o Estados Contables

Los reportes que el sistema puede emitir son:
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- Libro Mayor.
- Detalle del libro mayor por auxiliares.

- Detalle de cuentas para Balance y Estado de Resultados.

FIGURA 20: REPORTE DE CUENTAS PARA EL BALANCE GENERAL

PRO MUJER
BALANCE GENERAL Oficina:0000
Fondos:Consolidado
FECHA: 31/12/2013 Transacciones: Todas
codcta DescCta SalFinDebe SalFinHaber  SalFinDebeSec SalFinHaberSec
111101010101 Billetes y Monedas Nacionales MN 0.00 0.00 0.00 0.00
111102010101 Agencias MN 2,546,089.46 0.00 998,466.44 0.00
111109010101 Efectivo en Transito Nuevos Soles 0.00 0.00 0.00 0.00
111301010101 Banco de Crédito Cta.Cte. MN - OPERACIONES 883,439.70 0.00 346,446.96 0.00
111301010102 Banco de Crédito Cta.Cte. MN - CREDITO 2,070,799.95 0.00 812,078.43 0.00
111301020102 Banco Continental Cta. Cte. MN - CREDITO 10,798.63 0.00 4,234.76 0.00
111701010101 Fondo Fijo MN 0.00 0.00 0.00 0.00
111702090301 Depositos a Plazo Fijo Banco de Credito. Nuevos Soles 0.00 0.00 0.00 0.00
111709020101 Banco de la Nacidn Detraccidnes Nuevos Soles 80,394.74 0.00 31,527.35 0.00
112301010101 Banco de Crédito Cta.Cte. ME - OPERACIONES 204,507.80 0.00 80,199.14 0.00
112301010201 Banco de Crédito Ahorros ME - OPERACIONES 28.20 0.00 11.06 0.00
112702090301 Depositos a Plazo Fijo Banco de Credito. Délares Americanos 0.00 0.00 0.00 0.00
132107050101 Cuotas de Participacion en Fondos Mutuos de inversion en Valores Ddlares 11,841,229.27 0.00 4,643,619.32 0.00
141102060901 Préstamos a microempresas Regular 30,476,949.38 0.00 11,951,744.85 0.00
141102060902 Préstamos a microempresas Premium 0.00 0.00 0.00 0.00
141102060903 Préstamos a microempresas Estacional 20,685,263.14 0.00 8,111,867.90 0.00
141102060905 Préstamos de Salud 10,773.35 0.00 4,224.84 0.00
141102060906 Préstamos a microempresas Feria 1,766,328.16 0.00 692,677.71 0.00
Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS — Médulo de Contabilidad
FIGURA 21: REPORTE DE CUENTAS PARA EL ESTADO DE RESULTADOS
PRO MUIJER
ESTADO DE RESULTADOS Oficina:Consolidado
Fondos:Consolidado
FECHA: 31/12/2013 Transacciones: Todas
codcta DescCta SalFinDebe  SalFinHaber SalFinDebeSec SalFinHaberSec
411403020101 Intereses por préstamos ordinarios del Banco de Crédito MN 157,857.35 - 59,196.34 -
411403020201 Intereses por préstamos ordinarios del Banco Continental MN 123,899.76 - 46,798.39 -
411405010101 Intereses préstamo no subordinado NOVIB MN 781,844.62 - 296,810.96 -
411405010102 Intereses préstamo no subordinado BID Nuevos Soles 26,760.58 - 10,106.95 -
411405010103 Intereses préstamo no subordinado OIKO CREDIT Nuevos Soles 853,124.53 - 323,952.06 -
411405010104 Intereses préstamos no subordinados MICROCREDIT Nuevos Soles 150,713.25 - 58,023.19 -
411405010108 Intereses por préstamos no subordinados BLUE ORCHARD Nuevos Soles 457,383.11 - 173,312.90 -
411405010109 Intereses por préstamos no subordinados GLOBAL PARTNERSHIPS Nuevos Soles 795,793.13 - 301,946.06 -
411405010110 Intereses por préstamos no subordinados ABACO Nuevos Soles 811,567.02 - 308,606.21 -
411405010111 Intereses por préstamos no subordinados ResponsAbility Leading S.I. Nuevos Sole  801,157.81 - 304,239.02 -
411405010113 Intereses préstamos no sub. Working Capital for Community Needs Nuevos Soles 191,752.20 - 72,682.69 -
411405010114 Intereses préstamos no sub. Developing World Markets Nuevos Soles 573,972.38 - 219,166.61 -
411405010115 Intereses por préstamos no subordinados Deetken Enterprises Inc Nuevos Soles 61,556.30 - 23,807.38 -
411709010101 Comisiones Bancarias Nuevos Soles 121,853.48 - 46,232.78 -
411709010102 Comisiones sobre Donaciones 3,252.32 - 1,222.22 -
411804010101 Diferencia por nivelacion de cambio MN 9,725.58 - 13,546.85 -
411901010101 Reajuste porindexacion Nuevos Soles - 2,700,265.72 39,212,305.95 -
411907010101 Gastos por lineas de Crédito MN 235,373.97 - 87,749.21 -
421201010101 Mantenimiento de cuentas corrientes MN 64,477.22 - 24,479.12 -

Fuente: Sistemas de Informacién FINMAS — Médulo de Contabilidad
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A pesar de la fiabilidad para emitir reportes a nivel de cuentas no se

tiene la opcion de emisién de Libros Electrénicos.

6.1.5 Creacion de Tablas equivalentes entre Plan Contable General

Empresarial y Plan Contable Financiero

El primer proceso para la homologacion de consistird en la creacion
de una tabla que agrupe ambos planes de cuentas de acuerdo a la

estructura de cada tipo.

Plan Contable General Empresarial
Segun el Plan Contable General para Empresas, el elementos 9 esté
destinado para las cuentas analiticas de explotacion o cuentas de
funcion del gasto, pero también del costo, para ser aplicado de
acuerdo a la necesidad de cada empresa, con el siguiente contenido:

Elemento 1 Activo disponible y exigible

Elemento 2 Activo realizable

Elemento 3 Activo inmovilizado

Elemento 4 Pasivo

Elemento 5 Patrimonio neto

Elemento 6 Gastos por naturaleza

Elemento 7 Ingresos

Elemento 8 Saldos intermedios de gestion

Elemento 9 Costos de produccién y gastos por funcién

Elemento 0 Cuentas de orden

Ejemplo:
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1 Activo disponible y exigible
11 Inversiones Financieras
111 Inversiones Mantenidas para Negociacion

1111 Valores Emitidos o Garantizados por el Estado
11111 Costo

11112 Valor Razonable

FIGURA 22: N° DE CUENTAS PLAN CONTABLE FINANCIERO

N° de Cuentas utilizadas por la Empresa
Plan Contable del Sistema Financiero - ProMujer
Inc
igg 0C1 Activo
275 .
200 1 C2 Pasivo
150 [— 208 O C3 Patrimonio
100 |— 136 0 C4 Gastos
50 f— 5 ) O C5 Ingresos
0 — 24
C1 Activo C2 Pasivo  C3 Patrimonio C4 Gastos  C5 Ingresos C6 Resultados C6 Resultados

Fuente: Plan Contable Financiero de ProMujer Inc - Anexo N° 13a.
Elaborado: Por el investigador.

FIGURA 23: N° DE CUENTAS PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

N° de Cuentas utilizadas por la Empresa
Plan Contable General Empresarial - ProMujer Inc

60
50 D E1 Activo disponible y exigible
40 48 O E3 Activo inmovilizado
30
OE4 Pasivo
20
10 17 {7 7 5 E5 Patrimonio neto
0 O E6 Gastos por naturaleza
E1 Agtivo _ E3 A_c_tivo E4 Pasivo E5 _ E6 Gastos E7 Ingresos E7 Ingresos
disponible y inmovilizado Patrimonio por
exigible neto naturaleza

Fuente: Plan Contable Financiero de ProMujer Inc - Anexo N° 13b.

Elaborado: Por el investigador.
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6.2 LA CONTRIBUCION DEL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

SEGUN SU DISENO EN LA EMISION DE LIBROS ELECTRONICOS

Para el logro del objetivo “02”, que el conocer la contribucion del
sistema de informacién FINMAS segun su disefio en la emision de Libros
Electronicos, se ha planteado como técnica de recoleccion de datos el
andlisis documental y la observacion participante para evaluar y conocer su
contribucidon como sistema de informaciéon contable para la emision de

Libros Electrénicos.

En un entorno caracterizado por sistemas de informacién contable,
se consolidan y administran muchas de las funciones de informacién diarias
en relacion con las areas de oficina, administrativas, financieras y de

cualquier otra indole.

El sistema de Informacion debe permitir automatizar la labor de
obtener los datos mas importantes de la organizacion, resumirlos y

presentarlos de la forma méas comprensible posible.

Un adecuado registro y procesamiento de las operaciones, este es
el objetivo que debe cumplir el sistema de informacion contable y este tiene
relaciéon en el aseguramiento de los datos. Por lo tanto este requiere que
todas las transacciones estén registradas. Ya que uno de los principales
errores y mas frecuente es la falta de integridad de los datos contables, una
empresa debe tener controles que le permitan observar si las transacciones

se estan registrando y los registro financieros también.
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6.2.1 Analisis del sistema de informacion contable utilizado en

ProMujer Inc

El Sistema de Informacion utilizado en ProMujer Inc. se llama
FINMAS fue desarrollado en el pais de Bolivia para ser implementado en
ProMuijer Internacional y bajo su principal caracteristica que es el manejo

de banca comunal y con los siguientes detalles técnicos:

PLATAFORMA: MS SQL Server 2000 (Service Pack 4)

La instalacion debe ser Unica sobre el equipo servidor, es decir que

no debe instalarse instancia de servidor SQL Server.

EI MS SQL Server 2000 presenta la siguiente configuracién:

En la siguiente imagen se muestra la carpeta de ejecutables del
FINMAS.

FIGURA 24: EJECUTABLES POR MODULO - FINMAS

| Dir_efcién I@.C:IFinn'!asEruebas

Carpetas X | | Mombre # |
£ FirmasPrushas & ] | hcontabiidad
=+ Contablidad T logs
Em Archivos 3 Reportes FIMNmas
: 1 inRaR:
@ Activos Fijos.exe o
@Adquisicinnes.exe =]
Ahorros.exe 3
& dmacenes.exe H
gﬁoletas de Garankia.exe lv
: s Cartera.exe o
Em Reportes FIMmas @Cnmunicacinnes v Cierres.exe- |
-] Activas Fijas & Contabilidad.exe
| Adauisiciones ﬁ Desatrollo Organizacional, exe E
-1 &horro % FIMrnas. INI e
-1 Almacenes =0 ﬂ Giros.exe C
{1 Boletas de Garantia E%Personal.exe ]
-] Camparias ﬁPresupuestns.exe T
-] Comunicacionies v Cierres ﬁPrnductns de Credito,exe g‘
{1 Contahilidad %SEguridad.exe L
[ Créditos v Cartera @ Seben.exe E
{1 Desarrollo Groanizacional @Tesnreria.exe =

Fuente:ISistemasﬁc_i'e Informacién FINMAS.
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SETUP.EXE es la herramienta para configurar el archivo Finmas.ini
gue es utilizado por todos los ejecutables FINMAS para conectarse a
una determinada base de datos. También se configura con ésta
algunos parametros de inicio generales tal como se muestra en la

figura.

FIGURA 25: IMAGEN QUE MUESTRA EL UTILITARIO SETEADOR DE INIS.

=
e
[0 FHas 2 Hmas JNI = QCEW .@%& ELE;,
I@ Clik. derecha, sobre cualguier fila de la columna Yalor, para obtener mas Infoimacion,
SECCION CLAVE YALOR
El Base de Datos
Proveedor Provider=30LOLEDB. T Persist Security Info=True;
Servidor 2K 3A0M 03
BD FINMAS
Adrnir
= Datos Empresa
ldClignte 2
El Datos Oficina
CodOficina 1
= Tarjeta Inteligente
PuertoSmart 1
El Rutas
Reportes D:AFIMmastReportes FINmash,
Manuales S 2sadmiT \magenesl ) suaniosiM anuale s aDMICY
Bl Interfase
LenguajeDefecto ESP-BOL
ColorFando 2421376
Menulpciones
Menudrbal
BamaStandart
Baralnfo
BaraTipol
Bamallsuario
= Busgueda
Reqistroz 17
Filtras 1
BarraFilro
Bl Comunicaciorss
Puertotdodem 1
El Mersion
Principal 1
Secundario 23
Revision E

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS.

El actual sistema de Informacion con el que cuenta la empresa es el
FINMAS, elaborado en a cargo de la Empresa Innova de Bolivia
disenado para el manejo de banca comunal y cuenta con los

siguientes médulos:

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA =, Universidad

Altiplano

PROFESIONAL UNA - PUNO ; hacional del

a) Modulo de Activos Fijos: Este modulo es el utilizado para el
control patrimonial de los bienes de la empresa, tiene las
opciones para el manejo de:

- Altas de bienes.

- Bajas de bienes.

- Transferencias de bienes.
- Depreciacion de bienes.

- Manejo de bienes a nivel de oficinas y encargados.

Dentro de su funcionamiento presenta las siguientes limitaciones
0 problemas que requieren atencién de los programadores.
- Los porcentajes de depreciacibn no pueden ser
modificados por el usuario.
- No hay opcion de emisién de Libro de Activos Fijos bajo

sistema PLE.

b) Modulo de Adquisiciones: Este médulo es el utilizado para las
compras de bienes y servicios de la empresa, esta vinculado con
el médulo de Activos Fijos para tener la opcion de decidir si la
compra es un Activo, Suministro o Servicio, tiene las opciones
para el manejo de:

- Compra de Suministros.
- Compra de Activos.
- Adquisicién de Servicios (Honorarios con Retencién y

sin Retencién).
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En su funcionamiento presenta los siguientes problemas y
necesidades.

- No hay opcién para el registro de percepciones.

- No tienen opcidn para registro de notas de crédito.

- No tienen opcidn para registro de notas de debido.

- No permite cerrar informacion para definir comprobantes

que pertenecen a un determinado periodo.
- No hay opcién de generacién de informacion para el

Programa de Libros Electrénicos — PLE.

¢) Modulo de Boveda Ventanilla: Este médulo es el utilizado para
el Ingreso y Salida de Efectivo o (Desembolsos y
Recuperaciones), esta vinculado con el médulo de Cartera y
Contabilidad tiene las siguientes opciones de manejo:
- Habilitacion y desembolso de efectivo.
- Recuperacion de créditos.

- Cuadres de efectivo.

En su funcionamiento presenta los siguientes problemas y
necesidades.

- No hay funcionalidad para cuadre de Agente BCP.

- No hay opcion de cuadre de bancos en tesoreria.

- No hay opcién de generacién de informacion para el

Programa de Libros Electrénicos — PLE.
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d) Modulo de Cartera: Este modulo es el utilizado para las el
control de la cartera, esta vinculado con el modulo de
contabilidad y bodveda ventanilla para poder generar las
operaciones que seran contabilizadas, los rubros principales que
operan son, tiene las opciones para el manejo de:

- Desembolsos de créditos (comisiones  sobre
desembolso).
- Recuperacién de créditos (intereses).

- Pérdidas de comisién.

En su funcionamiento presenta los siguientes problemas y
necesidades.
- Faltan datos para el libro de ventas por las comisiones
retenidas.
- No hay opcién de emisién de facturas desde el sistema
FINMAS.
- No hay opciéon de generacion de informacion para el

Programa de Libros Electronicos — PLE.

e) Modulo de Comunicaciones y Cierres: Este modulo es el
utilizado para enlazar los procesos de los Médulos de Boveda
Ventanilla, Cartera, Activos Fijos, Adquisiciones y Tesoreria,
esta vinculado con todos los moédulos para poder generar las

operaciones los asientos automaticos para contabilidad (AAs).
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- Cierre por oficinas.

- Cierre a nivel consolidado.
En su funcionamiento presenta los siguientes problemas y
necesidades.

- No hay opcién de cierre de facturas de compras

declaradas.

f) Modulo de Contabilidad: Este médulo acumula los procesos
anteriormente descritos para su contabilizacién via asientos
automaticos.

- Cierre de contabilidad a nivel consolidado.

- Se puede hacer el registro manual de todas las
operaciones contables.

- Permite el ajuste al tipo de cambio de cierre.

- Cuenta con reportes del Libro Diario.

- Cuenta con reportes del Libro Mayor.

En su funcionamiento presenta los siguientes problemas.
- No puede generar Libros de Electrénicos — PLE del Libro
Diario y del Libro Mayor.
- No puede generar Libros de Electronicos — PLE para

Libro Bancos.
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g) Modulo de Productos de Créditos: Este modulo Registra y
controla los Productos Crediticios que tiene la empresa,
periodos, condiciones y plazos.

- Permite la creacién de nuevos productos de Préstamo.
- Permite configurar condiciones y plazos para préstamos.
En su funcionamiento no afecta de manera importante al

Programa de Libros Electrénicos — PLE.

h) Modulo de Tesoreria Central: Este médulo tiene como principal
funcién registrar o hacer efectivo los pagos del area
administrativa, pago de bienes y servicios adquiridos desde el
area de abastecimientos.

- Pago de Servicios.

- Pago de Suministros.
- Pago de Alquileres.

- Pago de Activos Fijos.

- Transferencias de Efectivo a Agencias.

En su funcionamiento presenta los siguientes problemas y
necesidades.
- No permite el registro de Facturas con Retencion.
- No permite el registro de comprobantes con crédito fiscal
gravados e infectos en una sola factura.
- No hay opcién para el registro operaciones con

detracciones.
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- Fasta la opcién para el registro de percepciones.

- No emite informacién para el Programa de

Electronicos — PLE.

FIGURA 26: EJECUTABLES DEL SISTEMA EN PROMUJER INC.

o Activos Fijos

SISTEMA DE ACTIVOS FUUOS
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2.0.0.12
Cartera PRO
INMNOVA SRL
0.3.0.124

lemdl Contabilidad PRO 0.3.38

innova
0.3.0.38

Adquisiciones 0.2.32
Innova Empresarial

1AM
FBFA PR YA

BovedaWentanillaPRO 0.3.46
FiMlmas - Tesorena
INMNOVA

Cormunicaciones y Cierres PRC
FiMmasPRO - Comunicaciones y ...
INMNOVA

Desarrollo Humano PRO
Innova Empresarial

3.0.41
Desarrollo Organizacional PRO FINmas
Innova Empresanal .| Opciones de configuracion
2.0.0.16 | B33 bytes

7. Internacionalizador
Sistermna de Internacionalizacion d...
¢ Innava

e Presupuestos PRO0.3.2

pt MNOVA
i 0.3.0.2

ReplicaConf
innova
; 1.0.0.3

Personal
Innova Empresarial

2.0.0.48

Productos de Créditos PRO

iy INNOVA SRL

D3.0.21

Seguridad PRO
FiNmasPRO - Seguridad

INNOVA
. Seteo Solicitudes
@ nnova INNOVA
TV 12800 20048

Universidad
Nacional del
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Libros

> Tesoreria Central PRO
! @’ INNOVA
. % 0.3.0.63
63

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS.

6.2.2 Proceso de emision de Libros Electréonicos

Para le emision de Libros Electrénicos el sistema FINMAS cuenta
con los siguientes problemas que no le permiten tener la base de datos
fuente para poder transformar la informacion que requiere ser cargada al

Programa de Libros Electrénicos — PLE.
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La oportunidad en la presentacién de la informacion, establece que

debe ser generada y presentada oportunamente.

En cuanto al sistema FINMAS este no tiene la opcién de transformar
el Plan Contable Financiero con el que cuenta al Plan Contable General

Empresarial.

TABLA 5: DEBILIDADES DEL SISTEMA DE INFORMACION

LIBROS DEBILIDADES DEL SISTEMA DE INFORMACION EN PROMUJER
TRIBUTARIOS INC
Registro de No hay opcién de Registro de Percepciones.
Compras No tienen opcion para Registro de Notas de Crédito.
- No tienen opcion para Registro de Notas de Débito.
- No permite cerrar informacién de compras para definir los comprobantes
que pertenecen a un periodo.
- No existe opcion para le generacion de Libros Electronicos.
Registro de - Faltan datos para el libro de ventas por las comisiones retenidas.
Ventas - No hay opcién de emision de facturas desde el sistema.
- No hay opcién para la emision de Libros Electronicos de Ventas.
Libro Bancos - No hay opcién de cuadre de Bancos en Tesoreria Central.
- Los saldos del sistema no cuadran con los extractos.
- No existe opcidn para le generacion de Libros Electrénicos de Bancos y
Cuentas Corrientes
Libro Diario y - No se puede generar Libros Diario y Mayor para PLE.
Mayor
Libro de Activos | -  Porcentajes de depreciacion que no pueden ser modificados
Fijos - No hay opcién de emision de Libro de Activos Fijos bajo sistema PLE.

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS — ProMujer Inc.

6.3 APLICATIVO QUE PERMITE LA HOMOLOGACION, EMISION DE LIBROS

Y REGISTROS TRIBUTARIOS

Con la finalidad de alcanzar el objetivo especifico “03” y resolver el
problema de generacion de libros y registros vinculados a asuntos tributarios
y para Programa de Libros Electronicos — PLE requerido por La

Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria —
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SUNAT se ha construido un aplicativo en plataforma de VISUAL FOXPRO

9.0 que pueda trabajar la generacion y presentacion de estos libros.

Partiendo de una tabla que permite homologar planes de Cuentas y dar

equivalencias similares entre Plan Contable Financiero y el Plan Contables

General Empresarial esto para su presentacion a SUNAT se tiene:

TABLA 6: SOLUCIONES PLANTEADAS A LAS FALENCIAS DEL SISTEMA

FINMAS
LIBROS FALENCIAS DEL SISTEMA DE
TRIBUTARIOS INFORMACION EN PROMUJER Inc SOLUCIONES PLANTEADAS
- No hay opcion de Registro de Percepciones. Se utilizan plantillas en Excel para el
- No tienen opcion para Registro de Notas de Registro de Percepciones.
Crédito. Se utilizan plantillas en Excel para el
- No tienen opcion para Registro de Notas de Registro de Notas de Crédito.
: Débito. Se utilizan plantillas en Excel para el
Registro de - No permite cerrar informacion de Compras para Registro de Notas de Débito.
Compras definir los comprobantes que pertenecen a un Se registran Operaciones a criterio y
periodo. sustento de cada asistente contable.
- No existe opcion para le generacion de Se carga al Aplicativo los Archivos en
Libros Electronicos. Excel para obtener los Libros
Electronicos.
- Faltan datos para el libro de ventas por las Se carga al Aplicativo EI Libro Mayor
comisiones retenidas. y Diario en Excel para obtener los
Registro de - No hay opcién de emisién de facturas desde el archivos *.txt de Libros Electrénicos
Ventas sistema. de Bancos, Diario y Mayor.

No hay opcion para la emision de Libros
Electrénicos de Ventas.

Libro Bancos

No hay opcién de cuadre de Bancos en
Tesoreria Central.

Los saldos del sistema no cuadran con los
extractos.

No existe opcion para le generacion de
Libros Electronicos de Bancos y Cuentas
Corrientes.

El cuadre de Bancos se realiza en
Contabilidad.

Se carga al Aplicativo EI Libro Mayor
en Excel para obtener los archivos
*txt de Libros Electrénicos.

Libro Diario y
Mayor

No se puede generar Diario y Mayor para PLE.

Se carga al Aplicativo EI Libro Mayor
y Diario en Excel para obtener los
archivos *.txt de Libros Electrénicos
de Bancos, Diario y Mayor.

Libro de
Activos Fijos

Porcentajes de Depreciacidn que no pueden ser
modificados.

No hay opcién de Emision de Libro de
Activos Fijos Electrénicos.

SUNAT aln no ha incorporado la
Obligacion de llevar estos libros.

Fuente: Sistemas de Informacion FINMAS.

Para presentar el sistema esta se ha desarrollado con los siguientes

parametros:

Plataforma
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Sistema Operativo : Windows XP, Windows 7, Windows 8.

A continuacion se detallan las carpetas y componentes los cuales
conforman el ejecutable.

CARPETAS

DB: Acumula las tablas .DBF — base de datos.

Frms: Contiene formularios para la ejecucién de una aplicacion.

graphics: Contiene los graficos que usa la aplicacion.

code: Contiene sentencias para uso general.

reports: Contiene los reportes de los Libros Tributarios.

FIGURA 27: IMAGEN QUE MUESTRA EL DIRECTORIO DE ARCHIVOS DEL
APLICATIVO PLE_PMP

I ED | | code
| ‘ Frns ; | graphics
B DATOS
| ‘ reports Documento de texto
97 bytes
m FOXUSER.DEF FOXUSER.FPT
Microsoft Visual FoxPro Table Microsoft Visual FoxPro Table
289 KB 22,0KB

ple PLE.PJT
27/10/2003 07:42 p.m. -lj Microsoft Visual FoxPro Project
1.03 MB 3.7 KB

PLE.pjx n wipSrdll
Micrasoft Visual FoxPro Project 04| 9.00.3504
T : - . an
224 KB it Microsoft Visual FoxPro 9.0 5P1 R,

VFPSREMNU.DLL

9.0.0.3504

Microsoft Visual FoxPro 9.0 5P1 R...

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.
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6.3.1 Aplicacion del Proceso de Homologacion

Para el proceso de Homologacion de cuentas del Plan
Contable de la Superintendencia de Banca, Seguros vy
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y el Plan
Contable General Empresarial sugerido por la Superintendencia
Nacional de Aduanas y Administraciéon Tributaria — SUNAT, se ha

realizado la homologacién segun criterios contables.

Segun el aplicativo implementado para la Homologacion de

cuentas, esta se realiza segun la siguiente informacion:

Archivo : homologador08.dbf

Tamaiio del Archivo : 243 KB

Dato 01 : Plan Contable General Empresarial
Dato 02 : Plan Contable del Sistema Financiero

Distribucién y detalle de campos utilizados para la

homologacion y creacién de reportes:

Repositorio Institucional UNA-PUNO
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FIGURA 28: CAMPOS DE LA TABLA PARA HOMOLOGACION

sy Table Designer - homologador(8.dbf
Fields | Indewes | Table
Mame Type “Width  Decimal Index MULL Dizplay
3 |DCQI | |Eharacter v | |5 S | lzl ~ Farmat:

cta_shs Character 12 1t Input mask:

detalle_sb Character 100 .
Laption:

detalle_pc Character 100

deta_pegr Character 110 Field walidation
Meszage:
Drefault value:

Map field type to classes
Diizplay library:
Dizplay clazs: <default> W

Autolncrement

Mext Value: | = | Step: ¢ =

Field comment:

Inzert Delete Cancel

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

pcgr: Contiene la codificacion de las cuentas del “Plan Contable
General Empresarial”

cta_sbs: Contiene la codificacién de las cuenta del “Plan Contable
del Sistema Financiero”

detalle_sb: Contiene el nombre de la cuenta del “Plan Contable
del Sistema Financiero”

detalle_pcgr: Contiene el nombre de la cuenta del “Plan Contable
del Sistema Financiero”

detalle_pc: Contiene el cédigo de cuenta + nombre de cuenta que

seran de facil utilizacion para reportes.
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FIGURA 29: TABLA DE HOMOLOGACION

o Homologador08
Poar  Cta_shs Detalle_sh Detalle_pc Deta_pcar -
B21 451101021001 {Bono por Productividad Admwinistiatives Nuevos Soles B211.R - Sueldos v salarios R Sueldos v salarios
621 451101021101 Bonifisacion Extraordinaris | Es salud) Nuevos Soles B211.R - Sueldos y salarios F innes - Sueldos v salarios
6211 1451101021102 Bonificacion Extraordinaria  Es salud] Operativo Muewos Soles €271 ~Sueldas y salarios Remuneracionss - Sueldos v salanios
6211 ;451101021201 Bonificacion Asig, Zona Rural Adminisiativa Nuewvos Soles B211.R - Sueldos v salarios F i - Sueldos v salarios
211 1451101021 nificacion Asig. Zona Rural Operaliva Nuevos Soles 6211 - Sueldas y salarios nes - Suekdos y salarios
214 1451101030100 16 Personal administrative MN B214, -
214 B1101030102 Gralificaciones Fersonal operativo M 6214 nes -
211 1451101040107 Asignaciones Personal W €271 ~Sueldas y salarios nes - Sueldos y salarios
6211 ;451101040102 ignaciones Personal operativo MN B211.R - Sueldos v salarios F i - Sueldos v salarios
211 1451101040201 Asignacion por Cumpleafios Adm_Nuevos Soles 62 - Sueldas y salarios nes - Suekdos y salarios
2 451101040202 {Asignacidn por Cumpleafios Operativo Nuevos Soles B2 - Sueldos v salanos Sueldos v salarios
211 HETTOT0B0201 " Suma Graciosa o Nuevos Soles [ ~Sueldos y salarios nes - Sueldas y salarios
211 1451101080202 ' Suma Graciosa Operativo Huevos Soles 73 ~Sueldas y salarios nes - Sueldos y salarios
6211 ;451101060301 i Comisiones Eventusles a Trabajadores - Administrative. Nuevos Soles B211.R - Sueldos v salarios F i - Sueldos v salarios
6211 1451101060302 'Comisiones E ventuales a Trabajadores - Dperativos Nuevos Soles 6211 - Sueldas y salarios iones - Sueldos y salanios
6211 1451101060407 muneracion dia de descanso y fenados - Admirishative, Nuevos Soies €271 ~Sueldas y salarios Remuneracionss - Sueldos v salanios
6211 ;451101060402 iF ion dfa de descanso y feriados - Operative, Nuevos Soles B211.R - Sueldos v salarios F i - Sueldos v salarios
211 1451101060501 _ *Prestaciones Alimentarias Adminishativos Nuevos Soles 62 - Sueldas y salarios nes - Suekdos y salarios
211 1451101060502 Prestaciones Alimentarias Operativos, Nuevos Soles B2 - Sueldos v salarios Sueldos v salarios
215 HET102010101 " Compensacion vacacional persanal [ B nes - Yacaciones
215 1461102020101 | Compensacion vacacional persanal operativa MN 73 - nes - Wacaciones
6274 asii05010101 " Seguin de viday accidentes d rabaja persanal o 274 Sequridad, previsian socily olras corntibuciones - Seaura de vida Seauridad, prewision social y otras - Sequra de vida
274 1451103020 Sequro de vida y accidentes de tabajo personal operativo MN 6274, Sequridad, prevision social y olras contnbuciones - 5 equra de vid o, prevision social y oiras contibuciones - Seguro de vida
271 1451104010 Seguridad y prevision social personal administrativa MN B271, Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Régimen de pré Seguridad, previsian social v atras, ¢ - Régimen de pre:
271 HiB1104020 S equidad v prevision social personal operativa MH 6271, Sequiidad. prevision social y olras contibuciones - Fiégimen de . prevision social y olras contibuciones - Rlégimen de pre:
241 1451105010 Compensacion por tiempa de servicios personal admnsiative M €291, Benefivios sociales de o T por saciales de g - Compensacian por tiempo ¢
| 625 BT 05020101 Compensacién por fempo de servicias perional aperativa MH 251 Beneficios sociales de Ios rabaj Tt G por B sotiales de los trabajadores - Compersacion por Hemps ¢
625 1451109010101 Refrigerios MN 625, Aencion al personal Atencin al personal
| [625 ;451109020101 Uniformes MN 25, Atencion al personal Atencidh al personal
| [625 1451109030101  :Asistencia medica MM 525, Mencion al personal Atencidn al personal
24 451109040 Capacitacion del Persanal MK 624, Capactacion I
2 451109050 Hospedaje Capacitacidn 24, Capacitacion L. it
24 HUB1TD3050107  Pasajes Capaciiacion 624, Capacitacion Capacit
24 1451109060 limentacion/ Refngenios de Capaciacion €24 Capacitacion Capaci
G24 ;451109050104  Movilidad Local Capacitacidn 524, Capacitacion Capacitacidn
625 451109060101 Anwversano de PMP MN 625, Aencion al personal Atencin al personal
| [625 ;451109060103  ‘Incentivos no Monetatios Musvos Soles 25, Atencion al personal Atencidh al personal
625 1451103050104 [Dias Festivas/ Navidad/Ciene de Afio Nuevos Soles 625, Atencién  persanal Atencién 2l personal
623 1451109070201 Indemrizacion por Despido - Adminisirative, Huevos Soles 623 nes al personal Indemrizaciones al personal
1. ESTT T TRTIRGATI | Fovrieinnar As ahain rars sl At arhin Wiaues G rias 51T arm e seinmas. - G iairing 1+ 1815 i it it - B vl 11 SIS N

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

6.3.2 Emision de libros contables y tributarios para el Programa de

Libros Electronicos -

PLE

Para poder emitir los libros y tener una base sobre la cual trabajar se

ha optado por tener los siguientes componentes para el Programa

denominado “PLE_PMP”:

a. ACCESO AL ENTORNO DE APLICACION

El control por USUARIO y PASSWORD para controlar el acceso

de solo los usuarios interesados.
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FIGURA 30: CONTROL DE ACCESO AL APLICATIVO PLE_PMP

Acceso de Entrada

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

Se hace la seleccion del mes en que se desea operar.

FIGURA 31: MES A TRABAJAR

Mes de operacion

MES A TRABAJAR: | v | ENERC 1

v @

Acepiar Cancelar

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

b. DETALLE DE LIBROS TRIBUTARIOS
La aplicacién cuenta con la opcién de generar los cinco primeros

libros tributarios como se muestra en la figura:

101
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FIGURA 32: OPCIONES PARA LIBROS TRIBUTARIOS Y ELECTRONICOS

] PMP 2012 EliEEs

LIBRO DE COMPRAS

LIBRO DIARIO

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

= Libro de Bancos: Detalle de Movimiento de Efectivo — Caja
y Bancos 1.1 y Detalle de Movimiento de Cuenta Corriente
1.2
- Impresion en Formato A4
- Creacién del archivo de Texto por defecto para el PLE C:\PLE =

LE2040570829020130100010100001111
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Archivo Edicion Formato Ver Ayuda

ke13e1e0|1|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|67932.40|@.00|1|
20130100|2|@1/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|6003.97|0.00|1|
20130100|3|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|39102.70|0.00|1|
20130100|4|@1/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|13835.60|@.00|1|
20130100|5|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|124465.80|0.00|1|
20130100|6|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|37408.29|0.00|1|
20130100|7|e1/e1/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|3955.64|0.00|1|
20130100|8|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|24368.80|@.00|1|
20130100|9|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|64065.80|@.00|1|
20130100|10|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|44993.80(0
20130100|11|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|72110.40|0.00
20130100|12|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|86130.80|0.00
20130100|13|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|64368.80|0.00
20130100|14|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|97770.42|0.00
20130100|15|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|65191.50|0.00
20130100|16|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|27267.60|0.00
©.e0
©.e0
0.0
.00
©.00

20130100|17|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|45361.86
20130100|18|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|51647.30
20130100|19|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|73443.50
20130100|20|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|24936.20
201301ee|21|e1/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|29048.60|0.
20130100|22|01/01/2013|Asiento de Apertura de Ejercicio 2013|7290.70|0.00|1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

- Vista Previa de Impresién

FIGURA 34: LIBRO BANCOS 1.1 PARA IMPRESION EN A4

( LIBRO CAJA Y BANCOS: DETALLE DE MOVIMIENTOS DE EFECTIVO 0001 )
EJERCICIO  : 2013
RuC : 20405708290
RAZON SOCIAL : PRO MUJER Inc.
[CODIGODE | FECHADE LA DESCRIPCIGN DE COMPROBANTE SALDOS Y MOVIMIENTOS
OPERACION | OPERACION LA OPERACION CONTABLE DEUDOR ACREEDOR
000001 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 67,932.40
000002 |01/01/2013 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 6,003.97
000003 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 39,102.70
000004 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 13,835.60
000005 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 124,465.80
000006 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 37.408.29
000007 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 395564
000008 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 24,368.80
000009 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 64,065.80
000010 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 4499380
000011 [01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 72,1040
000012 [01/01/2013 | Asiento de Avertura de Eiercicio 2013 PM-SF-4-01-0100-000002 86.130.80

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

= Libro de Diario:
- Impresion en Formato A4
- Creacion del archivo de Texto para el PLE

C:\PLE = LE2040570829020130100050100001111
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20130100|1|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|67932.40|0.00|1|
20130100|2|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|6€03.97|0.00|1|

20130100 |3|03|101|01/01/2013|Asiento de Apertura de Ejercicio 2013|39102.70|0.00|1|
20130100|4|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|13835.60|0.00|1|
20130100|5|03|101|01/01/2013|Asiento de Apertura de Ejercicio 2013|124465.80|0.00|1|
20130100|6|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|37408.29|@.00|1|
20130100|7|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|3955.64|0.00|1|
20130100|8|03|101|01/01/2013|Asiento de Apertura de Ejercicio 2013|24368.80|0.00|1
20130100|9|0e3|101|81/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|64065.80|0.00|1
20130100|10|@3|101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|44993.80
2e1301ee|11|e3|101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|72110.40
20130100(12|@3|101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|86130.80
20130100|13|@3|101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|64868.80
2e13e1ee|14|e3|1e1|e1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|97770.42
20130100|15|03|101|01/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|65191.50
2013010016 1e1|e1/e1/2e13|Asiento Apertura Ejercicio 2013|27267.60
2013010017 101|@1/@1/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|45361.86
2013010018 101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|51647.3@
20130100|19 1e1|e1/e1/2e13|Asiento Apertura Ejercicio 2013|73443.5@
20130100|20 101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|24936.20
20130100|21 101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|29048.60
2e130100|22 101|@1/01/2013|Asiento Apertura Ejercicio 2013|7290.70|8@.

SSSSSeSSeSe
383883883888

|
|
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|

S

|1

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

- Vista Previa de Impresion

FIGURA 36: LIBRO DIARIO PARA IMPRESION EN A4

( LIBRO DIARIO wor
EJERCICIO © 2013
RUC 20405708290
RAZON SOCIAL :  PRO MUJER Inc.
Codigo de FECHA GLOSA DE LA REF. OP. | CUENTA CONTABLE ASOCIADA A LA OPERACION MOVIMIENTO
Operacion LAOP. OPERACION CR|N°[sus{ coD DENOMINACION DEBE HABER
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 67,932.40)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 6,003.97]
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 39,102.70|
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 13,835.60)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 124,465.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 37,408.29|
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 3,955.64
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 24,368.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 | Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 64,065.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 44,993.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 72,110.40)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 86,130.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 64,868.80)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 [01/01/2013 [Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 97,770.42)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 65,191.50]
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 27,267.60)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 {01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 45,361.86)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101|Caja 51,647.30)
1_PM-SF-4-01-0100-000002 |01/01/2013 |Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 101[Caja 73,443.50)

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

= Libro de Mayor:
- Impresion en Formato A4
- Creacion del archivo de Texto para el PLE

C:\PLE = LE2040570829020130100060100001111
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INFORME DE EXPERIENCIA 5%, Universidad

[} Nacional del
PROFESIONAL UNA - PUNO 5% Altiplano

Archivo Edicion Formato Ver Ayuda

ke13e100|1|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|67932.40|@.00|1|
20130100|2|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|6003.97|0.00|1|

20130100|3|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|39102.70|0.00|1|
20130100|4|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|13835.60|0.00|1|
20130100|5|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|124465.80|0.00|1|
20130100|6|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|37408.29|@.00|1|
20130100|7|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|3955.64|0.00|1|

20130100|8|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|24368.80|@.00|1|
20130100|9|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|64065.80|0.00|1|
20130100|10|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|44993.
20130100 101|e1/@1/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|72110.
20130100 101|e1/e1/2@e13|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|86130.
20130100 101|e1/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|64868.
20130100 101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|97770.
20130100 1e1|e1/e1/2e13|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|65191.
20130100 101|e1/@1/20e13|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|27267.
20130100 101|e1/@1/2@13|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|45361.
20130100 101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|51647.
20130100 101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|73443.
20130100 1e1|e1/e1/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013]|24936. - 1
20130100|21|101|01/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 2013|29048. eo|1]|
22|101|@1/01/2013|Asiento de Apertura Ejercicio 7290.70|0.00|1

I
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Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.
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FIGURA 38: LIBRO MAYOR PARA IMPRESION EN FORMATO A4

( LIBRO MAYOR 0001)

EJERCICIO  : 2013

RUC 20405708290

RAZON SOCIAL :  PRO MUJER Inc.

101. Caja
FECHADE  |NUMERO CORRELATIVO DESCRIPCION O GLOSA SALDOS Y MOVIMIENTOS
LA OPERACION | DEL LIBRO DIARIO DE LA OPERACION DEUDOR ACREEDOR SALDO

01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 67,932.40 67,932.40
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 6,003.97 73,936.37
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 39,102.70 113,039.07
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 13,835.60 126,874.67
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 124,465.80 251,340.47
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 37,408.29 288,748.76
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 3,955.64 292,704.40
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 24,368.80 317,073.20
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 64,065.80 381,139.00
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 44,993.80 426,132.80
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 72,1040 498,243.20
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 86,130.80 584,374.00
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 64,868.80 649,242.80
01/01/2013 1_PM-SF-4-01-0100-000002 Asiento de Apertura de Ejercicio 2013 97,770.42 747,013.22

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

= Libro de Ventas:
- Impresion en Formato A4
- Creacion del archivo de Texto para el PLE
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FIGURA 39: REGISTRO DE VENTAS ELECTRONICO EN ARCHIVO TXT

£ LE2040570829020130200140100001111: Bloc de notas -
Archivo Edicién Formato Ver Ayuda
[pe130200| 1] 01/02/2013 | 01/02/2013 | 01| PRE1| 975 |@| 6| 20100226813 | INCALPACA S.A.|0.00|4369.49|0.00|0.00|0.00|786.51]|0.00|0.00|0.00|5156.00|0.000|01/01 /0001 00| - | -|1] ~

20130200 2| 61/62/2013|01/02/2613 03| 0601 | 137317| 0| 8] 6267-01-HE@VIT|HILLART DE PUCARA|@.08|377.96|0.00|0.00|0.00]68.02|0.00|6.00|0.00|445.92|6.600|01,/01/6001 |60 - |- |1]
20130200 3|61/62/2013|01/82/2013 | 03| 0801| 137318 | 0| 0| 0267-81-500145 | SAN SANTIAGO DE ACHAYA|@.08|854.30|0.00|0.00]8.00]153.77|0.08|0.00|0.00| 1608.07 | 0. 000 | 01/01/0001 | 00| - |- | 1]
20130200|4]61/82/2013|01/02/2013 | 03| 0001|137319| 0| 8| 0207-8000613| SAN SANTIAGO DE ACHAYA|@.@0|870.85|0.00|0.00|0.00|156.75|0.00]6.00|0.00| 1027.60|6.000|01/01/0001 |00 - |- 1]
20130200 5| 61/62/2013|01/02/2613 | 03| 0601 | 137320| 0| 8| 6267-85-500026| SAN NICASIO|8.00]635.04]0.60]|6.08]|0.00|114.30|0.00|0.00|0.00|749.34|0.600| 01/01/0001 00| - | - 1|
20130200|6]61/02/2013|01/02,/2613 03| 0001|137321| 0| 0| 6267-01-500069| SR DE KOYLLORITI PUCARA|0.00]184.53|0.00]0.08]6.00|33.22|0.60|0.00|0.00|217.75|0 e1/e1/0081 (00| -|- 1]
20130200 7| 61/82/2013|01/82/2013 |03 | 0001| 137322 | 0| 8| 0207-8000342| SR DE KOYLLORITI PUCARA|0.00]2968.15|0.00]0.00]8.00]523.46|6.00|0.00|0.00|3431.61|0.000|01/01/0001 00| - |- |1]
20130200 8| 61/62/2013|01/02/2613 | 03| 0601 | 137323 | 0| 8| 6267-8000529| LOS ROSALES|@.06|136.95|0.00|0.60]6.00]24.65]0.00|0.00|0.00|161.60]|0.000| 01/61/0001 |00 - | - |1]
20130200|9]61/02/2013|01/02/2613 | 03| 0801 | 137324 | 0] 0| 6267 -85 -NE@V4I|NIO JESUS DE LAMPA|@.0@|157.50]8.00|0.00|0.60]28.35|0.00]0.00|0.00|185.856.000|01/01/0801|00] - | -|1]
20130200| 10| 01/02,/2013 | 01/62/2013 |03 | 8001| 137325 | €| 0] 0267-8000316 | NIFIO JESUS DE LAMPA|@.00|188.31|0.00|0.00|.00|33.89]|0.00]6.00|0.00|222.20|0.008 | 01/01/0001 00| - |- |1]
20130200|11|01/02,/2013 | 01/62/2013 |63 | 6001 | 137326 8805 -81-C08521 | CHICAS UNIDAS|8.60|53.47(0.00|8.00|0.00]9.63]|6.00|0.00]|0.60]63.10|0.000|01/61/6001 |68 - | - |1
20130200|12|01/02/2013 | 01/62/2013| 03| 0001 | 137327 8805 -01-500352 | SONADORES | 0. 00| 283.39 |e.68|@.00|51.01]8.60|@. 0]334.40|0.000| 01/01/0001| 00| - | - |
20130200| 13| 01/02/2013 | 01/62/2013 |03 | 0001 | 137328 805-81-L00511| LAS AGUERRIDAS |.00|302.46|0.00]0.00|0.00|54.44|0.00|0.00|0.00|356.90| 0.000|01/01/0001 |08 - | - | 1|
|
|

©

o
[
[
20130200|14]01/02,/2013|01/62/2013 03| 0001|137329| 0| 0| 8866-01-MA0376 | MUJERES TRABAJADORAS|8.00]75.17]0.00|0.00]6.00|13.53|0.00|0.00|0.00|88.70]0.000|@1/01/0001 00| - | -
20130200|15|01/02/2013 | 01/62/2013| 03| 0001|13733@| 0| 0| 0866-01-L00357 | LAS TRES ESTRELLAS|0.0@|126.78]0.00|@.00|0.00]22.52|0.00]0.00|0.00|149.60]6.000 |@1/01/0001 00| - | -
20130200 16| 01/02/2013 | 01/62/2013 |03 | 0001|137331| 00| @906-01-L@0R71| LAS TRIUNFADORAS|0.08|89.49]0.00|0.00|0.00|16.11|0.00|0.00|0.00|105.60]0. aaa|a1/m/aam|aa| |-11]
20130200|17|01/02/2013|01/62/2013 03| 0601|137332|0| 6| 1361-01-500031| SOMOS LAS MUJERES TRABAJADORAS DE LLICUA|6.88]95.51|@
20130200| 18| 01/02/2013 | 01/62/2013| 03| 0001|137333| 0| @] 99FMC3010851| FLORES MANDAMIENTOS CHRISTIAN JOSE|e.0@|0.85]e.ee|e. eele.15]e
20130200| 19| 01/02/2013 | 01/62/2013 | 03| 0001|137334|0|@| 0| ANULADG| 0. 00 |0 .00 | 0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00 .00 |@1/01/0001 | 00| - | -

o
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20130200 20| 01/02,/2013 | 01/62/2013 |83 | 8061 | 137335 8| ANULADO|@.08]6.06|0.00|0.00|0.00|0 aa|a ©0]6.00|0.00]0.08]6.000|01/01/0801 |06 - | -
8| ANULADO|@. 08| 6.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|8.00|0 .80]8.000|01/01,/6001|08 | - |-
e|ANULADO .08 6.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00| 0.00|0.00| 000 | 0. 000 | 01/61/6001 | 00| - |-
8| ANULADO|@.08]6.06|0.00|0.00|6.00|0.00|0.00|6.00|0.00| .80 |8.600|@1,/61/6001 | 68| - |-
8| ANULADO| .08 6.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00]8.00| 0 .00]8.000|01/01,/6001 |08 - | -
6202-203-01-09- | SANTA FE|@.00|266.42|0.00|0.60]0.00|37.16]0.00|0.00|0.00| 243.58|0.000| 01/01/0001 00| - | - |1|
8202-218-01-04- [VILLA ESPERANZA|8.88|1396.60|8.00|0.00]0.00]251.38|0.00]6.08]|0.00|1647.98]|6.060|01/61/0601|08| - |- | 1]
8202-205-01-03- | TURQUESAS| 8.068]2.92|0.00|6.08|6.08|0.53|0.08|0.00|0.00|3.45|0. 000 | 01/01/0001 | 00| - |- | 1|

< >

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

20130200|21|01/02/2013|01/02/2013 |03 |6001|137336
20130200|22|01/02/2013|01/62/2013|03|0001|137337
20130200|23|01/02/2013|061/62/2013|03|0001|137338
20130200|24|01/02/2013|01/02/2013 |03 |6001|137339
20130200|25|01/02/2013|01/62/2013|03|0002|156182
20130200 26|01/02/2013|061/62/2013|03|0002|156183
20130200|27|01/02/2013|01/02/2013|63|0002|156184

coe o
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FIGURA 40: LIBRO DE VENTAS E INGRESOS PARA IMPRESION FORMATO A4

( REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS o |
EJERCICIO : FEBRERO 2013
RUC 20405708290
RAZON 50C|AL PRO MUJER Inc.

HRO FEGHADE | ... 06 COMPROBANTE DEPAGD INFORM AC 15N DEL CLIENTE VALOR BASE TOTALOFERACION IMPORTE TOTAL|
CORRELATIVO VENCMIENTO 1po  [wenE DOC. IDENTIDAD APELLIDOS Y NOMERES pacumsnd OMRLE s | 7" loos | DELCOMPRDE. T:;Dnnfo
DELREGISTR (COMPROBANTE - [ a— ? cwmer| DELA A [ OEPAGD

oo DE PAGO (Tabla 10) |SERIE [TIPD (T-2)| NUMERD RAZON SOCIAL O DENOM. OPERACION
1| 010272013 | 0102/2013 o 001 0000975 6 | 20100226813 INCALPACA SA. 435848 78351 515600
2 | 01022013 | 0102/2013 03 001 0137317 0207-01-H000%9 HILLAR DE PUCARA TN 88102 44582
3 M022013 | (10272013 03 001 0137318 0207-01-500145 SAM SANTIAGO DE ACHAYA 35430 15377| 1,00807
4 | MO22013 | (10272013 03 001 0137319 0207-0000513 GAN SANTIAGO DE ACHAYA 87085 15675 1,02750
5| (AT | MO22013 03 001 0137320 0207-05-500026 SAN NICASIO 63504 11430 74534
6 | 0A22013 | 01022013 03 001 0137321 0207-01-500089 | SRDE KOYLLORITI PUCARA 13453 32 2775
7| MAO22013 | (10272013 03 001 0137322 02070000342 ‘3R DE KOYLLORITI PUCARA 290815 523 48| 34381
8 | 01022013 | 0102/2013 03 001 0137323 0207-0000529 LOS ROSALES 13595 24155 15160
9 | 01022013 | 0102/2013 03 001 0137324 0207-05-N00048 NRO JESUSDE LAMFA 15750 2835 18585
10 | M02/2013 | 0102:2013 03 001 0137325 0207-0000316 NIRO JESUS DE LAMPA 18831 33389 prra)
11 | M022013 | M02:2013 03 001 0137326 0205-01-000521 | CHICAS UNIDAS 5347 983| 6310
12 | (022013 | MAO22013 03 001 0137327 0805-01-500352 | SONADCORES 28338 5 33440
13 | (022013 | MAO22013 03 001 0137328 0205-04-L00511 LAS AGUERRIDAS 248 5442 355580
14 | 010272013 | 0102/2013 03 001 0137329 0805-01-MDO370 | MUJERES TRABAJADORAS 7547 1333 870

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.

= Libro de Compras:
- Impresion en Formato A4
- Creacion del archivo de Texto para el PLE
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FIGURA 41: REGISTRO DE VENTAS ELECTRONICO EN ARCHIVO TXT

g LE2040570829020130200080100001111: Bloc de notas = B8 -
Archivo Edicion Formate Ver Ayuda

20130200|493|13/02/2013|13/02/2013 | 010002 |@| 20724 0| 6] 20311815262 | EMANSAMO S.R.LTDA. |158.98|28.62|0.00|0.00(0.00|0.00|15.90|0.00|0.00|203.50 |0.000|01/01/0001 |00 - | -| -|01/01/0001 |00 1] ~
20130208|494|13/62/2013|21/02/2013 | 010002 | @] 20726 | @| 6] 20311815262 | EMANSAMO S.R.LTDA. [1760.79|306.14]0.00|0.00|0.00|0.00]|170.07|0.08|0.80 | 2177.00|0.000|01/01/0001 |00 | - | - | -|21/62/2013|19918544|0] 1]
20130200 495|13/02/2013|13/02/2013 | 010408 | ©| 232| 0] 6] 20454073143 | LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS|2649.27|476.87|0.60|0.00|0.00|0.00|0.00]0.00|0.00|3126.14|0.000 |@1/01/0001 00| - | - | -|01/01/6001|0|€
20130200|496|13/02/2013|13/02/2013 |01 | 0408 || 231 | 0| 6| 20454073143 | LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS|2649.27|476.87|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|3126.14]0.000|01/01/0001 00| -| - | -|01/01/0001|0 €
2013020@|497|13/02/2013|13/02/2013 | @1|0409 @] 375|0| 6] 20100210989 | LA POSTTIVA SEGUROS Y REASEGUROS|254.25(45.76]0.00|0.00]0.00|0.00|0.00|0.00|0.00 |300.01|0.000|01/01/0001 | 00| - | -| -|01/01/0001]@|0]1]|
20130208498 |13/62/2013 | 13/02/2013 | 010489 @] 376| 0| 6| 20100210989 | LA POSITIVA SEGUROS Y REASEGUROS|127.13|22.88|0.00|0.00]0.00|0.00|0.00]|0.08|0.00|150.01|0.000|01/01/0001 | 00| - || -|01/01/0001]@|0]1]
20130268 499|13/02/2013 |13/02/2013 | 010409 | 6| 377| 0] 6| 20100210989 | LA POSTTIVA SEGUROS Y REASEGUROS|127.13|22.88|0.00|0.00]0.08|0.00|0.00]0.00]0.00|150.01|0.000|01/01/0001| 00| - |- | -|01/01/0001|a|0]1]
20130200 |560|13/02/2013|25/02/2013 | 010005 | @] 191506| 0| 6| 20498189637 | AREQUIPA EXPRESO MARVISUR EIRL|12.71]2.29]0.00|0.20|0.00|0.00(0.00|0.00]0.00|15.00|0.000|01/01/0001]@0 | -| - |-|01/01/0001|0]@|1]
20130200 |501|13/02/2013 | 25/02/2013 | 12| 0010 |@| 156590 | 0| 6| 20498207988 | EL EKEKQ NEGOCIOS 5.A.|21.61|3.89|0.0|0.00|e.00]e.00|e.00|0.00|0.00|25.50|0.000 |01/01/0001 00| - | - |-|01/01/0001|0|@|1
20130208|502|13/02/2013|27/02/2013 | 120020 |@| 28470 @| 6] 10293969634 TOLEDO DE GARCIA MARIA CELIA|10.17|1.83|0.00|0.00]@.00]|0.00|0.00|0.00|0.00|12.00]0.000|01/01/0001 00| - | -| - |01/01/0001 0] 01|

20130200 503|13/02/2013 | 22/02/2013 | 12| 0041 |@| MHKX7 | @] 6] 20109072177 |HIPERMERCADOS METRO S.A.|14.75|2.65|0.00|0.00]0.00]0.00|0.00|0.08|0.00|17.40]0.000]|01/01/0001 |00 -| -| -|01/01/0001|0]0]1]
20130200|504|13/02/2013|15/02/2013|12|0572|@| 1311557 |@| 6| 20330033313 |PERUANA DE ESTACIONES DE SERVICIOS S.A.C|84.75|15.25|0.00|e.ee|0.00|0.00|e.00|0.00|0.00|100.00|0.000|01/01 /0001 |00 - | -| -|01/01/0001|
2013020@|505|14/02/2013|18/02/2013 | 010001 |@| 384| 0| 6| 10457366804 | PARICAHUA MAMANT STMON FERNANDO|1220.34]219.66|0.00]@.00]0.00|0.00|0.08|0.00]0.00|1440.00|0.000|01/01/0001]00 | - | -| - |01/01/0001|0]0|1]
20130200 506|14/02/2013|19/02/2013 |01 | 0001 |@| 1 0509959766 RENTAEQUIPOS LEASING PERU S.A|2227.36|400.92|0.00|0.00|0.00|0.00]0.00|0.00|0.00| 2628.28| 2.572|01/01/0001 00| -| - | -|19/02/2013| 19872405
2013020 | 507 | 14/62/2013 |19/02/2013 | 01| 0001 |0| 15395 | RENTAEQUIPOS LEASING PERU S.A|2021.59|363.890.00]0.00]0.00]0.00]0.00|0.00|0.00]2385.48|2.572|01/81/0001|00 | -| -| -|19/02/2013|19872404]
20130200 568|14/62/2013|22/02/2013 | 01| 0001 |0| 878 0| 6 |RAMOS OYARCE HENRY|42.37|7.63]@.00]0.00|0.00]0.00|0.00]0.00|0.00|S6.00|0.000|01/01/0001 |00| - | -|-|01/01/0001|0|0| 1]
20130200|509|14/02/2013 | 28/02/2013 |01 | 0001 |0 20119223173| EMP.DE SERV.TURISTICOS COPACABANA S.A.C.|0.00|@.00|0.00|0.00|271.19]48.51|0.00|@.00|0.00|320.00|0.000|01/01/0001| 00| - |-| - |01/01/0001 |€
20130200 510|14/62/2013 | 28/02/2013 | 01| 0001 |0| 18183 |@| 6] 20! 18| ¥ A S.R.L.|0.00]|0.00|0.00|0.00|73.90|13.30|0.00]@.00|0.00|87.20|0.000| 1/01/0001] 00| - | -| - |01/01/0001 |0]0|1|

20130200 511|14/62/2013 | 28/02/2013 | 01| 0001 |@ 120119223173 | EMP.DE SERV.TURISTICOS COPACABANA S.A.C.|0.00|@.00]0.00|@.00]36.02|6.45]0.00|0.00|0.00|42.50|0. 00| 01/01/0001| 00| - | -| - |01/01/0001|0| 0]
20130208| 512|14/02/2013 | 25/62/2013 | 010001 | 6| 711| 0] 6| 20455194491 | INSTRUMEDIC IMPORT S.A.C.|2084.75|375.25]0.00]0.000. aa|a ©0]0.00|0.00|0.00|2460.00 |0.006| 01/01/0001 | 00| - | -| - |01/61 /0601 |0| 0|1
20130200|513|14/62/2013|14/02/2013 | 01| 0001 | 0| 11523 | @ 4425343| POZ0 ATAHUAMAN RENE SEVERO|33.90|6.10|0.00]0.00|0.00|@.00]0.02|0.00]0.00] 40.00|0.000 |-1-1-1e1/e1/000100| 1|

20130200 514|14/02/2013 | 25/02/2013 | 010003 | @| 3424 | 8| 6| 10297212805 | LAURD VARGAS PAOLA ELISA|205.51|36.99|0.00(0.00|0.00|0.00|0.00|0.00|0.00]242.50 |0.000 | 01/01/0001 00| -| -| - |01/01/0001 00| 1]
20130208|515|14/02/2013 |14/02/2013 | 010031 |0| 22313100 6| 20100835392 | EL PACIFICO PERUANO-SUIZA CIA SEG Y REA|0.00|0.08|0.00|0.00]6244.07|1123.93|0.00]|0.00|0.00|7368.00]0.000|01/01/0001 |08 -| -| -|01/01/¢
20130200 516|14/02/2013 | 26/02/2013 | @1|0004|@| 5| 0| 6] 20405050677 | MUNDO INFORMATICO S.R.L.|42.37|7.63]0.00|0.00]0.00|0.08|0.00|0.00|0.00|50. 00| 0.000 |01/01/0001|00| -| - | -|01/01/0001 0] 0] 1]
20130200|517|14/02/2013 | 28/02/2013 |01 | 0004 |0| 4|0 | 6] 20405050677 | MUNDO INFORMATICO S.R.L.|0.00|e.e0|e.00|e.0a|42.37|7.63|0.00|0.00|0.00|50.00|0.000|01/01/0001|00|-| - |-|01/01/0001 0|0 1]
2013020@|518|14/02/2013|19/02/2013 | 010004 |@| 1386 0| 6| 10296967560 |REVILLA DIAZ MARIA|199.15|35.85|0.00|0.00|0.00]0.00]|0.00|0.00]|0.00| 235. 00| 0.000 |01/01/0001 |00 | -| - | -|01/01/0001 [0 0] 1]

20130200 519|14/62/2013 | 14/02/2013 | 01| 0004 |0| 843| 0] 6] 10238953567 | BACA DE LUCANA VIRGILIA|127.12|22.88|0.00|0.00|0.00]e.00]|0.00|0.00|0.00| 150.00]|0.000]|01/01/0001|00 | -| -| -|01/01/0001|0]0|1] N
< >

Fuente: Sistemas de Informaciéon PLE_PMP.

- Vista Previa de Impresion

FIGURA 42: LIBRO DE VENTAS E INGRESOS PARA IMPRESION FORMATO A4

[ REGISTRO DE COMPRAS 1 ]

EJERCICIO : FEBRERO 2013
1 20405708290
RAZON SOCIAL : PRO MUJER Inc.
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652{2602/2013 (27.02/2013 | 01 553 8062| 06| 20100227481 TRANSPORTES CRL 104 685 18.84| 123.50|
ss3(asza0ns [mnzes | 07 1 195 08| avstaranres resocas c EEE 330110 R
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655( 270272013 (27022013 | 01 1 809 06| 20455456966 23369483| 4,21017| 27,500.00| 20018010 [27 0272013
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659(2802/2013 (2802/2013 | 01 405| 767| 08| 20100210909 127 12| 2289 15001
TOTALES | 821342 247761 1043087 157757 1475438 45 640624

Fuente: Sistemas de Informacion PLE_PMP.
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CAPITULO VII

RESULTADOS Y DISCUSION

La investigacién realizada ha permitido demostrar que en ProMujer
Inc. el sistema de informacion contable FINMAS no tiene capacidad de generar
libros electrénicos a pesar de tener gran parte de la informacidén necesaria para
ello. Y teniendo como base el crecimiento tecnoldgico de la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria — SUNAT en busca de
mejorar sus sistemas de control, ahorrar tiempo y dinero para el contribuyente
ha implementado el Programa de Libros Electronicos — PLE para controlar de

mejor manera los libros tributarios.

La presente investigacion tomo en consideracién estos problemas vy
analiz6 los mecanismos para resolver inconveniente de la presentacion de libros
electrénicos a cargo de ProMujer Inc. a partir de su sistema de informacién

contable FINMAS.
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PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 01

La Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria
— SUNAT no tenian la seguridad y exactitud de las operaciones que realizaban,
sin embargo con la aplicacion del nuevo sistema de Libros Electronicos
pretende tener mayor la seguridad en la informacién de las operaciones
realizadas y también incrementar su recaudacion y eliminar la formalidad de las

legalizaciones que eran un gasto para las empresas.

En cuanto a cumplir con la SUNAT respecto a la presentacion de
informacion de libros tributarios bajo el plan contable general empresarial el
resultado es que el sistema de informacién FINMAS no es capaz de cambiar el
plan contable actual conforme la exigencia del Programa de Libros Electronicos

— PLE.

PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 02

Analizado el sistema de informacion contable FINMAS da como resultado
que los problemas en los diferentes mddulos necesitan ser solucionados desde
el ingreso de datos, estos deben ser bajo normativa dada por la
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria — SUNAT
y por tanto cada comprobante debe tener los campos necesarios en el sistema,
con la finalidad de contar con la informacién necesaria para emitir libros

contables acordes al Programa de Libros Electrénicos — PLE.

Realizado el analisis de la contribucion del sistema de informacion

contable FINMAS este resulta imposibilitado de generar libros tributarios bajo el
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sistema PLE debido a que el diseno de este es aplicado principalmente a

comprobantes de otro pais.

PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 03

En términos generales a través de los problemas identificados se ha
creado un aplicativo en Visual FoxPro llamado PLE_PMP que a base de cargas
de informacion desde Excel el sistemas de informacion planteado tiene la
capacidad de generar libros electronicos segun los parametros dados por

SUNAT.

En la necesidad de adecuar al pais a la globalizacién y las nuevas
tendencias haciendo uso de latecnologia que permita facilitar el cumplimiento
de las obligaciones tributarias, y adecuar las normas a los cambios venideros
pues la economia cambia de manera acelerada, ello trae como consecuencia
a seguir adquiriendo aplicativos que ayuden a los contribuyentes a mejorar la

informacion que debe declarar a la SUNAT.
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CONCLUSIONES

El disefio de un sistema de informacion que permita homologar y
presentar libros tributarios electronicos adaptados a las exigencias de la
empresa Pro Mujer Inc., fue el objetivo propuesto en la presente investigacion,

de la cual se pueden enunciar las siguientes conclusiones:

PARA EL OBJETIVO GENERAL

Para la consecucién del objetivo propuesto hubo la necesidad de realizar
una revisién bibliografica exhaustiva relacionada con los sistemas de informacion
contable, con la finalidad de formarse un marco conceptual que permitird el

diseno de un sistema adecuado.

En la etapa de recoleccion de informacion, una vez realizada la
identificacion de la organizacion y el diagndstico del sistema contable, mediante
la aplicacién de los instrumentos de recoleccion de informacion, luego del
analisis de la misma se pudo concluir que el sistema de informacién de ProMujer
Inc. no tiene aun la capacidad para la generacién de archivos de texto para su

carga al Programa de Libros Electrénicos — PLE.

PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 01

En la fase de trabajo de campo, una vez realizada la identificacion y
analisis del sistema de informacidn para la homologacién de las cuentas exigidas
por la Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tributaria —
SUNAT vy el Plan de Cuentas para Empresas Financieras emitido por La

Superintendencia de Banca, Seguros y AFP — SBS, luego del andlisis de la
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misma se pudo determinar que la empresa carece de un instrumento que le
permitan la generacion de reportes para la presentacién del libros tributarios
homologados desde el sistema de informacién actual FINMAS, es decir, se
determind la ausencia de un sistema formalizado completo y depurado de
contabilidad de que permita reportar a SUNAT informacion basado en plan

contable general empresarial del Programa de Libros Electronicos — PLE.

PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 02

En el objetivo de la contribucion del sistema de informacion para la
emision de libros contables bajo reglas del Programa de Libros Electrénicos -
PLE, una vez realizado el andlisis del sistema de informacién FINMAS se pudo
determinar que la empresa no cuenta con un sistema de informacién a corto
plazo que pueda absolver los requerimientos de la Superintendencia Nacional
de Aduanas y Administracién Tributaria — SUNAT en materia tributaria

cumpliendo con los formatos minimos para la emision de Libros Electronicos.

PARA EL OBJETIVO ESPECIFICO N° 03

El funcionamiento del sistema en primer lugar soluciona el problema de
homologacion de una manera rapida y sencilla a partir de una vinculacién entre
planes de cuentas. El sistema propuesto cumple con su cometido de emitir los

Libros Tributarios exigidos por la SUNAT.

Para finalizar, es preciso mencionar que el sistema de contabilidad
adicionado ademas de permitir la homologacién y presentacion de la informacion
de requerida, constituye el punto de partida para la inclusién de éste al sistema
FINMAS de manera que permita crear un sistema més sélido y utilizable para el

Perd, logrando asi la consolidacion y crecimiento de la empresa en el mundo
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competitivo moderno signado por constantes cambios. Se concluye con que la
mejor manera de solucionar el problema es incorporar el programa PLE_PMP en

el sistema de informacion contable actual — FINMAS.
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RECOMENDACIONES

Con la finalidad de contribuir a solventar la problematica que presenta
ProMujer Inc la determinacion de sus costos y para el éxito en la implantacion
del sistema de informacidn propuesto, se presentan a continuacion una serie de
consideraciones que debe tener presente la empresa como fases previas y

paralelas a la puesta en marcha del sistema:

Integrar al Sistema de Informacion actual - FINMAS en lo referido a la
homologacion de cuentas entre el Plan Contable Financiero y el Plan Contable
General Empresarial, y la opcién de emisién de Libros Electronicos basados en

el aplicativo presentado PLE_PMP.

Incorporar en el sistema de Informacion actual parametros conforme a los
comprobantes y plan de cuentas exigidos por la Superintendencia Nacional de
Aduanas y Administracion Tributaria — SUNAT con la finalidad de presentar

informacion basado en el Programa de Libros Electrénicos — PLE.

Realizar revisiones periodicas al sistema de informacion para Libros
Electrénicos, con la finalidad de incorporar cambios o variaciones en el sistema
de libros electronicos y todas aquellas partidas que debido a los cambios de las
normas emitidas o modificadas por la Superintendencia Nacional de Aduanas y

Administracion Tributaria — SUNAT.
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ANEXO N° 01 — ESTRUCTURA DEL PROGRAMA.

ANEXO N° 02 - ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL LIBRO CAJA Y BANCOS 1.1

(Detalle de los Movimientos del Efectivo).

ANEXO N° 03 — ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL LIBRO CAJA Y BANCOS 1.2

(Detalle de los Movimientos de la Cuenta Corriente).

ANEXO N° 04 — ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL LIBRO DIARIO.

ANEXO N° 05 — ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL LIBRO MAYOR.

ANEXO N° 06 — ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL REGISTRO DE COMPRAS.

ANEXO N° 07 — ESTRUCTURA Y PARAMETROS DEL REGISTRO DE VENTAS E
INGRESOS.

ANEXO N° 08 — ESTADOS FINANCIEROS PROMUJER Inc (Plan contable del Sistema

Financiero).

ANEXO N° 09 — ESTADOS FINANCIEROS PROMUJER Inc (Plan Contable General
Empresarial - SUNAT).

ANEXO N° 10 — BALANCE DE COMPROBACION (Plan contable del Sistema

Financiero).

ANEXO N° 11 — BALANCE DE COMPROBACION (Plan Contable General Empresarial
- SUNAT).

ANEXO N° 12 — COMPARACION DE PLANES DE CUENTA.

ANEXO N° 13 — DETALLE DEL PLANES CONTABLES UTILIZADOS EN PROMUJER
Inc (Plan Contable del Sistema Financiero — SBS y Plan Contable General Empresarial
- SUNAT).
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ANEXO 02 - ESTRUCTURA DEL LIBRO CAJA Y BANCOS 1.1

1.1 LIBRO CAJA'Y BANCOS - DETALLE DE LOS MOVIMIENTOS DEL EFECTIVO

Campo on Obligat Descl Formato Observaciones

1. Obligatorio

2. Validar formato AAAAMMOO

3.01<= MM <=12

4. Menor o igual al periodo informado

5. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 7 es igual a '1'

6. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 7 es diferente a
1 8 Si Si Periodo Numérico 1

7. No acepta valor por default

1. Obligatorio
Numero correlativo del registro o el codigo 2. Si el campo 7 es igual a '1', i el lativo de la operacion que se
2 Hasta40  |Si Si Unico de la operacion Alfanumérico  [esta informando
3. Si el campo 7 es igual a '8, i el lativo que P al

periodo en que se omitid la anotacion. Para modificaciones posteriores se hara
referencia a este correlativo

4. Si el campo 7 es igual a'9', consignar el correlativo de la operacion original
que se modifica

5. No acepta valor por default

1. Obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
3 10 Si No Fecha de la operacién DD/MM/AAAA  |3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
Descripcion de la operacion. 1. Obligatorio
4 Hasta 100  [Si No Alfanumérico
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0 0.00
sin comas 3. Excluyente con campo 6
5 de miles Si No Parte deudora de saldos y movimientos Numérico 4. Campo 5y 6 no pueden ser ambos 0.00
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0 0.00
sin comas 3. Excluyente con campo 5
6 de miles Si No Parte acreedora de saldos y movimientos  [Numérico 4. Campo 5y 6 no pueden ser ambos 0.00
1. Obligatorio
2. Registrar '1" cuando la operacion corresponde al periodo.
3. Registrar '8' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y NO ha
sido anotada en dicho periodo.
4. Registrar '9' cuando la operacién corresponde a un periodo anterior y Sl ha
. . N . sido anotada en dicho periodo.
7 1 Si No Indica el estado de la operacion Numérico
1. En caso de no tener la necesidad de utilizarlos, no incluya ni la informacion
8al 14 Hasta200 |No No Campos de libre utilizacion. Alfanumérico  [ni los palotes.
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INFORME DE EXPERIENCIA : Universidad

PROFESIONAL UNA - PUNO rewarel el

ANEXO 03 - ESTRUCTURA DEL LIBRO CAJA'Y BANCOS 1.2

1.2 LIBRO CAJA'Y BANCOS - DETALLE DE LOS MOVIMIENTOS DE LA CUENTA CORRIENTE

Cam Des Formato Observaciones
1. Obligatorio
2. Validar formato AAAAMMOO
3.01 <= MM <= 12
4. Menor o igual al periodo informado
5. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 14 es igual a'1'
6. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 14 es diferente a
1 8 Si Si Periodo Numérico 1
7. No acepta valor por default
1. Obligatorio
Numero correlativo del registro o el codigo 2. Si el campo 14 es igual a'1', i el ivo de la of ion que se
2 Hasta40  |Si Si Unico de la operacion Alfanumérico  |esta informando
3. Si el campo 14 es igual a'8', i el ivo que p al
periodo en que se omitid la anotacion. Para modificaciones posteriores se hara
referencia a este correlativo
4. Si el campo 14 es igual a'9', consignar el correlativo de la operacion original
que se modifica
5. No acepta valor por default
1. Obligatorio
Codigo de la entidad financiera donde se 2. Validar con parametro tabla 3
3 2 Si Si encuentra su cuenta bancaria Numérico 3. No acepta valor por default
Codigo de la cuenta bancaria del 1. Obligatorio
4 Hasta30  [Si Si tribuyent Alfanumérico | 2. No acepta valor por default
1. Obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
5 10 Si No Fecha de la operacion DD/MM/AAAA  |3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
Medio de pago utilizado en la operacién 1. Obligatorio
6 3 Si No bancaria Numérico 2. Validar con parametro tabla 1
1. Obligatorio
7 Hasta 100 |Si No Descripcion de la operacion bancaria. Alfanumérico
1. Obligatorio
Tipo de Documento de Identidad del girador 2. Validar con parametro tabla 2
8 1 Si No o beneficiario Alfanumérico  |3. En caso de no existir o de tratarse de operaciones mdltiples, registrar *-'
1. Obligatorio
Numero de Documento de Identidad del 2. Aplicar Regla General (tipo y nro. doc.)
9 Hasta15  [Si No girador o beneficiario Alfanumérico 3. En caso de no existir o de tratarse de operaciones mdltiples, registrar *-'
1. Obligatorio
Apellidos y nombres, Denominacion o Razén 2. De tratarse de operaciones mdltiples se podra consignar "varios"
10 Hasta60  |Si No Social del girador o beneficiario. Alfanumérico
Numero de transaccion bancaria, niimero de
documento sustentatorio o nimero de control 1. Obligatorio
1 Hasta20 |Si No interno de la operacion bancaria Alfanumérico
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0 '0.00"
sin comas 3. Excluyente con campo 13
12 de miles Si No Parte deudora de saldos y movimientos Numérico 4. Campo 12 y 13 no pueden ser ambos 0.00
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0'0.00"
sin comas 3. Excluyente con campo 12
13 de miles Si No Parte acreedora de saldos y movimientos  [Numérico 4. Campo 12 y 13 no pueden ser ambos 0.00
1. Obligatorio
2. Registrar '1" cuando la operacion corresponde al periodo.
3. Registrar '8' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y NO ha
sido anotada en dicho periodo.
4. Registrar '9' cuando la operacién corresponde a un periodo anterior y Sl ha
sido anotada en dicho periodo.
14 1 Si No Indica el estado de la operacion Numérico
1. En caso de no tener la necesidad de utilizarlos, no incluya ni la informacion
15al28 [Hasta200 |No No Campos de libre utilizacion. Alfanumérico  |ni los palotes.
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INFORME DE EXPERIENCIA 2845, Universidad

Nacional del
PROFESIONAL UNA - PUNO Altiplano

ANEXO 04 - ESTRUCTURA DEL LIBRO DIARIO

5.1 LIBRO DIARIO

Formato
1. Obligatorio
2. Validar formato AAAAMMOO
3.01<=MM<=12
4. Menor o igual al periodo informado
5. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 9 es igual a '1'
1 8 Si Si Periodo éri 6. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 9 es diferente a '1'
7. No acepta valor por default
1. Obligatorio
Numero correlativo del asiento o Cédigo Unico de la 2. Si el campo 9 es igual a'1', ignar el ivo de la ion que se esta
2 Hasta 40  |Si Si operacion éri i
3. Si el campo 9 es igual a '8', ignar el ivo que al periodo en
que se omitio la anotacion. Para modificaciones posteriores se hara referencia a este
correlativo
4. Si el campo 9 es iguala'9', ignar el ivo de la ion original que se
modifica
5. No acepta valor por default
1. Obligatorio
Codigo del Plan de Cuentas utilizado por el deudor 2. Validar con parametro tabla 17
3 2 Si Si tributario Numérico 3. No acepta valor por default
Cadigo de la cuenta contable desagregado en
al nivel maximo de digitos utilizado, segun 1. Obligatorio
4 Hasta24  |Si Si la estructura 3.21 Numérico 2. No acepta valor por default
1. Obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
5 10 Si No Fecha de la operacion DD/MM/AAAA 3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
Glosa o descripcion de la naturaleza de la operacion 1. Obligatorio
6 Hasta 100  [Si No registrada, de ser el caso. Alfanumérico
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0 '0.00"
sin comas 3. Excluyente con campo 8
7 de miles Si No i del Debe Numérico 4. Campo 7'y 8 no pueden ser ambos 0.00
Hasta 12
enteros y
hasta 2 1. Obligatorio
decimales, 2. Positivo 0 '0.00"
sin comas 3. Excluyente con campo 7
8 de miles Si No i del Haber Numérico 4. Campo 7'y 8 no pueden ser ambos 0.00
1. Obligatorio
2. Registrar '1" cuando la operacion corresponde al periodo.
3. Registrar '8' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y NO ha sido
anotada en dicho periodo.
4. Registrar '9' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y S| ha sido
9 1 Si No Indica el estado de la operacion Numérico anotada en dicho periodo.
1. En caso de no tener la necesidad de utilizarlos, no incluya ni la informacion ni los
10al18 |Hasta200 (No No Campos de libre utilizacion. Alfanumeérico palotes.
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INFORME DE EXPERIENCIA 2845, Universidad

i Nacional del
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ANEXO 05 - ESTRUCTURA DEL LIBRO MAYOR

6.1 LIBRO MAYOR

Formato Observaciones

1. Obligatorio

2. Validar formato AAAAMMOO

3.01<=MM<=12

4. Menor o igual al periodo informado

5. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 8 es igual a '1'

6. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 8 es diferente a
1 8 Si Si Periodo Numérico 1"

7. No acepta valor por default

1. Obligatorio
Namero correlativo del asiento o Cédigo Unico de la operacion en 2. Si el campo 8 es igual a1, consignar el correlativo de la operacion que se
2 Hasta 40 Si Si el Libro Diario |Alfanumérico esta informando

3. Si el campo 8 es igual a '8, consignar el correlativo que corresponda al
periodo en que se omiti6 la anotacion. Para modificaciones posteriores se hara
referencia a este correlativo

4. Si el campo 8 es igual a'9', consignar el correlativo de la operacion original
que se modifica

5. No acepta valor por default

Cddigo de la cuenta contable asociada desagregado en

subcuentas al nivel maximo de digitos utilizado, segiin la 1. Obligatorio
3 Hasta 24 Si Si estructura 3.21 Numérico 2. No acepta valor por default
1. Obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
4 10 Si No Fecha de la operacion DD/MM/AAAA 3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
1. Obligatorio
5 Hasta 100 Si No Glosa o descripcion de la naturaleza de la operacion registrada  |Alfanumérico
Hasta 12
enteros y hasta 1. Obligatorio
2 decimales, 2. Positivo 0'0.00"
sin comas de 3. Excluyente con campo 7
6 miles Si No Parte deudora de saldos y movimientos Numérico 4. Campo 6y 7 no pueden ser ambos 0.00
Hasta 12
enteros y hasta 1. Obligatorio
2 decimales, 2. Positivo 0'0.00"
sin comas de 3. Excluyente con campo 6
7 miles Si No Parte acreedora de saldos y movimientos Numérico 4. Campo 6y 7 no pueden ser ambos 0.00
1. Obligatorio
2. Registrar '1' cuando la operacion corresponde al periodo.
3. Registrar '8' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y NO ha
sido anotada en dicho periodo
4. Registrar '9' cuando la operacion corresponde a un periodo anterior y Sl ha
8 1 Si No Indica el estado de la operacion Numérico sido anotada en dicho periodo
1. En caso de no tener la necesidad de utilizarlos, no incluya ni la informacion
9al 16 Hasta 200 No No Campos de libre utilizacion Alfanumérico ni los palotes.
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INFORME DE EXPERIENCIA 295, Universidad

i Nacional del
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ANEXO 06 - ESTRUCTURA DEL REGISTRO DE COMPRAS

8.1 REGISTRO DE COMPRAS

Formato Observaciones
1. Obligatorio
2. Validar formato AAAAMMOO
3.01 <=MM <= 12
8 Si Si Periodo Numeérico 4. Menor o igual al periodo informado
5. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 32 es
igual a'9'
6. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 32 es diferente|
a'g
1 7. No acepta valor por default
1. Obligatorio
2. Siel campo 32 es igual a'1' 0 '6' 0 '7', consignar el correlativo de
la operacion que se esta informando
3. Si el campo 32 es igual a '9', consignar el correlativo de la
Numero correlativo del Registro o cédigo tnico de la ion original que se modifica
2 Hasta 40 |Si Si operacion Alfanumérico 4 . No acepta valor por default
1. Obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
Fecha de emision del comprobante de pago o 4. Si fecha de emision corresponde al periodo sefialado en el
3 10 Si No documento DD/MM/AAAA campo 1, entonces campo 32 ='1"
5. Si fecha de emision esté dentro de los doce meses anteriores al
periodo sefalado en el campo 1, entonces campo 32 = '6'
6. Si fecha de emision esté fuera de los doce meses anteriores al
periodo sefalado en el campo 1, entonces campo 32 = '7"
1. Opcional, excepto cuando el campo 5 ='14' en cuyo caso es
obligatorio
2. Menor o igual al periodo informado
4 10 No No Fecha de Vencimiento o Fecha de Pago (1) DD/MM/AAAA 3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
1. Obligatorio
2. Validar con parametro tabla 10
5 2 Si No Tipo de Comprobante de Pago o Documento Numérico 3. En caso de no existir , registrar '00"
1. Obligatorio
2. Si campo 5 ='01,'03', '04', '07', '08' => longitud 4, para el resto
Serie del comprobante de pago o documento. En los longitud hasta 20.
casos de la Declaracion Unica de Aduanas (DUA) o de! 3. Sicampo 5 ="'50", '52' => longitud 3. Validar con parametro
la Declaracién Simplificada de Importacion (DSI) se tabla 11
6 Hasta 20 |Si No consignara el cédigo de la dependencia Aduanera. Alfanumérico 4. En caso de no existir, registrar -
1. Obligatorio
2. Sicampo 5 ="'50", '52' registrar nimero mayor a 1981y menor|
o igual al afio del periodo informado y al afio del periodo sefialado
enelcampo 1.
7 4 Si No Afio de emision de la DUA o DSI Numérico 3. En caso de campo 5 <> '50', '52', registrar '0"
Namero del comprobante de pago o documento o
namero de orden del formulario fisico o virtual donde
conste el pago del impuesto, tratandose de
iquidaciones de compra, utilizacién de servicios 1. Obligatorio
prestados por no domiciliados u otros, nimero de la 2. Positivo, de ser numérico
DUA, de la DSI, de la Liquidacién de cobranza u otros
documentos emitidos por SUNAT que acrediten el
8 Hasta 20 |Si No crédito fiscal en la importacion de bienes. Alfanumérico
En caso de optar por anotar el importe total de las
operaciones diarias que no otorguen derecho a crédito
fiscal en forma consolidada, registrar el nimero inicial
).
En caso de optar por anotar el importe total de las 1. Sicampo 5 =
operaciones diarias que no otorguen derecho a crédito 100,03',05',06',07',08'1112,"13,"14',15,16', 181 9,’.23.1,26.,’..2
) ) ¢ . N 8','30','34','35','36','37",'55','56','87" y '88', campo 9 debe ser positivo
fiscal en forma consolidada, registrar el nimero final o cero
9 Hasta 20 |Si No @) Numérico 2. En caso contario, registrar '0"
1. Obligatorio, excepto cuando
a.campo 5 =
'00',03',/05',06',/07'/08''11'112''13"'14' 15161819, 22,232
10 1 Si No Tipo de Documento de Identidad del proveedor Alfanumérico 6',28','30','34','35','36','37",'55','56','87",'88', '91, '97" y '98' 0
b. campo 5 ='07','08", '87', '88', '97', '98' y campo 25 ='03', '12',
13, 14"y '36'
en cuyos casos sera opcional
2. Validar con parametro tabla 2
3. En caso de no existir, registrar '0'
1. Obligatorio, excepto cuando
a.campo 5 =
Nimero de RUC del proveedor o nimero de '00',03','05','06','07','08','11','12','13','14','"15','16','18','19','22",'23',"2
11 Hasta 15 |Si No documento de Identidad, segtin corresponda. Alfanumérico 6','28','30','34','35','36','37','65','56','87",'88", '91', '97' y '98' 0
b. campo 5 ='07','08", '87', '88', '97', '98' y campo 25 = '03', '12',
13, 14"y '36'
en cuyos casos sera opcional
2. Aplicar Regla General (tipo y nro. doc.)
3. En caso de no existir, registrar -
Apellidos y nombres, denominacion o razén social del 1. Obligatorio, excepto cuando
proveedor. En caso de personas naturales se debe a.campo 5 =
consignar los datos en el siguiente orden: apellido '00','03','05','06','07','08','11','12,'13",14''15','16','18','19",22','23','2
12 Hasta 60 |Si No paterno, apellido materno y nombre completo. Alfanumérico 6''28','30','34','35','36','37','65','56','87",'88", '91', '97' y '98' 0
b. campo 5 ='07','08", '87', '88', '97', '98' y campo 25 ='03', '12',
13','14'y '36'
en cuyos casos sera opcional
2. En caso de no existir, registrar '-'
Hasta 12
enteros y
2
decimales Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan
,sin derecho a crédito fiscal y/o saldo a favor por 1. Obligatorio
comas de exportacion, destinadas exclusivamente a operaciones 2. Si no existe, registrar '0.00"
13 miles Si No gravadas y/o de exportacion Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87' 0 '97"
Hasta 12
enteros y
2 1. Obligatorio
decimales 2. Si no existe, registrar '0.00"
, sin 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87' 0 '97"
comas de Monto del Impuesto General a las Ventas y/o Impuesto 4. Impuesto que corresponde a la adquisicion registrada conforme
14 miles Si No de Promocién Municipal Numérico lo dispuesto en el campo 13.
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Hasta 12
enteros y
2
decimales Base imponible de las adquisiciones gravadas que dan
,sin derecho a crédito fiscal y/o saldo a favor por 1. Obligatorio
comas de exportacion, destinadas a operaciones gravadas y/o 2. Si no existe, registrar '0.00"
15 miles Si No de exportacion y a operaciones no gravadas Numérico 3. Acepta negativos sdlo si campo 5 ='07" 0 '87' 0 '97'
Hasta 12
enteros y
2 1. Obligatorio
decimales 2. Si no existe, registrar '0.00"
, sin 3. Acepta negativos sdlo si campo 5 ='07" 0 '87' 0 '97'
comas de Monto del Impuesto General a las Ventas y/o Impuesto 4. Impuesto que corresponde a la adquisicion registrada conforme
16 miles Si No de Promocion Municipal Numérico lo dispuesto en el campo 15.
Hasta 12
enteros y
2
decimales Base imponible de las adquisiciones gravadas que no
,sin dan derecho a crédito fiscal y/o saldo a favor por 1. Obligatorio
comas de exportacion, por no estar destinadas a operaciones 2. Si no existe, registrar '0.00"
17 miles Si No gravadas y/o de exportacion. Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87' 0 '97"
Hasta 12
enteros y
2 1. Obligatorio
decimales 2. Si no existe, registrar '0.00"
, sin 3. Acepta negativos sdlo si campo 5 ='07" 0 '87' 0 '97'
comas de Monto del Impuesto General a las Ventas y/o Impuesto 4. Impuesto que corresponde a la adquisicion registrada conforme
18 miles Si No de Promocion Municipal Numérico lo dispuesto en el campo 17.
Hasta 12
enteros y
2
decimales
. sin 1. Obligatorio
comas de 2. Si no existe, registrar '0.00"
19 miles Si No Valor de las 1es no gravadas Numérico 3. Acepta negativos sdlo si campo 5 ='07" 0 '87' 0 '97'
Hasta 12
enteros y
2
decimales
. sin Monto del Impuesto Selectivo al Consumo en los 1. Obligatorio
comas de casos en que el sujeto pueda utilizarlo como 2. Si no existe, registrar '0.00"
20 miles Si No deduccion. Numérico 3. Acepta negativos sdlo si campo 5 ='07' 0 '87' 0'97"
Hasta 12
enteros y
2
decimales
. sin 1. Obligatorio
comas de Otros tributos y cargos que no formen parte de la base 2. Si no existe, registrar '0.00"
21 miles Si No imponible. Numérico
Hasta 12
enteros y
2
decimales
. sin 1. Obligatorio
comas de Importe total de las adquisiciones registradas segun 2. Sino existe, registrar '0.00"
22 miles Si No comprobante de pago. Numérico
1. Obligatorio
1 enteroy 2. # 4t
3 3. Positivo
23 i Si No Tipo de cambio (3). Numérico 4. Si no existe registrar '0.000'
1. Obligatorio
2. Si campo 5 ="07"0'08' 0 '87' 0 '88' 0 '97" 0 '98', campo 24 <>
Fecha de emisién del comprobante de pago que se default (01/01/0001)
modifica (4). 3. En caso contrario, en el campo 24 registrar fecha default
(01/01/0001)
24 10 Si No DD/MM/AAAA 4. Menor o igual al periodo informado
5. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
2. Validar con parametro tabla 10
Tipo de comprobante de pago que se modifica (4). %O,SI campo 5 ='07' 008" 0 87" 0 '8 097" 0 '98', campo 25 <>
25 2 Si No Numérico 4. En caso contrario campo 25 = '00"
. . 1. Obligatorio
Namero de serie del comprobante de pago que se 2. En caso de no existir o no ser aplicable de acuerdo a la
26 Hasta 20 |Si No modifica (4). Alfanumérico normativa vigente registrar '-'
2. Positivo, de ser numérico
Numero del comprobante de pago que se modifica 3. Sicampo 5 ='07'0'08' 0 '87' 0 '88' 0 '97' 0 '98' => campo 27 <>
(4).
27 Hasta 20 |Si No Alfanumérico 4. En caso contrario registrar '-'
1. Obligatorio
Numero del comprobante de pago emitido por sujeto 2. Positivo, de ser numérico
no domiciliado (5). 3. Sicampo 5 ="91'0'97' 0 '98' => campo 28 <> '
28 Hasta 20 |Si No Alfanumérico 4. En caso contrario registrar '-'
1. Obligatorio si campo 30 <> '0'
2. En caso contrario, en el campo 29 registrar fecha default
(01/01/0001)
3. Menor o igual al mes siguiente del periodo informado
Fecha de emision de la Constancia de Deposito de 4. Menor o igual al mes siguiente del periodo sefialado en el campo
29 10 Si No Detraccion (6) DD/MM/AAAA 1.
1. Obligatorio si campo 29 <> '01/01/0001"
Numero de la Constancia de Depésito de Detraccion 2. Positivo, de ser numérico
30 Hasta 20 |Si No (6) Alfanumérico 3.Si no existe registrar '0'
1. Obligatorio
2. Siidentifica el comprobante sujeto a retencion consignar '1', caso
contrario '0"
31 1 Si No Marca del comprobante de pago sujeto a retencion Numérico
1. Obligatorio
2. Registrar '1' cuando se anota el Comprobante de Pago o
documento en el periodo que se emitié o que se pagé el impuesto,
segun corresponda.
3. Registrar '6' cuando la fecha de emisién del Comprobante de
Pago o de pago del impuesto, por operaciones que otorguen
derecho a crédito fiscal, es anterior al periodo de anotacion y esta
Estado que identiica la oportunidad de la anotacién o se produce dentro de los doce meses siguientes a la emision o
indicacion si ésta corresponde a un ajuste. pago del impuesto, segn corresponda.
. 4. Registrar '7' cuando la fecha de emisién del Comprobante de
Pago o pago del impuesto, por operaciones que otorgaban derecho
a crédito fiscal, es anterior al periodo de anotacion y esta se
produce luego de los doce meses siguientes a la emisién o pago
del impuesto, seglin corresponda.
5. Registrar '9' cuando se realice un ajuste o rectificacion en la
anotacion de la ir ion de una operacién regi enun
N o periodo anterior.
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14.1 REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS

Campo ng. Obligatorio  Llave Formato Observaciones

1. Obligatorio

2. Validar formato AAAAMMOO
3.01 <= MM <= 12

1 8 Si Si Periodo Numérico 4. Menor o igual al periodo informado

5. Si el periodo es igual a periodo informado, campo 27 es iguala'1' 0'2'

6. Si periodo es menor a periodo informado, entonces campo 27 es diferente
aa'l

7. No acepta valor por default

1. Obligatorio
2. Si el campo 27 es igual a'1' 0 '2', consignar el correlativo de la operacion
2 Hasta 40 |Si Si INUmero correlativo del registro o el codigo tnico de la operacion Atfanumérico que se esta informando

3. Si el campo 27 es igual a '8', consignar el correlativo que corresponda al
periodo en que se omitio la anotacion. Para modificaciones posteriores se
hara referencia a este correlativo

4. Si el campo 27 es igual a'9', consignar el correlativo de la operacion
original que se modifica

5. No acepta valor por default

1. Obligatorio, excepto cuando el campo 27 = '2'
2. Menor o igual al periodo informado
3 10 Si No Fecha de emision del Comprobante de Pago DD/MM/AAAA 3. Menor o igual al periodo sefalado en el campo 1.

1. Solo es obligatorio cuando el campo 5 = '14'y campo 27 <> '2'
2. Menor o igual al periodo informado
4 10 No No Fecha de Vencimiento o Fecha de Pago (1) DD/MM/AAAA 3. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.

1. Obligatorio
2. Validar con pardmetro tabla 10
5 2 Si No Tipo de Comprobante de Pago o Documento Numérico 3. En caso de no existir , registrar '00"

1. Obligatorio

2. Positivo, de ser numérico

3. Si campo 5 ='01','03','04', '07', '08' => longitud 4 -6, para el resto longitud
20

Numero serie del comprobante de pago o documento o nimero de serie de . e . .
4. Si campo 5 = '00' => registrar -

6 Hasta 20 |Si No la maquina registradora Alfanumérico

Numero del comprobante de pago o documento.

Para efectos del registro de tickets o cintas emitidos por maquinas
registradoras que no otorguen derecho a crédito fiscal de acuerdo a las
normas de Comprobantes de Pago y opten por anotar el importe total de
las operaciones realizadas por dia y por maquina registradora, registrar el
7 Hasta 20 |Si No ntmero inicial (2) Alfanumérico

1. Obligatorio
2. Positivo, de ser numérico

Tratandose del IVAP, el usuario del servicio de pilado anotara la constancia
de deposito por los retiros de bienes que hubiere efectuado

Para efectos del registro de tickets o cintas emitidos por maquinas 1. Sicampo 5=
registradoras que no otorguen derecho a crédito fiscal de acuerdo a las '00''03',05',06',07','08',"11'12'13',14' '15''16',18',119','23''26','28''30','34','3
normas de Comprobantes de Pago y opten por anotar el importe total de 5''36',37',55',56',87' y '88' (1), campo 8 debe ser positivo o cero
las operaciones realizadas por dia y por maquina registradora, registrar el 2. En caso contario, registrar ‘0"
8 Hasta 20 |Si No ntmero final (2). Numérico

1. Obligatorio, excepto cuando

a.campo 5 =
'00','03','05',06' '08',/11'12'13',14'15',16','18',19','23',26',28',30','34''3
5',36',37',/55','56','87" y '88' 0
9 1 Si No Tipo de Documento de Identidad del cliente Alfanumérico b.campo 27="2'0

c. campo 5 ="07','08', '87', '88','97", '98'y campo 24 ='03','12', 13, 14'y
36

d. campo 12> 0.00
en cuyo caso es opcional (3)
2. Validar con parametro tabla 2
3. En caso de no existir, registrar '0'

1. Obligatorio excepto cuando

a.campo 5 =
'00'/03',05',/06','07',08',11',12''13'14'15',16',18',19',23',26,28'30','34','3
5''36',37',55',56',87' y '88' 0
10 Hasta 15 |Si No Namero de Documento de Identidad del cliente Alfanumérico b.campo 27="2'0

c. campo 5 ='07','08', '87', '88','97", '98' y campo 24 ='03','12','13','14'y
d. campo 12 > 0.00
en cuyo caso es opcional (3)
2. Aplicar Regla General (tipo y nro. doc.)
3. En caso de no existir, registrar '

1. Obligatorio excepto cuando
a.campo 5 =
'00',/03',05',06',07',08",11',12','13',14' '15','16',18'19',23',26','28','30",'34','3
5',36',37',/55','56','87" y '88' 0
1 Hasta 60 |Si No Alfanumérico b.campo 27="2'0

Apellidos y nombres, denominacion o razén social del cliente. En caso de
personas naturales se debe consignar los datos en el siguiente orden:
Apellido paterno, apellido materno y nombre completo.

c. campo 5 ='07','08', '87', '88','97", '98'y campo 24 ='03','12','13','14'y
d. campo 12 > 0.00
en cuyo caso es opcional (3)
2. En caso de no existir, registrar '

Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00'
12 de miles  |Si No Valor facturado de la exportacion Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97"
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00'
13 de miles  |Si No Base imponible de la operacion gravada (4) Numérico 3. Acepta negativos solo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97
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Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00'
14 de miles  |Si No Importe total de la operacion exonerada Numérico 3. Acepta negativos solo si campo 5 ='07' 0 '87' 0'97
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00"
15 de miles  [Si No Importe total de la operacion inafecta Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97"
Hasta 12
enteros y Impuesto Selectivo al Consumo, de ser el caso.
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00'
16 de miles  |Si No Numérico 3. Acepta negativos solo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00"
17 de miles  |Si No Impuesto General a las Ventas y/o Impuesto de Promocion Municipal Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87' 0'97"
Hasta 12
enteros y Base imponible de la operacion gravada con el Impuesto a las Ventas del
hasta 2 Arroz Pilado
i 1. Obligatorio si campo 5 = '40'y campo 27 <> '2'
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00'
18 de miles  |Si No Numérico 3. Acepta negativos solo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales, 1. Obligatorio si campo 5 ='40' y campo 27 <>'2'
sin comas 2. Si no existe, registrar '0.00"
19 de miles  |Si No Impuesto a las Ventas del Arroz Pilado Numérico 3. Acepta negativos sélo si campo 5 ='07' 0 '87'0'97"
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales,
sin comas 1. Obligatorio
20 de miles  |Si No Otros tributos y cargos que no forman parte de la base imponible Numérico 2. Si no existe, registrar '0.00'
Hasta 12
enteros y
hasta 2
decimales,
sin comas 1. Obligatorio
21 de miles  [Si No Importe total del comprobante de pago Numérico 2. Si no existe, registrar '0.00"
1. Obligatorio
1enteroy 2. ##HH
3 3. Positivo
22 decimales |Si No Tipo de cambio (5) Numérico 4. Si no existe registrar '0.000'
1. Obligatorio
2. Si campo 5="'07'0'08'0'87' 0 '88' 0'97" 0 '98' y campo 27 <> '2', campo
23 <> default (01/01/0001)
3. En caso contrario, en el campo 23 registrar fecha default (01/01/0001)
Fecha de emision del comprobante de pago o documento original que se 4. Menor o igual al periodo informado
23 10 Si No modifica (6) DD/MM/AAAA
5. Menor o igual al periodo sefialado en el campo 1.
1. Obligatorio
2. Validar con pardmetro tabla 10
3. Si campo 5 ='07'0'08' 0'87' 0 '88' 0 '97' 0 '98' y campo 27 <> '2', campo
24 <>'00"
24 2 Si No Tipo del comprobante de pago que se modifica (6) Numérico 4. En caso contrario campo 24 ='00'
1. Obligatorio si campo 5 ='07" 0'08' 0 '87' 0 '88' 0 '97' 0 '98' y campo 27 <>
'2'y campo 24 <>'12'
2. Si campo 5 ="'07'0'08" y longitud debe ser 4 0 6
3. Si campo 5 = '87' 0'88' 0'97" 0 '98' longitud hasta 20, excepto default
25 Hasta 20 |Si No Numero de serie del comprobante de pago que se modifica (6) Alfanumérico
4. Positivo, de ser numérico
5. Si campo 5 <>'07','08', '87", '8, '97', '98' => registrar '
1. Obligatorio
2. Positivo, de ser numérico
3. Si campo 5 ='07' 0'08' 0'87' 0 '88' 0 '97' 098" y campo 27 <> 2"y campo
24 <>'12' => registrar campo 26 <> "'
26 Hasta 20 |Si No Numero del comprobante de pago que se modifica (6). Alfanumérico 4. En caso contrario registrar *-'
1. Obligatorio
2. Registrar '1' cuando la operacion (ventas gravadas, exoneradas, inafectas
y/o exportaciones) corresponde al periodo, asi como a las Notas de Crédito y
Débito emitidas en el periodo.
3. Registrar '2' cuando el documento ha sido inutilizado durante el periodo
i a ser entregado, emitido o durante su emision.
4. Registrar '8' cuando la operacion (ventas gravadas, exoneradas, inafectas
ylo exportaciones) corresponde a un periodo anterior y NO ha sido anotada
en dicho periodo.
5. Registrar '9' cuando la operacion (ventas gravadas, exoneradas, inafectas
Estado que identifica la oportunidad de la anotacién o indicacion si ésta v/o exportaciones) corresponde a un periodo anterior y S ha sido anotada en
corresponde a alguna de las situaciones previstas en el inciso e) del dicho periodo.
27 1 Si No articulo 8° de la Resolucion de Superintendencia N.° 286-2009/SUNAT Numérico
1. En caso de no tener la necesidad de utilizarlos, no incluya nila
28 al 54 Hasta 200 [No No Campos de libre utilizacion. éri i ion ni los palotes.
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INFORME DE EXPERIENCIA 2:45,, Universidad

PROFESIONAL UNA - PUNO rewarel el

@ pro mujer NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS - CONSOLIDADO
Donde Tu Palabra Vale PRO MUJER INC
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
DETALLE PARCIALES TOTALES
S/. $ SI. us$
Nota 1
DISPONIBILIDADES 2,546,089.46 998,466.44
Agencias 2,546,089.46 998,466.44
Fondo Fijo - -
Efectivo en Transito - -
BANCOS (Operaciones) 1,087,947.50 426,646.10
Banco de Crédito Cta.Cte. - OPERACIONES 883,439.70 346,446.96
Banco de Crédito Cta.Cte. ME - OPERACIONES 204,507.80 80,199.14
BANCOS (FONDOS DE CREDITO) 2,081,598.58 816,313.19
Banco de Crédito Cta.Cte. - CREDITO 2,070,799.95 812,078.43
Banco Continental Cta. Cte. - CREDITO 10,798.63 4,234.76
5,715,635.54 2,241,425.73
Nota 2
INVERSIONES TEMPORARIAS
Banco de Crédito Ahorros - OPERACIONES 28.20 11.06
Banco de Credito - Fondos Mutuos ME 11,841,229.27 4,643,619.32
Banco de la Nacion - Detracciones 80,394.74 31,519.60
11,921,652.21  4,675,149.98
Nota 3
CARTERA NETA
Cartera vigente al final del mes - Clientes Promujer Inc 86,330,489.53  33,855,032.35
Cartera vigente al final del mes - Empleados Promujer Inc 67,525.30 26,480.51
Cartera Vencida - Clientas Promujer Inc 3,000,092.63 1,176,506.88
Total Cartera - Promujer Inc 89,398,107.46  35,058,019.74
(-) prov. Especifica para Cuentas de Cobranza Dudosa - Clientas (2,297,203.50) (900,760.92)
(-) prov. Generica para Cuentas de Cobranza Dudosa - Clientas (1,752,839.69) (687,388.17)
(-) prov. Generica para Cuentas de Cobranza Dudosa - Empleados (82.02) (32.16)
85,347,982.25 33,469,838.49
Nota 4
CUENTAS P/COBRAR CORTO PLAZO
ES-SALUD 19,444.86 7,625.43
Indemnizaciones reclamadas por siniestros 12,718.47 4,987.64
Cuentas Por Cobrar Diversas 29,768.64 11,295.01
Cuentas Por Cobrar PMI 138,725.59 54,401.74
Seguros pagados por anticipado 434.30 170.32
Adelanto a personal para Compra de Bienes y Servicios 240.00 94.13
IGV-Crédito Fiscal 244,666.24 95,947.53
IGV-Crédito Fiscal Por Aplicar 17,853.13 7,001.23
Retenciones y Percepciones del IGV 6.23 2.45
Operaciones por Liquidar 55,048.07 21,5687.48
Alquileres 2,103,458.13 824,885.59
Publicidad y mercadeo pagados por anticipado 8,235.65 3,229.67
Otros gastos pagados por anticipado 8,170.00 3,203.92
Cargas Diferidas Obsequios - Clientas 416.56 163.35
Cargas Dif. Obsequios Clientas Cpfa. Patrias & Navidad 35,494.21 13,919.30
Cargas Diferidas Campafia Puntos 7,889.74 3,094.02
Intereses Devengados de Prest.a Microempresas por Percibir 2,926,190.39 1,147,524.07
Por Cobrar Faltante de Boveda 8,709.42 3,415.45
Por cobrar cuenta Interna de Socias 9,001.40 3,529.96
5,626,471.03  2,206,078.29
Nota 5
ACTIVO FIJO INTANGIBLE
Software adquirido FINMAS 529,541.95 207,663.48
Donacién Licencias Nuevos Soles 336,656.39 132,022.13
Otras Licencias Nuevos Soles 226,076.39 88,656.41
(Amortizacion acumulada por gastos amortizables FIN MAS) (447,553.09) (175,511.04)
(Amortizacién acumulada por Licencias Donadas) (309,334.98) (121,307.84)
(Amortizacion acumulada por otros gastos amortizables) (45,027.73) (17,657.92)
290,358.93 113,865.22
Nota 6
OBLIG. CON ENTIDADES DE FINANCIAMIENTO A CORTO PLAZO
Banco Continental a Corto Plazo 443,862.45 174,063.70
Adeudos por préstamos no subordinados NOVIB 2,039,999.98 800,000.00
Adeudos por préstamos OIKOCREDIT 3,000,000.00 1,176,470.59
Adeudos por préstamos no subordinados BID 156,769.03 61,478.04
Adeudos por préstamos BLUE ORCHARD 2,240,000.00 878,431.39
Adeudos por préstamos no subordinados GLOBAL PARTNERSHIP 3,437,083.33 1,347,875.80
Adeudos por préstamos ABACO 3,382,500.00 1,326,470.62
Adeudos por préstamo Working Capital for Community Needs CP 548,400.00 215,058.81
Adeudos por préstamos ResponsAbility Leading S.1. 2,715,866.67 1,065,045.78
Adeudos por préstamos Deetken Enterprises Inc 333,750.00 130,882.34
Adeudos por préstamos Developing World Markets 2,549,999.97 1,000,000.00
Adeudos por préstamos MICROCREDIT 668,250.00 262,058.83
21,516,481.43  8,437,835.90
Nota 7
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
ADEUDOS FINANCIEROS
Intereses por pagar NOVIB Dolares 221,270.11 86,772.60
Intereses por pagar BID 1,842.57 722.58
Interes por pagar OIKO CREDIT CP 168,657.53 66,140.23
Intereses por pagar BlueOrchard 36,848.00 14,450.20
Intereses por pagar Global Partnership 91,376.21 35,833.83
Intereses por pagar ABACO 90,159.02 35,356.49
Intereses por pagar ResponsAbility Leading S.I. 175,206.45 68,708.38
Intereses por pagar Working Capital for Community Needs 28,922.47 11,342.16
Intereses por pagar Developing World Markets 129,624.82 50,833.27
Intereses por pagar Microcredit 13,841.00 5,427.85
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INFORME DE EXPERIENCIA 2:45,, Universidad

PROFESIONAL UNA - PUNO rewarel el

@ pro mujer NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS - CONSOLIDADO
Donde Tu Palabra Vale PRO MUJER INC
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
DETALLE PARCIALES TOTALES
S/. $ SI. us$
Intereses por pagar Deetken Enterprises Inc 61,556.30 24,139.72
ADEUDOS OPERATIVOS
Operaciones por liquidar 5,564.77 2,182.25
Cuenta Por Pagar a PMI - ME 702,579.49 275,521.37
Comisiones a Devolver Pago Puntual 1,171,206.49 459,296.63
Otras Cuentas Por Pagar 232,224.63 90,688.14
Otras cuentas por Pagar Seguros Invita 49,907.22 19,571.48
Por Devolver Cta. Interna de Socias 19,881.84 7,796.79
Socias no Afiliadas al Seguro Invita 321,245.95 125,978.81
Por Devolver Administradora Cl 11,615.25 4,555.00
Alquileres por Pagar 13,770.00 5,400.00
BENEFICIOS SOCIALES
Vacaciones por pagar 625,026.10 245,108.26
Compensacion por tiempo de servicios 115,514.13 45,299.67
Remuneraciones por pagar 25,400.25 9,960.89
Regimen de prestaciones de salud 67,626.09 26,520.05
Administradoras de Fondos de Pensiones 81,552.70 31,981.50
Sistema Nacional de Pensiones 14,995.48 5,880.56
Es Salud Vida 50.00 19.60
IMPUESTOS
IGV Productos 612,131.76 239,871.81
Impuesto a la Renta Quinta Categoria 39,039.66 15,309.66
Impuesto a la Renta Cuarta Categoria 3,509.60 1,376.31
Impuesto a la Renta - No Domiciliado - Financiadores 20,928.43 8,207.22
5,153,074.32 2,020,253.31
Nota 8
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO
Adeudos por préstamos no subordinados OIKO CREDIT 6,000,000.00 2,352,941.15
Adeudos por préstamos no subordinados NOVIB ME 8,160,000.01 3,200,000.00
Adeudos por préstamos no subordinados Developing World Markets 7,649,999.99 3,000,000.00
Adeudos por préstamos no subordinados BLUE ORCHARD LP 1,120,000.00 439,215.67
Adeudos por préstamos no subordinados GLOBAL PARTNERSHIP 4,358,749.98 1,709,313.72
Adeudos por préstamos no subordinados ResponsAbility Leading S.I. 5,431,733.33 2,130,091.49
Adeudos por préstamos no subordinados Whole Planet Foundation 546,199.97 214,196.08
Adeudos por préstamos ABACO 4,038,750.00 1,583,823.53
Adeudos por préstamo Working Capital for Community Needs 548,400.00 215,058.84
Adeudos por préstamos nos subordinados MICROCREDIT 2,004,750.00 786,176.45
Adeudos por préstamos Deetken Enterprises Inc 1,001,250.00 392,647.07
40,859,833.28 16,023,464.00
Nota 9
CAPITAL
Donacién USAID Fondo de Crédito 1,300,436.37 509,975.05
Aportes PVO 68,324.74 26,794.02
Donaciones MIS 400,435.74 157,033.62
Donaciones Hampshire 25,835.60 10,131.61
Donaciones Fondo Empleo 317,502.34 124,510.72
Donaciones TIAW 90,406.75 35,453.63
Donaciones Gates 5,093.10 1,997.29
Donaciones Gems of Hope 396,728.50 155,579.80
Donaciones Summit A.F. 12,496.10 4,900.43
Donaciones Anglo Foundation 466,113.24 182,789.51
Donaciones Microsoft 442,766.38 173,633.89
Whole Planet Foundation Funds 893,628.00 350,442.36
Capitalizaciéon de Resultados 12,819,715.32 5,027,339.34
17,239,482.18  6,760,581.27
Nota 10
CUENTAS POR COBRAR INTERNAS
Por Cobrar entre Oficinas 440,488,596.80 172,740,626.17
440,488,596.80 172,740,626.17
Nota 11
CUENTAS POR PAGAR INTERNAS
Por Pagar entre Oficinas 440,488,596.80 172,740,626.17
440,488,596.80 172,740,626.17
Nota 12
COMISIONES POR PRESTAMOS
Comisién de préstamos Regular 1,138,337.60 445,172.60
Comisién de préstamos Premium - -
Comisién de Créditos Estacional 1,787,046.98 678,974.74
Comisién de préstamos Feria 62,988.57 23,874.75
Comisién de préstamos Rural 334,439.84 126,906.59
Comisién de préstamos Yapita Feria 69,944.68 26,525.46
Comisién de préstamos Yapita Regular 245,387.51 93,054.22
Comisién de préstamos Regular Estrella 121,932.52 46,024.06
Comisién de préstamos Regular Rural Estrella 57,835.82 21,890.49
Comisién de préstamos Estacional Estrella 419,625.02 158,370.64
Comisién de préstamos Yapita Estrella 94,716.15 35,861.81
Comisién de préstamos Grupo Solidario 135,295.14 51,206.70
Comisién de préstamos MES Grupo Solidario Estrella 477.55 177.44
Comisién de préstamos MES Paralelo Grupo Solidario Estrella 260.75 96.86
Comisién de préstamos MES Grupo Individual - -
Comisién de préstamos MES Paralelo Grupo Solidario 17,289.01 6,536.16
Comisién de préstamos MES Estacional Individual 27,337.95 10,346.92
Comisién de préstamos MES A.C. Individual 18,252.47 6,924.60
Comision de préstamos MES Grupo Solidario Con Ahorro 238.98 90.40
Comisién de préstamos MES Mi Primera A.C. Urbano 20,159.12 7,612.80
Comisién de préstamos MES Mi Primera A.C. Rural 13,911.23 5,207.66
Comisién de préstamos MES Mi Primera G.S. Urbano 1,821.53 680.59
Comisién de préstamos MES Mi Primera G.S. Rural - -
Comisiones no devueltas por Incumplimiento 259,384.36 98,879.26

4,826,682.78  1,844,414.75
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INFORME DE EXPERIENCIA 2:45,, Universidad

Nacional del
PROFESIONAL UNA - PUNO Altiplano

@ pro mujer NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS - CONSOLIDADO
Donde Tu Palabra Vale PRO MUJER INC
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
DETALLE PARCIALES TOTALES
S/. $ SI. us$
Nota 13
COSTOS FINANCIEROS FONDO DE CREDITO
Intereses por préstamos ordinarios del Banco de Crédito 157,857.35 59,196.34
Intereses por préstamos ordinarios del Banco Continental 123,899.76 46,798.39
Intereses préstamo no subordinado NOVIB 781,844.62 296,810.96
Intereses préstamo no subordinado BID 26,760.58 10,106.95
Intereses préstamo no subordinado OIKO CREDIT 853,124.53 323,952.06

Intereses préstamos no subordinados a CALVERT - -
Intereses por préstamos Pro Mujer Matriz - -
Intereses por préstamos no subordinados PLANIS - -
Intereses por préstamos no subordinados BlueOrchard 457,383.11 173,312.90

Intereses por préstamos no subordinados Global Partnership 795,793.13 301,946.06
Intereses por préstamos no subordinados ABACO 811,567.02 308,606.21
Intereses por préstamos no subordinados ResponsAbility Leading S.I. 801,157.81 304,239.02
Intereses préstamos no sub. Working Capital for Community Needs 191,752.20 72,682.69
Intereses por préstamos no subordinados Deetken Enterprises Inc 61,556.30 23,807.38
Mantenimiento de cuentas corrientes 112,705.18 42,810.81
Cheques certificados - -
Otros servicios financieros 698.20 265.96
Impuesto a la Renta No Domiciliado Otros 336,976.62 128,279.53
6,237,762.04  2,370,005.06
Nota 14
OTROS INGRESOS OPERATIVOS
Otros Ingresos por SDP 273,542.91 104,190.21
Ingreso por Alquileres 74,945.76 28,360.68
Ingreso por Comisién de Agentes BCP 173,684.67 66,041.00
Ingresos por Capacitacion - -
Otros Ingresos 276,294.39 103,375.28

Ingresos por Convenios de Salud SDP - -

798,467.73 301,967.17

Nota 15

DONACIONES RECIBIDAS (SS.FF. y SS.NN.FF.)

Donaciones 812.70 300.00
Gems of Hope - -
Donacién de McGraw Hill - -
Donacién de The Rating Initiative - -
Donacién - Anglo Foundation - -
Donacién Johnson & Johnson - -
Donacioén Vitol Foundation 32,523.34 12,222.21

Donacién Community Foundation 765.00 300.00
34,101.04 12,822.21
Nota 16
INGRESOS POR RECUPERACION DE CREDITOS CASTIGADOS
Ingresos por Recuperacion de Castigos - Intereses 239.26 90.80
Ingresos por Recuperacion de Castigos - Capital 77,312.73 30,597.51
77,551.99 30,688.31
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PROFESIONAL UNA - PUNO

[ FORMATO 3.1: "LIBRO DE INVENTARIOS Y BALANCES - BALANCE GENERAL"

EJERCICIO 12013
RUC : 20405708290
RAZON SOCIAL : PRO MUJER Inc.

Universidad
Nacional del
Altiplano

PERIODO PERIODO
2013 2013
ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
Caja y Bancos 5,796,058.48 Sobregiros y Pagarés Bancarios 22,535,785.91
Valores Negociables 11,841,229.27 Cuentas por Pagar Comerciales 955,347.85
Cuentas por Cobrar Comerciales 88,274,172.64 Cuentas por Pagar a Vinculadas -
Cuentas por Cobrar a Vinculadas - Otras Cuentas por Pagar 3,172,857.22
Otras Cuentas por Cobrar 216,575.33 Parte Corriente de las Deudas a Largo Plazo -
Existencias - TOTAL PASIVO CORRIENTE 26,663,990.98
Gastos Pagados por Anticipado -
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 106,128,035.72 PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a Largo Plazo 40,859,833.28
ACTIVO NO CORRIENTE Cuentas por Pagar a Vinculadas -
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo - Ingresos Diferidos 5,564.77
Cuentas por Cobrar a Vinculadas a Largo Plazo - Impuesto a la Renta y Participaciones Diferidos Pasivo -
Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo - TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 40,865,398.05
Inversiones Permanentes -
Inmuebles, Maquinaria y Equipo (neto de depreciacion acumulada) 5,184,362.07 TOTAL PASIVO 67,529,389.03
Activos Intangibles (neto de amortizacion acumulada) 2,774,064.24
Impuesto a la Renta y Participaciones Diferidos Activo - Contingencias -
Otros Activos - Interés minoritario -
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 7,958,426.31
PATRIMONIO NETO -
Capital 12,819,715.32
Reservas 4,419,766.86
Acciones de Inversion -
Excedentes de Revaluacion -
Reservas Legales -
Otras Reservas -
Resultados Acumulados 29,317,590.82
TOTAL PATRIMONIO NETO 46,557,073.00
TOTAL ACTIVO 114,086,462.03 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 114,086,462.03
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[ FORMATO 3.30: "LIBRO DE INVENTARIOS Y BALANCES - ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS"]

EJERCICIO 12013
RUC : 20405708290
RAZON SOCIAL : PRO MUJER Inc.

PERIODO
DESCRIPCION 2013

Ventas Netas (ingresos operacionales) -
Otros Ingresos Operacionales 41,169,829.31
Total de Ingresos Brutos 41,169,829.31

Costo de ventas -

Utilidad Bruta -

Gastos Operacionales -
Gastos de Administracion 26,552,513.31
Gastos de Venta 4,408,729.17
Utilidad Operativa 30,961,242.48

Otros Ingresos (gastos) -

Ingresos Financieros -
Gastos Financieros 3,570,725.05
Otros Ingresos -27,794.95
Otros Gastos 195,631.74

Resultados por Exposicion a la Inflacior -
Resultados antes de Participaciones, 6,470,024.99

Impuesto a la Renta y Partidas Extraordinarias
Participaciones -

Impuesto a la Renta -
Resultados antes de Partidas Extraordinarias
Ingresos Extraordinarios -
Gastos Extraordinarios -
Resultado Antes de Interés Minoritario
Interés Minoritario -
Utilidad (Pérdida) Neta del Ejercicio
Dividendos de Acciones Preferentes
Utilidad (pérdida) Neta atribuible a los Accionistas -
Utilidad (pérdida) Basica por Accion Comin -
Utilidad (pérdida) Basica por Accion de Inversion -
Utilidad (pérdida) Diluida por Accion Comun -
Utilidad (pérdida) Diluida por Accion de Inversion -
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INFORME DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL

UNA - PUNO

Universidad
Nacional del
Altiplano

PRO MUJER INC
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

cta_sbs detalle_sb pegr deta_pcgr
111101010101|Billetes y Monedas Nacionales MN 101 [Caja
111102010101|Agencias MN 101 [Caja
111109010101 |Efectivo en Transito Nuevos Soles 101 [Caja
111301010101|Banco de Crédito Cta.Cte. MN - OPERACIONES 1041 [Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes operativas
111301010102(Banco de Crédito Cta.Cte. MN - CREDITO 1041 [Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes operativas
111301020102|Banco Continental Cta. Cte. MN - CREDITO 1041 [Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes operativas
111301030101|Banco de la Nacion Nuevos Soles 1042 [Cuentas en inst fi - Cuentas para fines
111701010101|Fondo Fijo MN 102 [Fondos fijos
111702090301 Depositos a Plazo Fijo Banco de Credito. Nuevos Soles 1062 [Depositos en instituciones financieras - Depdsitos a plazo
111709020101|Banco de la Nacion Detracciones Nuevos Soles 1042 [Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes para fines
112301010101{Banco de Crédito Cta.Cte. ME - OPERACIONES 1041 [Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes operativas
112301010201|Banco de Crédito Ahorros ME - OPERACIONES 1061 [Depositos en instituciones financieras - Depositos de ahorro
112702090301 Depositos a Plazo Fijo Banco de Credito. Délares Americanos 1062 [Depositos en instituciones financieras - Depdsitos a plazo
132107050101 Cuotas de Participacion en Fondos Mutuos de inversion en Valores Délares 30241 |Instrumentos financieros representativos de derecho patrimonial - Acciones de i
141102060901 |Préstamos a microempresas Regular 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141102060902 Préstamos a microempresas Premium 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141102060903 | Préstamos a microempresas Estacional 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141102060905 Préstamos de Salud 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
1411020609 réstamos a microempresas Feria 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141102060907 | Préstamos a microempresas Rural Nuevos Soles 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141103200901 Creditos a Trabajadores Nuevos Soles 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141502060901|Préstamos a microempresas Regular vencido 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141602060908 Préstamos a microempresas Yapita Feria en cobranza judicial Nuevos Soles 1212 [Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera
141802060101|Intereses Devengados de Pres. a Mi p por Percibir Regular. Nuevos Sole[1631  |Intereses, regalias y dividendos - Intereses
141802060102 (Intereses D gados de Prest.a Mi por Percibir Premium. Nuevos Sol{1631 |Intereses, regalias y dividendos - Intereses
141902010101|(Provision para Créditos a microempresas especifica Regular) 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010102|(Provision para Créditos a microempresas especifica Premium) 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010103|(Provision para Créditos a microempresas especifica Estacional) 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010105|(Provisién para Créditos especifica Salud) 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010106|(Provision para Créditos a microempresas especifica Feria) 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010107 | (Provision para Créditos a microempresas especifica Rural) Nuevos Soles 1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
141902010108|(Provision para Créditos a microempresas especifica Yapita Feria) Nuevos Soles (1911 [Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
151701010101(ES-SALUD MN 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
151701090101|OTROS- Reclamos a Terceros 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
151701090102Por Cobrar Faltante de Boveda Nuevos Soles 1419  [Personal - Otras cuentas por cobrar al personal
151702010101|Adelantos al personal MN 1412 |Personal - Adelanto de remuneraciones
151702010201]! izaci lamadas por sini MN 1621 [Recl: i aterceros - C i
151709010101|Otras Cuentas por Cobrar Diversas 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
151709010113 |Por cobrar cuenta Interna de Socias MN 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
152709010101|Otras Cuentas por Cobrar Diversas 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
152709010102|Cuentas Por Cobrar PMI Délares 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
181101010101| Terrenos MN 33111 |Terrenos - Terrenos - Costo
181201010101|Edificios MN 33211 |Edificaciones - Edificaciones - Costo de 0
181301010101|Mobiliario - Oficina MN 33511 |Muebles y enseres - Muebles - Costo
181301010102 Mobiliario - Medico Nuevos Soles 33511 |Muebles y enseres - Muebles - Costo
181301010103|Mobiliario - Seguridad Nuevos Soles 33511 |Muebles y enseres - Muebles - Costo
181302010101|Equipos de comp 6n MN 33611 |Equipos diversos - Equipo para p deil ion (de computo) - Costo
181302020101|Equipos de Telecomunicacion Nuevos Soles 33621 |Equipos diversos - Equipo de comunicacion - Cost
181302030101|Equipos Medicos Nuevos Soles 33691 |Equipos diversos - Otros equipos - Costo
181302050101|Equipos de Electricidad y Electronica Nuevos Soles 33691 |Equipos diversos - Otros equipos - Costo
181309010101Otros bienes y equipos de oficina xxxMN 33691 |Equipos diversos - Otros equipos - Costo
181309010102|Equipos de Oficina Nuevos Soles 33691 |Equipos diversos - Otros equipos - Costo
181401010101 Vehiculos MN 33411 |Unidades de transporte - Vehiculos motorizados -
181601020201|Obras no sujetas a contratos de capitalizacion inmobiliaria Nuevos Soles 3399 |Construcciones y obras en curso - Otros activos en curso
181602030201|Bienes por Recibir Equipos de Computo. Nuevos Soles 3386 |Unidades por recibir - Equipos diversos
181701010101 |Instalaciones en propiedades alquiladas MN 33231 |Edificaciones - Edificaciones para produccion -
181702010101|Mejoras en propiedades alquiladas MN 3399 |Construcciones y obras en curso - Otros activos en curso
181902010101|(Depreciacion acumulada de edificios e instalaciones) MN 39131 |Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y
181903010101|(Depreciacion Mobiliario) MN 39134 |Depreciacio - magquinaria y equipo — Costo - Muebles y enseres
181903010102|(Depreciacion Mobiliario Medico) Nuevos Soles 39134 |Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Muebles y enseres
181903010103 ((Depreciacion Mobiliario de Seguridad Nuevos Soles 39134 |Depreciacio - magquinaria y equipo — Costo - Muebles y enseres
181903020101 (Depreciacion de equipos de computacion) MN 39126 |Depreciacion acumulada - Activos adquiridos en arrendamiento financiero - Inmuebles, maquina
181903020201 |(Depreciacion de equipos de Telecomunicacion ) Nuevos Soles 39135 |Depreciacio - magquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
181903020301|(Depreciacion de equipos de Medicos) Nuevos Soles 39135 |Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
181903020501 (Depreciacion de Equipos de El y Electronica) Nuevos Soles 39135 |Depreciacion - , maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
181903030101|(Depreciacion de otros bienes) MN 39135 |Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
181903030102|(Depreciacion de Equipos de Oficina) Nuevos Soles 39135 |Depreciacio - magquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
181904010101|(Depreciacion de vehiculos) MN 39133 | Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipo de transporte
181907010101|(Al 6n acumulada de i y mejoras en propiedades alquiladas) MN|39131 [Depreciacio - magquinaria y equipo — Costo - Edificaciones
191101010101|Seguros pagados por anticipado MN 182 [Seguros
191102010101|Alquileres pagados por anticipado MN 183  [Alquileres
191102010102|Garantia de Alquileres Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191103010101|Publicidad y mercadeo pagados por anticipado MN 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191106010101|Pasajes y viaticos MN 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta
191106010102|Adelanto a personal BB/SS 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta
191106010103 |Adelanto a proveedores BB/SS 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta
191119010101|Otros gastos pagados por anticipado MN 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010102|Cargas Diferidas Obsequios - Personal Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010103 Cargas Diferidas Obsequios - Clientas Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010104 Cargas Dif.Cpfia. Puntos. Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010105 Cargas Dif. Obsequios Clientas Cpfia. Patrias & Navidad Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010106 Cargas Dif. Clientas Nuevas Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191119010107 |Cargas Dif. Gastos de Remodelacion e Implementacion Nuevos Soles 189  [Otros gastos contratados por anticipado
191403010101|Software adquirido FINMAS 34311 |Programas de computadora (software) - Aplicaciones informaticas - Costo
191403010201|Donacion Licencias Nuevos Soles 34311 |Programas de computadora (software) - Aplicaciones informaticas - Costo
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191403010901
191409030101

Otras Licencias Nuevos Soles
(Amortizacion acumulada por gastos amortizables FIN MAS) MN

34311
39211

Programas de computadora (software) - Aplicaciones informaticas - Costo
Amortizacion acumulada - Intangibles — Costo - Concesiones, licencias y otros derechos

191409030102
191409030109

(Amortizacion acumulada por Licencias Donadas) Nuevos Soles
(Amortizacion acumulada por otros gastos amortizables) Nuevos Soles

39211
39211

Amortizacion acumulada - Intangibles — Costo - Concesiones, licencias y otros derechos
Amortizacion acumulada - Intangibles — Costo - Concesiones, licencias y otros derechos

191601010101
191601010102

IGV-Crédito Fiscal MN
IGV-Crédito Fiscal Por Aplicar Nuevos Soles

40111
40111

Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
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191701010101|RETENCIONES POR APLICAR Nuevos Soles 40114 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Régimen de retenciones
191701010102|PERCEPCIONES POR APLICAR Nuevos Soles 40113 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Régimen de percepciones
191807010101|Operaciones por Liquidar MN 1629 [Reclamaciones a terceros - Otras

191809010101|Otras Operaciones en Tramite.MN 1629 [Reclamaciones a terceros - Otras

191901010101|Por Cobrar entre Oficinas 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
191901990101|Cruce de cuentas automaticas Nuevos Soles 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
192102010102|Garantia de Alquileres Dolares 1649 [Depositos otorgados en garantia - Otros depdsitos en garantia
192106010101|Pasajes y viaticos ME 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta

192106010102|Adelanto a personal BB/SS 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta

192106010103 |Adelanto a proveedores BB/SS 1413  [Personal - Entregas a rendir cuenta

192901010101|Por Cobrar entre Oficinas ME 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
192901990101|Cruce de cuentas automaticas Délares 1682 |[Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas
211401020101|IGV Comisiones Producto Regular MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020102|IGV Comisiones Producto Premium MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Cuenta propia
211401020103|IGV Comisiones Producto Estacional MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020106|IGV Comisiones Producto Feria MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Cuenta propia
211401020201|IGV Intereses Producto Regular MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas

211401020202|IGV Intereses Producto Premium MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas

211401020203IGV Intereses Producto Estacional MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020205|IGV Intereses Producto Salud MN 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Cuenta propia
211401020901|IGV por Creditos al Personal 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020902|IGV por Ingresos Agente BCP Nuevos Soles 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Cuenta propia
211401020903|IGV por Camparias de Salud. Nuevos Soles 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020904IGV por Retiro de Bienes. Nuevos Soles 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401020909IGV por Otros Servicios Nuevos Soles 40111 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV - Cuenta propia
211401030101|Regimen de prestaciones de salud MN 4031 |Instituciones publicas - ESSALUD

211401040101|Administradoras de Fondos de Pensiones MN 407 |Administradoras de fondos de pensiones

211401040201|Sistema Nacional de Pensiones Nuevos Soles 407 |Administrad de fondos de p

211402010101 |Impuesto a la Renta Quinta Categoria MN 40173 |Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de quinta categoria
211402010201|Impuesto a la Renta Cuarta Categoria MN 40172 |Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de cuarta categoria
211402010301|Es Salud Vida MN 4031 |Instituciones publicas - ESSALUD

211402010501 |Impuesto a la Renta No Domiciliados - Financiadores. Nuevos Soles 40174 |Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de no domiciliados
211402010502|Impuesto a la Renta No Domiciliados Otros. Nuevos Soles 40174 |Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de no domiciliados
211601010101|Compensacion por tiempo de servicios MN 4151 |Beneficios sociales de los trabajad por pagar - C 6n por tiempo de s
211601010102|Compensacion por tiempo de servicios Operativos Nuevos Soles 4151 |Bi sociales de los trabajadores por pagar - Compensacion por tiempo de s
211702010101 judicial Nuevos Soles 4111 |Remuneraci por pagar - Sueldos y salarios por pagar
241302010101|Banco de Crédito a Corto Plazo MN 4511  |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Instituciones financi
241302010201|Banco Continental a Corto Plazo MN 4511 |Préstamos de i fi y ofras entidades - financi
241501010201)|Adeudos por préstamos no subordinados BID Nuevos Soles 4512  |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Otras entidades
241501010301|Adeudos por préstamos OIKOCREDIT CP Nuevos Soles 4512  |Préstamos de i fi y ofras entidades - Otras entidad
241501010401|Adeudos por préstamos MICROCREDIT CP Nuevos Soles 4512  |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Otras entidades
241803010101|Intereses por pagar Banco de Crédito MN 45511 |Costos de fi ion por pagar - Préstamos de instituciones yotr
241803010102 Intereses por pagar Banco Continental MN 45511 |Costos de financiacion por pagar - Préstamos de instituciones financieras y otr
241805010102]Intereses por pagar BID MN 45512 |Costos de fi ion por pagar - Préstamos de instituciones yotr
241805010103Interes por pagar OIKO CREDIT CP Nuevos Soles 45512 |Costos de financiacion por pagar - Préstamos de instituciones financieras y otr
241805010104/ Intereses por pagar MICROCREDIT Nuevos Soles 45512 |Costos de fi ion por pagar - Préstamos de instituciones yotr
242805010101 Intereses por pagar NOVIB ME 45512 |Costos de financiacion por pagar - Préstamos de instituciones financieras y otr
251406010101|Garantias por alquileres MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010101|Cuenta Por Pagara PMI MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010102|Depositos en Exceso en recuperacion de Creditos Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

251419010103 |Comisiones a Devolver Pago Puntual Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

251419010106 Otras Cuentas Por Pagar Empleados Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

251419010107 |Otras Cuentas Por Pagar A.C.(Moras) Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010108|Otras cuentas por Pagar Seguros Invita Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010109|Otras Cuentas Por Pagar Diversas.MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010113|Por Devolver Cta. Interna de Socias. Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251419010114|C/P. SOCIAS NO AFILIADAS EN SEGURO INVITA Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

251419010117 Por Devolver Administradora CCC Nuevos Soles 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
251503010101|Vacaciones por pagar Personal Administrativo 4115 |Remuneraciones por pagar - Vacaciones por pagar
251503010102|Vacaciones por pagar Personal Operativo 4115 |Rem por pagar - V. por pagar
251504010101|Remuneraciones por pagar Personal Administrativo 4111 |Remuneraciones por pagar - Sueldos y salarios por pagar
251504010102|Remuneraciones por pagar Personal 4111 |Remuneraciones por pagar - Sueldos y salarios por pagar

251509010101 |Gratificaciones por pagar Personal Administrativo MN 4114 |Remuneraciones por pagar - Gratificaciones por pagar
251509010102|Gratificaciones por pagar Personal Operativo MN 4114 |Remuneraciones por pagar - Gratificaciones por pagar
252406010101|Garantias por alquileres ME 467  |Depositos recibidos en garantia

252419010101|Cuenta Por Pagar a PMI ME 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
252419010106|Otras Cuentas Por Pagar Empleados Délares 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
252419010109|Otras Cuentas Por Pagar Délares 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
261302010101|Banco de Crédito a largo plazo MN 4511 |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Instituciones financi
261302010201|Banco Continental a largo plazo MN 4511 |Préstamos de i i y otras entidades - financi
261501010201 Adeudos por préstamos no subordinados BID MN 4512  |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Otras entidades
261501010301|Adeudos por préstamos no subordinados LP OIKO Nuevos Soles 4512 |Préstamos de i fi y ofras entidades - Otras entidad
261501010401|Adeudos por préstamos nos subordinados MICROCREDIT LP Nuevos Soles 4512  |Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Otras entidades
291807010101|Operaciones por liquidar MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
291901010101|Por Pagar entre Oficinas MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
291901990101|CxP Cruce de cuentas automaticas MN 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
292901010101|Por Pagar entre Oficinas ME 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar
292901990101|CxP Cruce de cuentas automaticas ME 4699 |Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

311101020101 Capitalizacion de Resultados Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010101|Donacién USAID Fondo de Crédito MN 5012 |Capital social - Participaciones

321101010102|Aportes PVO MN 5012 |Capital social - Participaciones

321101010103 Donaciones MIS MN 5012 |Capital social - Participaciones

321101010104 |Donaciones Hampshire MN 5012 |Capital social - Participaciones
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321101010106 Donaciones Fondo Empleo MN 5012 |Capital social - Participaciones

321101010107 |Donaciones TIAW Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010108 Donaciones Gates Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010109|Donaciones Gems of Hope Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010110|Donaciones Summit A.F. Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010111|Donaciones Anglo Foundation Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010112|Donacion de Microsoft Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

321101010113|Donacién Whole Planet Foundation Funds Nuevos Soles 5012 |Capital social - Participaciones

381102010101|UTILIDAD ACUMULADA SIN ACUERDO DE CAPITALIZACION Nuevos Soles 5911 |Utilidades no distribuidas - Utilidades acumuladas

381201010101|(Perdida A MN 5911 |Utilidades no distribuidas - Utilidades

411403020101 |Intereses por préstamos ordinarios del Banco de Crédito MN 67312 |Intereses por préstamos y otras obligaciones - Préstamos de instituciones finan
411403020201 (Intereses por pré inarios del Banco Conti MN 67312 |Intereses por préstamos y otras obligaciones - Préstamos de instituciones finan
411405010101 [Intereses préstamo no subordinado NOVIB MN 67312 |Intereses por préstamos y otras obligaciones - Préstamos de instituciones finan
411405010102 Intereses préstamo no subordinado BID Nuevos Soles 67312 |Intereses por préstamos y otras obligaciones - Préstamos de instituciones finan
411709010101 [Comisiones Bancarias Nuevos Soles 6391 |Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

411709010102 Comisiones sobre Donaciones 6391 | Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

411804010101 [Diferencia por nivelacion de cambio MN 676  |Diferencia de cambio

411901010101|Reajuste por indexacion Nuevos Soles 676  |Diferencia de cambio

411907010101 Gastos por lineas de Crédito MN 6792 |tros gastos financieros - Gastos financieros en medicion a valor descontado
421201010101 imi de cuentas corri MN 6391 | Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

421206010101 Tarjetas de Crédito y débito MN 6391 | Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

421208010101 | Transferencias MN 6391 | Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

421229010101 [Otros servicios financieros MN 6391 |Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios
431202010101|Provision especifica CPP Fijo Regular MN 6869 |Provisiones - Otras provisiones

431202010102|Provision especifica CPP Fijo Premium MN 6869 |Provisiones - Otras provisiones

431202010103 |Provision especifica CPP Fijo Estacional MN 6869 |Provisiones - Otras provisiones

431202010105 Provision especifica CPP Fijo Salud MN 6869 |Provisiones - Otras provisiones

431202010106 |Provision especifica CPP Fijo Feria MN 6869 |Provisiones - Otras provisiones

441102010101 |Depreciacion de edificios e instalaciones MN 68141 |Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquin

441103010101 |Depreciacion Mobiliario y enseres MN 68144 |Depreciacion - Depreciacion de i magquin

441103010102 Depreciacion Mobiliario Medico Nuevos Soles 68144 |Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquin

441103010103 Depreciacion Mobiliario de Seguridad Nuevos Soles 68144 |Depreciacion - Depreciacion de i magquinaria y equipo — Costo - Muebles
441103020101 Depreciacion Equipos de computo MN 68145 |Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos
441103020201 [Depreciacion Equipos de Telecomunicaci Nuevos Soles 68145 |Depreciacion - Depreciacion de i magquinaria y equipo — Costo - Equipos
441103020301 |Depreciacion Equipos Medicos Nuevos Soles 68145 |Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
441103020501 (Depreciacion de Eq. Electricidad y El ica. Nuevos Soles 68145 |Depreciacion - Depreciacion de i magquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
441103090102 (Depreciacion de equipos de oficina Nuevos Soles 68145 |Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquin

441104010101 (Depreciacion de equipos de transporte MN 68153 |Depreciacion - Depreciacion de i magquinaria y equipo - Revaluacion - E
441107010101 Depreciacion por instalaciones y mejoras en propiedades alquiladas MN 68141 | Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Edifica
441303010101 [Amortizacion de gastos de software adquirido FIN MAS MN 68211 |Amortizacion de i ibles - Amortizacion de i ibles - Costo - C
441303010201|Amortizacion de Licencias Donadas Nuevos Soles 68211 |Amortizacion de i ibles - Amortizacion de i ibles — Costo - Concesiones
441303010901 |Amortizacion de Otras Licencias Nuevos Soles 68211 |Amortizacion de i ibles - Amortizacion de i ibles — Costo - C:
451101010101|Personal Administrativo 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101010102Personal Operativo 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020201(Bono Resultados Gesti fores Personal Administrati 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020202(Bono R Gestiones Anteri Personal Operativo 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020401|Bono Actividad especial Personal Administrativo 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020402(Bono Actividad especial Personal Operativo 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020501 (Bono por Cambio de Sucursal Personal Administrativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101020701(Bono por Cumplimiento de Metas Per. Adm.Nuevos Soles 6211  |Remuneraci - Sueldos y salarios

451101020702 (Bono por Cumplimiento de Metas Per. Operativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101021101|Bonificacién Extraordinaria ( Es salud) Administrativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101021102|Bonificacion Extraordinaria ( Es salud) Operativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101021201|Bonificacién Asig. Zona Rural Administrativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101021202 |Bonificacion Asig. Zona Rural Operativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101030101 Gratificaciones Personal administrativo MN 6214 |Remuneraciones - Gratificaciones

451101030102 Gratificaciones Personal operativo MN 6214 |Remuneraciones - Gratificaciones

451101040101(Asignaciones Personal administrativo MN 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101040102Asignaciones Personal operativo MN 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101040201(Asignacion por Cumpleafios Adm Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101040202 Asignacion por Cumplearios Operativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060201 Suma Graciosa Administrativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060301 Comisiones Eventuales a Trabajadores - Administrativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060302 Comisi Eventuales a Trabaj - Operativos Nuevos Soles 6211  |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060401 |Remuneracion dia de descanso y feriados - Administrativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060402 Remuneracion dia de descanso y feriados - Operativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101060501 | Prestaciones Alimentarias Administrativos Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451101070101 [Modalidad Formativa - Practicante Administrativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451102010101 |Compensacion vacacional personal administrativo MN 6215 |Remuneraciones - Vacaciones

451102020101|Compensacion ional personal operativo MN 6215 |Remuneraciones - Vacaciones

451103020101|Seguro de vida y accidentes de trabajo personal operativo MN 6274 |Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Seguro de vida
451104010101 (Seguridad y prevision social personal administrativo MN 6271 |Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Régimen de prestaciones de
451104020101|Seguridad y prevision social personal operativo MN 6271 |Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Régimen de prestaciones de
451105010101|Compensacion por tiempo de servicios personal administrativo MN 6291 |Beneficios sociales de los trabajadores - Compensacién por tiempo de servicio
451105020101 (Compensacion por tiempo de servicios personal operativo MN 6291 |B ios sociales de los trabajadores - Compensacion por tiempo de servicio
451109010101|Refrigerios MN 625  |Atencion al personal

451109020101 [Uniformes MN 625  |Atencion al personal

451109030101|Asistencia médica MN 625  |Atencion al personal

451109040101 [Capacitacion del Personal MN 624  |Capacitacion

451109050101 [Hospedaje Capacitacion 624  |Capacitacion

451109050102 Pasajes Capacitacion 624  |Capacitacion

451109050103 Alimentacion/ Refrigerios de Capacitacion 624  |Capacitacion

451109050104 [Movilidad Local Capacitacion 624  |Capacitacion

451109060101|Aniversario de PMP MN 625  |Atencion al personal

451109060103 [Incentivos no Monetarios Nuevos Soles 625  |Atencion al personal

451109060104 |Dias Festivos/ Navidad/Cierre de Afio Nuevos Soles 625  |Atencion al personal

451109060105 Paseos Recreativos por Of-Suc-Ag Nuevos Soles 625  |Atencion al personal

451109070201 Inc izacion por Despido - Administrativo. Nuevos Soles 623  |Indemnizaciones al personal

451109070202 |Indemnizacion por Despido - Operativo. Nuevos Soles 623  |Indemnizaciones al personal
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451109080101 Condiciones de trabajo personal Administrativo Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451109080102 Condiciones de trabajo personal Operativo. Nuevos Soles 6211 |Remuneraciones - Sueldos y salarios

451109090101 Servicios No personales RR-HH MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451109090103 Gastos de P ia y traslado Nuevos Soles 63112 |Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasaj
451109090104 (Pasantias Nuevos Soles 625  |Atencion al personal

451109090201 (Psicologo Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451109090202 Examen Medico Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451109090203 [ Difusion de C en Medios de C Nuevos Soles 6372  |Publicidad, publicaci I publicas - Pu
451109090209 Otros gastos de Reclutamiento de Personal Nuevos Soles 6371 |Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Publicidad
451109090301|Hospedaje Nuevos Gerencia Financiera Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090302 Pasajes Gerencia Financiera Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090303 Alimentacion Gerencia Financiera Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090304 |Movilidad Local Gerencia Financiera Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090305|Hospedaje - Jefatura de Op Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090306 | Pasajes - Jefatura de Operaciones Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090307 [Ali ion - Jefatura de Op 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090308 Mov Local - Jefatura de Operaciones Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090401|Hospedaje Gerencia de Servicios Financieros Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090402 Pasajes Gerencia de Servicios Financieros Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090403 Alimentacion Gerencia de Servicios Financieros Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090404 |Movilidad Local Gerencia de Servicios Financieros Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090501 |Hospedaje Gerencia Comercial. Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090502 Pasajes Gerencia Comercial. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090503 |Alimentacion Gerencia Comercial. Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090504 |Movilidad Local Gerencia Comercial. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109090601 |Hospedaje Auditoria Interna Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090602 Pasajes Auditoria Interna Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090603 Alimentacion Auditoria Interna Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090604 |Movilidad Local Auditoria Interna Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor
451109090701|Hospedaje de Direccién Nacional Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090702 Pasajes de Direccion Nacional Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090703 (Alimentacion de Direccién Nacional Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090704 |Movilidad Local de Direccion Nacional Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor
451109090705(Hospedaje de Jefatura de Expansion Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090706 Pasajes de Jefatura de Expansion Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090707 [Alimentacion de Jefatura de Expansién Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090708 Movilidad Local de Jefatura de Expansion Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090709 Hospedaije de Jefatura de Formacion de Personas Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090710 Pasajes de Jefatura de Formacion de Personas Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

4511090907 11[Alimentacion de Jefatura de Formacion de Personas Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
4511090907 12|Movilidad Local de Jefatura de Formacion de Personas Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090801 |Hospedaje de RR-HH Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090802 Pasajes de RR-HH Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090803 Alimentacion de RR-HH Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090804 |Movilidad Local de RR-HH Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090901 |Hospedaje de SDP. Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109090902(Pasajes de SDP. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transpor

451109090903 Alimentacion de SDP. Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109090904 |Movilidad de SDP. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091001|Hospedaje de Ger.Tecnologia y Comun. Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109091002 Pasajes de Ger.Tecnologia y Comun. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091003 |Alimentacion de Ger.Tecnologia y Comun. Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109091004 |Movilidad de Ger.Tecnologia y Comun. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091101|Hospedaje de Gerencia de Riesgos. Nuevos Soles 6313 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109091102|Pasajes de Gerencia de Riesgos. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091103 |Alimentacion de Gerencia de Riesgos. Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109091104 |Movilidad de Gerencia de Riesgos. Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091201 Hospedaje - Gerencia de Comuni Nuevos Soles 6313 |Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento
451109091202|Pasajes - Gerencia de Comunicaciones Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451109091203 [Ali ion - Gerencia de Comuni Nuevos Soles 6314 | Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion
451109091204 |Mov. Local - Gerencia de Comunicaciones Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451301010101 | Transporte publico Local MN 63112 |Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451301010102 Transporte Provincial Nuevos Soles 63112 | Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
451301010103 (Servicio de Te (TUUAS) Nuevos Soles 6315 |Transporte, correos y gastos de viaje - Otros gastos de viaje
451301020101 |Articulos de Reparacion y mantenimiento Inmueble MN 6343 y reparaciones - | les, maquinaria y equipo
451301020201 [Articulos de Reparacion y Mant. de Mobiliario Nuevos Soles 6343 y i - magquinaria y equipo
451301020301 |Articulos de Reparacion y Mant.de Equipos de Computo Nuevos Soles 6343 y reparaciones - | les, maquinaria y equipo
451301020401 [Articulos de Reparacion y Mant. de otros Equipos Nuevos Soles 6343 y i - magquinaria y equipo
451301020501 |Articulos de Reparacion y Mant. de Vehiculos Nuevos Soles 6343 y reparaciones - | les, maquinaria y equipo
1451301030101 [Vigilancia y proteccion MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301030102 Monitoreo de Alarma Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301040101 Trabajos eventuales MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301050101 [Publicidad MN 6371 |Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Publicidad
451301050102|Publicidad para Campaias 6371 |Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Publicidad
451301060101|Agua 6363 | Servicios basicos - Agua

451301060201 |Energia Electrica Nuevos Soles 6361 |Servicios basicos - Energia eléctrica

451301070101| Telefono/Fax 6364 |Servicios basicos - Teléfono

451301070102 Internet 6365 |Servicios basicos - Internet

451301070103|RPM- Nextel 6364 |Servicios basicos - Teléfono

451301080101|H ios p i de Mante. R 6n de Inmueble MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301080201 [Honorarios profesionales de Mante. Reparacion de Mobiliario Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301090101 (Seguros/ Incendio / Robo / otros Siniestros 651  |Seguros

451301100101|Alquiler de Inmueble- Sucursales,Centros Focales y Agencias.MN 6352 |Alquileres - Edificaciones

451301100102 Alquileres de inmueble Otros eventos y capacitaciones. Nuevos Soles 6352 |Alquileres - Edificaciones

1451301100201 [Alquiler de Equipos Nuevos Soles 6353 |Alquileres - Maquinarias y equipos de explotacion
451301100301 |Alquiler de Vehiculos Nuevos Soles 6354  |Alquileres - Equipo de transporte

451301100401 [Arrendamiento Operativo Vehiculos Nuevos Soles 6342 |Mantenimiento y reparaciones - Activos adquiridos en arrendamiento financiero
451301100402 (A i Operativo Vehiculos Menores Nuevos Soles 6342 i y i - Activos adquiridos en arrendamiento financiero
451301110101|Material de Escritorio MN 656  |Suministros
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451301110102 (Papeleria XXXX Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110201 de Limpieza MN 656 |Suministr

451301110301|Combustible y Lubricantes MN 656  |Suministros

451301110401 Activos menores no Depreciables- Oficina Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110402 [Activos menores no Depreciables - Instrumental Medico Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110403 [Activos Menores no Depreciables- Seguridad Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110404 [Activos Menores no Depreciables - Computo. Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110405(Activo Menores no Depreciables - Telecomunicacion. Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110406 Activo Menores no Depreciables - Electronicos Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110501 Fotocopias 656 |Suministros

451301110502 (Material Impreso de Capacitacion - Clientas Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110503 Material Impreso de Promocion y Publicidad Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110504 [Material Impreso de Referencia Medica Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110505 Material Impreso para Capacitacion - Personal Int. Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110506 (Material impreso para Crédito Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110510|Empastado Nuevos Soles 638  |Servicios de

451301110601 Correspondencia / Embalaje 638  |Servicios de contratistas

451301110602|Fletes Nuevos Soles 638  |Servicios de

451301110701 Materiales de Computo Nuevos Soles 638  |Servicios de contratistas

451301110801 Insumos Medicos Nuevos Soles 656  |Suministros

451301110901 Implementos de Seguridad Nuevos Soles 656  |Suministros

451301120101 |Gastos de representacion MN 6373  |Publicidad, publicaci I publicas - Rel publicas
451301120102 Gastos de Festiferias, Obsequios y Agasajos a Socias. MN. 6373 |Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Relaciones publicas
451301120103 [Socia Lider Nuevos Soles 6373  |Publicidad, publicaci I publicas - Rel publicas
451301120104 [Obsequios a clientes - Cpiia.Puntos Nuevos Soles 6373 |Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Relaciones publicas
451301120105(Obsequios Clientas Cpiia. Patrias & Navidad Nuevos Soles 6373  |Publicidad, publicaci I publicas - Rel publicas
451301130101 Gastos notariales y de registro MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301130102 Gastos de Licencias y Permisos. Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301130103 Gastos de Inscripcion de Contratos de Trabajo -MTPE. Nuevos Soles 642 | Gobierno regional

451301140101 Gastos judiciales MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301150101 Suscripciones y cotizaciones MN 653  |Suscripciones

451301170101|Honorarios de Limpieza MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301180101|Procesamiento electronico (Infocorp)MN 653  |Suscripciones

451301210101|Estudios y proyectos MN 653  |Suscripciones

451301210102 |Estudio de Infocorp MN 653  |Suscripciones

451301220101 [Consultorias MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301230101 Sociedades de auditoria MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301290101Otros Capacitacién Interna MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451301290102|Servicio de Lavanderia MN 638  |Servicios de contratistas

451301290103 (Camparias de Salud PMP Nuevos Soles 656  |Suministros

451301290110 Otros Servicios de Terceros Domicialidos.MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451302220101 [Consultorias No Dom.MN 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451302220102 Consultoria PMI Membrecia No Dom.Nuevos Soles 6329 |Asesoria y consultoria - Otros

451401010101|Impuestos General a las Ventas (IGV) MN 6411 |Gobierno central - Impuesto general a las ventas y selectivo al consumo
451403010101 Impuesto Predial MN 6431 | Gobiemno local - Impuesto predial

451403010201|Tasas por Serv. Publicos y Arbitrios. Nuevos Soles 6439 | Gobierno local - Otros

451403010202 Tasas por Serv. Administrativos o Derechos. Nuevos Soles 6439 | Gobiemno local - Otros

451403010203 Tasas por las Licencias de Apertura de Establecimiento. Nuevos Soles 6439 | Gobierno local - Otros

451403010204 | Tasas por Serv. de Estacionamiento de Vehiculos. Nuevos Soles 6439 | Gobiemno local - Otros

451403010209 Otras Tasas Municipales (por fiscalizacion) Nuevos Soles 6439 | Gobierno local - Otros

451409010101|Impuesto a la Renta Primera Categoria - Arrendamiento. 6443 | Otros gastos por tributos - Otros

451409010106 |Impuesto a la Renta No Domiciliado - Financiadores. Nuevos Soles 6443 | Otros gastos por tributos - Otros

451409030101|Peajes Nuevos Soles 6315 | Transporte, correos y gastos de viaje - Otros gastos de viaje
451409030102 Tasa por Inscripcion de Contratos de Trabajo en MTPE Nuevos Soles 6439 | Gobierno local - Otros

451409090101 |Impuesto a las Transacciones Financieras MN 6412 | Gobiemno central - Impuesto a las transacciones financieras
511103010101|Intereses cuenta corriente Banco Crédito MN 7721 |Rendimientos ganados - Depdsitos en instituciones financieras
511107020101|Fondos en Garantia Plazo Fijo Nuevos Soles 7721 |Rendimientos ganados - Depdsitos en instituciones financieras
511301070501 | Cuotas de Participacién en Fondos Mutuos de Inversion en Valores Nuevos Soles |7721 |Rendimientos ganados - Depésitos en instituciones financieras
511401020601 |Intereses por préstamos Regular MN 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

511401020602 Intereses por préstamos Premium MN 7041 |Prestacion de servicios - Terceros

511401020603 |Intereses por préstamos Estacional MN 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

511401020605 Intereses por préstamos Salud MN 7041 |Prestacion de servicios - Terceros

511401020606/ Intereses por préstamos Feria MN 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

511401020607 |Intereses por préstamos Rural Nuevos Soles 7041 |Prestacion de servicios - Terceros

511401020608 Intereses por préstamos Yapita Feria Nuevos Soles 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

511401020609|Intereses por préstamos Yapita Regular Nuevos Soles 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

511804010101|Diferencia por nivelacion de cambio MN 776  |Diferencia en cambio

511901010101|Reajuste por Indexacion Nuevos Soles 776  |Diferencia en cambio

521229010102|Ingreso por Alquileres Nuevos Soles 7041  |Prestacion de servicios - Terceros

521229010103 Ingreso por Comision de Agentes BCP Nuevos Soles 7041 |Prestacion de servicios - Terceros

521229010109Ingresos - Por Seguros Invita Nuevos Soles 7041 |Prestacion de servicios - Terceros

621103010101 Donaciones para cubrir gastos MN 7593 | Otros ingresos de gestion - Donaciones

621103010110/ Donacién Vitol Foundation Nuevos Soles 7593 | Otros ingresos de gestion - Donaciones
621103010111|Donacion Community Foundation Nuevos Soles 7593 | Otros ingresos de gestion - Donaciones

621104060101 |Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Regular. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060103]Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Estacional. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060106 Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Feria. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060107 Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Regular Rural. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060108|Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Yapita Feria. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060109]Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Yapita Regular. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060111|Ing. por recuperacion de Cartera Castigada A.C. Regular Estrella Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060115]Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Grupo Solidario Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060116Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Grupo Solidario Estrella Nuevos Soles [7599 |Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
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621104060119]Ing. por recuperacion de Cartera Castigada A.C. Individual. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621104060125|Ing. por Rec. de Cartera Castigada Mi Primera A.C. Urbano. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
621109090101 Otros ingresos extraordinarios MN 7592 | Otros ingresos de gestion - Reclamos al seguro

621109090102|Indemnizaciones Recibidas por Aseguradoras. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
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631102010101|Costo de Venta de bienes fuera de uso MN 65513 |Costo neto de enajenacion de activos i ilizados y i discontinuadas
631103010101 i inistrativas y fiscales MN 6592 |Otros gastos de gestion - inistrati

631104010101 |Pérdidas no cubiertas por seguros MN 651  |Seguros

631109090101 Otros gastos extraordinarios MN 6592 | Otros gastos de gestion -

641107020101 |Ing.por Recuper.de Intereses Castigados GAN Regular Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion

641107020103 Ing.por Recuper.de Intereses Castigados GAN Estacional. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion

641107020106 Ing.por Recuper.de Intereses Castigados GAN Feria. Nuevos Soles 7599 | Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion
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Anexo N° 13a — PLAN DE CUENTAS DE PROMUJER INC BASADO EN EL SISTEMA FINANCIERO

Etiquetas de fila CUENTA

C1 Activo 111101010101 - Billetes y Monedas Nacionales MN
111102010101 - Agencias MN
111301010101 - Banco de Crédito Cta.Cte. MN - OPERACIONES
111301010102 - Banco de Crédito Cta.Cte. MN - CREDITO
111301010901 - Depositos Overnight Nuevos Soles
111301020102 - Banco Continental Cta. Cte. MN — CREDITO
111701010101 - Fondo Fijo MN
111702090301 - Depositos a Plazo Fijo Banco de Credito. Nuevos Soles
111709020101 - Banco de la Nacion Detracciénes Nuevos Soles
112301010101 - Banco de Crédito Cta.Cte. ME - OPERACIONES
112301010201 - Banco de Crédito Ahorros ME — OPERACIONES
112301010901 - Depositos Overnight Ddlares Americanos
132107050101 - Cuotas de Participacién en Fondos Mutuos de inversion en Valores Doélares
141102060901 - Préstamos a microempresas Regular
141102060902 - Préstamos a microempresas Premium
141102060903 - Préstamos a microempresas Estacional
141102060906 - Préstamos a microempresas Feria
151701010101 - ES-SALUD MN
151701090101 - OTROS- Reclamos a Terceros
151701090102 - Por Cobrar Faltante de Boveda Nuevos Soles
151702010101 - Adelantos al personal MN
151702010201 - Indemnizaciones reclamadas por siniestros MN
151709010101 - Otras Cuentas por Cobrar Diversas
152709010101 - Otras Cuentas por Cobrar Diversas
152709010102 - Cuentas Por Cobrar PMI Délares
181101010101 - Terrenos MN
181201010101 - Edificios MN
181301010101 - Mobiliario - Oficina MN
181301010102 - Mobiliario - Medico Nuevos Soles
181301010103 - Mobiliario - Seguridad Nuevos Soles
181302010101 - Equipos de computacion MN
181302020101 - Equipos de Telecomunicacién Nuevos Soles
181302030101 - Equipos Medicos Nuevos Soles
181302040101 - Equipos de Seguridad Nuevos Soles
181302050101 - Equipos de Electricidad y Electronica Nuevos Soles
181309010101 - Otros bienes y equipos de oficina xxxMN
181309010102 - Equipos de Oficina Nuevos Soles
181401010101 - Vehiculos MN
181602030201 - Bienes por Recibir Equipos de Computo. Nuevos Soles
181902010101 - (Depreciacion acumulada de edificios e instalaciones) MN
181903010101 - (Depreciacion Mobiliario) MN
181903010102 - (Depreciacion Mobiliario Medico) Nuevos Soles
181903010103 - (Depreciacion Mobiliario de Seguridad Nuevos Soles
181903020101 - (Depreciacion de equipos de computacion) MN
181903020201 - (Depreciacion de equipos de Telecomunicacion ) Nuevos Soles
181903020301 - (Depreciacion de equipos de Medicos) Nuevos Soles
181903020401 - (Depreciacion de equipos de Seguridad) Nuevos Soles
181903020501 - (Depreciacion de Equipos de Electricidad y Electronica) Nuevos Soles
181903030101 - (Depreciacion de otros bienes) MN
181903030102 - (Depreciacion de Equipos de Oficina) Nuevos Soles
181904010101 - (Depreciacion de vehiculos) MN
191101010101 - Seguros pagados por anticipado MN
191102010101 - Alquileres pagados por anticipado MN
191102010102 - Garantia de Alquileres Nuevos Soles
191103010101 - Publicidad y mercadeo pagados por anticipado MN
191105010101 - Comisiones por Servicios Pagados por Anticipado. Nuevos Soles
191106010103 - Adelanto a proveedores BB/SS
191119010102 - Cargas Diferidas Obsequios - Personal Nuevos Soles
191119010103 - Cargas Diferidas Obsequios - Clientas Nuevos Soles
191119010104 - Cargas Dif.Cpfia. Puntos. Nuevos Soles
191119010105 - Cargas Dif. Obsequios Clientas Cpfia. Patrias & Navidad Nuevos Soles
191119010106 - Cargas Dif. Clientas Nuevas Nuevos Soles
191403010101 - Software adquirido FINMAS
191403010201 - Donacion Licencias Nuevos Soles
191403010901 - Otras Licencias Nuevos Soles
191409030101 - (Amortizacion acumulada por gastos amortizables FIN MAS) MN
191409030102 - (Amortizacién acumulada por Licencias Donadas) Nuevos Soles
191409030109 - (Amortizacién acumulada por otros gastos amortizables) Nuevos Soles
191601010101 - IGV-Crédito Fiscal MN
191601010102 - IGV-Crédito Fiscal Por Aplicar Nuevos Soles
191701010101 - RETENCIONES POR APLICAR Nuevos Soles

H*
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Total C1 Activo
C2 Pasivo

191701010102 - PERCEPCIONES POR APLICAR Nuevos Soles

191807010101 - Operaciones por Liquidar MN

191809010101 - Otras Operaciones en Tramite.MN

192102010102 - Garantia de Alquileres Délares

192106010103 - Adelanto a proveedores BB/SS

111301030101 - Banco de la Nacion Nuevos Soles

111701010102 - Fondo Fijo Socia Lider Nuevos Soles

141802060207 - Intereses Devengados de Prest.a Microempresas Percibido Rural. Nuevos Sol
141803060201 - Intereses Devengados de Pres.de Consumo del Personal Percibido Nuevos Sol
151709010102 - Cuentas Por Cobrar PMI Soles

191106010101 - Pasajes y viaticos MN

191106010102 - Adelanto a personal BB/SS

191107010101 - Utiles de oficina pagados por adelantado. Nuevos Soles

191107010102 - Suministros diversos pagados por adelantado. Nuevos Soles

191119010101 - Otros gastos pagados por anticipado MN

191901010101 - Por Cobrar entre Oficinas

192106010101 - Pasajes y viaticos ME

192106010102 - Adelanto a personal BB/SS

192901010101 - Por Cobrar entre Oficinas ME

211401020101 - IGV Comisiones Producto Regular MN

211401020102 - IGV Comisiones Producto Premium MN

211401020103 - IGV Comisiones Producto Estacional MN

211401020106 - IGV Comisiones Producto Feria MN

211401020902 - IGV por Ingresos Agente BCP Nuevos Soles

211401020903 - IGV por Camparias de Salud. Nuevos Soles

211401020904 - IGV por Retiro de Bienes. Nuevos Soles

211401020909 - IGV por Otros Servicios Nuevos Soles

211401030101 - Regimen de prestaciones de salud MN

211401040101 - Administradoras de Fondos de Pensiones MN

211401040201 - Sistema Nacional de Pensiones Nuevos Soles

211402010101 - Impuesto a la Renta Quinta Categoria MN

211402010202 - Impuesto a la Renta Cuarta Categoria No Domiciliados Nuevos Soles
211402010301 - Es Salud Vida MN

211402010501 - Impuesto a la Renta No Domiciliados - Financiadores. Nuevos Soles
211402010502 - Impuesto a la Renta No Domiciliados Otros. Nuevos Soles
211601010101 - Compensacion por tiempo de servicios MN

211601010102 - Compensacion por tiempo de servicios Operativos Nuevos Soles
211702010101 - descuento judicial Nuevos Soles

241302010101 - Banco de Crédito a Corto Plazo MN

241302010201 - Banco Continental a Corto Plazo MN

241501010201 - Adeudos por préstamos no subordinados BID Nuevos Soles
241803010101 - Intereses por pagar Banco de Crédito MN

241803010102 - Intereses por pagar Banco Continental MN

242501010101 - Adeudos por préstamos subordinados NOVIB ME

242706010101 - Adeudos Pro Muijer Internacional Matriz ME

242805010101 - Intereses por pagar NOVIB ME

242805010109 - Intereses por pagar GLOBAL PARTNERSHIPS Délares
242807010102 - Intereses por pagar PMI Matriz ME

251419010102 - Depositos en Exceso en recuperacion de Creditos Nuevos Soles
251419010103 - Comisiones a Devolver Pago Puntual Nuevos Soles

251419010106 - Otras Cuentas Por Pagar Empleados Nuevos Soles

251419010107 - Otras Cuentas Por Pagar A.C.(Moras) Nuevos Soles

251419010108 - Otras cuentas por Pagar Seguros Invita Nuevos Soles
251419010109 - Otras Cuentas Por Pagar Diversas.MN

251419010113 - Por Devolver Cta. Interna de Socias. Nuevos Soles

251419010114 - C/P. SOCIAS NO AFILIADAS EN SEGURO INVITA Nuevos Soles
251503010101 - Vacaciones por pagar Personal Administrativo

251503010102 - Vacaciones por pagar Personal Operativo

251504010101 - Remuneraciones por pagar Personal Administrativo

251504010102 - Remuneraciones por pagar Personal

252406010101 - Garantias por alquileres ME

252419010101 - Cuenta Por Pagar a PMI ME

252419010109 - Otras Cuentas Por Pagar Délares

261302010101 - Banco de Crédito a largo plazo MN

261302010201 - Banco Continental a largo plazo MN

261501010201 - Adeudos por préstamos no subordinados BID MN

261501010301 - Adeudos por préstamos no subordinados LP OIKO Nuevos Soles
261501010801 - Adeudos por préstamos no subordinados BLUE ORCHARD LP Nuevos Soles
261501010901 - Adeudos por préstamos no subordinados GLOBAL PARTNERSHIPS LP Nuevos Soles
261501011001 - Adeudos por préstamos no subordinados ABACO LP Nuevos Soles
261501011101 - Adeudos por préstamos no subordinados ResponsAbility Leading S.I. LP Nuevos Soles
261501011201 - Adeudos por préstamos no subordinados Whole Planet Foundation LP Nuevos Soles
261501011301 - Adeudos por préstamo Working Capital for Community Needs LP Nuevos Soles
262501010101 - Adeudos por préstamos no subordinados NOVIB ME
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PROFESIONAL UNA - PUNO i b1y Nacional del

262501010901 - Adeudos por préstamos no subordinados GLOBAL PARTNERSHIPS LP Délares
291301010601 - Impuesto a la Renta No Domiciliados Financiadores. Nuevos Soles
291807010101 - Operaciones por liquidar MN
291901020101 - Otras partidas pendientes de Contabilidad Nuevos Soles
211401020104 - IGV Comisiones Producto Educativo MN
211401020204 - IGV Intereses Producto Educativo MN
211401020205 - IGV Intereses Producto Salud MN
211402010201 - Impuesto a la Renta Cuarta Categoria MN
241501010101 - Adeudos por préstamos no subordinados NOVIB MN
241501010301 - Adeudos por préstamos OIKOCREDIT CP Nuevos Soles
251406010101 - Garantias por alquileres MN
251419010101 - Cuenta Por Pagar a PMI MN
251419010104 - fondo de trabajadores Nuevos Soles
251509010101 - Gratificaciones por pagar Personal Administrativo MN
251509010102 - Gratificaciones por pagar Personal Operativo MN
252419010106 - Otras Cuentas Por Pagar Empleados Doélares
291901010101 - Por Pagar entre Oficinas MN
292901010101 - Por Pagar entre Oficinas ME

Total C2 Pasivo

C3 Patrimonio 311101020101 - Capitalizacion de Resultados Nuevos Soles
321101010101 - Donacion USAID Fondo de Crédito MN
321101010102 - Aportes PVYO MN
321101010103 - Donaciones MIS MN
321101010104 - Donaciones Hampshire MN
321101010106 - Donaciones Fondo Empleo MN
321101010107 - Donaciones TIAW Nuevos Soles
321101010108 - Donaciones Gates Nuevos Soles
321101010109 - Donaciones Gems of Hope Nuevos Soles
321101010110 - Donaciones Summit A.F. Nuevos Soles
321101010111 - Donaciones Anglo Foundation Nuevos Soles
321101010112 - Donacién de Microsoft Nuevos Soles
321101010113 - Donacién Whole Planet Foundation Funds Nuevos Soles
381102010101 - UTILIDAD ACUMULADA SIN ACUERDO DE CAPITALIZACION Nuevos Soles
381201010101 - (Pérdida Acumulada) MN

=S
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Total C3 Patrimonio

C4 Gastos 411403010101 - Intereses por avances en cta. Cte Bco Crédito MN
411403010201 - Intereses por avances en cta. Cte Bco Continental MN
411407060101 - Intereses por préstamos Pro Mujer Matriz MN
411701010101 - Sobregiros en cuenta corriente MN
411709010101 - Comisiones Bancarias Nuevos Soles
411709010102 - Comisiones sobre Donaciones
411804010101 - Diferencia por nivelacion de cambio MN
411901010101 - Reajuste por indexacién Nuevos Soles
411907010101 - Gastos por lineas de Crédito MN
421201010101 - Mantenimiento de cuentas corrientes MN
421208010101 - Transferencias MN
421213010101 - Cheques certificados MN
421229010101 - Otros servicios financieros MN
431202010101 - Provision especifica CPP Fijo Regular MN
431202010102 - Provision especifica CPP Fijo Premium MN
431202010103 - Provision especifica CPP Fijo Estacional MN
441102010101 - Depreciacion de edificios e instalaciones MN
441103010101 - Depreciacion Mobiliario y enseres MN
441103010102 - Depreciacion Mobiliario Medico Nuevos Soles
441103010103 - Depreciacion Mobiliario de Seguridad Nuevos Soles
441103020101 - Depreciacion Equipos de computo MN
441103020201 - Depreciacion Equipos de Telecomunicaciones Nuevos Soles
441103020301 - Depreciacion Equipos Medicos Nuevos Soles
441103020401 - Depreciacion Equipos de Seguridad Nuevos Soles
441103020501 - Depreciacion de Eq. Electricidad y Electronica. Nuevos Soles
441103090102 - Depreciacion de equipos de oficina Nuevos Soles
441104010101 - Depreciacion de equipos de transporte MN
441303010101 - Amortizacion de gastos de software adquirido FIN MAS MN
441303010201 - Amortizacion de Licencias Donadas Nuevos Soles
441303010901 - Amortizacion de Otras Licencias Nuevos Soles
451101010101 - Personal Administrativo
451101010102 - Personal Operativo
451101020201 - Bono Resultados Gestiones Anteriores Personal Administrativo
451101020202 - Bono Resultados Gestiones Anteriores Personal Operativo
451101030102 - Gratificaciones Personal operativo MN
451101040101 - Asignaciones Personal administrativo MN
451101040102 - Asignaciones Personal operativo MN
451101040201 - Asignacion por Cumpleafios Adm Nuevos Soles
451101040202 - Asignacion por Cumpleafios Operativo Nuevos Soles
451101060201 - Suma Graciosa Administrativo Nuevos Soles

-
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451101060202 - Suma Graciosa Operativo Nuevos Soles

451101060501 - Prestaciones Alimentarias Administrativos Nuevos Soles
451101060502 - Prestaciones Alimentarias Operativos. Nuevos Soles
451102010101 - Compensacion vacacional personal administrativo MN
451102020101 - Compensacion vacacional personal operativo MN
451103010101 - Seguro de vida y accidentes de trabajo personal administrativo MN
451103020101 - Seguro de vida y accidentes de trabajo personal operativo MN
451104010101 - Seguridad y previsidn social personal administrativo MN
451104020101 - Seguridad y prevision social personal operativo MN
451105010101 - Compensacion por tiempo de servicios personal administrativo MN
451105020101 - Compensacion por tiempo de servicios personal operativo MN
451109010101 - Refrigerios MN

451109020101 - Uniformes MN

451109030101 - Asistencia médica MN

451109040101 - Capacitacion del Personal MN

451109050101 - Hospedaje Capacitacion

451109050102 - Pasajes Capacitacion

451109050103 - Alimentacion/ Refrigerios de Capacitacion

451109050104 - Movilidad Local Capacitacion

451109060101 - Aniversario de PMP MN

451109060103 - Incentivos no Monetarios Nuevos Soles

451109060104 - Dias Festivos/ Navidad/Cierre de Afio Nuevos Soles
451109070201 - Indemnizacion por Despido - Administrativo. Nuevos Soles
451109080101 - Condiciones de trabajo personal Administrativo Nuevos Soles
451109080102 - Condiciones de trabajo personal Operativo. Nuevos Soles
451109090101 - Servicios No personales RR-HH MN

451109090102 - Planilla de Movilidad RR-HH Nuevos Soles

451109090103 - Gastos de Permanencia y traslado Nuevos Soles
451109090104 - Pasantias Nuevos Soles

451109090201 - Psicologo Nuevos Soles

451109090202 - Examen Medico Nuevos Soles

451109090203 - Difusién de Convocatorias en Medios de Comunicacién Nuevos Soles
451109090209 - Otros gastos de Reclutamiento de Personal Nuevos Soles
451109090301 - Hospedaje Nuevos Gerencia Financiera Soles
451109090302 - Pasajes Gerencia Financiera Nuevos Soles

451109090303 - Alimentacion Gerencia Financiera Nuevos Soles
451109090304 - Movilidad Local Gerencia Financiera Nuevos Soles
451301010101 - Transporte publico Local MN

451301010102 - Transporte Provincial Nuevos Soles

451301010103 - Servicio de Terminales (TUUAS) Nuevos Soles
451301020101 - Articulos de Reparacién y mantenimiento Inmueble MN
451301030101 - Vigilancia y proteccion MN

451301030102 - Monitoreo de Alarma Nuevos Soles

451301040101 - Trabajos eventuales MN

451301050101 - Publicidad MN

451301060101 - Agua

451301060201 - Energia Electrica Nuevos Soles

451301070101 - Telefono/Fax

451301070102 - Internet

451301070103 - RPM- Nextel

451301070104 - VPN Nuevos Soles

451301080101 - Honorarios profesionales de Mante. Reparacion de Inmueble MN
451301090101 - Seguros/ Incendio / Robo / otros Siniestros

451301100101 - Alquiler de Inmueble- Sucursales,Centros Focales y Agencias.MN
451301100102 - Alquileres de inmueble Otros eventos y capacitaciones. Nuevos Soles
451301100201 - Alquiler de Equipos Nuevos Soles

451301100301 - Alquiler de Vehiculos Nuevos Soles

451301110101 - Material de Escritorio MN

451301110102 - Papeleria XXXX Nuevos Soles

451301110201 - Materiales de Limpieza MN

451301110301 - Combustible y Lubricantes MN

451301110501 - Fotocopias

451301110502 - Material Impreso de Capacitacion - Clientas Nuevos Soles
451301110510 - Empastado Nuevos Soles

451301110601 - Correspondencia / Embalaje

451301110602 - Fletes Nuevos Soles

451301110701 - Materiales de Computo Nuevos Soles

451301110801 - Insumos Medicos Nuevos Soles

451301110901 - Implementos de Seguridad Nuevos Soles

451301120101 - Gastos de representacion MN

451301120102 - Gastos de Festiferias, Obsequios y Agasajos a Socias. MN.
451301120103 - Socia Lider Nuevos Soles

451301120104 - Obsequios a clientes - Cpfia.Puntos Nuevos Soles
451301120105 - Obsequios Clientas Cpfia. Patrias & Navidad Nuevos Soles
451301120106 - Obsequios a Clientas Nuevas Nuevos Soles
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Nacional del

Total C4 Gastos
C5 Ingresos

Total C5 Ingresos
C6 Resultados

Total C6 Resultados

451301130101 - Gastos notariales y de registro MN

451301130102 - Gastos de Licencias y Permisos. Nuevos Soles

451301130103 - Gastos de Inscripcion de Contratos de Trabajo -MTPE. Nuevos Soles
451301140101 - Gastos judiciales MN

451301150101 - Suscripciones y cotizaciones MN

451301170101 - Honorarios de Limpieza MN

451301180101 - Procesamiento electrénico (Infocorp)MN

451301200101 - Gastos de viaje MN

451301210101 - Estudios y proyectos MN

451301210102 - Estudio de Infocorp MN

451301220101 - Consultorias MN

451301220102 - Implementacién Nuevo Software FINMAS Nuevos Soles
451301230101 - Sociedades de auditoria MN

451301290101 - Otros Capacitacion Interna MN

451301290102 - Servicio de Lavanderia MN

451301290103 - Camparias de Salud PMP Nuevos Soles

451301290110 - Otros Servicios de Terceros Domicialidos.MN

451302220101 - Consultorias No Dom.MN

451302220102 - Consultoria PMI Membrecia No Dom.Nuevos Soles

451302290101 - Otros servicios de No Dom. MN

451401010101 - Impuestos General a las Ventas (IGV) MN

451403010101 - Impuesto Predial MN

451403010201 - Tasas por Serv. Publicos y Arbitrios. Nuevos Soles
451403010202 - Tasas por Serv. Administrativos o Derechos. Nuevos Soles
451403010203 - Tasas por las Licencias de Apertura de Establecimiento. Nuevos Soles
451403010204 - Tasas por Serv. de Estacionamiento de Vehiculos. Nuevos Soles
451409010101 - Impuesto a la Renta Primera Categoria - Arrendamiento.
451409010106 - Impuesto a la Renta No Domiciliado - Financiadores. Nuevos Soles
451409010107 - Impuesto a la Renta No Domiciliado Otros. Nuevos Soles
451409030101 - Peajes Nuevos Soles

451409030102 - Tasa por Inscripcién de Contratos de Trabajo en MTPE Nuevos Soles
451409090101 - Impuesto a las Transacciones Financieras MN

511103010101 - Intereses cuenta corriente Banco Crédito MN

511103010201 - Intereses cuentas de ahorro Banco de Crédito MN
511103010901 - Intereses por Operaciones Overnight Nuevos Soles
511107020101 - Fondos en Garantia Plazo Fijo Nuevos Soles

511301070501 - Cuotas de Participacion en Fondos Mutuos de Inversion en Valores Nuevos Soles
511401020601 - Intereses por préstamos Regular MN

511401020602 - Intereses por préstamos Premium MN

511401020603 - Intereses por préstamos Estacional MN

511401020606 - Intereses por préstamos Feria MN

511704020101 - Comision de préstamos MES Regular MN

511704020113 - Comisién de préstamos MES Estacional Estrella Nuevos Soles
511704020317 - Comisiones no devueltas por Incumplimiento MES Paralelo Grupo Solidario Nuevos Soles
511804010101 - Diferencia por nivelacion de cambio MN

511901010101 - Reajuste por Indexacion Nuevos Soles

521229010101 - Ingresos por CampXXX Nuevos Soles

521229010102 - Ingreso por Alquileres Nuevos Soles

521229010103 - Ingreso por Comisién de Agentes BCP Nuevos Soles
521229010104 - Ingresos por Capacitacion Nuevos Soles

521229010109 - Ingresos - Por Seguros Invita Nuevos Soles

521229010201 - Ingreso por Campafia de Odontologia. Nuevos Soles
521229010210 - Ingreso por Atenciones en Consultorio Nuevos Soles
521229010211 - Ingreso por Farmacia Nuevos Soles

621102010101 - Venta de bienes fuera de uso MN

621103010104 - Donacion -ANGLO FOUNDATION Nuevos Soles

621103010106 - Donacion Gems of Hope Nuevos Soles

621103010109 - Donacioén Johnson & Johnson Nuevos Soles

621103010110 - Donacién Vitol Foundation Nuevos Soles

621104060101 - Ing. por recuperacion de Cartera Castigada Regular. Nuevos Soles
621109090101 - Otros ingresos extraordinarios MN

621109090102 - Indemnizaciones Recibidas por Aseguradoras. Nuevos Soles
631102010101 - Costo de Venta de bienes fuera de uso MN

631103010101 - Sanciones administrativas y fiscales MN

631104010101 - Pérdidas no cubiertas por seguros MN

641107020101 - Ing.por Recuper.de Intereses Castigados GAN Regular Nuevos Soles
641109090101 - Otros Ingresos de ejercicios anteriores MN
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INFORME DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL UNA - PUNO

Elementos
E1 Activo disponible y exigible

Cuenta — Detalle

101 - Caja

102 - Fondos fijos

1041 - Cuentas corrientes en instituciones financieras - Cuentas corrientes operativas
1042 - Cuentas Corrientes en Instituciones Financieras - Cuentas corrientes para fines
1061 - Depdsitos en instituciones financieras - Depdsitos de ahorro

1212 - Facturas, boletas y otros comprobantes por cobrar - Emitidas en cartera

1412 - Personal - Adelanto de remuneraciones

1413 - Personal - Entregas a rendir cuenta

1419 - Personal - Otras cuentas por cobrar al personal

1621 - Reclamaciones a terceros - Compafiias aseguradoras

1629 - Reclamaciones a terceros - Otras

1682 - Otras cuentas por cobrar diversas - Otras cuentas por cobrar diversas

182 - Seguros

183 - Alquileres

189 - Otros gastos contratados por anticipado

1911 - Cuentas por cobrar comerciales — Terceros - Facturas, boletas y otros comprobant
1922 - Cuentas por cobrar comerciales — Relacionadas - Letras por cobrar

Total E1 Activo disponible y exigible

E3 Activo inmovilizado

Total E3 Activo inmovilizado
E4 Pasivo

Total E4 Pasivo
E5 Patrimonio neto

30241 - Instrumentos financieros representativos de derecho patrimonial - Acciones de inversion - Costo
33111 - Terrenos - Terrenos - Costo

33211 - Edificaciones - Edificaciones administrativas - Costo de adquisicion o construccion
33411 - Unidades de transporte - Vehiculos motorizados - Costo

33511 - Muebles y enseres - Muebles - Costo

33611 - Equipos diversos - Equipo para procesamiento de informacion (de computo) - Costo
33621 - Equipos diversos - Equipo de comunicacion - Costo

33691 - Equipos diversos - Otros equipos - Costo

3386 - Unidades por recibir - Equipos diversos

34311 - Programas de computadora (software) - Aplicaciones informaticas - Costo

3731 - Intereses diferidos - Intereses no devengados en

Universidad
Nacional del
Altiplano

39126 - Depreciacion acumulada - Activos adquiridos en arrendamiento financiero - Inmuebles, maquinaria y

€q

39131 - Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Edificaciones

39133 - Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipo de transporte
39134 - Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Muebles y enseres
39135 - Depreciacion acumulada - Inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
39211 - Amortizacidn acumulada - Intangibles — Costo - Concesiones, licencias y otros derechos

40111 - Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Cuenta propia

40113 - Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Régimen de percepciones
40114 - Gobierno central - Impuesto general a las ventas - IGV — Régimen de retenciones
40172 - Gobiemo central - Impuesto a la renta - Renta de cuarta categoria

40173 - Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de quinta categoria

40174 - Gobierno central - Impuesto a la renta - Renta de no domiciliados

4031 - Instituciones publicas - ESSALUD

407 - Administradoras de fondos de pensiones

4111 - Remuneraciones por pagar - Sueldos y salarios por pagar

4114 - Remuneraciones por pagar - Gratificaciones por pagar

4115 - Remuneraciones por pagar - Vacaciones por pagar

4151 - Beneficios sociales de los trabajadores por pagar - Compensacion por tiempo de s
4511 - Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Instituciones financi
4512 - Préstamos de instituciones financieras y otras entidades - Otras entidades

467 - epositos recibidos en garantia

4699 - Otras cuentas por pagar diversas - Otras cuentas por pagar

4931 - Intereses diferidos - Intereses no devengados en transacciones con terceros

5012 - Capital social - Participaciones

Repositorio Institucional UNA-PUNO

No olvide citar este documento




INFORME DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL UNA - PUNO

5911 - Utilidades no distribuidas - Utilidades acumuladas

Universidad
Nacional del
Altiplano

Total E5 Patrimonio neto
E6 Gastos por naturaleza

Total E6 Gastos por naturaleza
E7 Ingresos

Total E7 Ingresos

6211 - Remuneraciones - Sueldos y salarios

6214 - Remuneraciones - Gratificaciones

6215 - Remuneraciones - Vacaciones

623 - Indemnizaciones al personal

624 - Capacitacion

625 - Atencion al personal

6271 - Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Régimen de prestaciones de
6274 - Seguridad, prevision social y otras contribuciones - Seguro de vida
6291 - Beneficios sociales de los trabajadores - Compensacién por tiempo de servicio
63112 - Transporte, correos y gastos de viaje - Transporte - De pasajeros
6313 - Transporte, correos y gastos de viaje - Alojamiento

6314 - Transporte, correos y gastos de viaje - Alimentacion

6315 - Transporte, correos y gastos de viaje - Otros gastos de viaje

6329 - Asesoria y consultoria - Otros

6343 - Mantenimiento y reparaciones - Inmuebles, maquinaria y equipo
6352 - Alquileres - Edificaciones

6353 - Alquileres - Maquinarias y equipos de explotacion

6354 - Alquileres - Equipo de transporte

6361 - Servicios basicos - Energia eléctrica

6363 - Servicios basicos - Agua

6364 - Servicios basicos - Teléfono

6365 - Servicios basicos - Internet

6371 - Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Publicidad

6372 - Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Publicaciones

6373 - Publicidad, publicaciones, relaciones publicas - Relaciones publicas
638 - Servicios de contratistas

6391 - Otros servicios prestados por terceros - Gastos bancarios

6411 - Gobierno central - Impuesto general a las ventas y selectivo al consumo
6412 - Gobierno central - Impuesto a las transacciones financieras

642 - Gobierno regional

6431 - Gobierno local - Impuesto predial

6439 - Gobierno local - Otros

6443 - Otros gastos por tributos - Otros

651 - Seguros

653 - Suscripciones
65513 - Costo neto de enajenacion de activos inmovilizados y operaciones discontinuadas - Costo neto de
enaj

656 - Suministros

6592 - Otros gastos de gestion - Sanciones administrativas

67311 - . Intereses por préstamos y otras obligaciones - P

67312 - . Intereses por préstamos y otras obligaciones - P

676 - Diferencia de cambio

6792 - Otros gastos financieros - Gastos financieros en medicion a valor descontado

68141 - Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Edificaciones
68144 - Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Muebles y enseres

68145 - Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Costo - Equipos diversos
68153 - Depreciacion - Depreciacion de inmuebles, maquinaria y equipo — Revaluacion - Equipo de
transporte

68211 - Amortizacion de intangibles - Amortizacion de intangibles — Costo - Concesiones, licencias y otros d
6869 - Provisiones - Otras provisiones

7041 - Prestacion de servicios - Terceros

7592 - Otros ingresos de gestion - Reclamos al seguro

7593 - Otros ingresos de gestion - Donaciones

7599 - Otros ingresos de gestion - Otros ingresos de gestion

7721 - Rendimientos ganados - Depésitos en instituciones financieras
776 - Diferencia en cambio
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Total general
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