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RESUMEN

La problematica de agresividad en nifios de 4 afios en la I.E.I. Villa Paxa N° 279 motivd
la investigacion, con el objetivo de determinar si el Programa de Dramatizacion aplicado
ayuda a reducir estos comportamientos agresivos. Se adoptd una metodologia aplicada,
orientada a resolver problemas practicos y generar soluciones concretas. Se utiliz6 un
disefio pre- experimental con enfoque cuantitativo, permitiendo la manipulacién de
variables. La poblacion de estudio consistié en nifios de 4 afios, del aula 4-A, con una
muestra de 15 estudiantes seleccionados mediante muestreo no probabilistico por
conveniencia. Se hizo uso de la técnica de observacion y una guia de observacion como
instrumento. Para la recoleccion de datos se realizaron pruebas pretest y postest, los cuales
fueron organizados y analizados con el software estadistico SPSS26. Los hallazgos
mostraron que el Programa de Dramatizacion tuvo un impacto positivo y significativo en
la disminucion de comportamientos agresivos fisicos, verbales y psicologicos en los
nifios. EI Programa de Dramatizacion se concluyé como una intervencion efectiva para
reducir los comportamientos agresivos en nifios de 4 afios, demostrando su eficacia en la

institucién durante el afio 2023.

Palabras Clave: Comportamiento, Dramatizacion, Diccion, Estrategia, Expresion,

Fluidez
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ABSTRACT

The problem of aggression in 4-year-old children in the L.E.l. Villa Paxa No. 279
motivated the investigation, with the objective of determining if the Dramatization
Program applied helps to reduce these aggressive behaviors. An applied methodology
was adopted, aimed at solving practical problems and generating concrete solutions. A
pre-experimental design with a quantitative approach was used, allowing the
manipulation of variables. The study population consisted of 4-year-old children from
classroom 4-A, with a sample of 15 students selected through non-probabilistic
convenience sampling. The observation technique and an observation guide were used as
an instrument. To collect data, pretest and posttest tests were carried out, which were
organized and analyzed with the SPSS26 statistical software. The findings showed that
the Dramatization Program had a positive and significant impact on the reduction of
physical, verbal and psychological aggressive behaviors in children. The Dramatization
Program was concluded as an effective intervention to reduce aggressive behaviors in 4-

year-old children, demonstrating its effectiveness in the institution during the year 2023.

Keywords: Behavior, dramatization, diction, strategy, expression, fluency
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CAPITULO1

INTRODUCCION

La infancia temprana representa una fase critica durante el desarrollo humano,
donde se crean los cimientos de la salud mental y emocional a través de los afios. En este
contexto, la expresion de comportamientos agresivos en la infancia ha emergido como
una inquietud significativa, no solo a nivel local en la Institucion Educativa Inicial Villa
Paxa N°279 de Puno, Perd, sino a nivel global. El Centro para el control y la Prevencion
de Enfermedades (2023), advierte que los patrones de agresion manifestados durante esta
etapa pueden ser indicativos de futuros desafios de salud mental. En este contexto, la
presente investigacion se origina como una respuesta necesaria y oportuna a un problema
que trasciende del contexto escolar para convertirse en un asunto de salud publica. La
agresividad infantil no solo constituye un desafio intrinseco en las dindmicas del aula; su
persistencia se ha asociado con la aparicion de trastornos psicolégicos y emocionales en
etapas subsiguientes (Keenan, 2012). En el contexto de la Institucion Educativa Inicial
Villa Paxa N°279, la motivacion detras de la realizacion de esta investigacion radicé en
la inquietud por wuna preocupacion pedagogica social, especificamente los
comportamientos agresivos detectadas en los nifios de 4 afos en el nivel preescolar. Esta
inquietud no se restringe Unicamente a la dinamica del aula y la interaccidn entre
compafieros, sino que también contempla posibles complicaciones en el desarrollo
socioemocional y cognitivo de estos nifios. Barrios (2019), afirma que estar expuesto a
la violencia en el hogar, la falta de apoyo estructural y el acceso limitado a recursos
educativos contribuyen a estos comportamientos. Este escenario refleja la necesidad de
promover estrategias integrales que aborden la agresividad desde sus raices. El estudio se
enfoca en la evaluacion del Programa de Dramatizacion como intervencion para mitigar
las manifestaciones de agresividad en infantes de cuatro afios. Este programa se inicia

18
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como una estrategia eficaz. Segun refieren Yuquilema et al. (2017), al brindar la
oportunidad a los pequefios de explorar y comprender sus emociones, promoviendo
conductas mas adaptativas, se fomenta la adquisicion de habilidades socioemocionales es
vital para su salud emocional. La dramatizacion como estrategia pedagdgica no solo les
brinda un espacio para expresar sus sentimientos de manera creativa, sino que también
les permite practicar la capacidad de ponerse en el lugar del otro, resolver disputas y una
comunicacion efectiva. Estas habilidades no solo son valiosas en el contexto escolar, sino
gue también establecen un pilar fundamental para el crecimiento personal en su
existencia, contribuyendo asi al crecimiento saludable y al bienestar emocional de los
nifios y nifias. El objetivo principal de este estudio es determinar el nivel de efectividad
del Programa de Dramatizacion en la reduccion de comportamientos agresivos en nifios
de 4 afios en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279 y se desglosa en preguntas
especificas que se enfocan en la agresion fisica, verbal y psicoldgica. Los objetivos

apuntan a medir la efectividad de la intervencion en las dimensiones

La presente investigacion se organiza en varios segmentos, cada uno de estos

elementos incluye los siguientes elementos:

En el Capitulo I, se introduce la investigacion sobre la implementacion de un
programa de dramatizacion para disminuir comportamientos agresivos en nifios de 4 afios
de la Institucién Educativa Inicial Villa Paxa N° 279 en la ciudad de Puno. Se aborda el
problema planteado, justificando la importancia del estudio en el contexto educativo
actual para luego formular las hipotesis generales y especificas relacionados con los
logros previstos del programa en la conducta de los nifios y se realizan los objetivos que

se espera alcanzar a través de la intervencion.
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El Capitulo Il se orienta a la revision de literatura, explorando antecedentes
internacionales y nacionales sobre el uso de la dramatizacion en contextos educativos
similares y los resultados que estos obtuvieron en la reduccién del comportamiento
infantil, de la misma manera se presenta el marco tedrico y conceptual que sustenta la

investigacion, incluyendo teorias de las variables estudiadas.

El Capitulo 111 detalla la metodologia empleada, describiendo cada paso del
proceso desde la ubicacion geogréafica hasta el analisis de resultados. Se explica la
eleccion de la poblacion y muestra. Se describe la estadistica y los procedimientos

utilizados para la recoleccion y analisis de datos, asegurando su validez y confiabilidad.

El Capitulo IV se presenta los resultados obtenidos de la implementacion del
programa de dramatizacion y su discusion. Se detalla los datos en tablas y gréaficos con

su debida interpretacion.

Las conclusiones generales se exponen en el Capitulo V, conectando los
resultados con los objetivos planteados al inicio de la investigacion. Se resumen los
principales hallazgos, de manera precisa de lo aprendido en el estudio, resaltando su

impacto y aplicabilidad en el contexto educativo.

En el Capitulo VI, las recomendaciones practicas orientadas a proporcionar
soluciones concretas y aplicables para reducir comportamientos agresivos en nifios
utilizando la dramatizacién y por ultimo, las fuentes bibliograficas y los anexos contienen
documentos importantes utilizados en el proceso, lo que asegura la transparencia y

exhaustividad del estudio.
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La agresividad en nifios en edad preescolar se ha vuelto un tema de creciente
preocupacion en el ambito global. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (2020),
resalta que los patrones de agresion y disruptivos manifestados durante la infancia
temprana pueden servir como sefiales tempranas de posibles desafios de salud mental en
etapas posteriores. Estos comportamientos podrian estar relacionados con la
manifestacion de trastornos psicologicos y emocionales a lo largo de la vida, subrayando
la necesidad de una deteccion temprana y una intervencion adecuada para promover un

desarrollo saludable y prevenir posibles complicaciones mentales.

A nivel nacional, segin la plataforma SISEVE del Ministerio de Educacion
(2019), se ha informado que en los primeros meses del 2019 se han registrado 29,527
incidentes violentos en entornos educativos. Ademas, Martinez et al., (2016) en su
estudio revel6 que, con respecto a las conductas agresivas en los infantes, la agresion
directa 22.4% fue predominantemente observada en los nifios, mientras que las nifias
mostraron una tendencia hacia la agresion indirecta 8.0%. Estos comportamientos no solo
pueden generar conflictos en el aula, también pueden tener un impacto en el nivel

educativo y el ambiente de ensefianza.

En el contexto local, en la institucion mencionada, la agresividad en los
estudiantes de pre escolar son multifacéticas y pueden incluir factores genéticos,
ambientales y sociales. Barrios (2019) en su estudio sostiene que estar expuesto a
situaciones violentas en el entorno familiar, la falta de estructuras de apoyo y el acceso
limitado a recursos educativos pueden contribuir a estos comportamientos, la
combinacion de estos factores evidencia la importancia de abordajes integrales para

fomentar un desarrollo sano. Los factores como el estrés familiar, la falta de acceso a
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programas educativos de calidad y la vivencia de situaciones violentas en la sociedad
pueden estar exacerbando el problema. Los efectos de no abordar estos comportamientos
agresivos en la infancia temprana son profundos. Rusca et al., (2020) sefiala que “nifios y
nifias pueden enfrentar dificultades conductuales y emocionales a lo largo de su vida, lo

que se traduce en problemas interpersonales, baja autoestima y trastornos emocionales”

(p. 557).

Por otro lado, la dramatizacién se ha destacado como una estrategia que podria
funcionar para reducir los niveles de violencia en los infantes. Yuquilema et al., (2017)
sugieren, esta técnica ofrece a los nifios una oportunidad de investigar e intuir sus
emociones, lo que a su vez puede llevar a comportamientos mas adaptativos. La necesidad
de investigar y, posteriormente, implementar un programa de dramatizacion en la
institucion es evidente. La agresividad no es solo un problema individual, sino que tiene
ramificaciones para el aula, la escuela y, en Ultima instancia, la comunidad. Esta
investigacion se propone determinar la efectividad de tal programa para abordar este

desafio creciente.

1.2.  FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema general

¢Cual es el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
disminuir los comportamientos agresivos en los nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023?
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1.2.2. Problemas especificos

¢Cual es el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
reducir la agresion fisica en nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial

Villa Paxa N°279, Puno 2023?

¢Cudl es el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
reducir la agresividad verbal en nifios de 4 afios de la Institucién Educativa Inicial

Villa Paxa N°279, Puno 2023?

¢Cual es el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
reducir la agresividad psicoldgica en nifios de 4 afios del nivel inicial de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023?

1.3.  HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Hipotesis general

La implementacion del Programa de dramatizacion disminuye
significativamente los comportamientos agresivos de nifios de 4 afios de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

1.3.2. Hipdtesis especificas

La implementacion del Programa de Dramatizacion reduce
significativamente la agresividad fisica de nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

La implementacion del Programa de Dramatizacion disminuye
significativamente la agresividad verbal de nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.
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La implementacion del Programa de Dramatizacion disminuye
significativamente la agresividad psicoldgica de nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

1.4.  JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

La razon principal para elaborar esta investigacion fue la existencia de una
preocupacion pedagdgica social como es las conductas agresivas que se observan en los
estudiantes de nivel inicial. Esta preocupacion no solo se limita a la dinamica del aula y
la interaccion entre compafieros, sino que también anticipa potenciales complicaciones
en el desarrollo socioemocional y cognitivo de estos infantes. Segin Cuervo (2010),
sefiala que los nifios que muestran comportamientos agresivos durante la primera infancia
enfrentan un mayor riesgo de experimentar dificultades conductuales y emocionales a lo
largo de su vida. Estos problemas pueden manifestarse en forma de conductas disruptivas,
dificultades en las relaciones interpersonales, baja autoestima y trastornos emocionales.
Con la creciente evidencia que sugiere que la agresividad temprana puede ser inicios de
dificultades de comportamiento y problemas psicol6gicos mas adelante en la vida, resulta
imprescindible abordar esta problemética desde un enfoque preventivo y correctivo.
Aunque diversas investigaciones han abordado la agresividad en nifios y nifias, existe un
vacio en el conocimiento respecto a intervenciones especificas adaptadas al contexto
educativo, y en particular, a instituciones como Villa Paxa N°279. Es aqui donde esta
investigacién busca contribuir metodoldgicamente, ofreciendo una adaptacion y
validacion de la técnica de dramatizacion. Las razones que impulsan este estudio son
multiples: Desde una perspectiva académica y metodoldgica, se busca establecer un
precedente en la adaptacion de técnicas de intervencion en contextos especificos,
enriqueciendo el conocimiento en educacion y psicologia. A nivel institucional,

respondiendo a las preocupaciones expresadas por la plana docente se busca ofrecer una
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solucion aplicada que pueda ser implementada no solo en esta institucion, sino en otras

con problematicas similares.

Desde una perspectiva social, esta investigacion tiene la capacidad de aumentar el
nivel de vida y desarrollo de los nifios y nifias, anticipando y respondiendo a

comportamientos agresivos y, por ende, contribuyendo al bienestar de la comunidad.

1.5.  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Objetivo general

Determinar el nivel de efectividad del Programa de dramatizacion para
disminuir los comportamientos agresivos en los nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

1.5.2. Objetivos especificos

Determinar el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
reducir la agresion fisica en nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial

Villa Paxa N°279, Puno 2023.

Determinar el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para
reducir la agresividad verbal en nifios de 4 afios de la Institucién Educativa Inicial

Villa Paxa N°279, Puno 2023.

Determinar el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacién para
reducir la agresividad psicoldgica en nifios de 4 afios de la Institucién Educativa

Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.
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CAPITULO I
REVISION DE LITERATURA

2.1. ANTECEDENTES
2.1.1. Internacionales

En el estudio de Gonzalez (2020) creado para ver si un programa de teatro
puede ayudar a resolver problemas sin peleas en la escuela. La metodologia
empleada consistio en un disefio cuasiexperimental con un grupo de intervencion
y un grupo de control. Se seleccionaron 50 nifios de 4 afios de edad, dividiéndolos
en mitades iguales para el grupo control y experimental respectivamente. El grupo
de intervencion participé en un programa de dramatizacién compuesto por 10
sesiones, mientras que el grupo de control recibid la atencién habitual
proporcionada por la escuela. Se evaluaron las habilidades de resolucion de
conflictos antes y después de la intervencion. Como conclusion, se determind que
el programa de dramatizacion fue efectivo para mejorar las habilidades de

resolucion de conflictos en nifios de 4 afos de edad.

Por otro lado, Sotil (2020), desarrolld un estudio con el propoésito de
determinar la efectividad de la dramatizacion de cuentos en la ensefianza de
valores morales a nifios de 5 afios. Con un enfoque experimental y cuantitativo, se
trabajo con una muestra de 19 nifios. A través de 12 sesiones de dramatizacion, se
midieron los valores de amabilidad y solidaridad mediante la observacién de
expresion corporal, expresion oral y actuacion. En la preprueba, los resultados se
concentraron mayormente en la escala inicio 26% Yy proceso 74%, con

calificaciones maximas de 13. Sin embargo, en la posprueba, la influencia positiva

26

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

de la dramatizacion de cuentos fue evidente, con resultados que alcanzaron la
escala de calificacion mas alta, llegando a 20. La tendencia a mejorar se reflejo en
la mayoria de resultados se centraron en alcanzar un 58% de la meta establecida.
En el aspecto de la solidaridad, los resultados preprueba se concentraron en inicio
26% y proceso 74%, mientras que en la posprueba hubo mejoras y resultados mas
altos de calificacion. Concluyendo que la dramatizacion tiene un efecto positivo

en la ensefianza de valores a los nifios pequenos.

Por su parte Castro et al., (2018), elaboraron un estudio con el fin de
evaluar la efectividad de un programa de teatro en la disminucion de actitudes
agresivas en estudiantes de educacion inicial. La metodologia utilizada fue un
disefio experimental con un grupo de intervencion y un grupo de control. Se
seleccionaron 40 nifios preescolares de 4 afos, divididos por igual para el grupo
control y experimental. El grupo de intervencion participd en un programa de
teatro que consta de 12 sesiones, mientras que el otro grupo recibié atencién
habitual proporcionada por el centro educativo. Se evaluaron los comportamientos
agresivos antes y después de la intervencion. Como resultado, se concluyé que el
programa de teatro fue efectivo para reducir los actos de agresividad en los

infantes.

En la investigacion de Solas et al., (2022) cuyo proposito fue observar la
literatura més actualizada acerca de como la dramatizacion afecta el desarrollo de
habilidades sociales y la superacion de la timidez en nifios de 6 a 12 afios. La
metodologia empleada consistio en llevar a cabo una revision completa de la
literatura disponible sobre el tema. Los resultados obtenidos indicaron que la
dramatizacién es una herramienta efectiva para mejorar las habilidades sociales y

superar la timidez en los nifios. Especificamente, se encontrd que la dramatizacion
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favorece la socializacion, disminuye la timidez y la ansiedad social, promueve la
empatia y la comunicacién efectiva, y fortalece la autoestima y la confianza. En
conclusion, basandose en los beneficios identificados en la revision de la
literatura, se propone una estrategia practica orientada a desarrollar habilidades
sociales y reducir la timidez a través del teatro creativo en tercer grado. La
incorporacion de la dramatizacion es indispensable para el desarrollo integral de
los estudiantes, mejorando la dinamica grupal y el ambiente de aprendizaje en

general en el aula.

2.1.2. Nacionales

En el estudio de Diaz (2020) se estudié como contar historias
dramatizadas afecta la reduccion de conductas agresivas en los nifios del jardin de
Huallanca. La metodologia fue un estudio de tipo cuantitativo, nivel aplicado. La
muestra examinada consistio en 17 nifios de 5 afios, y la metodologia utilizada fue
la observacion. El instrumento utilizado para recopilar los datos fue una escala de
estimacion, cuya validez y confiabilidad fueron evaluadas a través del juicio de
expertos y una prueba piloto. Los hallazgos indicaron que, al inicio de la
evaluacion, el 94% de los nifios presentaba un comportamiento agresivo, pero al
concluir la evaluacion, el 76% de los nifios y nifias mostraron un nivel de
comportamiento normal. La conclusion del estudio es que se encontré que
dramatizar cuentos tuvo un impacto positivo en la reduccion de actitudes

agresivos en los estudiantes de nivel inicial.

Garcia et al., (2019) elabor6 una investigacion con el propoésito de evaluar
si la dramatizacion como estrategia educativa podria reducir la agresividad en

nifios y nifias del nivel inicial de la IEI N° 721 Bello Horizonte, 2018. La
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metodologia empleada fue una investigacion preexperimental, utilizando analisis
documental, entrevistas y observacion de las conductas. La muestra fue de 20
nifios de 3, 4 y 5 afios que participaron en doce sesiones de dramatizacion, cada
una con una duracién de 30 minutos. Los resultados, tras el procesamiento de
datos, indicaron que la dramatizacion influy6 significativamente en la
disminucion de la agresividad de los nifios, con un valor de t = -3,31, lo que
representa una reduccioén considerable, comparado con el valor critico (tc) de 1,73.
Esto demuestra que esta estrategia es efectiva para mitigar su comportamiento

agresivo.

De igual forma Anaya (2018) efectud un estudio con el objetivo de cotejar
cémo la representacion teatral como estrategia puede ayudar a superar los
comportamientos agresivos de los alumnos de cinco afios en la institucion
educativa N° 248 de Carhuayoc utilizando un disefio preexperimental como
metodologia con pruebas pre y post y luego tratamiento experimental. La muestra
examinada fue compuesta por 12. Se utilizé la técnica de observacion para
recolectar la informacion y para probar las hipdtesis se empled la prueba t de
Student. De acuerdo con los resultados, el 60% de los nifios que realizaron la
prueba preliminar alcanzaron el nivel muy alto, mientras que el 40% alcanzaron
el nivel alto. EI 70% de los alumnos que realizaron el examen posterior se situaron
en el nivel Normal, solamente el 30% de los estudiantes se ubicaron en el nivel
regular. En conclusién, la utilizacion de la representacion teatral como estrategia
ayuda a mitigar las reacciones agresivas en los nifios de cinco afios en la

institucién educativa inicial.

Asimismo, Auccahuasi (2018), cuyo proposito de investigacién consistio

en evaluar los efectos de un programa de dramatizacion en la reduccién de
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comportamientos agresivos en nifios del cuarto grado de la Institucion Educativa
Parroquial Santisimo Salvador. Se realiz6 una investigacion aplicada, utilizando
un disefio experimental de nivel preexperimental, con una muestra conformada
por 25 nifios de nueve afios. Tras realizar una evaluacion inicial (pretest) al grupo
experimental, se implementaron 13 sesiones, dirigidas por la investigadora. Al
finalizar las sesiones, se administré una evaluacion final (postest) utilizando una
lista de verificacion de 20 items, utilizando el instrumento EGA. Dicho
instrumento demostrd validez y una alta confiabilidad, con un coeficiente de
confiabilidad alfa de Crombach de 0.9. Los hallazgos mostraron que el programa
redujo conductas agresivas en los nifios de la institucién educativa mencionada.
Con un nivel de significancia de p<0.000, menor que a (p<a), se rechazo la

hipotesis nula y se aceptd la hipotesis del investigador.

También Garcia y Berrios (2020), desarrollaron un trabajo de
investigacion para averiguar los efectos de un programa de dramatizacién en la
reduccién de conductas agresivas en nifios que estan en el quinto afio de primaria
en Tabaconas. El enfoque utilizado fue descriptivo propositivo, y luego se elaboré
un programa de estrategias para disminuir dichos niveles. La poblacion de estudio
estuvo compuesta por 25 nifios del quinto ciclo, quienes también fueron
considerados como muestra. Para reunir la informacion, se usé la Escala de
Agresividad, que tiene 20 preguntas divididas en tres categorias: fisica, verbal y
psicoldgica. Tras usar estos instrumentos se cred un programa de dramatizacion
que ayudo a reducir la agresividad en los nifios. Esta conclusién se comprobé

mediante el analisis de la hipotesis del estudio usando la prueba de Wilcoxon.

Condor (2022), desarrollé un estudio con el fin de investigar como la

dramatizacion esta relacionada con las conductas agresivas en los estudiantes de
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cuarto grado en San Juan de Lurigancho. Adoptando un enfoque cuantitativo con
disefio correlacional y nivel explicativo, la muestra comprendid 20 estudiantes. La
observacion se realiz6 mediante el uso de una ficha especifica para evaluar la
relacién entre las variables. Se emple6 la prueba de Rho Spearman y Excel 2013
para analizar los datos. Los hallazgos indicaron que el 25% de los nifios nunca
mostraron agresiones fisicas durante la dramatizacion, el 20% exhibié un bajo
nivel de agresividad verbal, y el 30% nunca manifest6 agresiones psicoldgicas. La
conclusién apunta a la existencia de una relacién entre las variables estudiadas
destacando que la participacion activa en la dramatizacion puede influir

positivamente en la reflexion sobre actitudes agresivas.

La investigacion de Rojas (2018), fue desarrollado con el propdsito de
fomentar la comunicacidn para comunicarse en nifios y nifias de cuatro afios en la
institucion educativa "Luis Enrique XII". La metodologia aplicada fue la
propuesta por Cassany. Se sugieren varias actividades como la dramatizacion,
siendo esta la técnica principal para mejorar la expresion oral en el ambiente
escolar. Como consecuencia, se anticipa que los maestros investiguen todo acerca
de la dramatizacion para el desarrollo de la expresién oral y por lo tanto el lenguaje

en los nifios, promoviendo su socializacién y crecimiento personal completo.

2.1.3. Locales

Quispe (2022) elaboré un estudio con el propdsito de establecer el impacto
de la dramatizacién en la mejora de la expresién oral en la I.E.l. 391 Palca-Puno
en 2022. Adoptando una metodologia cuantitativa, nivel explicativo y disefio
preexperimental, la poblacion consistié en 20 nifios de 4 y 5 afios, con una muestra

elegida mediante muestreo no probabilistico. La observacion fue la técnica, y la
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ficha de observacion, validada por juicio de expertos, sirvié como instrumento con
una confiabilidad de 0.74 segln Alfa de Cronbach. Se obtuvo el consentimiento
informado de los padres, y la prueba T de Student fue empleada para contrastar la
hipotesis. En el pretest, el 80% de los nifios estaban en el nivel de proceso, pero
en el postest, el 53% alcanzo el nivel esperado en expresion oral. Esto sugiere que
las actividades de dramatizacion mejoran considerablemente el desarrollo de la
expresion oral, apoyando la hipotesis con un nivel de significancia de p-valor <

0.005.

2.2.  MARCO TEORICO

2.2.1 Programa

Un programa como lo sefiala S&nchez y Prieto (2002) es un grupo
organizado y coherente de acciones y procesos generales, expresados en una serie
de proyectos de naturaleza similar. Mientras que, Niremberg et al. (2000)
sostienen que un proyecto puede entenderse también como un instrumento de
cambio que se inserta en procesos preexistentes y contextos mas amplios. Con
estas connotaciones en mente, afirman que los proyectos no deben ser vistos como
intervenciones aisladas, aunque a menudo se utilicen como estrategias para
solucionar o enfrentar problemas especificos que afectan a una poblacion

determinada.

Un programa educativo consiste en una serie de actividades planificadas
en lugares, tiempos y con recursos especificos, todo ello con el fin de alcanzar
ciertos objetivos y metas. EIl programa elegido debe ser la mejor opcién para
solucionar una situacion problematica, basado en un estudio y diagndstico previo
(Nufez A. , 2008)
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Estos son soluciones rentables a los desafios actuales que enfrentan los
estudiantes al buscar empleo mientras también se enfocan en mejorar sus
habilidades en competencias de emprendimiento (Palomares, Chisvert, & Suérez,

2019)

2.2.2 Programa de Dramatizacion

En términos de origen, la palabra dramatizacion se origina a partir del
término drama, el cual tiene sus raices en el griego y se refiere a la accion. (Ostos,

2009).

Segln Tejerina (1994) menciona que la dramatizacion es “aquella
actividad que utiliza la herramienta teatral en una préctica ltdica, orientada hacia
si misma y sin proyeccion exterior. Es un conjunto de préacticas al servicio de la
expresion. Es un conjunto de préacticas al servicio de la expresion creadora del

individuo y el desarrollo integral de su personalidad” (p. 18).

2.2.3 Elementos de la dramatizacién

Segln Escobedo y Ortiz (2017) estos son los componentes que estan

involucrados:

Texto: Se trata del escrito que contiene la historia que sera representada.

- Actores: Son aquellos individuos que hacen la representacion o

dramatizacion del texto.

- Dialogo: Se refiere a las conversaciones que tienen lugar durante el acto.

- Escenario: Es el lugar donde se desarrolla la dramatizacion.
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- Expresion corporal: Consiste en los movimientos armoniosos del

cuerpo y las lineas que dicen los personajes.

- Entonacidén: Hace referencia al tono de voz puede ser bajo, alto, seco,

irénico, entre otros.

2.2.4 Caracteristicas de la dramatizacién

Para Lopez (2010) el contenido implica un proceso de creacion, el profesor
o profesora actia como un catalizador en este proceso, los participantes son
creadores activos en la realizacion de la dramatizacion, la dramatizacion sigue una
estructura especifica, los participantes muestran expresividad durante el proceso,

la dramatizacion explora diversas formas culturales (p.24).

Segun Trozo (2003), son las siguientes:

= Es interpretar roles del mundo real y ficticio, que pueden incluir

personajes imaginarios o reales.

=  Se realiza una planificacion previa de la dramatizacion, incluyendo la

distribucion de los personajes que seran representados.

= Ladramatizacién se ejecuta con propiedad, siguiendo una secuencia que

incluye un inicio, un desarrollo y un desenlace.

= Durante la dramatizacion, se utilizan lineas precisas que se basan en el

lenguaje.

34

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

2.2.5 Importancia de la dramatizacion

Segun Onieva y Gonzalez (2011) la dramatizacién es un medio crucial
para el desarrollo de los nifios, ya que brinda diversas oportunidades que incluyen

lo siguiente:

2.2.5.1. Desarrollo de habilidades sociales

La dramatizacion promueve comportamientos que apoyan y
equilibran las relaciones interpersonales del nifio. Esto les permite afirmar
sus libertades y derechos mientras aprenden a mostrar respeto hacia los
demés. También les ayuda a lidiar con situaciones dificiles, problemas,

sentimientos y opiniones, evitando estados de ansiedad.

2.2.5.2. Mejora de la autoestima

La dramatizacién involucra una mayor atencion y aprecio personal,
asi como la aceptacion de uno mismo, considerando las habilidades y

limitaciones en relacion con los demas.

2.2.5.3. Aumento de la confianza en si mismo

A través de la dramatizacion, el alumno adquiere razén intuitiva de
sus habilidades y fortalezas, lo que le permite enfrentar y superar

situaciones dificiles.

2.2.5.4. Aprendizaje del trabajo en equipo

La coordinacion adecuada entre los estudiantes, con el sostén de
un profesor, les permite llevar a cabo proyectos frecuentes, asignando

responsabilidades a ellos.
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La naturaleza completa de la dramatizacién implica que aquellos
que participan expresen sus emociones y sentimientos de forma interna
mediante diversas formas de comunicacién o expresion artistica. Esto
proporciona un ambiente propicio para que los participantes construyan su
propio conocimiento de forma personal y activa, utilizando el lenguaje
como medio, y promoviendo el descubrimiento por si mismos. En este
entorno, abundan las fuentes comunicativas que facilitan este proceso

(Davidson, 1996).

Se muestra como un instrumento educativo poderoso, que no solo
entretiene, ademas ayuda al crecimiento y desarrollo completo de los
nifos. Al permitirles explorar su creatividad, expresar emociones y
fortalecer habilidades sociales, la dramatizacion les brinda oportunidades
Unicas para descubrir, aprender y crecer en un entorno seguro y

enriquecedor.

2.2.6 Dimensiones de la dramatizacion

a) Expresion corporal

Bermejo (2017) sefiala que la dramatizacién se enfoca en el
aprendizaje, la coordinacién motora y el control de los movimientos
corporales. Los participantes buscan traducir sus pensamientos Yy
sentimientos en expresiones tangibles. Esta disposicion les permite
comunicar lo que sienten, piensan y tratar de expresarlo de manera

efectiva.

b) Uso de la creatividad
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La creatividad en la dramatizacion implica expresar ideas o el uso
de un discurso oral caracteristico de un conjunto. Lo cual facilita que los
nifos aprovechen su libertad para representar expresiones que
complementen las labores del cuento o historia que estan representando

(Santaella, 2006).

C) Comunicacién

La comunicacion puede manifestarse a través de una variedad de
medios, como simbolos, ilustraciones, ceremonias, narraciones miticas,
medios impresos, revistas, peliculas, literatura, ilustraciones, publicidad,
fotografias e Internet, entre otros. Cada instancia de comunicacion
involucra inevitablemente a un individuo o un grupo que desempefia el
papel de emisor, asi como a uno 0 mas destinatarios que funcionan como

receptores (Hernandez et al., 2019).

2.2.7 Secuencia metodoldgica de la dramatizacion

Nufiez y Navarro (2007) refiere que, cuando se habla de dramatizacion, no
se refiere a hacer teatro, en otras palabras, se centra en el espectaculo, por su parte
la dramatizacion se enfoca en el proceso que conduce a la representacion Motos

(1992) habla del proceso de dramatizacion resumida en los siguientes pasos:
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Tabla 1l

Proceso de dramatizacion

1 JUEGOS
Juego inicial
Juego con el proposito principal

2 ACERCAMIENTO

3 IDEAS PARA DRAMATIZAR
Elaboracidn de la estructura
Especificacion de los medios de expresion
Improvisacion

4 EVALUACION DE PROPUESTAS

5 ACTUACION POR EQUIPOS

6 OPINIONES
Nota. Tomado de Motos (1992)

La formacion del taller de drama, segun Barret en 1981, consta de 4 etapas

comienzo, relajacion, comunicacion y retroalimentacion.

Cada fase tiene una duracion varible y el tiempo asignado a cada una puede
ajustarse de acuerdo a las necesidades del grupo. La fase principal suele ser la de

expresion-comunicacion (Motos, 2013).

Tabla 2

Estructura basica de un taller dramético

SECUENCIA PROCESOS DIDACTICOS PARA UNA
METODOLOGICA ACTIVIDAD DE EXPRESION
DRAMATICA

INICIO 1. Planificacion

2. Preparacion del cuerpo
DESARROLLO 3. Preparacion de la voz

4. Representacion
CIERRE 5. Evaluacion
Nota. Adaptado de (Motos, 2013)
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2.2.8 Conductas agresivas

Las normas son criterios que permiten a una persona a discernir si su
conducta es aceptable o no. La adherencia a las normas implica la inclinacién a
comportarse de acuerdo con las restricciones que estas imponen (Sedano &

Dorantes, 2020)

Serrano e Iborra (2005) indican que las actitudes hostiles son un “modo de
actuar de una persona que reflejan su incomodidad, su insatisfaccion, y muchos

otros sentimientos que en su mayoria son mal canalizados o aprendidos” (p.42).

Loépez y Rodriguez (2015) mencionan que “es una accion intencionada
manifiesta a traves de patadas, arafiazos, gritos, empujones, palabrotas, mordidas,

etc, a otras personas” (p. 44).

De igual forma Lezama (2005) sefiala que la conducta agresiva se
caracteriza por ser una expresion enérgica y violenta de comportamiento fisico,
gue provoca consecuencias negativas y perjudica a otras personas. Ademas, puede
generar respuestas verbales con impacto similar debido a su contenido y grado de

intensidad.

Cualquiera que sea otros factores que guian e incentivan para el
comportamiento se fundamental de la conviccion del individuo de que sus
acciones pueden implicar en resultados esperados, de lo contrario, hay poco

incentivo para actuar (Bandura & Locke, 2003)
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2.2.9 Teorias de los comportamientos agresivo

2.2.9.1. Teoria de la frustracion agresion

Es el resultado de la frustracion, ya que las necesidades basicas
no se satisfacen adecuadamente. Para Berkowitz (1962), surge como
reaccién lo cual desencadena un impulso agresivo que libera mediante un
comportamiento negativo. El nivel de agresion depende del nivel de

frustracion.

2.2.9.2. Teoria socioldgica de la agresion

La violencia y otros comportamientos sociales no surgen
unicamente de la conciencia individual, sino de los contextos sociales
pasados. Estos eventos sociales son el factor decisivo del comportamiento
agresivo de una persona. Asi, las teorias ambientales resaltan la relevancia
del entorno social en el cual el individuo reside. El autor subraya que el
origen de la agresividad se localiza exclusivamente donde el sujeto
convive descartando la idea de que sea inherente al ser humano. Mas bien,
la agresividad es una consecuencia de las experiencias vividas actualmente
0 en el pasado. Asi mismo, la influencia de los demas puede prevalecer

sobre el individuo (Durkheim, 1983).

2.2.9.3. Teoria de la conducta

Es un enfoque en psicologia que se centra en comprender y explicar
como los seres humanos y otros organismos se comportan en respuesta a

estimulos del entorno. Basada en la premisa de que el comportamiento esta
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influenciado por el aprendizaje y que puede ser modificado mediante

procesos de condicionamiento.

Aqui hay algunas perspectivas clave dentro de la teoria de la

conducta:

e Condicionamiento clasico: Esta teoria, propuesta por Pavlov (1972),
plantea que los organismos aprenden a través de la asociacion de
estimulos neutros con estimulos que desencadenan respuestas
automaticas. Mediante la repeticion de estas asociaciones, los
estimulos neutros adquieren la capacidad de provocar las mismas
respuestas, generando una respuesta condicionada. Esta teoria ha sido
fundamental para comprender como se forman los reflejos
condicionados y como se pueden modificar los comportamientos

mediante el condicionamiento.

e Condicionamiento operante: Propuesto Skinner  (1938), este
enfoque se centra en como las consecuencias de la conducta influyen
en su probabilidad de repetirse en el futuro. Basado en el principio de
reforzamiento, las conductas seguidas de recompensas tienden a
fortalecerse, mientras que las conductas seguidas de castigos tienden a
debilitarse. Este enfoque destaca la importancia de las consecuencias

en la formacion y modificacion de la conducta.

e Aprendizaje social: Destaca que el aprendizaje no solo ocurre a través
de la asociacion de estimulos y consecuencias directas, sino también
mediante la observacion e imitacion de otras personas. El autor

sostiene que las personas adquieren conocimientos y habilidades al
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observar modelos y reproducir su comportamiento. El aprendizaje
social se basa en la reciprocidad triadica, donde los factores personales,
el entorno y la conducta interactian constantemente. Un famoso
experimento de Bandura fue el de los estudios del mufieco bobo, que
demostrd el aprendizaje por observacién y desafié las teorias

conductuales tradicionales (Bandura A. , 1977)

2.2.9.4. Teoria del condicionamiento instrumental

Propuesta por el autor Thorndike (1949), esta teoria se centra en
cdmo los organismos aprenden a traves de la conexién entre sus acciones
y las consecuencias que siguen. La teoria del condicionamiento
instrumental sostiene que los organismos desarrollan asociaciones entre
estimulos y respuestas en funcion de las consecuencias que siguen a esas
respuestas. Por ejemplo, si una respuesta conduce a una recompensa

deseada, es més probable que esa respuesta se repita en el futuro.

2.2.10 Caracteristicas de conductas agresivas

Las conductas agresivas se caracterizan por su intencion de causar dafio al
otro con el proposito de infligir dolor, dominar o controlar a la victima. Estas
conductas pueden manifestarse mediante el uso de la fuerza fisica, como golpes,
patadas o empujones, asi como mediante la agresion verbal, que implica insultos,

amenazas, humillaciones o difamacion.

Quienes presentan conductas agresivas a menudo enfrentan problemas
para gestionar sus impulsos y regular sus emociones, reaccionando de forma
explosiva ante situaciones frustrantes o desencadenantes. Ademas, muestran una

escasa empatia hacia los demas, presentando dificultades para comprender los
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sentimientos y perspectivas de las personas afectadas por su agresion. Estas
conductas agresivas suelen ser repetitivas y cronicas, con un historial de

comportamiento agresivo en diferentes contextos y situaciones.

Ademas, las personas con conductas agresivas suelen enfrentar problemas
en el manejo de la ira, experimentando explosiones de ira intensa y teniendo
dificultades para resolver conflictos de manera pacifica. La baja tolerancia a la
frustracion es otro aspecto relevante, ya que la agresion puede surgir como
respuesta cuando las metas o deseos de estas personas se ven obstaculizados.

(Craig, 2002).

2.2.11 Factores que influyen en la agresividad en los nifos

Segun Bandura (2007) la agresién puede tener una influencia significativa
en el comportamiento hostil, y esto puede aplicarse tanto a personas consideradas
normales como a aquellas que estan emocionalmente perturbadas. Ademas, se
destaca que las representaciones de violencia en peliculas cinematograficas y
television pueden actuar como un estimulo para provocar reacciones agresivas en

los individuos.

Asimismo, la familia también es un factor importante que considerar.
Lopez y Rodriguez (2015) afirman que "ademas de los modelos y el refuerzo, el
tipo de disciplina al que se somete a los nifios juega un papel crucial. Se ha
demostrado que tanto un padre poco exigente como uno con actitudes hostiles que
desaprueba constantemente al nifio contribuyen al fomento del comportamiento

agresivo en los nifios". Segun Garcia et. al (2019) existen diversos factores:
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Modelos

Esta teoria determina en cémo los nifios aprenden y perpetdan
comportamientos agresivos. Diversos estudios respaldan que la exposicion
a modelos agresivos conduce a un aumento de la agresion en los nifios. La
agresion en los seres humanos se aprende mediante modelos, lo que
aumenta la tendencia en los nifios, independientemente si es castigado o

recompensado.

Reforzamiento

Si un infante aprende que puede alcanzar sus intenciones mediante
la agresion y siente satisfaccion al causar dafio, es posible que continue

utilizandolos para satisfacer sus deseos.

Factores situacionales

Este fendbmeno ocurre cuando un nifio se enfrenta a una situacion
conflictiva y, debido a su incapacidad para manejarla adecuadamente, su

comportamiento se transforma en agresividad

2.2.12 Dimensiones de conductas agresivas

Al comprender las diferentes dimensiones de las conductas agresivas, los
educadores podran identificar y abordar eficazmente este fendmeno en el contexto
escolar. El conocimiento de estas dimensiones proporcionara una vision mas

completa de la agresion.
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a) Verbales

Esta dimension se refiere a la forma en que se manifiesta la
agresion a través del lenguaje y las palabras utilizadas para causar dafio
emocional o psicologico a otra persona. Segun Bandura (2007), refiere a
la expresion de agresion a traves del lenguaje, donde las palabras y las
acciones verbales se utilizan para causar dafio emocional o psicoldgico a
otra persona. Incluye actos como insultos, amenazas, humillaciones,
difamacion, ridiculizacién, menosprecio, sarcasmo y otras formas de
comunicacion verbal que buscan lastimar, desvalorizar o intimidar a la

persona.

Para Diaz (2020), la conducta verbal agresiva se caracteriza por la
utilizacion de un tono autoritario para defenderse. La agresion verbal
abarca un amplio espectro, desde insultos hasta actos extremos como el
asesinato. Dentro de la agresion verbal se encuentran diversas formas
como insinuaciones maliciosas, burlas, sarcasmo, ironia, agravios,
ridiculizacion, menosprecio, descalificaciones, humillaciones, escarnios,
insultos, injurias, ofensas, calumnias, difamaciones, ultrajes, entre otros.
Estas formas de agresion verbal son lamentablemente frecuentes en la

sociedad actual.

b) Fisica

La dimension de la conducta fisica agresiva se trata de una manera
especifica de agresion en la que se utiliza la fuerza fisica para causar dafio,
dolor o lesiones a otro individuo. Segin Anderson y Bushman (2002), la
agresion fisica se refiere a un ataque directo e intencional contra un
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individuo utilizando el cuerpo o armas. Este comportamiento puede causar
dafio fisico y psicolégico, incluso provocando consecuencias irreparables,

incluida la muerte.

De acuerdo con Barbero (2018), involucra dafiar corporalmente
que puede resultar en enfermedad o incluso la muerte. Este tipo de ataque
busca humillar o herir al préjimo y puede ocurrir después de la agresion
verbal. Las peleas frecuentes en la familia, escuelas y sociedad son
ejemplos de agresion fisica, vandalizando la propiedad ajena. Lo cual

evidencia el valor de la empatia hacia los demaés y el abandono de la culpa.

Considerar esta dimension permite entender la seriedad de las
conductas agresivas y la importancia de abordarlos de manera adecuada.
Ademas, se acentla la necesidad de ensefiar habilidades de resolucién
pacifica de conflictos para prevenir la agresion fisica y sus consecuencias

negativas.

c) Psicolégica

De acuerdo con Ortega (2008), es mas comun en nifios mayores
debido a su capacidad para comprender los motivos detrds de estos
comportamientos, adoptando actitudes de revancha. Cuando su objetivo es
lastimar o molestar a alguien, recurren a tacticas como el aislamiento, la
difamacion y la falta de comunicacién, buscando colocar a la victima en

una posicion inferior de poder y generando un desequilibrio emocional.

Se resalta que esta forma de agresion es mas comudn en edades
avanzadas, donde los individuos tienen la capacidad de comprender las

motivaciones y las intenciones detrds de los comportamientos agresivos,
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adoptando actitudes de revancha. Se enfatiza que las tacticas utilizadas,
como el aislamiento social, la difamacion y la falta de comunicacion,
tienen como objetivo colocar a la victima en una posicion de inferioridad

y generar un desequilibrio emocional.

2.2.13 Laviolencia que se produce entre los alumnos.

Es un problema grave que causa sufrimiento emocional, asi como
dificultades en el desarrollo y efectos negativos en la vida de la comunidad
escolar. Los alumnos pueden ser tanto victimas como autores de la violencia; sin
embargo, no se deberia centrar la atencion en encontrar a los responsables de la
violencia y aplicar ejemplos de castigo suponiendo que asi se solucionard el
problema y se evitard que vuelva a ocurrir. Por el contrario, es necesario
acercarse a la complejidad de la cuestion de la violencia abordandola desde un
punto de vista juridico. Este enfoque da prioridad al respeto de la dignidad de
los alumnos y al reconocimiento del proceso de maduracion que estan
atravesando. Comprender los contextos en los que loa alumnos y alumnas
adoptan comportamientos antisociales, los fendmenos sociales que influyen en
sus vidas y la normalizacion de los comportamientos violentos en nuestra

sociedad son pasos necesarios en este proceso (Ministerio de Educacion, 2019)

Respuesta de la Institucion Educativa a los actos de violencia

cometidos por los alumnos entre si

Es responsabilidad de la Institucion proteger a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, evitando que se expongan a situaciones peligrosas o
violentas, y en caso de que ocurra una situacién como esta desarrollando los
procedimientos adecuados y oportunos para asegurar la atencion y recuperacion
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de los nifios sin empeorar su condicién. Por lo anterior, es absolutamente
necesario que las escuelas cuenten con informacion clara sobre las situaciones
potencialmente violentas que pueden presentarse y las formas adecuadas de

intervenir en estos escenarios (Ministerio de Educacion, 2019).

2.3. MARCO CONCEPTUAL

Agresividad

Se refiere a la accidn de causar perjuicio a un sujeto o cosa, tipicamente de
manera directa, ya sea de manera activa y violenta, tanto en el ambito fisico como

verbal (Calle, 2010).

Dramatizacion

La dramatizacion implica llevar a cabo la representacion de una escena
mediante personajes que poseen diversas caracteristicas especificas. Se involucra
en la actividad sin necesariamente llegar a un resultado, al contrario dependera del

grupo donde se realice la accion (Melo, 2014).

Comportamiento infantil

Se refiere al conjunto de respuestas que un individuo presenta en su vida
frente a situaciones. EI comportamiento guarda una estrecha relacion con la
conducta y se manifiesta como la manera en que cada nifio se desenvuelve al
relacionarse con su entorno, ofreciendo respuestas adaptativas a diversas
situaciones de acuerdo con el contexto en el que se encuentran, siendo estas

respuestas expresivas para resolver problemas (Garcia et al., 2019).
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Agresion verbal

Busca dafar mediante mensajes hirientes, perjudicando la autoimagen
generando emociones negativas. Es un mecanismo de defensa inadecuado que

puede manifestarse en un momento de malestar intenso (Garcia et al., 2019).

Agresion fisica

Se trata de un acto con la intencion de causar perjuicio persona a través de
un acto agresivo, tiene consecuencias psicoldgicas. Algunos son muy violentos e

incluso pueden ir de la mano con las verbales (Garcia et al., 2019).

Agresion psicoldgica

Incluye acciones que causan dafio emocional mediante amenazas, insultos,
humillaciones y manipulacion, afectando negativamente la autoestima y siendo

dificil de reconocer (Garcia et al., 2019).

Programa de dramatizacion

La practica que emplea el instrumento teatral en una destreza recreativa,
orientada hacia su propio desarrollo y sin manifestacion hacia la superficie

(Onieva y Gonzales, 2011).
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CAPITULO III
MATERIALES Y METODOS

3.1. UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

El estudio se realizo en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, ubicada
en la ciudad de Puno, una localidad en la sierra del sureste del Per(. Las coordenadas
geograficas de Puno son aproximadamente -15.8422 de latitud y -70.0199 de longitud,

limita con Madre de Dios, Bolivia, Tacna, Moquegua, Arequipa y Cuzco.

Figural

Ubicacion geogréfica de la IEI Villa Paxa
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Nota. Localizacidn de investigacion obtenida de Google Maps.
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3.2. PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO

La duracion del estudio fue de 8 meses, desde mayo hasta diciembre. Durante este
periodo, se llevaron a cabo todas las etapas de la investigacion, desde la revision la
revision de la literatura, el disefio del Programa de Dramatizacion, la recopilacion de datos
Pre Test, la implementacion del programa, la recopilacion de datos Post Test v,

finalmente, el analisis de datos y la redaccion de la tesis.

3.3. PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO

En el proceso de estudio, se hizo uso de una variedad de fuentes y materiales que
contribuyeron a la construccion de la base tedrica y la implementacién del Programa de

dramatizacion. Estas fuentes se obtuvieron de diversas procedencias:

Gran parte del material utilizado proviene de fuentes académicas y cientificas,
incluyendo libros, articulos de revistas, investigaciones previas relacionadas con la
tendencia agresiva en los infantes de nivel inicial, la dramatizacion como estrategia

educativa, y enfoques previamente implementados en contextos similares.

Se consultaron documentos proporcionados por la institucion educativa como

planes de estudio, politicas de la institucion, registros y lista de matriculados.

Se accedid a recursos en linea, como bases de datos académicas, bibliotecas
digitales y sitios web especializados, que proporcionaron informacion actualizada y

complementaria relacionada con el tema.

Se hizo el uso de los materiales utilizados en las sesiones de dramatizacién, como

disfraces, escenografia y otros elementos necesarios.
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La mezcla de estas fuentes asegurd un fundamento robusto de conocimiento
tedrico y recursos practicos para la ejecucion de la investigacion y la implementacién

efectiva del programa.

3.3.1. Enfoque de investigacion

Es cuantitativo, Creswell (2014) sefiala que se centra en la medicion de
variables y en el analisis estadistico de la informacion obtenida. Adoptar un
enfoque cuantitativo permite recopilar datos numéricos y objetivos. Esto facilita
la evaluacion de los efectos de la intervencion, lo que contribuye a la validez y la

generalizacion de los resultados.

3.3.2. Tipoy disefio de investigacion

Tipo de investigacion

Es aplicado. Vargas (2009), la investigacion aplicada se destaca porque
se centra en resolver problemas précticos y crear conocimientos que realmente
sirvan para tomar decisiones y mejorar procesos en diferentes areas. Basicamente,
su objetivo principal es dejar atras la teoria pura y brindar soluciones concretas y
efectivas a los problemas reales que la sociedad estd enfrentando. Para el
desarrollo del estudio, el enfoque aplicado es esencial para tratar la conducta en
nifios pequefios y brindar soluciones tangibles a los desafios que enfrenta la

Institucion Educativa

Disefio de investigacion

Corresponde al pre — experimental: En este tipo de disefio experimental

solo hay un grupo que recibe la intervencion del investigador. La variable que se
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mide (variable dependiente) se evalia dos veces: antes y después de la

intervencion (Ramos, 2021).

Tabla 3

Disefio pre experimental

Aplicacion del
Aplicacion del pre test o Aplicacion del postest
programa de
medicion inicial 0 medicion final
dramatizacion

0o1 X 02

3.3.3 Técnicas e instrumentos

Técnicas
Observacion, segun Ferndndez et al. (1996) consiste en examinar

cuidadosamente un caso para recoger informacion y inspeccionarla més tarde.

Instrumento

Guia de observacidn, en el cual se aplicd el pre test o post test de las
conductas agresivas para medir la agresion fisica, verbal y psicoldgica de los
nifios.

Tabla 4

Escala valorativa para evaluar las conductas agresivas

Siempre

. Casi siempre
Valoracion

A veces

Nunca

Nota. Valoracion utilizada en el pre test y pos test
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3.4. POBLACIONY MUESTRA DEL ESTUDIO

3.4.1. Poblacion

La poblacion es el grupo total de casos que cumplen con ciertos criterios
(Hern&ndez & Mendoza, 2018) para fines del estudio de investigacion comprendio
un total de 23 infantes de dos aulas distintas, 4 - Ay 4 - B. Estas dos aulas

representan el grupo de interés principal para la investigacion.

Tabla b

Distribucion de la poblacion de la IEI Villa Paxa N° 279

AULA NINAS NINOS TOTAL
4-A 5 10 15
4-B 3 5 8

TOTAL 8 15 23

Nota. Nomina de matricula del afio 2023

3.4.2. Muestra

Para llevar a cabo el estudio, se emple6 un muestreo no probabilistico por
conveniencia, se eligio un grupo pequefio que representa bien a toda la poblacion
de interés. Se centré exclusivamente en los nifios y nifias del aula 4 - A, que
constaba de un total de 15 de ese salon, excluyendo a los de la seccién B, por el

disefio de la investigacion empleada en el estudio.
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Tabla 6

Distribucién de la muestra de la IEI Villa Paxa N° 279

AULA NINAS NINOS TOTAL

4-A 5 10 15

Nota. Némina de matricula del afio 2023

3.5. DISENO ESTADISTICO

Se emplearon estadisticas descriptivas utilizando frecuencias y porcentajes para
entender los resultados presentandolos en tablas y graficos. Los datos seran sometidos a
procesamiento estadistico mediante el software SPSS versién 26, permitiendo la

contrastacion de los hallazgos.

3.6. PROCEDIMIENTO

El procedimiento utilizado en esta investigacion es la siguiente:

Primero

Se obtuvo la autorizacién de la direccion de la Institucién Educativa Inicial Villa

Paxa N°279 en Puno, Peru, para llevar a cabo la investigacion en el aula 4 - A.

Segundo

Se trabajo en conjunto con la maestra responsable del aula para planificar los
horarios y fechas de evaluacion, ademas de explicar el objetivo del estudio y asegurar su

colaboracion,

Tercero

Se recopilé una lista de los nifios matriculados en el aula 4 - A, quienes

conformaron la poblacién de estudio.
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Cuarto

Se realizo una prueba de entrada (Pre Test) para evaluar los comportamientos

agresivos de los nifios y nifias antes de la implementacion del Programa de dramatizacion.

Quinto

Se ejecutaron las sesiones del Programa de dramatizacion durante un periodo de
tiempo determinado, con énfasis en el uso de la creatividad, la expresion corporal y la

comunicacion como estrategias clave.

Sexto

El tratamiento metodoldgico del taller comienza con una planificacion en la que
se saluda cordialmente a los nifios y se establecen normas de convivencia y uso de
materiales, seguido por una cancién motivacional y la presentacion del taller. Durante el
desarrollo, se invita a los nifios a relajarse y realizar ejercicios vocales mediante un juego,
antes de dramatizar. En el cierre, se evalta la actividad mediante un didlogo sobre la
experiencia, preguntando a los nifios si les gustd el taller, su opinion sobre los personajes

y lo que aprendieron, fomentando la reflexion sobre lo desarrollado.

Para lo cual se muestra a continuacion la programacion de los talleres con sus

respectivos objetivos:

56

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Tabla 7

Programacion de los talleres

o
Dimension Nombres Objetivo Fepha _d,e
taller aplicacion
Que los nifios y nifas respeten
las normas y los acuerdos
Dramatizamos  asimismo logren controlar sus
1 los nifios que echiones qtilizando un 15/11/2023
se golpeaban  lenguaje apropiado después de
entre ellos escuchar y dramatizar el cuento
“Los nifios que se golpeaban
entre ellos”
Los nifios respetan las normas
No debemos y los acuerdos sin agredir
jalar los verbalmente a sus comparfieros
2 cabellos a y a los miembros de su entorno  16/11/2023
nuestros después de escuchar y
amiguitos dramatizar el cuento la gatita
caprichosa.
Que los nifios y nifias respeten
los normas y los acuerdos
y El caracol col asimi§mo Iogren_c_ontrglar sus
Agresion - emociones sin utilizar insultos
verbal 3 para los nifios o humillaciones hacia los 17/11/2023
que dicen iembros d '
palabrotas miembros de su entorno
después de escuchar y
dramatizar el cuento El caracol
col.
Que los nifios y nifias respetan
a su profesora 'y a sus
4 Las manos no compafieros durante el 20/11/2023
son para pegar desarrollo de la clase y
comprendan que no deben de
pelear con sus comparieros.
El conejo Que los nifios y nifias respeten
Bermejo para las normas y los acuerdos
los nifios que  asimismo respetan y controlan
5 no escuchana gy [enguaje sin agredir a nadie  20/11/2023
los demas

escuchando y esperando su
turno para participar o hablar
en la clase.
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Agresion
fisica

Agresion
psicoldgica

10

11

12

Qué
Vergonzoso es
burlarse de los

amiguitos

Lairade
gancho

No debo decir
palabrotas

El mostro
berrinche

Respeto a mis
comparieros

El més
poderoso

Qué feo es
discriminar a
los demas

Que los nifios y nifias respeten
a su profesora y a sus
compafieros durante y despues
del desarrollo del taller y
aprenden que no deben de
burlarse o dafiar corporalmente
sus comparieritos.

Los nifios y nifias respetan las
normas y los acuerdos
asimismo controlan su ira ante
los miembros de su entorno
durante y después del
desarrollo del taller sin golpear
a nadie.

Que los nifios y nifias respeten
a su profesora 'y a sus
compafieros durante el
desarrollo de la clase y
aprendan a no decir malas
palabras e incurrir a una
agresion fisica.

Los nifios y nifias respetan las
normas y los acuerdos
asimismo controlan su ira ante
los miembros de su entorno
durante el taller sin golpear o
agredir a nadie.

Los nifios y nifias respetan a su
profesora y a sus compafieros
durante el desarrollo de
la clase y aprenden que deben
de lastimar a sus comparferitos.

Los nifios y nifias respetan las
normas y los acuerdos
asimismo controlan sus
emociones ante los miembros
de su entorno durante el taller
sin lastimar a nadie.

Que los nifios y nifias respeten
a su profesora y a sus
compafieros durante el
desarrollo de la clase y
aprenden que no deben de
discriminar a los demas.

22/11/2023

23/11/2023

24/11/2023

27/11/2023

28/11/2023

29/11/2023

01/12/2023
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Los nifios y nifias controlan sus
emociones ante los miembros
de su entorno durante y
después del desarrollo del taller
sin optar por actitudes de
aislamiento.

El nifio que
13 insultaba
demasiado.

01/12/2023

Que los nifios y nifas respeten
a los miembros de su entorno
L os nifos no durante y después del
14 muerden desarrollo de la clase y 21/11/2023
aprenden que no deben de
agredir fisica y
psicoldgicamente a nadie.

Los nifios y nifias respetan las
normas y los acuerdos
asimismo controlan sus
El reno emociones ante los miembros
15 de su entorno durante el taller  05/12/2023
Rodolfo i
optando por una actitud
integradora y armoniosa,
valorando las cualidades de
cada uno de ellos.

Séptimo

Al concluir la implementacion del programa, se administré una prueba de salida
(Post Test) para evaluar nuevamente los comportamientos agresivos de los nifios y medir

los cambios ocurridos como resultado de la intervencion.

3.7. VARIABLES

Variable independiente

- Programa de dramatizacion

Variable dependiente

- Conductas agresivas
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3.8.  ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Este proceso se llevé a cabo de manera coherente y rigurosa, con el objetivo de
evaluar la efectividad del Programa de dramatizacion en la reduccién de los
comportamientos agresivos en los nifios y nifias considerados muestra. Para llevar a cabo
este analisis, se trabajé el SPSS Version 25, que consintio realizar un procesamiento de

datos més detallado y una evaluacion estadistica precisa.

Los datos recopilados a través de las pruebas de entrada (Pre Test) y de salida
(Post Test) se procesaron en el software SPSS. Se realizé la tabulacion y codificacion de

los datos.

Utilizando las capacidades de anélisis del SPSS, se compararon los datos
obtenidos en el Pre Test con los datos del Post Test. Se realizaron pruebas de diferencia
para evaluar la significancia de los cambios observados después de la implementacion del

programa de dramatizacion.

Se utilizaron diversas pruebas estadisticas proporcionadas por el SPSS, como
pruebas t de Student, segun la naturaleza de los datos y los objetivos especificos de la
investigacion. Estas pruebas permitieron determinar la significancia de las diferencias

entre los datos Pre Test y Post Test.

Los hallazgos obtenidos a través del SPSS se interpretaron cuidadosamente para
determinar si la implementacion del Programa de dramatizacion habia un efecto notable
en disminuir la agresividad en los estudiantes. Se prestaron especial atencion a las

dimensiones especificas de agresion fisica, verbal y psicoldgica.

Basandose en los resultados analizados con el SPSS, se formularon conclusiones.

Estas conclusiones se basaron en la evidencia obtenida a través de las pruebas estadisticas.

60

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

‘ﬂ, UNIVERSIDAD

Se identificaron las repercusiones en el &mbito educativo y se generaron
recomendaciones pertinentes para la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279 y

otros para abordar la agresividad en nifios y nifias de nivel inicial.
3.9. CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

Tabla 8

Fiabilidad del instrumento

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

(73 7

Se observa que el valor del alfa de Cronbach para el instrumento se aproxima a 1
siendo 0.773 una mayor consistencia, indicando una solida consistencia interna en la

medicion.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. RESULTADOS
4.1.1 Resultados para el objetivo general

En este apartado se daran los resultados del nivel de efectividad que tuvo
el Programa de dramatizacion, para disminuir los comportamientos agresivos en
los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno

2023. A continuacidn, se interpreta la tabla:

Tabla9
Nivel de efectividad del Programa de dramatizacién para disminuir los

comportamientos agresivos en los nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279,

Puno 2023
. Pre Test Pos Test
Niveles : . : :
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

Nunca 0 0% 14 93%
A veces 4 27% 1 7%
Casi

) 9 60% 0 0%
Siempre
Siempre 2 13% 0 0%
Total 15 100% 15 100%

Nota. Los resultados reflejados en esta tabla corresponden a la evaluacion pre y post test de un

programa de dramatizacion implementado en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279
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El comportamiento disminuyd drasticamente, pasando de ser frecuente en

la mayoria de los nifios a ser practicamente inexistente después de la intervencion.

Figura 2
Efectividad del Programa de dramatizacion para disminuir comportamientos

agresivos en nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

93%

100%
80%
60%

40% 27%
7%

1% O‘Va

Pre-Test Pos-Test

20%

0%
0%

mNunca ™A veces mCasisiempre ™ Siempre

Nota. Resultados en porcentaje de las pruebas pre test y pos test realizados en la institucion.

Interpretacion:

Los resultados de la aplicacion del programa de dramatizacidén para
disminuir los comportamientos agresivos muestran una mejora significativa.
Antes del programa, se observO que el 27% de los nifios mostraban
comportamientos agresivos ocasionalmente, el 60% casi siempre y el 13%
siempre. Tras la intervencion, estos porcentajes disminuyeron drasticamente, con
un 93% de los nifios sin mostrar comportamientos agresivos, y solo un 7%
manifestando agresiones ocasionales. Por lo que los resultados sugieren que el
programa de dramatizacion ha sido altamente efectivo en reducir de manera

notable los comportamientos agresivos en esta poblacion especifica.
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Estos resultados son similares con el de Diaz (2020) en la Institucién
Educativa Huallanca, el autor encontrd que, al inicio de la evaluacion, el 94% de
los nifios presentaba comportamientos agresivos, pero al concluir la evaluacion,
el 76% de los nifios mostraron comportamientos normales. De manera similar,
Garcia et al. (2019) en la intervencion en la IEI N° 721 Bello Horizonte,
investigaron el uso de la dramatizacién para reducir la agresividad con una

diferencia estadisticamente significativa (t= -3,31).

Contrastacion de Hipotesis General

e Ho: La implementacion del Programa de dramatizacion no disminuye
significativamente los comportamientos agresivos de nifios de 4 afios de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

e Ha: La implementacion del Programa de dramatizacion disminuye
significativamente los comportamientos agresivos de nifios de 4 afios de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

Tabla 10
Prueba t Students del Pretest y Postest de los comportamientos agresivos de
nifios de 4 afios al aplicar el programa de dramatizacion de la IEI Villa Paxa

N°279, Puno 2023

Paired Differences
Std. 95% Confidence Interval ) Sig. (2-
Mean Error of the Difference tailed)

Mean  Lower Upper

preTest—
1,800 676 ,175 1,426 2,174 .000
posTest

Nota. Resultados del analisis de diferencias pareadas entre las puntuaciones pre y post
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La tabla N° 10 presenta los resultados de una prueba estadistica que evalud
si la implementacion de un Programa de Dramatizacién tuvo un impacto
significativo en la reduccién de comportamientos agresivos en nifios de 4 afios en
la institucion. La hipotesis nula (Ho) sugeria que el programa no tendria un efecto
significativo, mientras que la hipétesis alternativa (Ha) planteaba lo contrario. Los
resultados indican que hay una diferencia estadisticamente significativa entre las
puntuaciones antes (preTest) y después (posTest) de aplicar el programa, con una
media de 1.800, un error estandar de 0.676 y un intervalo de confianza del 95%
que va desde 1.426 hasta 2.174. El valor de p-value = 0.000 y es menor a 0.05, lo
que nos lleva a rechazar la hip6tesis nula. En sintesis, los datos sugieren que la
implementacion del Programa de Dramatizacion est4d asociada con una
disminucion significativa de los comportamientos agresivos.

Del mismo modo Anaya (2018) examin0 el impacto de la representacion
teatral en nifios de cinco afios y encontré que el 70% de los nifios mostraron
comportamientos normales y el 30% se ubicaron en un nivel regular de
agresividad. Este estudio, al igual que el de Villa Paxa, destaca la efectividad de
las estrategias dramaticas para modificar conductas agresivas.

4.1.2 Resultados para el objetivo especifico 1

La agresion fisica en nifios de 4 afios puede provocar lesiones entre
comparieros, puede interferir en el desarrollo de habilidades sociales con sus
pares, también puede afectar su rendimiento académico, es por eso que se buscd
determinar el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacién para reducir

este tipo de agresiones en la institucion mencionada.
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Tabla 11
Nivel de efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresion

fisica en nifos de 4 anos de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

) Pre Test Pos Test
Niveles
. . . Porcen
Frecuencia Porcentaje Frecuencia .

taje
Nunca 0 0% 15 100%

A veces 4 27% 0 0%

Casi siempre ! 41% 0 0%

Siempre 4 27% 0 0%
Total 15 100% 15 100%

Nota. Los resultados reflejados en esta tabla corresponden a la evaluacién pre y post test de un

programa de dramatizacién implementado en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279
Los resultados de la aplicacion del programa de dramatizacion en la
Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279 muestran progreso en la reduccién

de comportamientos agresivos en nifios de 4 afios.

Antes del programa, el 27% de los nifios mostraban comportamientos
agresivos ocasionalmente, el 47% casi siempre y el 27% siempre. Tras la
intervencion, el 100% de los nifios ya ho mostré6 comportamientos agresivos.
Estos resultados sugieren que el programa de dramatizacién fue altamente efectivo

en eliminar los comportamientos agresivos en esta poblacion.

De manera similar, Diaz (2020) evalu6 el impacto de la dramatizacion de
cuentos en la reduccién de conductas agresivas, en el estudio se redujo de un 94%
al 76% al final del estudio demostrando asi que tanto los cuentos como la

dramatizacidn son efectivas y se pueden aplicar en otros contextos.
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Figura 3
Efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresion fisica en

nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

100%
80%
60%

40%

20%

Pl
0%
Pre-Test Pos-Test

mNunca = A veces mCasisiempre ™ Siempre
Nota. Elaboracion propia

Los resultados del programa de dramatizacién para reducir la agresion
fisica en nifios de 4 afios en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279,
Puno 2023, son notables. En el pretest, se observé que ningun nifio indicé nunca
haber mostrado agresion fisica, mientras que el 27% lo hacia ocasionalmente, el
47% casi siempre, y otro 27% siempre. Sin embargo, después de la aplicacién del
programa en el postest, se observa un cambio significativo el 100% de los nifios

reportan ya no mostrar agresion fisica en ningun nivel.

Estos resultados coinciden con el estudio de Condor (2022) quién explord
la relacion entre la dramatizacion y las conductas agresivas, encontrando que la
participacion en actividades draméticas puede influir positivamente en la
reduccion de actitudes agresivas. Por lo tanto, el Programa de Dramatizacion ha

sido altamente efectivo en la eliminacion de la agresion fisica en estas poblaciones
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La mejora radical, con todos los nifios indicando que nunca participan en agresién
fisica después del programa, respalda la efectividad de la intervencion para reducir
este comportamiento en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279 en Puno

y en otros contextos.

Contrastacion de Hipotesis Especifico 1

e Ho: La implementacién del Programa de Dramatizacion no reduce
significativamente la agresividad fisica de nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

e Ha: La implementacion del Programa de Dramatizacion reduce
significativamente la agresividad fisica de nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

Tabla 12
Prueba t Students del Pretest y Postest de los comportamientos agresivos de
nifios de 4 afios al aplicar el programa de dramatizacion de la IEI Villa Paxa

N°279, Puno 2023

Paired Differences

std 95% Confidence Sig.
" Interval of the t (2-
Mean Error ) ]
Difference tailed)
Mean
Lower Upper
preFisica— 10,2
o 2,000 ,195 1,581 2,419 .000
posFisica 47

Nota. Resultados del analisis de diferencias pareadas entre las puntuaciones pre y post
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En este contexto, la tabla proporciona resultados de una prueba de
hipotesis que evaluo la efectividad del Programa de Dramatizacion en la reduccion
de la agresividad fisica en nifios de 4 afios en la Institucién Educativa Inicial Villa
Paxa N°279, Puno, durante el afio 2023. La hipétesis nula (Ho) afirmaba que la
implementacién del programa no tendria un impacto significativo en la reduccion
de la agresividad fisica, mientras que la hipotesis alternativa (Ha) sugeria lo
contrario. Los resultados indican una diferencia estadisticamente significativa
entre las puntuaciones antes (preFisica) y después (posFisica) de aplicar el
programa, con una media de 2.000, un error estandar de 0.195 y un intervalo de
confianza del 95% que va desde 1.581 hasta 2.419. El valor de p-value es 0.000 <
0.05, lo que lleva a rechazar la hip6tesis nula, por lo tanto, los datos sugieren que
la implementacion del Programa de Dramatizacion esta asociada con una

reduccion significativa de la agresividad fisica en estos nifios de 4 afios.

Otros estudios como el de Garcia et al. (2019) evalud la agresividad en
general, la reduccion de agresiones fisicas fue una parte importante del resultado,
con una disminucion significativa de la agresividad, con un valor de t = -3.31,

después de la intervencion de dramatizacion.

Por lo que se llega a la conclusion de que, la dramatizacion no solo ayuda
a disminuir los comportamientos agresivos, sino que también promueve el

desarrollo emocional y social de los nifios.

4.1.3 Resultados para el objetivo especifico 2

La agresividad verbal en nifios de 4 afios afecta negativamente la
capacidad del nifio para relacionarse con sus comparieros y adultos. Es por eso
que se buscé determinar el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion
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para reducir la agresividad verbal en nifios de la Institucion Educativa Inicial Villa

Paxa N°279.

Tabla 13
Nivel de efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresividad

verbal en nifios de 4 afos de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

) Pre Test Pos Test
Niveles : i i i
Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje

Nunca 0 0% 14 93%

A veces 5 33% 1 7%
Casi siempre 7 47% 0 0%
Siempre 3 20% 0 0%
Total 15 100% 15 100%

Nota. Los resultados reflejados en esta tabla corresponden a la evaluacién pre y post test de un

programa de dramatizacion implementado en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279
Figura 4
Efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresividad verbal

en nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

93%

100%
80%
60% 47%
40% 33%
20%
0%

7%

0% 0% 0%
|

Pre-Test Pos-Test

mNunca = A veces mCasisiempre ®Siempre

Nota. Elaboracion propia
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Los resultados del Programa de Dramatizacion para reducir la agresividad
verbal en nifios de 4 afios en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279,
Puno 2023, son alentadores. En el pretest, ninguno de los nifios indico nunca haber
mostrado agresividad verbal, el 33% lo manifestaba ocasionalmente, el 47% casi
siempre y el 20% siempre. Tras la intervencidn, se observa una mejora valiosa, el
93% de los nifios ya no muestra agresividad verbal, con solo un 7% indicando que
la presenta ocasionalmente. Ademas, no se registraron nifios con agresividad

verbal casi siempre o siempre después del programa.

En la Institucién Educativa N° 17698 — Las Mercedes — Tabaconas, Garcia
y Berrios (2020) indicaron una reduccién significativa en los niveles de agresion

verbal después de la implementacion del programa de dramatizacion.

Estos resultados sugieren que el Programa de Dramatizacion ha sido

efectivo en la reduccion de la agresividad verbal en esta poblacion especifica.

Contrastacion de Hipotesis Especifico 2

e Ho: La implementacion del Programa de Dramatizacion no disminuye
significativamente la agresividad verbal de nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

e Ha: La implementacién del Programa de Dramatizacion disminuye
significativamente la agresividad verbal de nifios de 4 afios de la Institucion

Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.
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Tabla 14
Prueba t Students del Pretest y Postest de los comportamientos agresivos de
nifios de 4 afios al aplicar el programa de dramatizacion de la IEI Villa Paxa

N°279, Puno 2023

Paired Differences
Std. 95% Confidence Interval ) Sig. (2-

Mean Error of the Difference tailed)

Mean Lower Upper

preVerbal
1,800 ,175 1,426 2,174 10,311 .000
posverbal

Nota. Resultados del andlisis de diferencias pareadas entre las puntuaciones pre y post

En este contexto especifico, la tabla proporciona los resultados de una
prueba de hipotesis que evaluo la eficacia del Programa de Dramatizacion en la
reduccién de la agresividad verbal en nifios de 4 afios en la Institucion Educativa
Inicial Villa Paxa N°279, Puno, durante el afio 2023. La hipdtesis nula (Ho)
planteaba que la implementacion del programa no tendria un impacto significativo
en la disminucidn de la agresividad verbal, mientras que la hipdtesis alternativa
(Ha) sugeria lo contrario. Los resultados indican una diferencia estadisticamente
significativa entre las puntuaciones antes (preVerbal) y después (posVerbal) de
aplicar el programa, con una media de 1.800, un error estandar de 0.175 y un
intervalo de confianza del 95% que va desde 1.426 hasta 2.174. El valor de p es
0.000 < 0.05, lo que lleva a rechazar la hipétesis nula, por lo tanto, los datos
sugieren que la implementacion del Programa de Dramatizacion esté asociada con

una disminucion significativa de la agresividad verbal en estos nifios de 4 afos.
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4.1.4 Resultados para el objetivo especifico 3

Las conductas agresivas psicologicas, como el bullying verbal o la
exclusion social, afectan la autoestima de los nifios, por eso se busco determinar
el nivel de efectividad del Programa de Dramatizacion para reducir este tipo de

agresividad en la institucién educativa Villa Paxa.

Tabla 15
Nivel de efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresividad

psicoldgica en nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

) Pre Test Pos Test
Niveles : i : i
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nunca 0 0% 13 87%
A veces 6 40% 2 13%
Casi
) 7 47% 0 0%
Siempre
Siempre 2 13% 0 0%
Total 15 100% 15 100%

Nota. Los resultados reflejados en esta tabla corresponden a la evaluacién pre y post test de un

programa de dramatizacion implementado en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279
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Figura 5
Nivel de efectividad del programa de dramatizacion para reducir la agresividad

psicoldgica en nifios de 4 afios de la IEI Villa Paxa N°279, Puno 2023

100%
80%
60%
40%

) 13%
20% 0% % 0%

a_—
0%

Pre-Test Pos-Test

mNunca ™A veces ®mCasisiempre ®Siempre
Nota. Elaboracién propia

Los resultados del Programa de Dramatizacion para reducir la agresividad
psicoldgica en nifios de 4 afios en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa
N°279, Puno 2023, son positivos. En el pretest, ningun nifio indicd nunca haber
mostrado agresividad psicoldgica, mientras que el 40% lo hacia ocasionalmente,
el 47% casi siempre, y el 13% siempre. Tras la intervencion, se observa una
mejora significativa, el 87% de los nifios ya no muestra agresividad psicoldgica,
con solo un 13% indicando que la presenta ocasionalmente. No se registraron
nifios con agresividad psicoldgica casi siempre o siempre después del programa.
Estos resultados sugieren que el Programa de Dramatizacion ha sido efectivo en
la reduccion de la agresividad psicoldgica en esta poblacion especifica. La
disminucion sustancial en la frecuencia de la agresividad psicologica, respaldada
por la mayoria de los nifios que indican que nunca la exhiben después del

programa, respalda la eficacia de la intervencion.
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ﬂ. UNIVERSIDAD

Contrastacion de Hipotesis Especifico 3

e Ho: La implementacion del Programa de Dramatizacion no disminuye
significativamente la agresividad psicolégica de nifios de 4 afios de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

e Ha: La implementacién del Programa de Dramatizacion disminuye
significativamente la agresividad psicoldgica de nifios de 4 afios de la

Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno 2023.

Tabla 16
Prueba t Students del Pretest y Postest de los comportamientos agresivos de
nifios de 4 afios al aplicar el programa de dramatizacion de la IEI Villa Paxa

N°279, Puno 2023

Paired Differences Sig.
Std. 95% Confidence Interval . (2-
Mean Error of the Difference taile
Mean  Lower  Upper d)
prePsic -
) 1,600 ,235 1,096 2,104 6,808 .000
posPsic

Nota. Resultados del analisis de diferencias pareadas entre las puntuaciones pre y post.

En este contexto especifico, la tabla presenta los resultados de una prueba
de hipdtesis que examind la eficacia del Programa de Dramatizacion en la
reduccién de la agresividad psicoldgica en nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno, durante el afio 2023. La hipotesis nula
(Ho) postulaba que la implementacion del programa no tendria un impacto
significativo en la disminucion de la agresividad psicologica, mientras que la
hipbtesis alternativa (Ha) sugeria lo contrario. Los resultados indican una

diferencia estadisticamente significativa entre las puntuaciones antes (prePsic) y
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después (posPsic) de aplicar el programa, con una media de 1.600, un error
estandar de 0.235 y un intervalo de confianza del 95% que va desde 1.096 hasta
2.104. El valor de p es 0.000 < 0.05, lo que lleva a rechazar la hipétesis nula, por
lo tanto, los datos sugieren que la implementacién del Programa de Dramatizacién
esta asociada con una disminucion significativa de la agresividad psicoldgica en

estos nifios de 4 afios.

En el estudio de Garcia y Berrios (2020) la escala de agresividad se
observo que el 30% de los nifios nunca manifesto agresiones psicologicas durante
la dramatizacion, indicando una relacion positiva entre la dramatizacion y la

disminucion de la agresividad psicologica.

4.2. DISCUSION

El Programa de Dramatizacion ha sido efectivo en la reduccion global de
comportamientos agresivos en nifios de 4 afios en la Institucién Educativa Inicial Villa
Paxa N°279, Puno, durante el afio 2023, se alinea de manera consistente con
investigaciones previas. Gonzélez (2020) y Castro et al. (2018) llevaron a cabo estudios
similares, evaluando la efectividad de programas de dramatizacion para resolver los
conflictos de manera pacifica y la disminucion de comportamientos agresivos en nifios
preescolares, respectivamente. La recomendacion de mantener y mejorar las actividades
especificas del programa que han demostrado ser efectivas en la reduccion de la
agresividad fisica se sustenta en resultados coherentes con investigaciones anteriores. El
estudio de Diaz (2020) también encontrd que poner historias en escena tiene un impacto
en la reduccion de las reacciones agresivas en nifios de cinco afios. Estos resultados
sugieren que la dramatizacion puede ser una estrategia valiosa y versatil para abordar

diversas formas de agresion en nifios en edad temprana.
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La recomendacién de consolidar las estrategias implementadas que han
demostrado ser exitosas en la reduccion de la agresividad verbal se ve respaldada por los
resultados coherentes con la investigacion de Sotil (2020). Su estudio sobre la efectividad
de la dramatizacion de cuentos en la ensefianza de valores morales a nifios de 5 afios
también evidencid mejoras significativas en los resultados después de la intervencion.
Esto sugiere que la dramatizacion no solo puede reducir la agresividad verbal, sino

también contribuir al desarrollo de valores positivos.

La recomendacion de mantener y reforzar las estrategias que han demostrado ser
eficientes en la reduccion de la agresividad psicologica se alinea con los resultados de la
investigacion especifica. Los hallazgos son consistentes con el estudio de Solas et al.
(2022), que destaca la efectividad de la dramatizacion en el desarrollo de habilidades
sociales y la superacion de la timidez en nifios. Esto sugiere que la dramatizacion puede
ser una herramienta integral para abordar aspectos emocionales y psicoldgicos en la
poblacion infantil. La investigacion de Diaz (2020) y Garcia et al. (2019) proporciona
evidencia adicional sobre la efectividad de la dramatizacion en la reduccion de conductas
agresivas en nifios de 5 afios. La recomendacion de seguir utilizando la dramatizacion
como estrategia para mitigar comportamientos agresivos se alinea con los resultados
obtenidos en la Institucion Educativa Inicial N° 026 y la IEI N° 721, resaltando la

aplicabilidad y consistencia de esta estrategia en distintos contextos educativos locales.

La investigacion de Anaya (2018) y Auccahuasi (2018) refuerza la idea de que la
representacion teatral y programas de dramatizacién pueden ser efectivos en la superacion
de comportamientos agresivos en nifios de 5 afios. La recomendacion de utilizar la
representacion teatral como estrategia para superar comportamientos agresivos en la
Institucion Educativa N° 248 se respalda con hallazgos similares en la Institucion

Educativa Parroquial Santisimo Salvador. La investigacion de Garcia y Berrios (2020)
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respalda la conclusion de que un programa de dramatizacion puede ser efectivo para
reducir los niveles de agresividad en nifios del quinto ciclo de educacion primaria. La
recomendacion de seguir utilizando la dramatizacion como estrategia para la reduccion
de agresividad se alinea con los resultados obtenidos en la Institucion Educativa N° 17698
— Las Mercedes — Tabaconas, destacando la aplicabilidad de la dramatizacion en
diferentes niveles educativos. La investigacion de Condor (2022) contribuye a la
discusion al explorar la relacion entre dramatizacion y conductas agresivas en estudiantes
de cuarto grado. La conclusion de que existe una relacion entre dramatizacion y conductas
agresivas refuerza la idea de que la participacién activa en la dramatizacion puede influir

positivamente en la reflexion sobre actitudes agresivas.
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V. CONCLUSIONES

PRIMERA: Los resultados obtenidos tras la aplicacion del Programa de Dramatizacion
en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno, durante el afio
2023, respaldan de manera concluyente la efectividad del programa en la
reduccion global de comportamientos agresivos en nifios de 4 afios, la
hipétesis general, que planteaba que la implementacién del programa no
disminuiria significativamente los comportamientos agresivos, ha sido
refutada por los resultados de las pruebas estadisticas. Los hallazgos en
agresividad fisica, verbal y psicolégica demuestran que el programa ha
logrado un impacto positivo y significativo en la disminucion de estos

comportamientos agresivos en la poblacién estudiada

SEGUNDA: Tras analizar los resultados de la prueba t para la hipdtesis especifica
relacionada con la agresividad fisica, podemos concluir que la
implementacioén del Programa de Dramatizacion ha tenido un impacto
significativo en la disminucién de la agresividad fisica en nifios de 4 afios
en la Institucion Educativa Inicial Villa Paxa N°279, Puno, durante el afio
2023. La media de las diferencias entre las puntuaciones antes y después del
programa, junto con el intervalo de confianza y el valor de p, respalda de
manera concluyente la hipotesis alternativa, demostrando asi la eficacia del
programa en la reduccion de comportamientos agresivos de naturaleza

fisica.

TERCERA: Al evaluar la hipotesis especifica relacionada con la agresividad verbal, los
resultados revelan que la implementacion del Programa de Dramatizacion

ha logrado una reduccion significativa de la agresividad verbal en nifios de
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4 afos en la mencionada institucion educativa. La media de las diferencias
entre las puntuaciones antes y después del programa, el intervalo de
confianza y el bajo valor de p respaldan la hipdtesis alternativa, indicando
claramente que el programa ha sido efectivo en mitigar comportamientos

agresivos de indole verbal.

CUARTA: Los hallazgos respecto a la agresividad psicologica respaldan de manera
solida la eficacia del Programa de Dramatizacion. La media de las
diferencias, el intervalo de confianza y el valor de p indican que la
implementacion del programa ha logrado una disminucion significativa de
la agresividad psicoldgica en nifios de 4 afios de la Institucion Educativa
Inicial Villa Paxa N°279, Puno, en el afio 2023. Estos resultados confirman
la validez de la hipotesis alternativa y subrayan la relevancia del programa
en abordar comportamientos agresivos de indole psicolégica en esta

poblacion infantil
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VI. RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se recomienda fortalecer el programa de dramatizacion en otros entornos
educativos, asi también compartir los resultados de la experiencia con otras
instituciones de nivel inicial para que de esta manera se pueda abordar la
reduccion de los comportamientos agresivos en los infantes que vienen

cursando el nivel inicial y estdn en proceso de formacion.

SEGUNDA: Se aconseja aplicar los talleres del programa que dieron mejores resultados
para disminuir las agresiones fisicas, verbales y psicologicas, ademas de
realizar el seguimiento para su debida evaluacion del beneficio que estos
tienen a lo largo del tiempo para abordar otras necesidades que puedan

surgir.

TERCERA: Se recomienda plantear otros enfoques educativos que ayuden las
habilidades de comunicacién y la asertiva resolucion de conflictos en los

menores para de esta manera reducir comportamientos agresivos.

CUARTA: Se debe reforzar las estrategias implementadas que resultaron eficientes que
fomenten el desarrollo socioemocional y la empatia en los nifios
contribuyendo a mejorar el problema de la agresividad psicolégica

evidenciada en los nifios.
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ANEXO 3. Instrumentos de evaluacion
PRE TEST
Adaptado de Diaz (2018)
Escala valorativa para evaluar las conductas agresivas

I. Datos informativos:

I1. Contenido

Valoracion
- Casi
N° Items Siempr
siempr | Aveces | Nunca
e

e

Agresion Verbal

01 | Ignora las llamadas de atencion de la

profesora

02 | Utiliza un lenguaje ofensivo.

03 | Tiene dificultades para controlar su ira,

frecuentemente grita y se frustra

04 | Recurre a palabras inadecuadas para

insultar a alguien

05 | Opina que es normal poner sobrenombres a

alguien

06 | Imita comportamientos adultos basados en

insultos y humillaciones

07 | Protesta y desafia constantemente la
autoridad de los mayores

Agresion Fisica

08 | Arroja objetos del aula a sus compafieros

09 | Golpea con frecuencia a sus comparieros
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10

Pellizca y empuja a otros cuando juega

11

Empuja a su compafero cuando este se

encuentra en una posicién vulnerable

12

Destruye los materiales del aula o los

pertenecientes a sus compareros

13

Muerde o arafia a sus comparieros de clase

14

Participa en juegos violentos contra sus

rivales

Agresion Psicoldgica

15

Amenaza cuando no le permiten participar

en juegos

16

Adopta una actitud e ideas burlonas que
provocan cambios en la conducta de sus

compafieros

17

Incita a los demas a adoptar

comportamientos agresivos

18

Muestra baja autoestima y dificultad para

relacionarse con los demés

19

Demuestra falta de interés y cansancio en
las tareas, a menudo se queda dormido en el

aula

20

Siente que le falta apoyo psicoafectivo
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POST TEST
Adaptado de Diaz (2018)
Escala valorativa para evaluar las conductas agresivas

I. Datos informativos:

I1. Contenido:

Valoracion
- Casi
N° Items Siempr
siempr | Aveces | Nunca
e

e

Agresion Verbal

01 | Ignora las llamadas de atencién de la

profesora

02 | Utiliza un lenguaje ofensivo.

03 | Tiene dificultades para controlar su ira,

frecuentemente grita y se frustra

04 | Recurre a palabras inadecuadas para

insultar a alguien

05 | Opina que es normal poner sobrenombres a

alguien

06 | Imita comportamientos adultos basados en

insultos y humillaciones

07 | Protesta y desafia constantemente la
autoridad de los mayores

Agresion Fisica

08 | Arroja objetos del aula a sus compafieros

09 | Golpea con frecuencia a sus comparfieros

10 | Pellizca 'y empuja a otros cuando juega
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11

Empuja a su compafiero cuando este se

encuentra en una posicion vulnerable

12

Destruye los materiales del aula o los

pertenecientes a sus compareros

13

Muerde o arafia a sus comparieros de clase

14

Participa en juegos violentos contra sus

rivales

Agresion Psicoldgica

15

Amenaza cuando no le permiten participar

en juegos

16

Adopta una actitud e ideas burlonas que
provocan cambios en la conducta de sus

compafieros

17

Incita a los demas a adoptar

comportamientos agresivos

18

Muestra baja autoestima y dificultad para

relacionarse con los demés

19

Demuestra falta de interés y cansancio en
las tareas, a menudo se queda dormido en el

aula

20

Siente que le falta apoyo psicoafectivo
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VALIDEZ DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
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ANEXO 5. Solicitud de autorizacion para la ejecucion

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

SOLICITO: Autorizacién para la
ejecucion de un proyecto de
investigacion.

Msc: Soraya Socorro Molina Flores

DIRECTORA DE LA INSTITUCION 279 “Villa Paxa”

Salca Chahuara Mariba, identificado con N° de DNI
70561103 y Cutipa Gamica Lizeth Margoth
identificado con N° de DNI 71348782 egresadas
del Programa de Estudios de Educacion Inicial de
la Escuela Profesional de Educacion Inicial -
Facultad de Ciencias de la Educacion de la UNA -
Puno, Ante Ud. Con el debido respeto nos

presentamos y exponemos:

Que requiriendo a la brevedad posible quisiéramos
realizar la ejecucion del proyecto titulado: Programa de dramatizacion para disminuir
comportamientos agresivos en nifos de 4 anos del nivel inicial de la Institucion Educativa
Inicial Villa Paxa N° 279, Puno 2023, por tal motivo, solicitamos a su digna autoridad que nos
pueda dar el permiso correspondiente para poder ejecutar 15 talleres a los estudiantes del

aula 4 anos A, en horas que no interfieran con sus labores académicas.

Por lo expuesto

Rogamos a usted acceder a nuestra peticion.

Puno 06 de noviembre del 2023.

24 7

MARIBA SALCA CHAHUARA LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
Codigo de Matricula: 183715 Cédigo de Matricula: 183793
DNJ: 70561103 B%; DNI: 71348782

“g6rava Socorro Molina Flores

DIRECTCRA LE L N° 272

\f'" o‘f/
ot - A
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Direccion Regional de Educacion Puno
Unidad de Gestion Educativa Local Puno
IEI. N°279 “Barrio Villa Paxa”

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N°279 VILLA PAXA
DE PUNO.

Hace constar que, las sefioritas: LETH MARGOT, CUTIPA GARNICA,
identificada con el DNI: 71348782 y MARIBA, SALCA CHAHUARA, identificada
con DNI: 70561103, ejecutaron 15 talleres para el proyecto de tesis de
investigacion denominado “‘PROGRAMA DE DRAMATIZACION PARA
DISMINUIR COMPORTAMIENTOS AGRESIVOS EN LOS NINOS Y NINAS DE
CUATRO ANOS DE LA INSTITUCION DUCATIVA INICIAL N° 279 VILLA PAXA
DE PUNO’ proyecto ejecutado del 06 de noviembre al 18 de diciembre del afio
2023.

Se expide la presente constancia a solicitud verbal de las interesadas y para los

fines que crean conveniente.

Puno, 22 de diciembre del 2023
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ANEXO 7. Sesiones de aprendizaje

PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 01

I. NOMBRE DEL TALLER:
Il. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 15/11/2023
I11. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccién nifias respetan los
democraticamente  colectiva de normasy los
en la bisqueda del  acyerdos y acuerdos asimismo
bien comun” normas, basados respetan a los

en el respeto y el miembros de su
bienestar de todos, entorno después de
en situaciones que escuchar el cuento
lo afectan o Los nifios que se
incomodan a él o a golpeaban entre
alguno de sus ellos.

comparieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,
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comportamientos
de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “los nifios

artisticos vivencias que se golpeaban
personales usando entre ellos”
diferentes demostrando

lenguajes artisticos = entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: Paletas cuenta cuento, musica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA

INICIO PLANIFICACION

ESTRATEGIA

Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivencia y el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.

A manera de motivacion cantamos la cancion “Cuando me
€nojo”.

‘E?

: :-@
uﬂ

| f":"n
R

DESARROLLO
En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos los
procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO
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La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos. Asi mismo invita a los nifios a ubicarse
en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego.

CIERRE REPRESENTACION
La maestra les presenta distintas paletas cuenta cuentos y a
continuacion la maestra dramatiza el cuento de los nifios que se
golpeaban entre ellos creado por Marie Leiner, de manera
creativa utilizando las paletas.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento.

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 02

I.NOMBRE DEL TALLER: NO DEBEMOS JALAR LOS CABELLOS A
NUESTROS AMIGUITOS

I1.  DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 16/11/2023
1. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA

CUENTA DEL

AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO

DE LA

COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Los nifios y nifias
SOCIAL participa construccion respetan las normasy
democraticamente  colectiva de los acuerdos
en la bisqueda del  acuerdos y asimismo respetan a
bien comun” normas, basados sus comparfieros y a

en el respeto y el los miembros de su
bienestar de todos, entorno después de
en situaciones que escuchar el cuento la
lo afectan o GATITA
incomodan aéloa CAPRICHOSA.
alguno de sus

compareros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,
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comportamientos
de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  Crea proyectos Representa ideas Los nifios y nifias
desde los lenguajes acerca de sus representan

artisticos vivencias lenguajes  artisticos,
personales usando dramatizando el
diferentes cuento “LA
lenguajes artisticos  GATITA
CAPRICHOSA”
demostrando
entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: Adivinanza, disfraz, escenario y musica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA
INICIO PLANIFICACION

ESTRATEGIA

Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.

A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
les ara una adivinanza del gatito y de ese modo se les hara
conocer el nombre del cuento que se dramatizara. Luego se les
plateara las siguientes preguntas: ;Como es el gato?, ;En qué
lugar vivira el gato?

Un animal pequeiio con uiias i
largas, mailla, cazaratones S
y vive en casa.

iQuién es?
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PREPARACION DEL CUERPO

La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
DESARROLLO distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invita a los
nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas con el cuento del gusanito.

REPRESENTACION

La docente da inicio con la dramatizacion del cuento titulado
“LA GATITA CAPRICHOSA” mientras que los nifios y nifas
escuchan y observan atentamente. Para seguir la consigna se les
realiza preguntas como: ¢ Les gusto el cuento?, ;Quiénes son los
personajes?,¢ Estara bien que la gatita Sofia le jale el cabello a su
amiga la cebra? ;Qué personaje te gustaria ser?

A partir de esta actividad se arma la escenografia para dramatizar
el cuento narrado. Invitamos a los nifios a participar y elegir el
personaje que representardn y el disfraz a utilizar.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a conocer
sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la actividad
realizada a través de las siguientes preguntas:

CIERRE ¢Qué hicimos hoy?
¢ Se divirtieron?
¢ Qué opinan de los personajes del cuento?
¢Estard bien lo que hizo la gatita Sofia a la cebra Carolina?
¢Qué le pasé al final a Sofia?
¢Qué aprendimos del cuento?
¢ Qué otro cuento podriamos dramatizar?
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 03

I.  NOMBRE DEL TALLER: EL caracol col para los nifios que dicen palabrotas.
Il. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 17/11/2023
DURACION 45 MINUTOS
1. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS
¢ QUE ME DA
CUENTA DEL
NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
Que los nifios y

AREA COMPETENCIA DESEMPENO

PERSONAL
SOCIAL

“Convive y Participa en la

participa
democraticamente
en la basqueda del
bien comun”

construccion

colectiva de
acuerdos y
normas, basados

en el respeto y el
bienestar de todos,
en situaciones que
lo afectan o
incomodan a él 0 a
alguno de sus

comparieros.
Muestra, en las
actividades  que
realiza,

comportamientos
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de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “El caracol

artisticos vivencias col” demostrando
personales usando = entusiasmo.
diferentes

lenguajes artisticos

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: El televisor cuenta cuento, antifaz.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivencia y el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacidon presentamos el juego “un caracol”.

DESARROLLO

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos los
procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO
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La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos. Asi mismo invita a los nifios a ubicarse
en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego.

CIERRE REPRESENTACION
La maestra les presenta el cuento del caracol col creado por
(Jesus Jarque Garcia) el cual es narrador de manera creativa por
la maestra utilizando en televisor cuenta cuentos.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
utilizando antifaz de los distintos personajes del cuento.

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 04

I. NOMBRE DEL TALLER: “LAS MANOS NO SON PARA PEGAR”
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 20/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA

CUENTA DEL

AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO

DE LA

COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy nifias
SOCIAL participa construccién respetan a su
democraticamente  colectiva de profesora y a sus
en la busqueda del  acuerdos y compafieros durante
bien comiin” normas, basados el desarrollo

en el respeto y el de la «clase vy
bienestar de todos, comprendan que no
en situaciones que deben de pelear con
lo afectan 0 suscompaferos.
incomodan a él 0 a

alguno de sus

comparieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,

comportamientos

de acuerdo con las
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normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatiza el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “El  Oso

artisticos vivencias y el
personales usando Tigre” demostrando
diferentes entusiasmo.

lenguajes artisticos

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: Disfraz, escenario, musica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
iniciara la motivacion con la narracion de un lindo cuento
llamado: “El Oso y el Tigre” con ayuda de libro magico
Luego se les plateara las siguientes preguntas:
¢De qué trato esta historia?
¢Quiénes eran los personajes del cuento?
¢Cémo empieza? ;luego que ocurre? ;En qué termina?
¢ Qué personaje les gustaria ser?
PREPARACION DEL CUERPO
La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos y la imaginacion.

DESARROLLO Asi mismo invita a los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
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Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas

REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para dramatizar
el cuento narrado.
Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje que
representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion del
cuento el oso y el tigre

CIERRE
Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y nifias
representan los personajes que eligieron.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a conocer
sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la actividad
realizada a través de las siguientes preguntas:

¢Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estara bien lo que hicieron el oso y el tigre?

¢Quién les robo el animal que cazaron?

¢Cémo fue el final?

¢Qué aprendieron el oso y el tigre?

V. BIBLIOGRAFIA

» Direccion General de Educacion Basica Regular (2019). La Planificacion en la
educacién Inicial: Guia de orientaciones (1ra ed.). Lima, Per(: Ministerio de
educacion.

» Ministerio de Educacion (2016). Curriculo Nacional. Lima: MINEDU.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 05

I. NOMBRE DEL TALLER: El conejo Bermejo para los nifios que no escuchan a
los demas.
Il. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 20/11/2023
DURACION 45 MINUTOS
1. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢.QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccién nifias respetan los
democraticamente  colectiva de normasy los
en la busqueda del  acuerdosy normas, = acuerdos asimismo
bien comun” basados en el respetany controlan

respeto 'y el sus palabras ante los
bienestar de todos, miembros de su

en situaciones que entorno durante el
lo afectan o taller.

incomodan a él 0 a

alguno de sus

comparieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,
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comportamientos
de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “EL

artisticos vivencias CONEJO
personales usando BERMEJO”
diferentes demostrando

lenguajes artisticos = entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: teatrin, titeres, disfraz.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivencia y el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacion la maestra se disfraza de un conejo e
ingresa al salon de manera creativa.

R
DESARROLLO -

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos los
procesos que demos seguir.
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PREPARACION DEL CUERPO

La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para relajar
su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego.

CIERRE
REPRESENTACION
La maestra les presenta el cuento el conejo Bermejo creado por
(Jesus Jarque Garcia) el cual es narrador de manera creativa por
la maestra utilizando el teatrin y los titeres, a continuacion, se
arma un escenario en el salon.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
utilizando los titeres de los distintos personajes del cuento.

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 06

I.  NOMBRE DEL TALLER: “QUE VERGONZOSO ES BURLARSE DE LOS
AMIGUITOS”
I1.  DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 22/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccion nifias respetan a su
democraticamente  colectiva de profesoray asus
en la bisqueda del  acyerdos y compafieros durante
bien comun” normas, basados el desarrollo

en el respeto y el delaclasey
bienestar de todos, aprenden que no
en situaciones que deben de burlarse de
lo afectan 0 suscompaferitos.
incomodan a él 0 a

alguno de sus

compareros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,

comportamientos
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de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatiza el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “EL

artisticos vivencias BURRITO
personales usando ALBINO”
diferentes demostrando

lenguajes artisticos = entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: Disfraz, escenario, musica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA

INICIO

ESTRATEGIA
PLANIFICACION

Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la
docente iniciara la motivacion con la narracion de un lindo
cuento llamado: “EL BURRITO ALBINO” con ayuda del
cubo maégico.
Luego se les plateara las siguientes preguntas:
¢De qué trato esta historia?
¢Quiénes eran los personajes del cuento?
¢Como empieza? ¢luego qué ocurre? ;En qué termina?
¢ QuEé personaje les gustaria ser?
PREPARACION DEL CUERPO
DESARROLLO L . . . .
La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando

distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invitaa los
nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

119

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas

REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para
dramatizar el cuento narrado.

Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje
que representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion
del cuento el burrito albino.

Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y
nifias representan los personajes que eligieron.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a conocer
sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la actividad
realizada a través de las siguientes preguntas:

¢Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estara bien lo que hicieron con el burrito albino?

¢Como fue el final?

¢ Qué aprendieron del burrito albino?

CIERRE
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 07

I. NOMBRE DEL TALLER: La ira de gancho.

I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N°

EDAD

279 “VILLA PAXA”

4 ANOS

MARIBA SALCA CHAHUARA

EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 23/11/2023
I1. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS

AREA COMPETENCIA DESEMPERNO
PERSONAL “Convive y Participa en la
SOCIAL participa construccién colectiva

democraticamente
en la buasqueda del
bien comun”

de acuerdos y normas,
basados en el respeto y
el bienestar de todos,
en situaciones que lo
afectan o incomodan a
él o a alguno de sus
compaferos. Muestra,
en las actividades que
realiza,
comportamientos  de
acuerdo con las normas
de convivencia
asumidos.
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CUENTA DEL
NIVEL LOGRO DE

LA
COMPETENCIA?

Los nifios y nifias
respetan las normas y
los acuerdos asimismo
controlan su ira ante
los miembros de su
entorno durante el
taller sin golpear a
nadie.
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COMUNICACION  crea

proyectos Representa ideas acerca de Dramatizan el cuento

desde los sus vivencias personales “LA IRA DE
Ien'gu.ajes usando diferentes lenguajes  GANCHO”
artisticos artisticos demostrando

IV. ESTANDAR:

entusiasmo.

Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: titeres, escenario.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA

INICIO

DESARROLLO

ESTRATEGIA

PLANIFICACION

Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivencia y el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.

A manera de motivacion la maestra les cuenta a los a los nifios
el cuento (La ira de Gancho) de manera creativa.

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos los
procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO

La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para relajar
su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
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Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego (En la puerta de mi
mansion).

CIERRE REPRESENTACION
La maestra les presenta un escenario en el salon.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
(La ira de Gancho) utilizando los titeres de los distintos
personajes del cuento.

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 08

I. NOMBRE DEL TALLER: “NO DEBO DECIR PALABROTAS
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 24/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccion nifias respetan a su
democraticamente  colectiva de profesoray asus
en la bisqueda del  acyerdosy normas, - comparieros durante
bien comiin” basados en el el desarrollo

respeto 'y el delaclasey
bienestar de todos, aprendan a no decir
en situaciones que malas palabras.
lo afectan o

incomodan a él 0 a

alguno de sus

compafieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,

comportamientos

de acuerdo con las
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normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatiza el
desde los lenguajes acerca de sus cuento

artisticos vivencias "CORNELIA, LA
personales usando NINA QUE DECIA
diferentes MALAS
lenguajes artisticos PALABRAS"
demostrando
entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa
ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases
MATERIALES: disfraz, escenario, masica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO
PLANIFICACION
Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
iniciard la motivacion con la narracion de un lindo cuento
llamado: “CORNELIA, LA NINA QUE DECIA MALAS
PALABRAS” con ayuda de unos titeres de mano y un teatrin.
Luego se les plateara las siguientes preguntas:
¢De qué trato esta historia?
¢Quiénes eran los personajes del cuento?
¢Cémo empieza? ;luego que ocurre? ;En qué termina?
¢ Qué personaje les gustaria ser?
PREPARACION DEL CUERPO

DESARROLLO

La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
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Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios
de la boca y las gargantas

REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para
dramatizar el cuento narrado.

CIERRE Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje
que representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion
del cuento el oso y el tigre

Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y
nifas representan los personajes que eligieron.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a
conocer sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la
actividad realizada a través de las siguientes preguntas:
¢Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estara bien lo que hizo la nifia Cornelia?

¢Como fue el final?

¢Qué aprendieron del cuento?
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 09

I.  NOMBRE DEL TALLER: EL MONSTRO BERRINCHE.
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 27/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Los nifiosy nifias
SOCIAL participa construccion respetan las normas
democraticamente | colectiva de v los acuerdos
en la basgusda del ' acuerdos y asimismo controlan
bien comin normas, basados su ira ante los
en el respeto y el miembros de su
bienestar de entorno durante el
todos, en taller sin golpear o
situaciones que lo = agredir a nadie.

afectan 0
incomodan a él o
a alguno de sus
comparieros.
Muestra, en las
actividades que
realiza,
comportamientos
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de acuerdo con
las normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los lenguajes  acerca de sus cuento “EL

artisticos vivencias MONSTRO
personales BERRINCHE”
usando diferentes demostrando
lenguajes entusiasmo.
artisticos

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: Disfraz, escenario.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivenciay el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacion la maestra les cuenta a los a los nifios
el cuento (EI monstro berrinche) de manera creativa utilizando
un disfraz.

£l fodstio Beridche
DESARROLLO

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos
los procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO
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La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para
relajar su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo
invita a los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

CIERRE Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego (En la puerta de mi
mansion).

REPRESENTACION

La maestra les presenta un escenario en el salon y un disfraz.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
(el monstro berrinche).

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N°10

I.  NOMBRE DEL TALLER: “RESPETO A MIS COMPANERITOS”
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
EECHA 28/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccion nifias respetan a su
democraticamente  colectiva de profesoray asus
en la bisqueda del  acuerdosy normas, = compafieros durante
bien comun” basados en el el desarrollo

respeto 'y el delaclasey
bienestar de todos, aprenden que deben
en situaciones que de lastimar a sus

lo afectan 0 compafieritos.
incomodan a él o a

alguno de sus

compaferos.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,
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comportamientos
de acuerdo con las
normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatiza el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “LOS

artisticos vivencias ANIMALITOS DEL
personales usando BOSQUE”
diferentes demostrando

lenguajes artisticos = entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salén de clases
MATERIALES: adivinanza, disfraz, escenario, musica.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA
INICIO

ESTRATEGIA

PLANIFICACION

Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
iniciara la motivacion con la narracion de un lindo cuento
llamado: “LOS ANIMALITOS DEL BOSQUE” con ayuda de
unos titeres de mano y un teatrin.

Luego se les plateara las siguientes preguntas:

¢De qué trato esta historia?

¢Quiénes eran los personajes del cuento?

¢Como empieza? ¢luego qué ocurre? ;En qué termina?

¢ Qué personaje les gustaria ser?

PREPARACION DEL CUERPO

DESARROLLO
La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.
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PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifas a realizar diferentes ejercicios
de la boca y las gargantas

REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para
dramatizar el cuento narrado.

CIERRE Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje
que representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion
del cuento el oso y el tigre

Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y
nifias representan los personajes que eligieron.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a
conocer sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la
actividad realizada a través de las siguientes preguntas:
¢Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estard bien lo que hizo el tigre?

¢Cémo fue el final?

¢Qué aprendieron del cuento?
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 11

I.  NOMBRE DEL TALLER: EL MAS PODEROSO.

I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 29/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS

AREA COMPETENCIA

DESEMPENO

PERSONAL “Convive y Contribuye de manera

SOCIAL participa
democraticamente
en la busqueda del
bien coman”

activa en la creacion
conjunta de acuerdos y
normativas,
fundamentados en el
respeto y el bienestar
general, especialmente
en situaciones que le
afectan o incomodan a él
0 a sus comparieros. En
sus acciones y
participacion en
actividades, demuestra
comportamientos
alineados con las normas
de convivencia
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entorno durante el
taller sin lastimar a
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previamente
establecidas.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los ' acerca de sus vivencias = cuento “EL MAS
lenguajes personales  usando PODEROSO”
artisticos diferentes  lenguajes demostrando

artisticos entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: patio de la institucion.

MATERIALES: escenario, mascaras

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifias
planteamos nuestras normas de convivenciay el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacion la maestra les cuenta a los a los nifios
el cuento (El mas poderoso) de manera creativa utilizando
siluetas.

DESARROLLO

;S

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos
los procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO
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La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para
relajar su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo
invita a los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ

CIERRE Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego (En la puerta de mi
mansion).

REPRESENTACION

La maestra les presenta un escenario en el salon y un disfraz.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
(el més poderoso).

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N°12

I.  NOMBRE DEL TALLER: “QUE FEO ES DISCRIMINAR A LOS DEMAS”
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 01/12/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccion nifias respetan a su
democraticamente  colectiva de profesoray asus
en la bisqueda del  acyerdosy normas, - comparieros durante
bien comiin” basados en el el desarrollo

respeto 'y el delaclasey prenden
bienestar de todos, que no deben de
en situaciones que discriminar a los
lo afectan o0 demaés.
incomodan a él 0 a

alguno de sus

compafieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,

comportamientos

de acuerdo con las
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normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatiza el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “la cerdita

artisticos vivencias Benita
personales usando demostrando
diferentes entusiasmo.

lenguajes artisticos

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases
MATERIALES: adivinanza, disfraz, escenario, musica.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA

INICIO

ESTRATEGIA

PLANIFICACION

Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
iniciara la motivacién con la narracion de un lindo cuento
llamado: “LA CERDITA BENITA” con ayuda de un mandil
cuenta cuentos.

Luego se les plateara las siguientes preguntas:

¢De qué trato esta historia?

¢Quiénes eran los personajes del cuento?

¢Como empieza? ¢luego qué ocurre? ;En qué termina?

¢ QuEé personaje les gustaria ser?

PREPARACION DEL CUERPO

DESARROLLO
La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
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Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios
de la boca y las gargantas

REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para
dramatizar el cuento narrado.

CIERRE Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje
que representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion
del cuento el oso y el tigre

Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y
nifias representan los personajes que eligieron.

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a
conocer sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la
actividad realizada a través de las siguientes preguntas:

¢ Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estard bien lo que hicieron a la cerdita Benita?

¢Cémo fue el final?

¢Qué aprendieron del cuento?
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 13

I.  NOMBRE DEL TALLER: EL NINO QUE INSULTABA DEMASIADO.
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 01/12/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS
¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPERNO NIVEL LOGRO DE
LA
COMPETENCIA?

PERSONAL “Convive y Participa  en la Los nifios y nifias
SOCIAL participa construccién colectiva = respetan las normas y
democraticamente  de acuerdos y normas, los acuerdos asimismo
en la bﬂ§qlf?da del  pasados en el respetoy = controlan sus
bien comun el bienestar de todos, emociones ante los
en situaciones que lo miembros de su
afectan o incomodan a entorno durante el
él o a alguno de sus taller sin lastimar a
compafieros. Muestra, nadie.
en las actividades que
realiza,
comportamientos  de
acuerdo  con las
normas de convivencia
asumidos.
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COMUNICACION | crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los  acerca de sus vivencias = cuento “EL NINO
lenguajes personales  usando QUE INSULTABA
artisticos diferentes  lenguajes  DEMASIADO.”

artisticos demostrando
entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: patio de la institucion.

MATERIALES: escenario, disfraz.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifas
planteamos nuestras normas de convivenciay el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacion la maestra les cuenta a los a los nifios
el cuento (El nifio que insultaba demasiado) de manera
creativa utilizando siluetas.

DESARROLLO

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos
los procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO

La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para
relajar su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo
invita a los nifios a ubicarse en un lugar comodo.
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PREPARACION DE LA VOZ

Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
CIERRE la boca y las gargantas mediante un juego (En la puerta de mi
mansion).

REPRESENTACION

La maestra les presenta un escenario en el salon y un disfraz.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
(el nifio que insultaba demasiado).

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N°14

I.  NOMBRE DEL TALLER: “LOS NINOS NO MUERDEN?”
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
EDAD 4 ANOS
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 21/11/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos ultimos dias los nifios tienen el interés por los cuentos y la
necesidad de aprender a controlar sus conductas.

APRENDIZAJES ESPERADOS

¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPENO NIVEL LOGRO
DE LA
COMPETENCIA?
PERSONAL “Convive y Participa en la Que los nifiosy
SOCIAL participa construccién nifias respetan a su
democraticamente  colectiva de profesoray asus
en la bisqueda del  acyerdosy normas, - comparieros durante
bien comiin” basados en el el desarrollo

respeto 'y el delaclasey
bienestar de todos, aprenden que no
en situaciones que deben de morder al
lo afectan 0 compaiiero.
incomodan a él 0 a

alguno de sus

comparieros.

Muestra, en las

actividades  que

realiza,

comportamientos

de acuerdo con las
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normas de
convivencia
asumidos.

COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los lenguajes acerca de sus cuento “EL RATON

artisticos vivencias ANTON”
personales usando demostrando
diferentes entusiasmo.

lenguajes artisticos

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: Salon de clases

MATERIALES: disfraz, escenario, musica.
DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA
METODOLOGICA
INICIO

ESTRATEGIA

PLANIFICACION

Se les da la bienvenida a los nifios y nifias para iniciar con el
desarrollo de la actividad programada.
A manera de motivacion antes de iniciar con el taller la docente
iniciard la motivacion con la narracion de un lindo cuento
llamado: “raton Anton ” con ayuda de unos titeres de mano y
un teatrin.

Luego se les plateara las siguientes preguntas:

¢De qué trato esta historia?

¢Quiénes eran los personajes del cuento?

¢Cémo empieza? ;luego que ocurre? ;En qué termina?

¢ Qué personaje les gustaria ser?

PREPARACION DEL CUERPO

DESARROLLO La maestra invita a los nifios y nifias a relajarse realizando
distintos movimientos y la imaginacion. Asi mismo invita a
los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios
de la boca y las gargantas
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REPRESENTACION

A partir de esta actividad se arma la escenografia para
dramatizar el cuento narrado.

Invitamos a los nifios y nifias participar y elegir el personaje
que representaran y el disfraz a utilizar para la dramatizacion
del cuento el oso y el tigre

CIERRE Posteriormente la maestra hace de narradora y los nifios y
nifas representan los personajes que eligieron

EVALUACION

Los nifios y nifias conjuntamente con la docente dan a
conocer sus opiniones y expresan sus sentimientos sobre la
actividad realizada a través de las siguientes preguntas:
¢Qué hicimos hoy?

¢Se divirtieron?

¢Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Estara bien lo que hizo en raton Anton?

¢Como fue el final?

¢Qué aprendieron del cuento?
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 15

I.  NOMBRE DEL TALLER: EL RENO RODOLFO.
I1. DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION 279 “VILLA PAXA”
EDUCATIVA INICIAL N°
MARIBA SALCA CHAHUARA
EJECUTORAS LIZETH MARGOTH CUTIPA GARNICA
FECHA 05/12/2023
I1l. TALLER

INTERESES Y NECESIDADES:

Se ha observado que estos Ultimos dias los nifios tienen el interés de escuchar y dramatizar
cuentos y la necesidad de aprender a controlar sus emociones y vivir en armonia.

APRENDIZAJES ESPERADOS
¢QUE ME DA
CUENTA DEL
AREA COMPETENCIA DESEMPERNO NIVEL LOGRO DE
LA
COMPETENCIA?

PERSONAL “Convive y Participa  en la Los nifios y nifias
SOCIAL participa construccién colectiva = respetan las normas y
democraticamente  de acuerdos y normas, los acuerdos asimismo
en la bﬂ§qlf?da del  pasados en el respetoy = controlan sus
bien comun el bienestar de todos, emociones ante los
en situaciones que lo miembros de su
afectan o incomodan a entorno durante el
él o a alguno de sus taller sin lastimar a
compafieros. Muestra, nadie.
en las actividades que
realiza,
comportamientos  de
acuerdo  con las
normas de convivencia
asumidos.
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COMUNICACION  crea proyectos Representa ideas Dramatizan el
desde los acerca de sus vivencias cuento “EL RENO
lenguajes personales  usando RODOLFO”
artisticos diferentes  lenguajes demostrando

artisticos entusiasmo.

IV. ESTANDAR:
Convive y participa cuando se relaciona con nifios y adultos de su espacio cotidiano
desde su propia iniciativa

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y MATERIALES:
ESPACIO: patio de la institucion.

MATERIALES: escenario, disfraz.

DESARROLLO DEL TALLER

SECUENCIA

METODOLOGICA ESTRATEGIA

INICIO PLANIFICACION
Nos saludamos cordialmente; junto a los nifios y nifas
planteamos nuestras normas de convivenciay el uso adecuado
de los materiales para desarrollar el taller.
A manera de motivacion la maestra les cuenta a los a los nifios
el cuento (EI reno Rodolfo) de manera creativa utilizando
siluetas.

DESARROLLO

En seguida se les presenta el nombre del taller y explicamos
los procesos que demos seguir.

PREPARACION DEL CUERPO

La maestra invita a los nifios y nifias a jugar un juego para
relajar su cuerpo realizando distintos movimientos. Asi mismo
invita a los nifios a ubicarse en un lugar comodo.

PREPARACION DE LA VOZ
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CIERRE Invitamos a los nifios y nifias a realizar diferentes ejercicios de
la boca y las gargantas mediante un juego (En la puerta de mi
mansion).

REPRESENTACION

La maestra les presenta un escenario en el salon y un disfraz.
En seguida la maestra invita a los nifios a dramatizar el cuento
(el reno rodolfo).

EVALUACION

Dialogaremos sobre nuestro trabajo, si fue facil o en que se nos
dificulto, realizando las siguientes preguntas.

¢Les gusto el taller?

¢ Qué opinan de los personajes del cuento?

¢Qué aprendimos del cuento?

¢Les gusto dramatizar el cuento?

En seguida invitaremos a los nifios y nifias a comentar sobre
sobre lo desarrollado.
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ANEXO 8. Evidencias fotograficas

PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 01: Dramatizamos a los nifios que se golpeaban

entre ellos.

PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 02: No debemos jalar los cabellos a

nuestros amiguitos
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 03: EL caracol col para los nifios que
dicen palabrotas.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N¢ 05: El conejo Bermejo para los nifios que

no escuchan a los demas.

PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 06: Que vergonzoso es burlarse de los

amiguitos”
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 08: No debo decir palabrotas
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 09: El monstro berrinche.

PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 10: Respeto a mis compafieritos
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 11: El mas poderoso.
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PROGRAMA DE DRAMATIZACION N¢ 13: El nifio que insultaba demasiado.
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9 PROGRAMA DE DRAMATIZACION N° 15: El reno Rodolfo.
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Anexo 9. Matriz de datos

Pre test

Agresion Psicologica
P15/P16|P17|P18 P19|P20

20 2| 2| 2| 2| 2| 2
20 2| 2| 3| 2| 2| 2
3| 3| 4| 3| 4 4| 4

2 3| 3| 3| 4 3] 3
20 2| 2| 2| 2| 2| 2
2 2| 3| 2| 3 3] 3

2
a4

2
2
3

Agresion Fisica
P8 |P9 |P10P11/P12|P13|P14

3
3

3
2
3

3
3

2
2
2

2
3
3

2
2
2

2| 3

1

1

Agresion Verbal
P1 |P2 |P3 |P4 |P5 |P6 |P7

2 3| 3| 2| 2| 2| 2

20 2 2| 3| 3| 2| 2| 2| 2| 2| 2
4| 4| 3| 3| 4| 3| 4 4 4| 4 4

3 3| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 3
20 2 2| 2| 3| 3| 2| 2| 2| 2| 2
2 3| 2| 2| 3| 2| 2, 2| 3| 3 3

2
4

2
2
2

El
E2
E3
E4
E5
E6
E7
ES
ES

E10
E11
E12
E13
E14
E15

Post test

Agresion Psicologica

Agresion Fisica
P10 |P11 |P12 |P13 (P14 |P15 |P16 |P17 |P18 |P19 |P20

P9

P8

Agresion Verbal

P3

P7

P6

P5

P4

P2

P1

El
E2
E3

E4
E5
E6
E7
E8
E9

E10
E11
E12
E13
E14
E15
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