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RESUMEN

Las competencias de investigacién son imprescindibles para que los educadores
interpreten, argumenten, sugieran alternativas, cuestionen y escriban de acuerdo con los
problemas que caracterizan el colegio. Por ende, los docentes necesitan optimizar
habilidades de pensamiento superior para utilizar las concepciones, métodos y técnicas
de investigacion educativa en circunstancias usuales de la existencia escolar, teniendo
en cuenta el contexto y particularidades de la cultura estudiantil. Por tal motivo,
responde al objetivo principal determinar la relacion que existe entre habilidades de
pensamiento superior y competencias investigativas en docentes de las instituciones
educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023; siendo una indagacién
de tipo bésica en su estructura correlacional, con una muestra aleatoria estratificada de
188 profesores, para la compilacion de datos se aprovecho técnica de encuestas online e
instrumentos digitales con legitimidad y credibilidad; resultados derivados estuvieron
confirmadas por el Rho de Spearman rs=0,928 que revela una correlacion positiva muy
alta y significativa con p=0,000 entre variables. Asi mismo, las habilidades de
pensamiento superior en educadores, el 55,3% se ubican en el nivel regular, 25,0% en
bueno, 12,8% en deficiente y 6,9% en eficiente. Ademas, las competencias
investigativas en educadores, el 61,7% se ubican en nivel regular, 21,8% en bueno,
11,7% en bajo y 4,8% en destacado. En repercusion, se concluye, que existe evidencia
abundante para determinar que la habilidad de pensamiento superior se relaciona de

manera positiva muy alta con la competencia investigativa docente.

Palabras clave: Competencia investigativa, Habilidad de pensamiento superior,

Habilidades investigativas, Pensamiento cientifico, Pensamiento de orden superior.
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ABSTRACT

Research skills are essential for educators to interpret, argue, suggest alternatives,
question and write according to the problems that characterize the school. Therefore,
teachers need to optimize higher thinking skills to use the conceptions, methods and
techniques of educational research in usual circumstances of school existence, taking
into account the context and particularities of the student culture. For this reason, the
main objective is to determine the relationship that exists between higher thinking skills
and research competencies in teachers of secondary educational institutions in the
province of Ilo, Moquegua 2023; Being a basic type of inquiry in its correlational
structure, with a stratified random sample of 188 teachers, online survey techniques and
digital instruments with legitimacy and credibility were used to compile data; Derived
results were confirmed by Spearman's Rho r=0.928, which reveals a very high and
significant positive correlation with p=0.000 between variables. Likewise, higher
thinking skills in educators, 55.3% are at the regular level, 25.0% at good, 12.8% at
poor and 6.9% at efficient. In addition, the investigative competencies in educators,
61.7% are at a regular level, 21.8% at good, 11.7% at low and 4.8% at outstanding. As a
result, it is concluded that there is abundant evidence to determine that higher thinking

ability is highly positively related to teaching research competence.

Keywords: Investigative competence, higher thinking ability, investigative skills,

scientific thinking, higher order thinking.

14

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO |
INTRODUCCION

Los estandares de progresion de competencias profesionales se establecen en la
transversalidad de la investigacion en el desarrollo de las competencias profesionales
del marco de buen desempefio docente. Por ello, la creatividad, el razonamiento, el
pensamiento critico y cientifico necesarios para el 6ptimo desarrollo de habilidades de
pensamiento superior docente como manipulaciones cerebrales estructuradas y
sistematizadas en las que se enjuicia la informacién recibida, produciendo el desarrollo

de habilidades intelectuales, psicomotrices y socioemocionales.

Asi mismo, es relevante la competencia investigativa generales, béasicos y
especificos docente como la idoneidad que los docentes logran interpretar, argumentar,
proponer alternativas, cuestionar y escribir sobre la experiencia pedagogica acorde a los
problemas en el colegio, lo que posibilita lograr un éxito efectivo en el aprendizaje,

haciendo del aprendizaje un objeto critico, aprendizaje y actividad creativa.

En virtud de ello, el propdsito de la indagacion es determinar la relacién que
existe entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas en
docentes; y se estructura en cuatro segmentaciones: capitulo uno, encauza el planteo y
enunciado de la cuestién, conjeturas, razones y propositos del tratado; capitulo dos
aborda verificacion de literatura que incluye antecedentes, marco tedrico y conceptual;
capitulo tres considera materiales y métodos, constituido por localizacion geofisico y
periodo de permanencia del tratado, procedimiento del tangible manipulado, poblado y
porcién del tratado, eshozo estadistico, proceso, versatiles y examenes de las
derivaciones; y capitulo cuatro se refiere a los resultados y discusion, en el cual exhibe

las derivaciones, polémica, terminaciones, encargos, alusiones y afiadidos.

15
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En una sociedad como la vigente que vive en un mundo globalizado, la
educacion debe contestar a las insuficiencias de esa situacion particular y, a los
heterogéneos cambios que se engendran en el mundo social, econdmico o natural.
Desde esta perspectiva, la educacion orientada al progreso de las competencias una
prioridad sefialada por diversas organizaciones como la UNESCO, las Naciones Unidas
y la OCDE. Esto implica habilidades de pensamiento superior docente para optimizar
las competencias investigativas docente; sin embargo, estan desligados de la realidad
educativa, influenciados por la ausencia de formacion y habilidades genéricas
investigativas; poseen limitaciones en competencias basicas investigativas para detectar
necesidades educativas; existen carencias en la facultad de competencias especificas
investigativas en su espacio de labor y conforme a las particularidades propias del

dominio profesional.

En el contexto internacional, los resultados reportan limitaciones en los
directores y docentes de la formacion basica en el cumplimiento de sus funciones
sociales y educativas. Porque carecen de las competencias generales, basicas y
especificas necesarias para afrontar las realidades de la educacién y resolver problemas.
Tal como demuestra el estudio de Aular et al., (2009), el 88,0% de los docentes algunas
veces exhiben competencias investigativas en educacion basica, el 51,0% de docentes a
veces demuestran competencias investigativas genéricas; el 75,0% de docente algunas
veces muestran competencias basicas de investigacion y el 86,0% de docentes a veces
revelan competencias investigativas especificas. Esta es una falla grave en la formacion
inicial y permanente del profesorado. Por lo tanto, limita la produccién a diligencias
repetitivas y proyectos no relacionados, y es de exiguo provecho en un habitat

educativo. También, OCDE (2016), reporta a Per( en el ranking con 19,7% por abajo de

16
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estandares internacionales, bajo rendimiento académico en matematica, ciencias y
lectura en la evaluacion internacional. Esto cifras evidencian deficiencias en el progreso

de habilidades de pensamiento superior en los docentes de formacion basica.

En el Per( existe la preocupacion por formar ciudadanos criticos y creativos,
respondiendo de lleno a la homogeneidad y los discursos hegemonicos dominantes,
inventando en vez de copiar, pensando en vez de repetir e invitando a los estudiantes a
contradecirse. Con profesores que puedan cultivar el pensamiento ldgico, critico,
cientifico y creativo, es posible. Aunque, los resultados de la evaluacion del desempefio
de los maestros estdn muy por debajo de las expectativas, con 82,0% maestros
alcanzando el nivel 1l en el impulso de habilidades de pensamiento superior (Vela,
2018). También, los alumnos no acreditan progreso de habilidades de orden superior en
su integridad, porque su experiencia es mediocremente habitual como se ha probado en
la tesis de Tejada (2020), en la habilidad de analisis el 58,63% solo a veces se
desarrollan, el 60,01% solo a veces desarrollan la habilidad de evaluacién, y el 49,90%
solo a veces desarrollan la habilidad de creacidn. Asi mismo, exhibe Aparicio (2018), el
52,6% y 39,5% en nivel bajo y medio de habilidades investigativas en docentes de
educacion basica. Estos datos evidencian deficiencias en la optimizacion de las
habilidades de pensamiento superiores y competencias investigativas en los docentes;

por ende, se hace espejo en la formacidn de los estudiantes.

En la regién de Moquegua, tales dificultades de competencias investigativas y
optimizacion de habilidades de pensamiento superior se exhiben en mayor rango. Tal
como reporta FONDEP (2022), solo 3 proyectos de innovacion educativa resultaron
ganadores que equivale a 0,5% del total, en 2021 se enviaron 6 iniciativas pedagdgicas
que representa el 0,8% y 15 proyectos de innovacién educativa que equivale a 1,2% en

2020 se enviaron 13 iniciativas pedagdgicas que representa el 1,2% y 5 proyectos de

17

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

innovacion educativa que equivale a 0,5%. Estos datos son tremendamente inquietantes
y alarmantes, devela insuficiencia de competencias cientificas en los docentes, lo que
trae consigo muy baja produccion de iniciativas pedagdgicas y proyectos de innovacién
educativa, que permita ir mas alld de lo conocido y cuestionar la realidad, con el
propdsito de crear nuevas teorias, productos e ideas que admitan enfrentar los retos

educativos y de la sociedad contemporanea.

Por ello, en las instituciones educativas publicas de educacion secundaria de llo,
existe problemas asociado con las competencias investigativas en los profesores de
formacion basica; porque se evidencia limitaciones en las competencias investigativas
genéricas donde los profesores estan desligados de la realidad educativa, influenciados
por la carencia de formacion y sapiencias, porque no han logrado desarrollarlas
plenamente; asi mismo, muestran dificultades serias en competencias investigativas
bésicas para detectar necesidades educativas, aprovechar técnicas y herramientas afines
con el disefio y realizacion de planes investigativos; ademas, muestran limitaciones en
las competencias investigativas especificas referente al dominio de técnicas e
instrumentos de diagnosis formativos corporativos, jerarquizacion de problemas
detectados, y la redaccidn de notas de campo en la investigacion. Vale exhibir el estudio
de Cueva-Luza (2021), el 50,0% de docentes se localizan en la altura regular de
competencias investigativas en docentes. Esto constituye una importante deficiencia en
su preparacion docente inicial y continua, y restringe su desempefio efectivo. Los
hechos se reflejan en competencias investigativas generales, basicas y especificas. A
partir de ello, desarrolla los cinco pilares del aprendizaje propuestos para la educacion
contemporanea, de modo que los obstaculos para formar estudiantes criticos, creativos,

investigadores, participativos y conocedores de la vida real sean superados.
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Ahondando en el diagnosis, se enfatiza como causas de la circunstancia
problematica son la insuficiencia formacion especifica para ejecutar planes, proyectos y
programas de investigacion educativa, no sélo para examinar, entender y valorar
criticamente las realidades del entorno educativo; a ello se suma las deficiencias y
limitaciones en la formacion docente inicial y continua; asi mismo, insuficiente
capacitacion para desarrollar habilidades de pensamiento superiores en docentes;
igualmente, escaso capacitacion en la optimizacion de habilidades de planificacion,
ejecucidn y sistematizacién, considerando la intencionalidad, originalidad, pertinencia e

impacto de iniciativas pedagdgicas y proyectos de innovacion educativa.

Por ello, se considera como variable de estudio las habilidades de pensamiento
superior y su vinculo con las competencias investigativas en docentes; y que los
resultados de la misma, permitan como punto de partida buscar soluciones por las
autoridades y comunidades educativas con el fin de optimizar el razonamiento,
pensamiento critico, cientifico, creativo, competencias investigativas genéricas, basicas
y especificas en los docentes; porque, hoy en dia, nadie puede platicar de preparacién de
competencias sin partir de la investigacion como soporte del protocolo de innovacion,
que incluye andlisis, intervencidn, experiencia, estrategias de comportamiento,

discusion y experimentos practicos con realidades de aula y situaciones sociales.

1.2.  FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema general

¢Cual es la relacidn que existe entre habilidades de pensamiento superior
y competencias investigativas en docentes de las instituciones educativas

secundarias de la provincia de Ilo, Moquegua 2023?
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1.2.2. Problemas especificos

¢Cual es el nivel de habilidades de pensamiento superior en docentes y
sus dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de

Ilo, Moquegua 2023?

¢Cudl es el nivel de competencias investigativas en docentes y sus
dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo,

Moquegua 2023?

¢Cudl es la relacion que existe entre las dimensiones de habilidades de
pensamiento superior y competencias investigativas en docentes de las

instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023?

¢Cual es la relacion que existe entre las dimensiones de competencias
investigativas y habilidades de pensamiento superior en docentes de las

instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023?

1.3. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Hipotesis general

Existe relacién positiva y significativa entre habilidades de pensamiento
superior y competencias investigativas en docentes en las instituciones

educativas secundarias de la provincia de Ilo, Moquegua 2023

1.3.2. Hipotesis especificas

El nivel de habilidades de pensamiento superior en docentes y sus
dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo,

Moquegua 2023, es regular.
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El nivel de competencias investigativas en docentes y sus dimensiones en
las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023,

es regular.

Existe relacion positiva y significativa entre las dimensiones de
habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas en docentes
de las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua

2023

Existe relacion positiva y significativa entre las dimensiones de
competencias investigativas y habilidades de pensamiento superior en docentes
de las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua

2023

1.4. JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

Se fundamenta en los estandares de progresion de competencias profesionales
que se disponen en la resolucion viceministerial 005-2020 que establece la
transversalidad de la investigacion y de las tecnologias digitales en el desarrollo de las

competencias profesionales del marco de buen desempefio docente.

Por lo tanto, la creatividad, el razonamiento, el pensamiento critico y cientifico
se consideran necesarios para el Optimo funcionamiento humano, y son a la vez tan
escasos Yy limitados que se consideraron necesarias herramientas para desarrollarlos en
el aula; por ello, la investigacion considera las habilidades de pensamiento como
aptitudes, talentos, destrezas o capacidades que poseen las personas para llevar a cabo
de modo exitosa, eficiente, efectiva y eficaz una determinada actividad; que permite
vincularse con la multiplicidad cultural existente, darle superior capacidad para

conquistar los propdsitos, estandares y derechos basicos en los educandos, que aspire
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conseguir madurez para que sea idoneo de efectuar propuestas, mostrar opciones y
soluciones novedosas con originalidad y creatividad, que puedan contestar a los
inquebrantables cambios que exige la sociedad de hoy; este panorama me ha impulsado
a desarrollar este estudio con el propdsito de reconocer a profundidad la situacion actual
y objetiva del estado de las habilidades de pensamiento superior en la que se encuentran
los docentes y como se manifiestan en las competencias investigativas ante estos
desafios; porque las habilidades de orden superior son esenciales para estructurar un
pensamiento complejo id6neo de considerar tanto el contenido como los
procedimientos; y son relevantes porque viabilizan el pensamiento racional y reflexivo,

a la vez critico, innovador, cientifico y creativo.

La tematica de habilidades superiores de pensamiento en docentes no reside muy
difundida, porque no existe investigaciones que se han encargado de identificar sus
principales caracteristicas asociadas a las habilidades o competencias investigativas en
docentes; por ello, es necesario abordar este tema con el fin de alcanzar el rango
destacado en la evaluacion de desempefio, donde los maestros fomentan efectivamente
el razonamiento, la creatividad y el pensamiento critico durante las actividades de
aprendizaje de los estudiantes. Asimismo, existen razones convincentes para apoyar la
vision de que el progreso de las habilidades de pensamiento de los alumnos debe
convertirse en una parte relevante de la formacion cientifica. Primero, el desarrollo de
habilidades de pensamiento avanzado en los alumnos es uno de los objetivos céntricos
de la escolarizacion de la etapa XXI. El buen pensamiento es un requisito previo para
ser un ciudadano critico en una sociedad verdaderamente democratica. Ademas, es un
requisito necesario para poder procesar adecuadamente la ingente cantidad de
informacidén que caracteriza a esta generacion y poder dar respuesta a las nuevas

tecnologias de la informacién. Dadas las peculiaridades de las materias cientificas, el
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aprendizaje de las ciencias proporciona un entorno excelente para el progreso de las
habilidades de pensamiento. Segundo, ensefiar a pensar favorece a la importante
construccion del conocimiento cientifico. En lugar de centrarse en memorizar, los
alumnos que resuelvan problemas discutan preguntas cientificas o realizan
investigaciones piensan activamente en una variedad de temas. Esta forma de pensar te
coadyuva a hacer vinculos entre nociones y edificar representaciones mentales. El
aprendizaje se vuelve més desafiante, més interesante y crecidamente motivador; todo
esto me lleva a pensar en el aporte y en la relevancia que tiene la formacion de los
profesores desde las concepciones tedricas en habilidades de pensamiento superiores e
investigativas que permita mejores resultados en su desempefio profesional y que

repercuta en la formacion global de los estudiantes.

Por ello, las derivaciones conquistados en el estudio proporcionaran informacion
para que, las autoridades educativas y los docentes de las diversas instituciones pablicas
de llo, analicen la situacion sobre las habilidades superiores y competencias
investigativas en docentes y que admita una correcta toma de decisiones para realizar las
mejoras necesarias mediante cursos, talleres, programas de formacion, propuestas para
mejorar el desempefio laboral de los educadores y directores a través del liderazgo
educativo brindan retroalimentacion de calidad luego del seguimiento vy
acompafiamiento que los educadores realizan en el aula, e incentivan a los educadores a
mejorar Yy reestructurar la préctica; y por lo tanto el nivel de desempefio, puede
mejorarse a través de cambios en la educacion; también contribuye socialmente a la
excelencia de los docentes que desarrollan practicas educativas e impactan
positivamente en los estudiantes. Porque es importante para la sociedad contar con
educadores y docentes competentes y eficaces que aporten recursos de conocimiento

académico y satisfactorio para alcanzar mejores niveles de educacion. Y compartir y
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desarrollar estrategias que insinlen planes cientificos, educativos y didacticos para

facilitar el aprendizaje pedagogico para tener la capacidad de mejorar los procesos.

Finalmente, el estudio resulta importante, para aportar informacion a fin de
acrecentar el conocimiento acerca de la conexion de las habilidades de pensamiento
superiores y competencias investigativas en profesores con el proposito de examinar y
crear discusion; también, servird como antecedente de estudio, promoviendo asi futuras
investigaciones que aborden esta problematica y que planteen estrategias para optimizar
las habilidades de pensamiento superiores e investigativas en los docentes, que admita
preparar a los alumnos para el trabajo, la ciudadania y la existencia en el siglo XXI es
un gran desafio. La globalizacion, las novedades tecnologias, la inmigracion, la
competencia internacional, los desarrollos del mercado y los desafios politicos y
ambientales transnacionales son coeficientes que determinan la adquisicion de las
habilidades y el conocimiento que los estudiantes necesitan para sobrevivir y tener
éxito. Educadores, ministerios, instituciones, fundaciones, empleadores e investigadores
Ilaman a estas habilidades del siglo XXI, habilidades de pensamiento superior,
resultados de aprendizaje profundo y habilidades de pensamiento complejo. Donde se
enfatizan las habilidades particulares; iniciativa, resiliencia, compromiso, asuncion de
riesgos y creatividad. Habilidades sociales como labor en equipo, labor en red, empatia
y humanidad. Habilidades de aprendizaje como la gestion, la organizacion, las

habilidades metacognitivas y la capacidad de transformar los desafios en oportunidades.

1.5.  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre habilidades superiores y
competencias investigativas en docentes de las instituciones educativas
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secundarias de la provincia de Ilo, Moquegua 2023

1.5.2. Objetivos especificos

Identificar el nivel de habilidades de pensamiento superior en docentes
y sus dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de

llo, Moquegua 2023

Verificar el nivel de competencias investigativas en docentes y sus
dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo,

Moquegua 2023

Establecer la relacion que existe entre las dimensiones de habilidades de
pensamiento superior y competencias investigativas en docentes de las

instituciones educativas secundarias de la provincia de Ilo, Moquegua 2023

Constatar la relacion que existe entre las dimensiones de competencias
investigativas y habilidades de pensamiento superior en docentes de las

instituciones educativas secundarias de la provincia de Ilo, Moquegua 2023
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2.1.

CAPITULO II
REVISION DE LITERATURA

ANTECEDENTES
2.1.1. A nivel internacional

Riafio (2017) realiz6 un estudio “Fortalecimiento de las habilidades de
pensamiento de orden superior, analizar, evaluar y crear mediante el uso de
herramientas digitales en estudiantes del colegio Gimnasio del Norte” el
objetivo fue contribuir al fortalecimiento de las habilidades de pensamiento
superiores: analizar, evaluar y crear; la metodologia utilizada fue cualitativo,
disefio investigacion accion; la muestra radicé constituida por 54 alumnos; la
técnica fue la encuesta y observacion e instrumento andlisis documental y el
cuestionario validado y fiable; resultados més relevantes obtenidos fue que el
67,27% de estudiantes se localizan en la categoria poco evidente en habilidad
analizar, el 60,0% en categoria poco evidente en habilidad evaluar y 61,8% en
categoria nada evidente en habilidad crear; y concluyd que se debe utilizar las

habilidades de pensamiento superiores para generar aprendizajes significativos.

Aular, et al. (2009) realizaron un estudio “Competencias investigativas
del docente de educacion basica” el objetivo fue establecer las competencias
investigativas genéricas, basicas y especificas que ostenta el profesor de
formacion bésica; la metodologia utilizada fue cuantitativo, tipo descriptiva, de
campo, no experimental transversal; la muestra estuvo constituida por 10
directivos y 73 profesores; la técnica fue encuesta e instrumento cuestionario

validado y fiable; resultados mas relevantes obtenidos fue que el 88% de los
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docentes algunas veces exhiben competencias investigativas, el 51,0% a veces
demuestran competencias investigativas genéricas; el 75,0% algunas veces
muestran competencias basicas de investigacion y el 86,0% a veces demuestran
competencias investigativas especificas; y concluyé que los directores y
docentes de formacion basica se ven limitados en sus funciones sociales y
educativas porque carecen de las competencias investigativas generales, basicas
y especificas ineludibles para enfrentar las realidades de la educacién y resolver

problemas.

Baron (2020) realiz6 un estudio “Competencias investigativas en
docentes de la asignatura de investigacion de educacion basica y media” el
objetivo fue describir las competencias investigativas que ostentan los profesores
de formacion basica y media; la metodologia utilizada fue cuantitativo, tipo
descriptivo, disefio no experimental transversal y de campo; la muestra quedo
constituida por 38 profesores; la técnica fue la encuesta e instrumento el
cuestionario certificado y fiable; resultados mas relevantes obtenidos fue que el
47,4% de profesores se localizan en la categoria deficiente y regular en
competencias investigativas, el 50,0% poseen carencias en cuanto al
discernimiento en investigacion, el 66,26% en muy deficiente, deficiente y
regular con el saber hacer o procedimentales, el 15,8% en deficiente y regular
gue no muestra Optima actitud hacia la investigacion y 60,5% en suficiente
exhiben Optima actitud para aprender y ejecutar protocolos de investigacion; y
concluy6 que los descubrimientos prueban que las competencias investigativas
de los profesores y la preparacién metodoldgica admitida son insuficientes para

desplegar investigaciones de calidad.
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2.1.2. A nivel nacional

Tejada (2020) realizé un estudio “Habilidades de pensamiento de orden
superior de los estudiantes de secundaria en Ciencia y Tecnologia en la IE José
Eusebio Merino y Vinces, Sullana” el objetivo fue examinar el progreso de las
habilidades de pensamiento superiores en los educandos; la metodologia
utilizada fue cuantitativo, tipo descriptivo transversal, disefio no experimental; la
muestra qued6 constituida por 131 alumnos; la técnica fue encuesta e
instrumento el cuestionario certificado y fiable; resultados mas relevantes
obtenidos fue que el 58,63% de estudiantes solo a veces desarrolla la habilidad
de analisis; el 60,01% solo a veces desarrollan la habilidad de evaluacion y
49,90% solo a veces desarrollan la habilidad de creacion; y concluyé que no
acreditan el progreso de habilidades superiores, especialmente habilidades de
analisis, evaluacidén y creacion en su integridad; ya que su experiencia es

moderadamente habitual.

Silva (2021) realiz6 un estudio “Modelo de estrategias didacticas para
promover el pensamiento superior en estudiantes de la IE José Maria Escriva de
Balaguer” el objetivo fue plantear una guia de estrategias didacticas para
impulsar el pensamiento superior en alumnos; la metodologia utilizada fue
cuantitativo, tipo descriptivo propositivo, disefio no experimental; la muestra
residié constituida por 39 profesores; la técnica fue encuesta e instrumento el
cuestionario validado y fiable; resultados més relevantes obtenidos fue que el
72,0% de profesores suscitan a veces este pensamiento superior como el analisis,
evaluacion y creacién en sus actividades de aprendizaje; y concluy6 que existe la
necesidad de disefiar modelos de estrategia que proporcionen a los docentes un

extenso compilacion de estrategias que suministren la promocion del
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pensamiento superior en los alumnos de modo efectiva y duradera.

Benites (2018) realizé un estudio “Habilidades cognitivas de orden
superior y calidad de interpretacion inglés-espafiol en los alumnos de la
Universidad Ricardo Palma” el objetivo fue determinar correlacion de
habilidades cognitivas superiores con la eficacia de descifrar inglés-espafiol; la
metodologia utilizada fue cuantitativo, tipo correlacional transversal, disefio no
experimental; la muestra quedd instituida por 38 alumnos; la técnica fue prueba
escrita e instrumento prueba objetiva y de desarrollo validado y fiable; resultados
mas relevantes obtenidos fue que el 50,0% de estudiantes se localiza en el rango
moderado de dominio de habilidades cognitivas de orden superior; el 60,5% en
rango moderado de dominio de la habilidad de analisis; el 42,1% en rango medio
de dominio de la habilidad de evaluacion y 52,6% en rango medio de dominio de
la habilidad de creacion; ademas, el valor de significacion es 0,028 y valor de
correlacion Pearson 0,356; y concluyd que existe relacion significativa positiva

baja de habilidades cognitivas superiores con la eficacia de Inglés-Espafiol.

Tinajeros (2019) realizé un estudio “Estrategia de pensamiento de orden
superior en relacion al desempefio docente de secundaria de la UGEL
Rodriguez de Mendoza, Amazonas” el objetivo fue establecer relacion de
estrategia de pensamiento superior con el desempefio en profesores; la
metodologia manejada fue cuantitativo, tipo descriptivo no experimental, disefio
correlacional transversal; la muestra estuvo constituida por 55 profesores; la
técnica fue rubrica y encuesta e instrumento cuestionario validado y fiable;
resultados mas relevantes obtenidos fue que el 76,4% de profesores casi siempre
enuncian pensamiento de orden superior, el 21,8% en a veces y 1,8% en casi

nunca; el 78,2% en rango IV de desempeiio docente, 60,0% de profesores
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promueven el razonamiento, creatividad y pensamiento critico localizando en el
nivel 1V; ademas, el valor de significacion es 0,008 y valor de correlacién
Spearman 0,355; y concluyd que existe relacién significativa positiva baja de

estrategia de pensamiento superior con el desempefio de los profesores.

Tomaylla (2020) realizé un estudio “ABP y habilidades de pensamiento
de orden superior de comunicacion en estudiantes de secundaria del colegio
Miguel Grau Seminario” el objetivo fue determinar relacion de ABP con
habilidades de pensamiento superior en alumnos; la metodologia utilizada fue
cuantitativo, nivel descriptivo correlacional, tipo bésica, disefio no experimental,
método hipotético deductivo; la muestra residio constituida por 92 estudiantes; la
técnica encuesta e instrumento cuestionario validado y fiable; resultados mas
relevantes obtenidos fue que el 53,0% de estudiantes se localiza en rango regular
de pensamiento superior, 30,0% en deficiente y 8,0% en excelente; ademas, el
valor de significacién es 0,000 y valor de correlacion Spearman 0,736; y
concluy6 que existe relacion significativa positiva considerable de ABP con

habilidades de pensamiento superiores.

Aparicio (2018) efectu6 un estudio “Habilidades investigativas y
practica docente en el aula en la Institucién Educativa de Ancahuasi-Anta” el
objetivo fue establecer en qué medida se vinculan las habilidades investigativas
con la préctica docente en el aula; la metodologia utilizada fue cuantitativo, tipo
descriptivo correlacional, no experimental, disefio correlacional transversal; la
muestra estuvo constituida por 38 profesores; la técnica encuesta e instrumento
cuestionario validado y fiable; resultados més relevantes obtenidos fue que el
52,6% de docentes se localiza en rango bajo de habilidades investigativas, el

39,5% en medio y 7,9% en alto; ademas, el valor de significacién es 0,000 y
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valor de correlacién Tau b Kendall 0,715; y concluy6 que vive nexo significativa

moderado de habilidades investigativa con la préctica docente en el salon.

Laura (2022) realizd un estudio “La investigacion formativa y logro de
competencias investigativas en los estudiantes de la carrera profesional de
idioma extranjero de Tacna” el objetivo fue determinar relacion de la
investigacion formativa con logro de competencias investigativas en los
alumnos; la metodologia utilizada fue cuantitativo, nivel correlacional, disefio no
experimental transversal; la muestra residio instituida por 59 alumnos; la técnica
encuesta e instrumento cuestionario validado y fiable; resultados més relevantes
obtenidos fue que el 81,36% de estudiantes se localizan en rango alto de logro de
competencias investigativas, el 15,25% en medio y 3,39% en bajo; ademas, el
valor de significacién es 0,000 y valor de correlacion Spearman 0,705; y
concluy6 que existe relacion significativa de investigacion formativa con logro

de competencias investigativas en los alumnos.

Lagos (2022) realiz6 un estudio “Habilidades investigativas en
estudiantes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Nuestra
Seriora del Rosario de Puerto Maldonado” el objetivo fue determinar cuan
desarrollado estan las habilidades investigativas en estudiantes; la metodologia
utilizada fue cuantitativo, tipo basico, nivel descriptivo, disefio no experimental
transversal; la muestra quedo constituida por 120 estudiantes; la técnica encuesta
e instrumento cuestionario validado y fiable; resultados mas relevantes obtenidos
fue que el 76,7% de estudiantes se localizan en rango regular de progreso de las
habilidades investigativas, el 10,0% en muy bajo, 7,5% en bajo y 5,8% en alto; y
concluy6 que mas del 80% de estudiantes tienen un nivel de regular a bajo o

muy bajo de habilidades investigativas y se exhorta planificar, ejecutar y evaluar
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actividades de impulso en el progreso de habilidades investigativas.

2.2. MARCO TEORICO

2.2.1. Habilidades de pensamiento superior en docente

El buen pensamiento de orden superior de los docentes debe concretarse
en una variedad de escenarios; es importante formar una verdadera comunidad
de indagacion en las instancias de formacion; el trabajo se basa en la pedagogia
de la pregunta; en este punto, el compromiso formal de las instituciones
formadoras y de los formadores con la investigacion contribuye al desarrollo
cientifico, tecnoldgico, académico y cultural; es importante entender como
fuente de conocimiento, generadora de conocimiento y soporte de las actividades
educativas dedicadas a la generacion de conocimiento que favorece a los avances

sociales y econdmicos regionales y nacionales.

Esto nos permite acreditar la convivencia escolar en el marco del buen
desempefio educativo como base de la actividad educativa. Es apropiado abordar
cémo las habilidades de orden superior integran el pensamiento, el razonamiento
y la indagacion criticos, reflexivos y creativos en espacios de aprendizaje activo
integrados por docentes, estudiantes e investigadores. Su propdsito es crear una
comunidad de discusion sobre critica y reflexion a partir de la interaccion y
produccion de saberes académicos, tradicionales y aproximaciones a la realidad.
Su surgimiento alude que la comunidad puede brindarnos apoyo y estimulo,
uniéndonos a la verdadera comunidad de investigacion, que necesita analizar
conceptos relacionados con su definicion con las maravillas cotidianas que
apoye la promocién de una educacién participativa, basada en preguntas, en
coémo somos seres fragiles y limitados, y la investigacién requiere un ambiente
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sano que asegure la investigacion de manera logica y justa, necesitamos un
ambiente de cooperacion donde se respete la libertad individual; la comunidad

investigadora es abierta, igualitaria, consultiva y fomenta la autocritica.

2.2.2. Definicién habilidades de pensamiento superior en docente

Las facultades superiores del pensamiento integran la eterna busqueda
del hombre en su deseo de comprender el mundo para cambiarlo, y con el tiempo
se convierte en un puente hacia un sinfin de interrogantes que buscan la verdad
de su existencia. Por ello, se reconoce a este ser humano como un creador a
partir del pensamiento, el razonamiento y la indagacion criticos, reflexivos,

creativos y se posiciona como actor en el aula académica.

Por ello, es necesario consultar a la Real Academia Espafiola (2014), que
se exhibe como un concepto de habilidad, derivada del latin habilis, que expresa
capacidad para realizar una determinada actividad de forma sencilla y correcta.
Vale indicar, una idoneidad particular para un quehacer exclusiva ya sea
epistémica, social o fisica. Hasta cierto punto, esto conduce al talento latente.
Por tanto, se entiende por habilidad, talento innato, ya sea innato, aprendido o
perfeccionado. Asi, una persona puede nacer con talentos, o puede adquirir o

mejorar sus talentos a través de la practica y la perseverancia.

El pensamiento es trabajo, actividad y su resultado. Los pensamientos
son también ideas y expresiones mentales de personas y cosas. Ademas, se
entiende como la capacidad de estructurar pensamientos e ideas y conectarlos.
Por esta razon, Dewey (1989) refind esta idea. Esto plantea una disyuntiva y
sugiere opciones. El transcurso de contemplacién tiene un elemento guia y
estabilizador, un pedido de solucién a un estado problematico. Su propésito
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depende del ecosistema del problema y guia el transcurso de pensamiento.
Pensar es, por tanto, una accion humana esencial, la busqueda de significado, el
descubrimiento o elaboracion de significados que se supone que existen. El
pensamiento es el proceso mental mediante el cual los individuos dan significado

a sus experiencias.

De esto deducimos que la actividad que todas las mentes humanas
producen a través del uso y progreso epistémico se designa pensamiento. Esto
es, gratitudes a la mediacion de nuestra razén, se convierte en realidad. Esto
incluye tanto problemas puramente racionales como abstracciones como la

imaginacion.

El pensamiento estd intimamente relacionado con el ser humano en su
totalidad. No se restringe al ambito del conocimiento, sino que también incluye
la imaginacién, el pensamiento con proposito y promueve la presion de valores,
actitudes, emociones, dogmas y pretensiones. Para Garay (2015) el pensamiento
representa los procesos implicados en la investigacion y la conquista de
veredictos. Se enfatiza la necesidad de generar elementos de reflexion para que
las investigaciones puedan avanzar y las decisiones y conclusiones a las que se
llegue se justifiquen debidamente. Esto quiere decir que pensar implica el
manejo de un agrupado de destrezas o habilidades cognitivas para manejar el

conocimiento en base a las propias capacidades e intereses.

El pensamiento de alta calidad tiene tres particularidades: debe ser
critico, idoneo de procesar y procesar la informacion recibida para tener una
base para sus creencias; creativo, productor de ideas alternativas, soluciones

novedosas y originales, y metacognitiva, capacidad de reflexionar sobre uno
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mismo, de observar los propios procesos de pensamiento como objeto de
investigacion (Beas y otros, 2001). Esta idea esta directamente relacionada con
el aprendizaje profundo. Esto significa adquirir, transformar y usar este
conocimiento para resolver problemas del mundo real y aplicarlo a través de
manipulaciones mentales como dar explicaciones, dar evidencia y ejemplos,
generalizar y aplicar a nuevas atmdsferas. Crea analogias y presenta este
conocimiento de una manera diferente, utilizarlo para resolver problemas

cotidianos y crea relaciones extraordinarias para ampliar tu conocimiento.

En este horizonte, las habilidades de pensamiento son manipulaciones
mentales, referidas a secuencias de acciones que nos permiten interiorizar,
organizar, coordinar y procesar la informacién que recibimos (Marquez, 1998).
En este panorama, Amestoy (2002) sustenta que la habilidad de pensar es “la
idoneidad de utilizar el conocimiento procedimental, que se asocia a la
realizacion contigua del progreso o evaluacion y mejora de lo meditado” (p.14).
En este panorama, la clasificacion de estas habilidades de pensamiento es
diferente. Y se entiende como una via a seguir de forma gradual y acumulativa

hasta merecer el rango esperado.

En las habilidades de pensamiento se presentan en seis niveles de
complejidad cognitiva, planteados en la taxonomia de Bloom & Krathwohl
(1956) ha sido revisado y modificado varias veces. Estos rangos ahora se
clasifican en tres tipos de habilidades cognitivas. Los dos primeros niveles,
recordar y entender, se consideran habilidades inferiores porque requieren un
nivel minimo de comprension. El tercer nivel, aplicar, se considera un nivel
intermedio, y los tres niveles restantes, analisis, evaluacién y creacion, requieren

niveles mas altos de habilidad (Jensen y otros, 2014). Tenga en cuenta que la
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capacidad de recordar significa recuperar el conocimiento relevante de la
memoria a largo plazo. Comprender significa determinar el significado de las
instrucciones. Aplicar es manipular un protocolo en una circunstancia particular.
El analisis significa descomponer los materiales en sus fragmentos integrantes y
observar como las piezas se dependen entre si y con su propdésito universal o
estructura. Evaluar significa juzgar en base a criterios y criterios. Para crear un
medio de combinar elementos para formar un todo coherente 0 novedoso, o para
producir un producto original. Es fundamental y clave esta triada en la

educacion.

Teniendo en cuenta el escenario educativo, es relevante aludir cémo
intervienen las habilidades de pensamiento en el transcurso de aprendizaje.
Como dice Amestoy (2002), en primer lugar, los procesos de pensamiento se
convierten en operaciones Yy, mediante la practica voluntaria, metddica,
espontanea, paso a paso y controlada, se desarrollan las habilidades de
pensamiento de una persona. Sin embargo, la aplicacion de estas habilidades se
exhibe como una afiadidura al proceso de aprendizaje. En enunciados de
Amestoy (2002), las personas aplican estas habilidades para recibir sapiencias en
multiples campos Yy situaciones, trasladar las sapiencias conquistados a nuevos
campos, convertir conocimientos en productos, responder para instituir cultura 'y
adoptar actitudes y valores. Como resultado, estas habilidades se han vuelto mas
necesarias para los docentes en este contexto, posicionandolas como alternativas
pedagdgicas que les permitan interactuar con los estudiantes y empoderar a

ambos protagonistas mediante estrategias didacticas que los involucren.

Ademas, el aprendizaje basado en el desempefio y la evaluacion tienen

como objetivo adquirir y aplicar conocimientos a través de actividades criticas
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de desempefio que fomentan la participacion de los estudiantes, desarrollan
habilidades y desarrollan habitos de trabajo mientras se aplican a circunstancias
del mundo real, un conjunto de estrategias. Las actividades de rendimiento son
una parte integral del aprendizaje y brindan la oportunidad de evaluar el
rendimiento de los estudiantes (Hibbard et al., 1996). La evaluacién basada en el
desempefio requiere que los estudiantes resuelvan problemas del mundo real
para que los maestros puedan usar sus conocimientos y habilidades y evaluar su
capacidad de pensar de manera critica y analitica. Cuando los alumnos se
vuelven creativos y se embarcan en proyectos que conducen a productos
verdaderamente nuevos (Mintz, 2015). Eso significa que los maestros deben
poseer habilidades de pensamiento avanzado que incorpore el pensamiento

reflexivo, critico, creativo, razonamiento e investigacion.

Para todo lo anterior, se definen habilidades de pensamiento superiores,
es la habilidad que implica la activa participacion de protocolos cognitivos como
el razonamiento, la logica y la imaginacion para crear conocimiento util para la
resolucion de problemas (Murillo, 2017). Pero la sala no es la zona donde se
ensamblan estos procedimientos esenciales, donde se ignora su significado,

donde se ignora su desarrollo y donde inevitablemente se suspende su practica.

Asi mismo, el pensamiento de orden superior ocurre cuando las personas
armonizan informacion nueva con informacién almacenada en la memoria y la
combinan, reorganizan o amplian para conquistar una meta o atinar soluciones a
problemas complicados (Lopez y Whittington, 2014). Esto se puede ver cuando
el nuevo conocimiento se combina con el conocimiento previo para encontrar

soluciones a problemas del mundo real.
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También muestra que el buen pensamiento superior se refiere a todas las
habilidades por arriba de la altura inferior. Estas habilidades son complejas y
generan multiples soluciones. Analizar, sintetizar, evaluar, argumentar,
comparar, resolver problemas complejos, discutir desacuerdos, formar hipoétesis,
desarrollar interrogaciones de investigacion, formular hipétesis, experimentar o
conquistar derivaciones (Zohar, 2006). Esto demuestra, entre otras cosas, que es
complicado y conduce a mdaltiples soluciones en lugar de una sola. Involucra
juicio luego de un analisis e interpretacién exhaustivos. Implica una forma de
autorregulacion del pensamiento. Edificar significado y absorber novedades

distribuciones cognitivas.

Las habilidades de pensamiento superiores son, por tanto, las
manipulaciones mentales esquematizadas y coordinadas en las que se enjuicia la
informacion recibida, dando como resultado el desarrollo de habilidades
intelectuales, psicomotrices y/o socioemocionales, la resolucion de problemas y
la conquista de veredictos (Hernandez, 2012). EI pensamiento superior también
implica las consecutivas particularidades: menos algoritmico, mas probable que
sea complejo, mas probable que ofrezca multiples soluciones en lugar de una
sola y potencialmente compitan entre si esclarecimientos y sensateces matizados,
incluida la aplicacion de varios criterios, involucrando principalmente
incertidumbre, requiriendo autorregulacion de los procesos de pensamiento y
requiriendo trabajo psiquico en elaboracion y juicio preciso (Resnick, 2012). Por
esta razon, se cree que las habilidades de pensamiento apropiadamente
avanzadas admiten a los alumnos mejorar su manipulacién mental mediante
protocolos de averiguacion, consideracion, analisis e hipotesis para resolver

realidades cotidianas.
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Por consiguiente, las habilidades de pensamiento mejoran la motivacion
de los educandos y ayudan a superar los constantes problemas de frustracion,
decepcion y potencial desperdiciado (Marzano y Pickering, 2005). Y es
imprescindible que en el habitat colegial se desenvuelvan diligencias vy
estrategias encaminadas al progreso de estas habilidades. Asi, Lipman (1991)
delimita que las disciplinas de competencia mas relevantes para los objetivos
educativos son las vinculadas con los protocolos de investigacion, el

razonamiento y la organizacion e interpretacion de la informacién.

Esto implica, habilidades de investigacion, son aquellas emparentadas a
las técnicas de acopio de informacion, encierra el analisis, el pensamiento critico
e hipotético y la resolucion de problemas. Habilidades de razonamiento, permite
reflexionar, inferir, conjeturar y dar argumentos, el razonamiento admite revelar
sapiencias adheridos. ElI conocimiento esta cimentado en la experiencia; es
mediante el razonamiento como se acrecienta y se alimenta dicho conocimiento.
Y habilidades de organizacién e interpretacion de la informacion, requiere de
aprendizajes de alta demanda cognitiva que demandan al educando tener que

organizar la informacién que recoge en modulos o grupos significativos.

2.2.3. Importancia de las habilidades superiores del docente

Las habilidades de pensamiento superiores derivan de estudios
psicolégicos que de alguna manera estan relacionados con las complejidades
biol6gicas y neurales necesarias para el desarrollo de lo que llamamos funcion
cognitiva. Por lo tanto, se refiere a una habilidad natural que existe en todos los
humanos y es diferente de otros animales. Asi, considerando el enfoque

naturalista de Piaget (2009), este ultimo es un tipo de estructura altamente
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complejo que busca el equilibrio entre las interacciones bilaterales entre los
organismos y el medio ambiente y ha sido descrito como un proceso de
autorregulacion desarrollado por medio. Desde otro matiz, Vigotsky (2000)
desplegé un enfoque genético evolutivo. Afirma que las tareas cognitivas de
rango superior se suscitan gracias a interacciones interbioldgicas e historico-
culturales. Ademas, Luria (2000) sefiala que estas funciones son perfeccionadas
por médulas combinable a lo largo del cerebro, cuyas ubicaciones no son
estaticas, y cuyas respuestas no siempre involucran las mismas vias, aporte
complementario de Vigotsky. Tanto los autores de Vigotsky como los de Luria
describen la funcién cognitiva como un proceso de autorregulacién complejo,
consciente y espontdneo. También sefialan que las funciones cognitivas
superiores incluyen un amplio matiz de diligencias motoras, incluidas las
diligencias intelectuales. Estas diligencias intelectuales se conocen en la esfera

educativa como pensamiento de rango avanzado o superior.

Significa etiquetar que el trabajo de Piaget (2009) y Vigotsky (1978)
condujo a un pensamiento de nivel superior en educacién. Adicionalmente,
existe un estudio de Gardner (2016) llamado Harvard Project Zero. Se considera
una de las propuestas formativas crecidamente disruptivas de las actuales épocas,
recuperando su transcendencia al situar la averiguacion de la asimilacion como

eje céntrico del aprendizaje (Fernandez y Pinzén, 2017).

Del planteamiento preliminar se han derivado varios e importantes
aportaciones a la educacion, tales como: la teoria de las inteligencias maltiples
de Gardner (1995), la pedagogia de la comprension de Perkins (1995), las rutinas
de pensamiento de Costa y Kallick (2005), el aprendizaje cimentado en el

pensamiento por Swartz y otros (2008) y pensamiento de orden superior (HOT)
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0 trabajos basados en el desarrollo del pensamiento de orden superior (HOTYS)

propuesto por Resnick (1989), (Lewis y Smith, 1993) y (King et al., 1998).

Por esta razén, el pensamiento de orden superior no tiene una definicion
clara y simple, pero sus defensores dicen que la informacién novedosa se
compara con la informacion acopiada para responder a heterogéneas realidades o
hallar una intencién. Esto involucra la aplicacion de varios discernimientos, a
veces paradojicos entre si. El pensamiento de orden superior tolera la zozobra y
exhorta la autorregulacion de los procedimientos de pensamiento. De manera
similar, el pensamiento de rango avanzado o superior se basa en la capacidad de
un individuo para emplear y reconstruir el conocimiento, que también esta
fuertemente influenciado por el escenario de la realidad de pensamiento. Por
tanto, igualmente incluye el progreso de la metacognicion como conducta y meta
estrategia. Esto significa conciencia, vigilancia y aplicacion de los pasos de

pensamiento y accion.

El pensamiento de orden superior es holistico e inclusivo como una
categoria de aprendizaje que va mas alld de las intenciones del pensamiento
critico al considerar procesos de reflexion y abogar por soluciones innovadoras,
creativas y complejas a los problemas, conceptos logrados con éxito, se ofrecen
protocolos de ensefiar y aprender que auxilian el progreso de los protocolos

mentales o las destrezas de pensamiento ineludibles para ellos.

Tal como lo desarrollaron Bloom y Claeswall (1956), el trabajo
educativo sobre el pensamiento de rango avanzado asimismo conduce a
enfoques que categorizan los procedimientos de pensamiento y los rangos de

aprendizaje; ven la competencia intelectual y la competencia como una forma
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organizada de trabajar y técnicas para tratar con materiales y problemas. Las
habilidades de pensamiento se clasifican en bajas (conocimiento, comprension) y
altas (aplicacion, analisis, sintesis, evaluacién). Anderson y otros (2001) luego
ajustaron la taxonomia de Bloom para incluir la capacidad de crear como el
rango méas grande del pensamiento superior. Y ahora Biggs y Collis (1982),
exponen la taxonomia SOLO, como una nueva organizacion: dos niveles
cuantitativos donde la atencion se centra en identificar las unidades de un
concepto en habitat; y dos categorias cualitativos que conectan concepciones y
planean generalizaciones mas alld de un habitat ofrecido; estos posteriores
rangos incluyen tareas cognitivas que se consideran superiores, prefieren el
pensamiento critico, reflexivo, coherente y constructivo para promover el

progreso de un pensamiento de orden superior.

2.2.4. Dimensiones de las habilidades superiores del docente

En el desempefio de una evaluacion docente se considera un criterio de
analisis para que los profesores susciten efectivamente habilidades de
pensamiento superiores, considerando el razonamiento, la creatividad y el
pensamiento critico (MINEDU, 2017). También, Sternberg (2012) identifica tres
habilidades imprescindibles: analitica, creativa y practica, destacando el
razonamiento, pensamiento critico, creatividad, resolucion de problemas,
educacion para la transferencia y metacognicion. También, UNESCO (2021)
agrega el quinto pilar de la educacion aprender a transformar (significa
investigar para transformar la sociedad) convivir, aprender, ser y hacer.
Considerando estos aportes para el analisis de esta investigacion son
razonamiento, pensamiento critico, pensamiento creativo Yy pensamiento
investigativo o cientifico.
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2.2.4.1. Razonamiento

Es la idoneidad de resolver problemas, sacar conclusiones,
aprender conscientemente de los hechos y hacer las conexiones logicas
ineludibles entre ellos. El razonamiento implica pensar y organizar ideas
y conceptos para llegar a una conclusién. El razonamiento es el proceso
intelectual y ld6gico del pensamiento humano. EI razonamiento
proporciona argumentos sobre conexiones mentales que han surgido para
justificar ideas particulares. En sentido estricto, es el proceso intelectual
de derivar conclusiones a partir de un conjunto de premisas o

pensamiento l6gico.

La formalidad de evaluacion desempefio docente del MINEDU
(2017) delimita el razonamiento como la idoneidad de resolver nuevos
problemas, hacer inferencias, sacar consumaciones e instituir vinculos
I6gicos. No se consideran en esta condicion las diligencias que solo
fomentan el aprender asociativo (simples lazos entre oraciones o ideas ya
cedidas), la reproduccion, la memorizacion o la repeticion de
procedimientos ya establecidos en los estudiantes. Por otro lado,
Sternberg y Sternberg (2012) definen el razonamiento como el transcurso
de extraer novedades culminaciones a partir de principios y certezas. La
psicologia cognitiva distingue entre dos tipologias de razonamiento. El
razonamiento deductivo, como el procedimiento de razonar a partir de
uno o mas enunciados universales para emanar una terminacion logica, y
el razonamiento inductivo, como el procedimiento de razonar a partir de
hechos u observaciones para llegar a probabilidades. Podemos explicar
estos hechos cuando lleguemos a una conclusion.
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Otro término para razonamiento, resolucién de problemas,
permite que sujetos, grupos y sociedades se adapten a su entorno. Los
problemas mutan de descendencia en descendencia, por lo que las
soluciones deben seguirles el ritmo, al igual que el progreso, la
estabilidad y la productividad (Klausmeire y Goodwin, 1975). Nadie es
incompetente de resolver problemas. Todo el mundo tiene el poder de
encontrar otra solucién. Lo mismo es cierto para otras habilidades y

capacidades.

2.2.4.2. Pensamiento critico

Es la capacidad de analizar cuidadosamente la informacion y
determinar si es cierta 0 no. Se trata de cuestionar la veracidad de
afirmaciones que habitualmente se dan por supuestas y formarse una
opinién propia sin sucumbir a posibles sesgos externos, es un proceso
mental que nos permite pensar los problemas y evaluar la evidencia
disponible. ElI pensamiento critico es una habilidad que las personas
adquieren a lo largo de sus carreras y estudios, y es una competencia
clave que se obtiene a partir del conocimiento y la experiencia crecientes

gue permiten una toma de decisiones exitosa.

El pensamiento critico puede entenderse como la capacidad de
examinar problemas, evidencias y soluciones de manera logica y
sistematica, evaluar conclusiones y tomar posiciones y decisiones de
manera racional (Woolfolk, 2010). A contraste de la resolucién de
problemas, el pensamiento critico también implica examinar la eficacia

de nuestro particular pensamiento (Bruning et al., 2012). Bajo este
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concepto de pensamiento critico, se puede expresar que se diferencia de
otras habilidades como la resolucion de problemas porque se enfoca en

una comprension profunda del problema.

En su guia de diligencia de la rabrica de valoracion desempefio
docente, dice que el pensamiento critico se refiere a tomar una posicion
discutida, a partir de una observacion previa relacionado con el contenido
0 idea sobre la que se anhela enunciar una posicion critica (MINEDU,
2018). Igualmente, afirma que debe existir una divergencia esencial entre
la critica y la critica caracterizada por opiniones negativas o despectivas.
Todo lo que se exhorta es que la posicion u opinion esté cimentada en

testimonios macizos extraidos de observaciones previos.

Explica la nocion de pensamiento critico, diciendo que es un
protocolo cognitivo complicado, gobernado por la razén y basado en
otros aspectos del pensamiento. Afirma que el pensamiento critico posee
movimiento, la cual podemos ver cuando nos enfrentamos a resolver una
situacion problematica (Ennis, 2011). Estas habilidades de pensamiento
critico van de la mano con las tres dimensiones de lo que significa este

pensamiento. Por modelo: critico, 1dgico, practico.

Criterial. Todo lo que pasa por el cerebro critico se basa en
criterios escogidos y instaurados, que pueden utilizarse para emitir
juicios de valor sobre los enunciados derivados de ellos. Logica.
Establecer reglas para verificar la calidad de los conceptos, la
consistencia de los argumentos y la eficacia de los resultantes. El aspecto

I6gico es la idoneidad de los humanos para hacer juicios criticos basados
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en la ldgica de su pensamiento. Practico. Se trata de la capacidad de
analizar las luchas de soberania y la emotividad a las que replica el
pensamiento critico, y de evaluarse a si mismo en funcién de los
beneficios y fines que rastrea el pensamiento y los frutos que origina.
Comprender los juicios realizados sobre si una declaracion es suficiente
para los fines perseguidos y el impacto de los fines en las decisiones

tomadas.

2.2.4.3. Creatividad

Es la idoneidad humana de crear cosas nuevas e interesantes a
partir de otras ideas. Habilidad para analizar y evaluar nuevas ideas, para
resolver problemas y los consiguientes desafios que se presenten en el
intervalo de la existencia humana. Se presentan en la ciencia y en la vida
cotidiana. La creatividad es la idoneidad que posee los humanos de crear
e inventar cosas a partir de ideas, objetos, fantasias, etc. Es en si mismo
una oportunidad para la innovacién, una oportunidad para crear algo
nuevo: un nuevo producto, un nuevo concepto 0 un nuevo concepto de
producto. La creatividad es innata en nosotros, una cualidad humana
innata. Es el medio por el cual podemos adaptarnos para sobrevivir,
resolver problemas y localizar novedades modos de forjar las cosas que a

menudo son el origen del progreso humano.

En la guia sobre el uso de rubrica de observacion de desempefio
para evaluar la coherencia de la ensefianza para continuacion en el
camino magisterial, el MINEDU (2018) definid la creatividad como la

idoneidad de generar novedades ideas y concepciones, o de desarrollar
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novedosas vinculaciones entre ideas y nociones conocidos, definida
como la capacidad de establecer y generalmente proponer nuevas formas
de solucién. Ademas, para crear es necesario tener la capacidad de crear
libremente productos originales que reflejen la propia subjetividad.
Complementando a De Bono (1986), afirma que el pensamiento creativo
nos admite anticiparnos y buscar soluciones mas alla de lo ya conocido o

establecido.

Ciertos investigadores creen que la creatividad es una posibilidad,
un esfuerzo humano o comunitario, demostrado mediante la revelacion,
enunciaciéon y resolucion adecuada de realidades problematicas, y la
creacion de productos y materiales Unicos, afirma ser una habilidad
cognitiva y emocional. La generacién y enunciacion de nuevas ideas
meritorias, la credibilidad de las réplicas, las faenas adecuadas y
oportunas, la construccion de nuevas relaciones, estrategias efectivas

para el entorno social en el que surgen.

Un fabricante de ideas y opciones de soluciones inventoras y
magnificas. Permite a los estudiantes imaginar, inventar y hacer nuevas
conexiones entre lo que saben y lo que han aprendido, y apoya en gran
medida la organizacion del conocimiento (Saiz, 2002). EI pensamiento
creativo admite a los estudiantes innovar, optimizar el proceso de la
informacion, reconstruir ideas, demostrar la capacidad de sintetizar y
pensar de manera diferente y ofrecer diferentes opciones para diferentes

situaciones. Tiene que ver con el pensamiento critico.

El pensamiento creativo, expresado por Sanchez (2003)
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manifestandose en la accién creativa, es la capacidad de formarse y
desarrollarse a partir de la integracion de los procesos psicoldgicos
cognitivos y emocionales, ante una determinada situacion o problema,
que en ocasiones lleva a cada uno a organizar sus propias nuevas
soluciones. Resuelva los problemas que necesitan ser resueltos, deje de
lado las soluciones populares y busque soluciones electivas que
conduzcan a novedosos derivaciones 0 nueva produccion. Asi, segun
Serrano (2004), el proceso creativo es uno de los procesos humanos méas
probables y complejos, conocido por sobresalir en la implementacién de
nuevas ideas. Habilidades de pensamiento que permiten la integracion de

procesos cognitivos ain menos complejos o0 pensamiento novedoso.

2.2.4.4. Pensamiento cientifico

Es la habilidad que examina la realidad para un estudio minucioso
y detallado. Es un pilar fundamental del conocimiento cientifico porque
nuestra cosmovision y lo que somos estan en constante cambio a traves
de un analisis profundo de lo que nos rodea, es fundamental para la
investigacion porque requiere la voluntad de mirar el mundo con ojo
critico. ElI pensamiento investigativo, como forma de inteligencia
humana, reune redes de habilidades, actitudes, conocimientos,
procedimientos, estrategias y actitudes para comprender, resolver y
generar conocimiento de forma auténoma y socialmente responsable,

aceptado como proceso.

El pensamiento cientifico es la capacidad de los seres humanos

para analizar los fendmenos naturales y sociales en el mundo real desde
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la mirada de los métodos cientificos mediante la observacion y la
experimentacion, y para resolver problemas. A través del pensamiento
cientifico, sentamos una base sélida para crecer y mejorar la educacion,
la salud, el bienestar y los desarrollos tecnologicos que nos permiten
acercarnos al medio ambiente con curiosidad y exploracion vy

descubrimiento eficientes.

La problematizacion de la condicion pedagdgica es asimilada
como el reconocimiento de las refutaciones notables en el habitat de la
accion profesional pedagogica al comparar la realidad pedagogica con el
conocimiento cientifico y los valores éticos profesionales de la materia,
lo que lleva al reconocimiento de problemas para los profesionales de la
educacion. Habilidades de investigacion relacionadas con la
problematizacion: Observando realidades educativas. Explicar las
condiciones educativas. Contrastar la realidad pedagdgica con las teorias
educativas cientificas populares. Identificar situaciones conflictivas.

Plantear una pregunta cientifica.

Teorizar la situacion educativa implica la averiguacion,
utilizacion y conocimiento cientifico indispensable para descifrar y
argumentar las condiciones educativas y tomar perspectivas cientificas y
éticas personales que admitan una rica proyeccion y socializacion.
Habilidades de investigacion relacionadas con la teorizacion: andlisis de

textos y datos.

Sintetizar informacion. Decida qué métricas investigar. Describir

hipétesis, ideas, situaciones o hechos. Comparar estandares cientificos.
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Argumentar en estandares cientificos. Sacar terminaciones tedricas.
Modelar soluciones cientificas a realidades especificas. Escribir ideas

cientificas.

La confirmacion de las realidades educativas es el examen
constante del transcurso y las derivaciones de la utilizacion de propuestas
educativas que representen soluciones cientificas, opciones a los
problemas de las realidades educativas, y que reflejen logros y
dificultades desde un punto de vista cientifico y ético que permitan
evaluar. Introduccion a la préctica educativa. Caracterizar y seleccionar

métodos de investigacion.

Desarrollar herramientas de investigacion. Aplicar métodos y
herramientas de investigacion. Ordenar la informacion recopilada. tabular
la informacion. Interpretar datos y gréaficos. Comparar las derivaciones

conquistados con el propdsito especificado. Evalla la informacion.

2.2.5. Competencias investigativas en docentes

Las reformas del sistema educativo requieren que los docentes eduquen a
sus alumnos de acuerdo con los cinco pilares del aprendizaje establecidos por la
UNESCO, con un agrupado de competencias que suministren el diagndstico y la
resolucion de los multiples problemas que desafian las escuelas y sus entornos.
Conocer, hacer, vivir, convivir, transformar-se (Delors, 1996). Todos ellos
encaminados a mejorar la eficiencia de la formacion, la intervencion activa de
los segmentos de la colectividad colegial y la eficacia de los proyectos
académicos en las entidades de formacion basica, inquietudes que se pueden
lograr mediante un proceso de investigacién que acerque a los docentes a las
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escuelas. Se supone que tiene las herramientas de ensefianza, los conocimientos
tedricos y las habilidades basicas para encontrar soluciones a los problemas al
interior y exterior de la sala de modo préactica, reflexiva, participativa y

colectiva.

Desde esta perspectiva, las competencias investigativas del profesor son
exploradas y comprendidas como un agrupado de conocimientos, habilidades y
actitudes ajustables al desempefio de sus funciones, reflejando colectivamente la
socializacion y las soluciones, desde una perspectiva practica, que ayuda a
progresar novedades modos de comprension. Situaciones de conflicto que se
presentan en cualquier momento, teniendo en cuenta las particularidades
socioculturales especificas del alumno, el lugar y los designios educativos de los

protagonistas que intervienen en la experiencia escolar.

Lo preliminar sugiere que los docentes deben examinar la realidad para
desarrollar estrategias, técnicas y métodos adecuados a su trabajo diario en la
sala, y realizar investigaciones para incentivar la intervencion de todos en la
solucién de los problemas que les llegan, lo que significa que las habilidades
investigativas deben integrarse en practica docente. Partes interesadas
involucradas; materias relativas a la ordenacién de ideas, diligencias y
operaciones concretas, con reflexion implicita en las funciones de mediacion e

investigacion que las desarrollan.

2.2.6. Definicién de competencias investigativas en docentes

El concepto de competencia incluye cualidades inseparables a los
individuos en su desarrollo profesional natural que se exteriorizan en una

heterogeneidad de situaciones. En este contexto, Levy-Leboyer (1997) sostiene
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que la competencia esta intimamente relacionada con la actividad profesional,
particularmente con las tareas que forman parte de un puesto de trabajo, y que la
necesidad de analisis y completitud de la actividad profesional, el inventario y el

cumplimiento de la misién que representan.

En otras palabras, la competencia es lo que necesitas hacer en diferentes
situaciones, dependiendo de tu posicion profesional, y lo que realmente haces,
teniendo en cuenta el grado de dificultad, y siendo ejecutado con razonamiento y
tu propio juicio Fomentar la actividad. En esta mirada, Dalziel et. al (2000)
define la competencia como "una caracteristica fundamental de un individuo que

resulta estar asociada con el éxito en el trabajo™ (p.28).

Por otra parte, Arévalo (2004) define la competencia como “el elemento
caracteristico de un trabajador que determina su idoneidad para desempefiar
eficientemente el trabajo en el puesto asignado” (p.35). Esto delimita que las
competencias son actitudes, valores, conocimientos, habilidades, idoneidades
intelectuales o conductuales que posee una persona para responder a situaciones
inesperadas utilizando el razonamiento, la creatividad, la iniciativa y la toma de
decisiones que le permiten desarrollar su potencial. Es decir, conforme Dalziel et
al. al (2000) sefiala habilidades y conocimientos son posibles de conseguir a
través de la investigacion, la experiencia y la praxis, asi como atributos
arraigados en los empleados y cualidades personales que son crecidamente

dificultosos de desenvolver y ser otro individuo.

En respuesta a las opiniones citadas, la definicion de la competencia
investigativa del profesor conduce a una comprensién recondita de la practica

educativa y sus procedimientos, integrados con los protagonistas educativos, que
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le permitan funcionar de manera inclusiva y con una destacada profesionalidad.
Desde este punto de vista, Borjas (2000) las revela como ‘“habilidades y
actitudes de los docentes para criticar lo que hacen, como lo hacen y cémo
hacerlo mejor, dominando la légica para resolver problemas; es decir, en
reescribir conocimientos” (p.4). Lo hacemos a través de una accion reflexiva
continua en nuestra practica diaria, demostrando nuestra capacidad para
identificar los modos crecidamente conformes de optimizar la educacion, y
desarrollando procedimientos que incluyan la edificacion de conocimiento
encaminado a conquistar la eficacia, es decir, dar sentido a todas las actividades.
Aprendizajes relevantes entre los diversos actores involucrados en las escuelas y

comunidades.

Las competencias de investigacion son las habilidades ineludibles para
que los profesores puedan descifrar, razonar, plantear alternativas, cuestionar y
escribir sobre los problemas que caracterizan las aulas y las escuelas, a partir de
su experiencia educativa (Mufioz, et al., 2001). Esta afirmacion es congruente
con lo antedicho por Borjas (2000) respecto a las competencias clave que deben
ostentar los docentes para lograr un desempefio académico eficaz, y considera
que las tareas educativas son objeto de investigacidn, acciones creativas,
convirtiendo a las escuelas en lugares de reciprocidad y conflicto de ideas. En
derivacion, los docentes deben desplegar las habilidades para emplear las
nociones, métodos y técnicas basicos de la investigacion educativa en las
realidades usuales de la existencia escolar, teniendo en cuenta los detalles del

habitat y la cultura formativa.

La intencion de optimizar competencias investigativas; conforme Mufioz

et al., (2001) es comprender el significado, la relevancia y las implicaciones de
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la investigacion educativa en la praxis educativa de los educadores. Observar,
cuestionar, registrar, interpretar, analizar, describir conexiones y escribir textos
sobre problemas tipicos escolares. Ya sea descriptivo, interpretativo o critico,
utilizan nociones y métodos de investigacion para plantear soluciones a los
problemas identificados. Discute los vinculos que se forman al interior de la
cultura escolar y las opciones que se proveen a las preguntas de investigacion
identificadas. También mejorard su practica de redaccion, escribird notas de
campo, sintetizara datos y texto, y organizara informes de investigacién sobre

problemas identificados en su salon de clases o escuela.

Estos autores sostienen gque los docentes brincan un rol protagonico en el
complejo proceso de transmision y renovacion cultural, dependiendo del
concepto de conocimiento, la preparacion del ser humano, el modelo de
sociedad, el rol del plantel, la proximidad a la realidad, y las razones para ello

estd cumpliendo su gestion.

2.2.7. Clasificacion de las competencias

Se han realizado muchas clasificaciones diferentes de competencia, pero
la que aqui se presenta corresponde al enfoque de varios autores, entre ellos
Benavides (2003) clasificando la competencia de la siguiente manera:

Competencias generales, relacionadas con el trabajo y basicas.

Competencias genéricas. Se estima un conjunto de caracteristicas
necesarias de un individuo que pueden extenderse en una institucion, empresa o
Estado. Tenga en cuenta que su proposito es reforzar su identidad y se compone
de politicas organizacionales y los resultados de sus objetivos, formando un
conjunto de conductas genéricas extraidas del analisis del puesto.
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Las competencias genéricas varian segun el modelo de organizacion y
sus expectativas especificas. En este contexto se definen las sucesivas
habilidades generales: Hacer el trabajo satisfactoriamente. Para grupos de
puestos que impliquen clasificacién y estandarizacion por nivel. Integrarse o
permanecer en cualquier empresa, consorcio o sector. Identificar clasificaciones

especiales relacionadas con &reas administrativas especificas.

Competencias laborales. Se definen como un agrupado de caracteres
observables que contribuyen a la labor y a la conducta para conguistar un
desempefio ideal y eficiente. Estas habilidades suman un elemento humano
caracteristico. conocimientos, habilidades, competencias, autoconceptos, rasgos,
temperamentos, motivaciones, necesidades y adaptabilidad, trabajo y situaciones
laborales, la generacion y aplicacion de sapiencias practicados a través de los
vinculos en el habitat. Simbolizan un agrupado de destrezas y habilidades que se
organizan en estructuras mentales y se movilizan conscientemente segun sea

necesario.

Competencias bésicas. Provienen de un escenario en desarrollo y las
personas los han dominado en su educacion béasica y los utilizan en sus
actividades y trabajos diarios. Como tal, se define como un conjunto de
competencias exiguas usuales a varios departamentos de trabajo, disciplinas y
categorias de gerencia. Son la base que sustenta el desempefio apropiado y el
aprendizaje institucional. Se relacionan con la idoneidad de trasladar a la vida
cotidiana la informacién, los conocimientos, las destrezas y las habilidades

adquiridas en el plantel basico.

Vale ilustrar, junto con la transferencia de habilidades intelectuales y
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organizacionales, estas competencias se relacionan con las competencias que
tienen los humanos para desenvolverse en un habitat y enfrentar retos en

respuesta a situaciones y desafios de la vida cotidiana.

En este rumbo, Benavides (2003) las clasifica en tres cimulos basicos:
Habilidades basica: escuchar y hablar, matematicas y aritmética, escritura,
capacidad lectora. Desarrollo de pensamiento: pensamiento creativo, resolucién
de problemas, toma de decisiones, asimilacion y comprension, capacidad de
aprendizaje, capacidad de razonamiento (organizacién de conceptos).
Caracteristicas personales: responsabilidad personal, autoestima, sociabilidad,

autodeterminacion, integridad.

Asi, con estas habilidades, las personas pueden enfrentar los desafios de
la colectividad, reflexionar sobre el habitat que les envuelve y sobre si mismas,
desarrollar su interioridad, expresar sus sabidurias, experiencias y sugerencias

para responder a las circunstancias practicas del contexto.

Otros autores también mencionan tipos de competencias. Como Dalziel,
et al., (2000) afirma que la competencia diferenciadora que distingue a los
trabajadores de alto rendimiento de los trabajadores de rendimiento medio, y
competencia esencial o umbral es la habilidad necesaria para lograr un buen
rendimiento. Luego, las habilidades diferenciadoras son inherentes a un estatus
particular, y los umbrales se interpretan como nada mas que habilidades basicas
0 basicas adquiridas por los individuos y reflejadas en su comportamiento

cotidiano.

Ademas, las competencias que poseen los individuos son de caracter
general o generales, en cuanto son comunes al desarrollo de sus actividades. Lo
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basico o dominado esta representado por el conjunto final de competencias de
formacion y las competencias especificas o precisas dirigidas al trabajo en una
determinada actividad, sector o empresa (Levy-Leboyer, 1997). También se
argumenta que las competencias pueden adquirirse a lo largo de la vida a través
de la experiencia de ejecucion, la responsabilidad real, el encuentro con
problemas especificos y experiencias formativas que demuestran conocimientos
tedricos y conocimientos tacitos en la practica. La competencia, en respuesta a lo
dicho, representa la mejor oportunidad de desarrollo profesional al tiempo que
permite, mediante la experiencia, crear conocimientos adaptados a la realidad en

la que se debe conducirse.

Por su parte, la competencia se recuenta a la idoneidad real de una
persona para dominar un agrupado de quehaceres que constituyen una funcion
particular conforme con los medios de trabajo, posibilidades e idoneidades
individuales, y la capacidad para movilizarlas y desarrollarlas con investigacion
evolutiva concreta (Mertens, 2001). También sefiala que la identificacion de
competencias se basa en los resultados y objetivos deseados en toda la
organizacion, derivados de tareas y derivados de conocimientos, habilidades y
habilidades requeridas. Abrir espacio para diferentes opciones a través de pasos

de aprendizaje que construye el paso de transformacion.

El autor anterior distingue entre competencias generales, basicas y
especificas. La primera (generales) representa las competencias minimas y
competencias definidas o especificas de la organizacién y puesto. Las segundas
(fundamentales) son las cualidades ineludibles para el desempefio del puesto de
trabajo pero que no conducen a un buen desempefio, sobre las cuales se

encuentran las habilidades béasicas, la capacidad de andlisis y las cualidades
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personales. Este Ultimo (especificas) estad representado por caracteristicas que
distinguen el buen desempefio del desempefio promedio o deficiente, y utiliza
acciones especificas en el contexto especifico de las politicas, procedimientos y

condiciones de la organizacién para lograr resultados especificos.

Para ello, Benavides (2003), Dalziel et al., (2000), Levy-Leboyer (1997)
y Mertens (2001) consideran diferentes taxonomias publicadas y distinguen
elementos comunes entre ellas. Dado que apoya la diferenciacion de habilidades
segun el rango de acciones de los individuos, se puede agrupar de la siguiente
manera. Generales o universales: son sapiencias generales y especializados que
una persona exhibe de manera reconocible para los demés en un trabajo
particular y relacionado. Bésicas: se refiere a las sapiencias y habilidades
usuales a un campo de estudio, adquiridos trascurso el curso de la socializacion y
la formacion, que ayudan a lograr los resultados deseados en un campo particular
0 en una situacion particular. Especificas: son delimitadas o precisas, requeridas
para un puesto o area de trabajo especifico, y necesarias para lograr un resultado

especifico.

Estas habilidades se desarrollan de acuerdo con las caracteristicas de la
especializacion. En este sentido, los docentes en el campo de la educacion se
desempefian en su comportamiento cotidiano y profesional de acuerdo con las

realidades de las situaciones relevantes para su practica educativa.

2.2.8. Importancia de las competencias investigativas en docentes

Mediante la investigacion, los futuros docentes pueden ver las
experiencias préacticas en el aula como una ocasién para profundizar en el
autoconocimiento y averiguar metdédicamente soluciones a los problemas que se
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exteriorizan en los entornos educativos inmersos. Este objetivo implica

desarrollar habilidades de investigacion que permitan a los profesionales:

Entender el significado, la relevancia y la trascendencia de la
investigacion educativa en la practica educativa de los educadores. Observar,
cuestionar, registrar, interpretar, analizar, describir conexiones y escribir textos
sobre problemas tipicos escolares. Ya sea descriptivo, interpretativo o critico,
utilizan concepciones y métodos de investigacion para plantear soluciones a los
problemas identificados. Discute los nexos que se forman intimamente de la
cultura educativa y las opciones que se proveen a las preguntas de investigacion
identificadas. Mejorar los ejercicios de escritura, redactar notas de campo,
sintetizar datos y textos, y organizar reportes de investigacion sobre problemas

identificados en las aulas y escuelas (Mufioz et al., 2001).

Por lo tanto, se aguarda que los educadores desarrollen los siguientes

tipos de habilidades basicas de investigacion:

Competencias para preguntar. En esencia, pretende optimizar la
capacidad de formular preguntas tanto en la logica del descubrimiento
(investigacion cualitativa) como en la l6gica de la verificacion (investigacion
cuantitativa) (Castillo, 2011). Al acercarse a la situacion, el investigador
cualitativo puede utilizar interrogaciones etnograficas que pueden ser
descriptivas, organizadas, contrastantes, hipotéticas, de repeticion, de ejemplo,

de experiencia, amables o emocionales.

Competencias observacionales. Observacion. Este constructo es
imprescindible como punto de partida para que los docentes utilicen sus apuntes
para comprender y hacer preguntas sobre lo que sucede en la leccion (Bartlett,
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1994). Castillo (2011) sugiere que representa la capacidad de los investigadores
para agudizar sus observaciones, dando como resultado percepciones selectivas

y la capacidad de decidir qué registrar.

Competencias reflexivas. Una forma de determinar como se trata el
conocimiento es considerar la peculiar practica profesional, viendo cada realidad
profesional como una oportunidad de aprendizaje y un mirador para la
investigacion (Ollarves y Salguero, 2009). A esto sefiala Villarini (2014), que el
pensamiento reflexivo esta encauzado a la resolucion de problemas y a la llave
de veredictos eficientes y eficaces. Garcia y Veleros (2012) describen la
reflexion como un proceso de auto estructuracion y renovacion que aborda la
capacidad de los docentes para evaluar su propio comportamiento determinando
criticamente avances, limitaciones y vacios en el desarrollo de las funciones

educativas, lo veo como una practica.

Competencias propositivas. Se ha definido, adyacente con las habilidades
interpretativas y argumentativas, como habilidades fructiferas perceptibles de
valor estratégico en la educacion superior (Luque et al., 2012). Confirman que
los investigadores con estas competencias utilizan conceptos y métodos de
investigacion, ya sean descriptivos o criticos, para proponer soluciones a los

problemas identificados.

Competencias tecnoldgicas. La competencia técnica investigativa se
ocupa del desempefio y el comportamiento relacionados con el conocimiento de
las propiedades técnicas, los procesos tecnolégicos y las funciones especificas de
produccién (Montoya, 2006). Como también sefial6 Castillo (2011), estas

competencias estan relacionadas con la idoneidad de los investigadores para
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elegir y controlar las técnicas de recaudacion de datos y el empleo de software

para analizar datos y presentar derivaciones.

Competencias interpersonales. Se entienden como la capacidad de
desarrollar relaciones armoniosas entre los sujetos involucrados, tener altos
niveles de motivacion y aliento, y responder siempre de manera democrética y
participativa cuando se trata de liderazgo (Aular et al., 2009). En esa mirada,
Ollarves y Salguero (2009) encontraron que todas las diligencias y veredictos
imploran del consentimiento, compromiso, intervencion y coordinacion de los
componentes implicados para producir productos, eventos 0 servicios nuevos y

creibles.

Competencias cognitivas. Relacionado con la idoneidad de entender,
conocer, analizar, comparar y evaluar teorias, tendencias y métodos generales
relacionados con el trabajo y sus particularidades, lo que permite a los docentes
en preparacion progresar habilidades relevantes y lo ayuda a enfrentarse detalles
del trabajo. Como también argumenta Castillo (2011), estas habilidades
involucran procesos cognitivos e intelectuales que conducen a diferentes
opciones investigativas para construir y explorar habilidades de pensamiento.
Esto significa observar, descubrir, consultar, interpretar y desarrollar el

conocimiento.

Competencias procedimentales. Estas habilidades se relacionan con la
habilidad del investigador para manejar las técnicas utilizadas transcurso el
progreso de la investigacion. Son el agrupado de habilidades requeridas para
ejecutar, reconocer, demostrar y ejecutar con precision y eficacia las funciones y

actividades inherentes al trabajo de investigacion (Castillo, 2011). A través de
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estas competencias, se aguardd que los investigadores sean idoneos de realizar
una secuencia de pasos o fases en el proceso de investigacion. Esto significa
disefiar, experimentar si es necesario, validar y finalmente codificar los

resultados obtenidos.

Competencias analiticas. Se definen estas habilidades como la capacidad
de comprender completamente los datos cualitativos, darles sentido y refinar las
categorias semanticas con base en la informacion recopilada. Al mismo tiempo,
implica identificar elementos del ambito cultural y determinar el enfoque
etnografico de la investigacion (Ollarves y Salguero, 2009). Ademas, se ha
establecido que estas competencias personifican la idoneidad de priorizar los
problemas identificados conforme con los diagnosticos de necesidades

registrados.

Competencias comunicativas. Son aquellas que se demuestran,
verbalmente o por escrito, la capacidad de los investigadores para generar y
difundir conocimiento a partir de sus investigaciones, junto con el orden I6gico y
la propiedad del conocimiento difundido (Balvo, 2010). Ademaés, Ollarves y
Salguero (2009), por su parte, puntualizan estas competencias como el trabajo de
investigadores que intercambian experiencias y en consecuencia producen

soluciones a problemas especificos en los escenarios educativos.

El perfeccionamiento de todas estas competencias permite a los
estudiantes-profesores ser mas receptivos a las demandas conceptuales y

procedimentales de la investigacion educativa.

2.2.9. Dimensiones de las competencias investigativas

Se refiere a categorias de competencias generales, basicas y especificas
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(Mertens, 2001). Algunas de las habilidades investigativas de los maestros de

formacioén basica se enumeran a continuacion.

2.2.9.1. Competencias investigativas genéricas

Las competencias investigativas generales permiten a los
graduados adquirir las habilidades para emplear concepciones basicas,
métodos y técnicas de investigacion y, en la cuestion de los profesores,
aplicarlos a la vida cotidiana en la escuela para adaptarse a la situacion

(Mufioz y otros, 2001). Habitualmente se recuentan a:

Llevar a cabo investigaciones para generar 0 probar
conocimientos que puedan influir en cuestiones generales de la
educaciéon. Conforme con Hurtado (2000), estas competencias se
caracterizan por la idoneidad de examinar y entender criticamente las
permutas persistentes en el hébitat y contribuir al progreso de
posibilidades cientificas que produzcan conocimientos Utiles para la

sociedad.

Disefar, implementar y apreciar politicas, planes, programas y
proyectos de investigacion para generar, adaptar o desarrollar tecnologias
que permitan incrementar el alcance, mantenimiento y entrega de
soluciones para el conveniente vigilancia y realizacion de las funciones

educativas.

Disefiar modelos de investigacion basados en el método cientifico
y aplicar metodologias orientadas a la recoleccién y analisis de
informacién. Comprender el uso de la investigacion para resolver

problemas y optimizar la practica educativa. Respetar las practicas éticas
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y cientificas establecidas por las comunidades en la produccion de

conocimiento.

Capacidad para trabajar y colaborar en equipo para la consecucion
de objetivos o metas educativas y profesionales. Esto significa construir
relaciones con grupos de instituciones y otras que son necesarias para la
solidez, la flexibilidad y el trabajo social. Conforme las dimensiones del
problema, compromiso de accion, aprendizaje y estrategias de
delegacion. Idoneidad para manipular las tecnologias de la comunicacion
e informacion: Segun Barcel6 (2001), las ultimas prosperidades
tecnoldgicos han calado en la colectividad y han impactado a todo tipo de

sectores y actividades.

2.2.9.2. Competencias investigativas basicas

Estas competencias se relacionan con los requisitos basicos de
investigacion que los educadores dominaron durante sus estudios de

pregrado (Benavides, 2003). Y se puede agrupar asi:

Los docentes que exploran cuestionan y crean nuevas
posibilidades de investigacion y progreso en el habitat escolar buscan
explicaciones de los objetos o anémalos que acontecen en el campo

formativo como parte del desempefio de su funcion investigativa.

Efectuar diligencias de seguimiento, andlisis e identificacion de
insuficiencias, manejo de estadisticas, procreacion de informacién util,
progreso de tecnologia, definicion y progreso de casos para evaluar la

calidad de situaciones educativas.
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Cubre los conceptos basicos del procesamiento de informacién
estadistica y los aplica a procesos de diagnostico a gran escala para crear
perfiles Utiles en el disefio de estrategias y programas educativos.

Familiaridad y sapiencia de las nociones estadisticas elementales.

Completar los rasgos relevantes de la informacion cubierta en la
encuesta y desarrollar un modelo de remediacion o intervencion para los
problemas en el ambiente escolar cubiertos en la indagacion. Este es el

proceso que completa el ciclo de creacion de informes.

2.2.9.3. Competencias investigativas especificas

Los docentes desarrollan habilidades investigativas especificas en
areas especificas de su profesion con un dominio conceptual vy
metodolégico que les permite alcanzar derivaciones concretas en el
protocolo investigativo de su trabajo (Hurtado, 2000). Descrito a

continuacion:

Se trata de técnicas y |herramientas para el diagnostico de
realidades educativas comunes. Conforme Pachano (2005), es la
capacidad del docente para manipular métodos y técnicas de
planificacién interactiva. Idoneidad para priorizar problemas
identificados en la colectividad utilizando las derivaciones de la

evaluacion de insuficiencias obtenidos con la herramienta de anélisis.

Antes de emprender una investigacion, es necesario construir
superiores diplomacias entre los segmentos implicados en la motivacion
y el estimulo, y demostrar un verdadero liderazgo democratico y

participativo. Resumir ejercicios de escritura perfecta, toma de notas de
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campo y explicaciones de problemas identificados en la comunidad

educativa.

2.3. MARCO CONCPETUAL

2.3.1. Habilidades de pensamiento superior docente

Es una capacidad que incluye no solo el avance de procesos epistémicos
0 mentales, sino ademas Orbitas afectivas como la percepcion y gerencia de las

emociones, las vinculaciones con los restantes y la proyeccion en la colectividad.

2.3.2. Razonamiento

Consiste en conocernos a nosotros mismos profundamente, saber
comprender nuestros sentimientos, defectos, cualidades y problemas en
cualquier situacion; durante el lapso total de vida, y sobre el cimiento de

particulares vivencias y la introspeccion.

2.3.3. Pensamiento critico

Es la habilidad de saber acomodar tus raciocinios, afeccion y comisiones
para merecer tus pretensiones; se refiere a la autogeneracion de ideologias,
afecciones y quehaceres, para conquistar propositos en una vision triada y

reciproca.

2.3.4. Creatividad

Es la capacidad de un individuo para elegir, adoptar veredictos y asumir
las consecuencias de las propias; requiere autoestima saludable, confianza,

autoeficacia, automotivacion y responsabilidad.
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2.3.5. Pensamiento cientifico

Es la idoneidad de un individuo para situar en el espacio del otro y
conquistar un superior discernimiento de sus diligencias, actuaciones y
raciocinios, a partir del reconocimiento del otro de ser similar; asi que, es

significativo para la existencia social.

2.3.6. Competencias investigativas docente

Es la idoneidad emocional, epistémica y cultural social para distinguir,
desafiar e innovar constructivamente circunstancias dafiinas, angustiosas o que
amenazan el crecimiento y desarrollo personal a cualquier edad y varia de

persona a persona.

2.3.7. Competencias investigativas genéricas

Es la seguridad o confianza en uno mismo, incluye sentirse infalible de
uno propio y de sus idoneidades, no de manera arrogante sino prudente; se trata

de saber, interiormente y con serenidad, que eres una persona con habilidades.

2.3.8. Competencias investigativas basicas

Es un estado mental estable y tranquilo de bienestar, no perturbado por
la vivencia o la detonacidén a emociones, padecimiento u otros anomalos que

puedan originar perjuicio y desequilibrar la mente.

2.3.9. Competencias investigativas especificas

Es la aptitud de consistencia y persistencia en el modo de ser en la vida
0 en la accién; es una cualidad humana que te permite perseverar en la

busqueda de algo que ya ha comenzado, a pesar de que la situacion es complicada.
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CAPITULO I
MATERIALES Y METODOS

3.1. UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

La investigacion se realizd en las entidades formativas secundarias de la
Provincia de llo; que pertenecen a la UGEL de Ilo y la DREMO de Moquegua. La
investigacion se efectué en la Provincia de llo, departamento de Moquegua, que
delimita al suroeste del Peru, ubicada a orillas del océano pacifico y desembocadura del
rio Osmore, a 5 metros sobre la altura del mar, mas conocido como llo puerto de

encanto.

Figura 1

Georreferenciacion del lugar de estudio de las entidades formativas

3.2. PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO

Este estudio se efectud desde marzo de 2023 con la enunciacion de la intencion

de investigacion hasta la finalizacion de la minuta de la tesis en setiembre de 2023.
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3.3. PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO

El presente estudio considera la encuesta como técnica y el cuestionario como

instrumento de recojo de informacién de las dos variables en estudio.

3.3.1. Técnica

En este estudio se considera a la encuesta como técnica para la
recoleccion de datos relacionados con el propio campo de estudio. Porque,
consiste en un método para indagar, explorar y recoger informaciones; mediante
interrogantes planteadas a los individuos, que conforman un vinculo de analisis
(Carrasco, 2009). Por ende, esta técnica permite el acopio de datos primarios y
representativos que proporcionan los docentes informacion para el

procesamiento informatico.

3.3.2. Instrumento

El instrumento aprovechado es el cuestionario que estd apropiadamente
esquematizada y evaluada para recoger datos sea en forma escrita o en linea y
conquistar el objetivo del analisis. Porque, consiste en el recurso cuantitativo, el
cual es utilizado en la medicion y el registro de hechos y situaciones (Vara,
2012). Vale aclarar que son flexibles y sostenidos, la validez depende de que las
interrogantes sean claras y que sea pertinente sus opciones o escalas de

contestacion.

Los instrumentos que se utilizaron tienen la validez y confiabilidad
necesaria y optima, que daran seguridad y garantia en la precision y obtencion

de los datos.
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Tabla 1

Ficha técnica del Cuestionario: Habilidades de Pensamiento Superior Docentes

Criterios Descripcion
Nombre Cuestionario de habilidades de pensamiento superior en
docentes CHPSD
Autores MINEDU (2017) Peru. Mufioz (2022) Ecuador

Autor de adaptacion
Aplicacion

Administracién

Cueva Luza Timoteo (2023)
Docentes de nivel, inicial, primaria, secundaria y
superior

Individual o colectiva

Duracion Aproximadamente 30 minutos

Tipo Instrumento Escala tipo Likert

items NUmero de items 34

Objetivo Evaluar el rango de habilidades de pensamiento superior
de los docentes en la educacion
La prueba tiene 4 dimensiones:
Dimension 1. Razonamiento (6)

Dimensiones Dimension 2. Pensamiento critico (12)

Escala valorativa/items

Dimension 3. Creatividad (8)
Dimension 4. Pensamiento cientifico (8)
Siempre (4) Casi siempre (3) Algunas veces (2) Nunca

@)

Puntuacién Deficiente (34-60) Regular (61-86) Bueno (87-112)
Eficiente (113-136)

Validez Se utiliz6 validez de contenido en su modo por juicios
de expertos quienes muestran un valor alto de validez
del instrumento para medir la HPSD

Confiabilidad Se utilizo6 el coeficiente de Alfa de Cronbach 0,920

muestra un valor altamente confiable del instrumento

para medir la HPSD

Nota. Adecuado por Cueva-Luza (2023)
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Tabla 2

Ficha técnica del Cuestionario de Competencias Investigativas en Docentes

Criterios

Descripcién

Nombre

Autor

Autor de adaptacion
Aplicacion
Administracion
Duracion

Tipo

items

Objetivo

Dimensiones

Escala valorativa/items

Puntuacion

Validez

Confiabilidad

Cuestionario de competencias investigativas en docentes
CCID

Aular, et al., (2009) Ecuador

Cueva Luza Timoteo (2023)

Docentes de nivel, inicial, primaria, secundaria y superior
Individual o colectiva

Aproximadamente 50 minutos

Instrumento Escala tipo Likert

NUmero de items 54

Evaluar el rango de competencias investigativas
asociados en la educacion

La prueba tiene 3 dimensiones:

Dimension 1. Competencias investigativas genéricas (24)
Dimension 2. Competencias investigativas basicas (17)
Dimension 3. Competencias investigativas especificas
(13)

Siempre (4) Casi siempre (3) Algunas veces (2) Nunca
1)

Muy bajo (54-95) Bajo (96-136) Mediano (137-177) Alto
(178-216)

Se utiliz6 validez de contenido en su modo por juicios de
expertos quienes muestran un valor alto de validez del
instrumento para medir la CID

Se utilizo el coeficiente de Alfa de Cronbach 0,991
muestra un valor altamente confiable del instrumento para

medir la CID

Nota. Adecuado por Cueva-Luza (2023)

Validez del instrumento

El instrumento que se utilizd6 para esta variable habilidades de

pensamiento superior en docentes han sido utilizado en un contexto
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internacional y nacional; por citar a Mufioz (2022) de Ecuador; en el Perd se
tiene a MINEDU (2017); igualmente el instrumento de la variable competencias
investigativas ha sido utilizado en varios estudios; por citar a Aular et al., (2009)
de Ecuador; en el PerQ se tiene a Aparicio (2018); los mismos que han cumplido
con los requerimientos indispensables para su validez de contenido en su modo
por juicio de expertos que determinan la pertinencia, relevancia y claridad,
donde los peritos muestran un valor alto de validez del instrumento; sin
embargo, nuevamente se ha validado por juicio de expertos quienes han
determinado aplicable; por lo tanto, los instrumentos son aptos para medir la
competencia socioemocional y resiliencia docente en la porcion de la

indagacion.

Tabla 3

Valoracion de los instrumentos de estudio por juicio de expertos

o Coeficiente de Validez de Contenido
Especialistas

CvC Vi CvC V2 Validez
Dr. Jaime Oswaldo Roque Nina 0,9761 0,9830 Excelente
Dr. Juan Edson Enriquez Cartagena 0,9820 0,9860 Excelente
Mg. Candy Haydee Guardia Paniura 0,9849 0,9890 Excelente

Nota. Sintetizado a partir de las fichas de validaciones.

Confiabilidad del instrumento

Para la confiabilidad del instrumento ha sido concretado por prueba
piloto con un resultado de Alfa de Cronbach 0,920 para la variable habilidades
de pensamiento superior en docentes y a=0,910 para la variable competencias
investigativas en su version original y utilizados en diversas investigaciones a
nivel internacional y nacional; sin embargo, para dar crédito su confiabilidad se

aplico a veinte cinco docentes con peculiaridades similares a la muestra,
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utilizando el Alfa de Cronbach se obtuvo la confiabilidad de 0,991 para la
variable habilidades de pensamiento superior en docentes y 0,996 para
competencias investigativas en docentes; lo cual indica que los instrumentos de

medicion exteriorizan confiabilidad altamente.

Tabla 4

Confiabilidad de los instrumentos de estudio por prueba piloto de dos variables

Variables Alfa Cronbach N° de elementos
Habilidades de pensamiento superior 0,991 34
Razonamiento 0,963 6
Pensamiento critico 0,974 12
Creatividad 0,977 8
Pensamiento cientifico 0,963 8
Competencias investigativas 0,996 54
Competencias investigativas generales 0,990 24
Competencias investigativas basicas 0,979 17
Competencias investigativas especificas 0,975 13

Nota. Sintetizado a partir de los resultados ejecutados en SPSS

3.4. POBLACIONY MUESTRA DEL ESTUDIO

3.4.1. Poblacién

Esta indagacion estima a 368 profesores, entre mujeres y varones de
formacion secundaria que laboran en los colegios publicos y son segmento de la

demarcacion de la UGEL de llo.

3.4.2. Muestra

Se distribuye por 188 profesores de las entidades formativas secundarias
de la provincia de llo; porque el tamafio de muestra se dispuso por medio del

muestreo probabilistica en su forma aleatoria simple y estratificada, por las
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caracteristicas de los sujetos o elementos de estudio.

Asi mismo, se considera en el criterio de inclusion a los profesores
nombrados y contratados, entre mujeres y varones, y de diferentes especialidades
que pertenecen a las entidades formativas publicas de la provincia de llo.
Ademas, en el criterio de exclusion se descartan a los profesores que se
encuentran de vacaciones o licencia y a los que no aceptaron participar en el

estudio.

3.4.3. Tamano de muestreo

El tamafio de muestra se determind mediante el tipo de muestreo
probabilistica, en su forma aleatoria simple y estratificada, por las caracteristicas
de los sujetos de estudio y se trata de una poblacién finita. Por lo tanto, se

procedi6 de la siguiente manera:

Primero, se procedié de manera siguiente el calculo aleatorio simple:

N*Zi* pxq
e2x(N—1)+Z2+p=xq

n=

Donde:
Z = Rango de confianza del 95% = 1,96
p = Extension de éxito = 0,5
q = Extension de fracaso =0,5
N = Total, de la poblacion = 368
e = Tolerancia el error = 0,05

Reemplazando los valores respectivos en la formula:

B 368 * (1.96 * 1.96) = 0.5 x 0.5
"= 0.05%0.05 * (368 — 1) + (1.96 * 1.96) * 0.5 % 0.5
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n =188

Segundo, se procedio de manera siguiente el calculo aleatorio estratificado:

&)
n=n|—
¢ N
Donde:

n = Tamafio de la muestra = 188

L = NuUmero de estratos

N; = Numero de unidades muestrales en el estrato “i”

N = Numero de unidades muestrales en la poblacion N; + N2 + N3 + Ny

Reemplazando los valores respectivos los resultados se observan en la tabla.

Tabla b

Distribucién de la muestra de estudio

Muestra
) » Peso ) B
Estratos Ni=Poblacion . asignacion
proporcional ]
proporcional

Almirante Miguel Grau Seminario 45 12% 23
Francisco Bolognesi Cervantes 14 4% 7
Daniel Becerra Ocampo 68 18% 35
Fe y Alegria 52 16 4% 8
Jorge Basadre Grohmann 52 14% 27
Mercedes Cabello de Carbonera 70 19% 36
Américo Garibaldi Ghersi 42 11% 21
Carlos Alberto Velasquez 53 14% 27
Colegio Militar Mariscal Nieto 8 2% 4
Total 368 100% 188

Nota. Resultado del tamafio de muestra conforme al calculo realizado.
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3.5. DISENO ESTADISTICO

3.5.1. Tipo de estudio

La vigente indagacion es de tipo bésica, conforme a Carrasco, (2009) que
no asume intenciones aplicativas contiguos, pues solo rastrea acrecentar y
ahondar el tesoro de conocimiento cientifico existente acerca de la realidad. Por
ello, su importancia para la ciencia, porque los constructos tedricos y analisis de

la literatura cientifica sirve de base de la investigacion aplicada.

3.5.2. Disefio de estudio

El disefio es correlacional ya que se buscard establecer las relaciones
entre las dos variables; igualmente, es transversal dado que los datos se cosechan
en un solo periodo; pero es, no experimental en la medida que las variables se
examinan tal y como estan en su habitat, sin buscar operar sus peculiaridades
(Herndndez, et al., 2014). En este disefio el investigador solo observa el
fendmeno de interrelacién y no manipula el curso de la variable, las describe,

analiza e infiere en su contexto particular.

Su estructura es:

/ Vi
M r
\ M
Donde:
X : Variable 1. Habilidades de pensamiento superior docente
y : Variable 2. Competencia investigativa docente
r : Correlacion entre X, y
M : Muestra
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El enfoque utilizado en este estudio es cuantitativo porque la recaudacion
de informacion se utiliza para probar hipotesis, con soporte en mediciones
numéricas y examenes estadisticos descriptivos e inferenciales (Hernandez, et

al., 2014).

El esquema estadistico para el examen de datos de las variables de
investigacion 1 y 2; de forma autonoma concierne a la estadistica de ajuste
descriptivo, repartimiento de frecuencias; en tanto que, el estadistico inferencial
hacia instituir la correspondencia entre las variables de escudrifiamiento es la

vinculacion de Rho Spearman p(r).

3.6. PROCEDIMIENTO

Se realizd el procedimiento y analisis de las derivaciones del estudio desde la
diligencia de los instrumentos del estudio a los educadores de educacion secundaria de

la provincia de llo, considerando los objetivos y la escala de medicidn estadistica.

Se aprovechd el procedimiento de examen descriptivo, usando tablas estadisticas
que muestran los resultados concluyentes de las variables habilidades de pensamiento
superior y competencias investigativas docente, igualmente se muestran tablas de
contingencia que exhiben la dependencia que existe dentro las variables y sus

componentes acompafado de figuras.

Se aprovechd el procedimiento de la verificacién inferencial, ya que habia que
probar las hipotesis de la investigacion. Para esto, se realiza la confirmacién del factor
de correspondencia de Rho Spearman, en incumbencia de los resultantes de la

verificacion de normalidad de las variables estudiadas.

Se aplicé el software SPSS V27 para gestionar los resultados, asi como probar
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las hipotesis construidas en la respectiva tesis; de igual manera, se utilizd las hojas de

estimaciones de Microsoft Excel para la tabulacion de los datos.

3.7.  VARIABLES

3.7.1. Variable 1. Habilidades de pensamiento superior docente

Son manipulaciones cerebrales estructuradas y sistematizadas en las que
se enjuicia la informacion recibida, produciendo el desarrollo de habilidades

intelectuales, psicomotrices, socioemocionales, asi como mejorando la

resolucion de problemas y la conquista de veredictos (Hernandez, 2012).

3.7.2. Variable 2. Competencias investigativas docente

Es la idoneidad que los docentes logran interpretar, argumentar, proponer
alternativas, cuestionar y escribir sobre la experiencia pedagogica acorde a los
problemas de clase y de la escuela, lo que posibilita lograr un éxito efectivo en el
aprendizaje, haciendo del aprendizaje un objeto critico, aprendizaje y actividad

creativa (Mufioz et al., 2001).

3.7.3. Operacionalizacion de variables

Tabla 6

Operacionalizacién de la variable habilidades de pensamiento docente

Escala, nivelesy

Variable Dimensiones Indicadores
rangos
N Inferencia Ordinal
Habilidades ) .
d Razonamiento Conclusiones
e
) Relaciones Deficiente
pensamient _
] Analizar [34-60]
0 superior ) .
Pensamiento critico Razonar Regular
docente )
Cuestionar [61-86]
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Evaluar Bueno
Actuar [87-112]
Fluidez Eficiente
. Flexibilidad [113-136]
Creatividad o
Originalidad
Elaboracién

Actitud cientifica
) o Problematizacion
Pensamiento cientifico .
Comprobacion

Teorizacion

Nota. MINEDU (2017) Mufioz (2022)

Tabla 7

Operacionalizacion de la variable competencias investigativas docente

Escala, niveles

Variable Dimensiones Indicadores
y rangos

Identifica problemas del habitat
Clasifica problemas del habitat
Ejecuta politicas de investigacion
Desarrolla planes de investigacion
Desarrolla programas de

Competencias  investigacion

investigativas  Desarrolla proyectos de

genéricas investigacion Ordinal

docente Disefia modelos de investigacion

Competencias . ) ) L )
) o Utiliza metodos de investigacion Bajo
investigativas

Respeta principios éticos y [54-95]
docente ) )
cientificos Regular
Trabajo en equipo [96-136]
Manejo de TIC Bueno
Aplica alternativas de desarrollo [137-177]
Competencias  investigativo en educacion Destacado
investigativas  Detecta necesidades educativas [178-216]
béasicas Desarrolla actividades de
docente supervision educativa

Sigue una metodologia
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Maneja conceptos basicos de
estadistica

Maneja técnicas e instrumentos
estadisticos

Interpreta datos estadisticos
Aplica programas estadisticos
Propone modelos correctivos a
problematicas educativas

Maneja técnicas e instrumentos de
diagndstico educativo comunitario
Maneja métodos y técnicas de
planificacion
) Detecta problemas de la
Competencias ) )
) o comunidad educativa
investigativas .
. Jerarquiza problemas detectados en
especificas ) )
la comunidad educativa
docente L
Promueve la participacion
comunitaria
Determina las etapas para el disefio
del PIEC

Redacta notas de campo

Nota. Aular et al (2009)

3.8. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El enfoque empleado en la vigente investigacion serd cuantitativo porque se
aprovecha la recaudacion de datos para demostrar los objetivos y corroborar hipoétesis,
con cimiento a la comprobacion numérica y las observaciones estadistico (Hernandez,

etal., 2014).

Se realiz6 el procedimiento y analisis de los resultados de la investigacién desde
la aplicacion de los instrumentos del estudio a los profesores de formacion secundaria
de la provincia de llo, considerando los objetivos, hipétesis y la escala de medicién
estadistica. Se emple6 el procedimiento de analisis descriptivo, usando tablas
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estadisticas que revelaran las derivaciones finales de las variables habilidades de
pensamiento superior docente y competencias investigativas docente, también se
muestran tablas cruzadas que exteriorizan la correlacion que existe entre las variables y

sus dimensiones custodiado de su grafico de barras.

Se empled el procedimiento de analisis inferencial, porque se tiene que
comprobar las hipotesis de investigacion; para ello, se utilizo el andlisis de coeficiente
de correlacion de Spearman, conforme a las derivaciones de test de normalidad de las

variables de estudio.

El disefio estadistico para determinar la correlacion entre las variables de estudio

seré coeficiente de Correlacion de Spearman (r):

> N(N?=1)

Leyenda:
rs = Coeficiente de correlacion por rangos de Spearman
d = Diferencia entre los rangos (X menos Y)
n = NuUmero de datos

Se utilizd el software SPSS V27 para enjuiciar derivaciones, igualmente para
comprobar las hipétesis formuladas en la tesis correspondiente; asi mismo se uso las

hojas de célculo de Microsoft Excel para la tabulacién de los datos.
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Tabla 8

Baremos para el analisis descriptivo conforme a las variables

Habilidades de pensamiento superior Competencias investigativas
Niveles Rangos Niveles Rangos
Deficiente [34 - 60] Bajo [54 - 95]
Regular [61 - 86] Regular [96 - 136]
Bueno [87 - 112] Bueno [137 - 177]
Eficiente [113 - 136] Destacado [178 - 216]

Nota: Ficha técnica de los instrumentos de investigacién (2023)
Para las observaciones inferenciales de los resultados de la investigacion se

aprovecho la resolucion de presunciones estadisticas.

Para comprobar la magnitud de correspondencia de Spearman se considera el

consecuente canon de decision.

Tabla 9

Baremos grados de correlacion, segun el coeficiente de correlacion de Rho Spearman

Grado de correlacion Valores r
Correlacion negativa grande perfecta -1
Correlacion negativa muy alta -0,9a-0,99
Correlacion negativa alta -0,7a-0,89
Correlacion negativa moderada -0,4a-0,69
Correlacion negativa baja -0,2a-0,39
Correlacion negativa muy baja -0,01a-0,19
Correlacion nula 0
Correlacion positiva muy baja 0,01a0,19
Correlacion positiva baja 0,2a0,39
Correlacion positiva moderada 0,4a0,69
Correlacion positiva alta 0,7a0,89
Correlacion positiva muy alta 0,9a0,99
Correlacion positiva grande y perfecta 1

Nota. Hernandez et al (2014) Martinez y Campos (2015)
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

41. RESULTADOS

Resultados descriptivos de las variables y dimensiones de estudio

Objetivo general

Tabla 10

Tabla cruzada entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas

Competencias investigativas en docentes

Bajo Regular  Bueno  Destacado Total

Habilidades Deficiente  Recuento 21 3 0 0 24
de % total 11,2% 1,6% 0,0% 0,0% 12,8%
pensamiento  Regular Recuento 1 103 0 0 104
superior % total 0,5% 54,8% 0,0% 0,0% 55,3%
Bueno Recuento 0 9 37 1 47

% total 0,0% 48%  19,7% 0,5% 25,0%

Eficiente Recuento 0 1 4 8 13

% total 0,0% 0,5% 2,1% 4,3% 6,9%

Total Recuento 22 116 41 9 188
% total 11,7% 61,7% 21.8% 4,8%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 2
Cruce entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas docente

120 Competencias
investigativas
docente

W Bajo

W r:zgular
Bueno

B Destacado

100

80

&0

Recuerto

40

20
J:
o 1,6%

Deficiente Regular Bueno Eficiente

Habilidades de pensamiento superior

Nota. Representacion conforme entre los datos de las dos variables de estudio.
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Al analizar la tabla 10 y figura 2 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre habilidades de pensamiento superior y competencias
investigativas en docentes con un valor de 54,8% luego se evidencia la tendencia hacia
bueno con valor 19,7% también el 11,2% bajo y finalmente 4,3% en destacado. Con
estos hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento superior mayor

seré la competencia investigativa en los docentes.
Objetivo especifico 1

Tabla 11

Resultados por niveles de la variable habilidades de pensamiento superior en docentes

Niveles Rango Frecuencia Porcentaje
Deficiente [34-60] 24 12,77
Regular [61-86] 104 55,32
Bueno [87-112] 47 25,00
Eficiente [113-136] 13 6,91

Total 188 100,00

Nota. Informacion estructurada de la matriz de resultados.

Figura 3

Resultados por niveles de la variable habilidades de pensamiento superior en docentes

&0

Porcentaje

Deficiente Regular Bueno Eficiente

Habilidades de pensamiento superior

Nota. Representado conforme a los datos de la variable habilidades de pensamiento superior
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Analizando la tabla 11 y figura 3 se divisa la altitud de habilidades de
pensamiento superior en educadores, los resultantes arrojaron el 55,3% de educadores
respondieron en nivel regular, sucesivo del 25,0% que responden en nivel bueno, luego
12,8% en nivel deficiente y Gltimamente 6,9% estd en nivel eficiente; lo que significa
que los porcentajes més altos se asignan a la frecuencia de nivel regular en habilidades

de pensamiento superior en los educadores de las entidades educativas publicas de llo.

Tabla 12

Resultados por niveles de dimensiones de habilidades de pensamiento superior docente

) ) Deficiente Regular Bueno Eficiente Total
Dimensiones
f % f % f % f % f %
Razonamiento 31 165 95 505 48 255 14 7,4 188 100,0
Pensamiento critico 29 154 9 511 47 250 16 85 188 100,0
Creatividad 33 176 97 516 46 245 12 6,4 188 100,0

Pensamiento cientifico 35 186 99 527 44 234 10 5,3 188 100,0

Nota. Informacién estructurada de la matriz de resultados.

Figura 4

Resultados por niveles de dimensiones de habilidades de pensamiento superior docente

5.3

Pensamiento cientifico 23.4

18.6

6.4

Creatividad 24.5

17.6
8.5
Pensamiento critico
15.4

74
Razonamiento
16.5

0 10 20 30 40 50 60

uEficiente ®Bueno =Regular =Deficiente

Nota. Figurado conforme a los datos de las dimensiones de la primera variable de estudio.

Efectuado el analisis de la tabla 12 y figura 4, se divisa referente a las altitudes
de las unidades de la variable HPSD, en razonamiento el 50,5% alcanza el nivel regular,
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25,5% bueno, 16,5% deficiente y 7,4% eficiente; en pensamiento critico el 51,1%
alcanza el nivel regular, 25,0% bueno, 15,4% deficiente y 8,5% eficiente; en creatividad
el 51,6% alcanza el nivel regular, 24,5% bueno, 17,6% deficiente y 6,4% eficiente; en
pensamiento cientifico el 52,7% alcanza el nivel regular, 23,4% bueno, 18,6%
deficiente y 5,3% eficiente; lo que significa que los porcentajes mas altos se asignan a la

frecuencia de nivel regular en las altitudes de las unidades de la variable HPSD.

Objetivo especifico 2

Tabla 13

Resultados por niveles de la variable competencias investigativas en docentes

Niveles Rango Frecuencia Porcentaje
Bajo [54-95] 22 11,7
Regular [96-136] 116 61,7
Bueno [137-177] 41 21,8
Destacado [178 - 216] 9 4.8
Total 188 100,00

Nota. Informacién estructurada de la matriz de resultados.

Figura 5

Resultados por niveles de la variable competencias investigativas en docentes

60

K]
_E‘ 40
@
2
2 61,7%

20

o

Bajo Regular Bueno Destacado

Competencias investigativas docente

Nota. Representado conforme a los datos de la variable competencias investigativas
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Al realizar el andlisis de las estimaciones en la tabla 13 y figura 5, se divisa la
altitud de competencias investigativas en educadores, los resultantes arrojaron que el
61,7% de los educadores respondieron en nivel regular, sucesivo del 21,8% que
responden en nivel bueno, luego 11,7% en nivel bajo y Ultimamente 4,8% esta en nivel
destacado; lo que significa que los porcentajes méas altos se asignan a la frecuencia de
nivel regular en competencias investigativas en los educadores de las entidades

educativas publicas de llo.

Tabla 14

Resultados por niveles de las dimensiones de competencias investigativas en docentes

Bajo Regular Bueno Destacado Total
Dimensiones

f % f % f % f % f %
Competencias 23 122 115 612 40 213 10 53 188 100,0
investigativas generales
Competencias 26 138 112 596 38 20,2 12 6,4 188 100,0
investigativas basicas
Competencias 28 149 116 61,7 36 191 8 4,3 188 100,0

investigativas especificas

Nota. Informacion estructurada de la matriz de resultados.

Figura 6

Resultados por niveles de las dimensiones de competencias investigativas en docentes

Competencias investigativas especificas

Competencias investigativas basicas

Competencias investigativas generales

0 10 20 30 40 50 60 70

uDestacado =Bueno =Regular =Bajo

Nota. Figurado conforme a los datos de las dimensiones de la segunda variable de estudio.
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Realizado el andlisis de la tabla 14 y figura 6, se divisa referente a las altitudes
de las unidades de la variable competencias investigativas docente, en competencias
investigativas generales el 61,2% alcanza el nivel regular, seguido de 21,3% bueno,
luego 12,2% bajo y 5,3% destacado; en competencias investigativas basicas el 59,6%
alcanza el nivel regular, seguido de 20,2% bueno, luego 13,8% bajo y 6,4% destacado;
en competencias investigativas especificas el 61,7% alcanza el nivel regular, seguido de
19,1% bueno, luego 14,9% bajo y 4,3% destacado; lo que significa que los porcentajes
mas altos se asignan a la frecuencia de nivel regular en las altitudes de las unidades de

la variable competencias investigativas docente.

Objetivo especifico 3

Tabla 15

Tabla cruzada de razonamiento y competencias investigativas en docentes

Competencias investigativas en docentes

Bajo Regular ~ Bueno  Destacado Total

Razonamiento  Deficiente  Recuento 21 10 0 0 31
% total 11,2% 5,3% 0,0% 0,0% 16,5%

Regular Recuento 1 94 0 0 95

% total 0,5% 50,0% 0,0% 0,0% 50,5%

Bueno Recuento 0 11 36 1 48

% total 0,0% 59%  19,1% 0,5% 25,5%

Eficiente Recuento 0 1 5 8 14

% total 0,0% 0,5% 2,7% 4,3% 7,4%

Total Recuento 22 116 41 9 188
% total 11,7% 61,7% 21,8% 4,8%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.
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Figura7
Cruce entre razonamiento y competencias investigativas en docentes

100 Competencias
investigativas
docente

M Bajo

W Regular
MEuenc

B Destacado

80

B0

Recuento

40

20

I !
Deficiente Regular Bueno Eficiente

Razonamiento

Nota. Representacién conforme entre los datos de la primera dimension y segunda variable de estudio.

Al analizar la tabla 15 y figura 7 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre razonamiento y competencias investigativas en docentes
con un valor de 50,0% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor 19,1%
también el 11,2% bajo y finalmente 4,3% en destacado. Con estos hallazgos se
menciona que a mayores habilidades de razonamiento mayor sera la competencia

investigativa en los docentes.
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Tabla 16

Tabla cruzada de pensamiento critico y competencias investigativas en docentes

Competencias investigativas en docentes

Bajo Regular ~ Bueno  Destacado Total
Pensamiento  Deficiente  Recuento 22 7 0 0 29
critico % total 11,7% 3,7% 0,0% 0,0% 15,4%
Regular Recuento 0 96 0 0 96
% total 0,0% 51,1% 0,0% 0,0% 51,1%
Bueno Recuento 0 12 35 0 47
% total 0,0% 6,4%  18,6% 0,0% 25,0%
Eficiente Recuento 0 1 6 9 16
% total 0,0% 0,5% 3,2% 4,8% 8,5%
Total Recuento 22 116 41 9 188
% total 11,7% 61,7%  21,8% 48%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 8
Cruce entre pensamiento critico y competencias investigativas en docentes

100 Competencias
investigativas
docente

B Eajo
-Regular
M Eusno
EDestacado

a0

B0

Recuento

40

20

o h 0,5% 1
Deficiente Regular Bueno Eficiente

Pensamiento critico

Nota. Representacién conforme entre los datos de la segunda dimensidn y variable de estudio.

Al analizar la tabla 16 y figura 8 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre pensamiento critico y competencias investigativas en
docentes con un valor de 51,1% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor

18,6% también el 11,7% bajo y finalmente 4,8% en destacado. Con estos hallazgos se
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menciona que a mayores habilidades de razonamiento mayor sera la competencia

investigativa en los docentes.

Tabla 17

Tabla cruzada de creatividad y competencias investigativas

Competencias investigativas en docentes

Bajo Regular  Bueno  Destacado Total
Creatividad Deficiente  Recuento 39 20,4 7,2 1,6 33,0
% total 11,7% 5,9% 0,0% 0,0% 17,6%
Regular Recuento 11,4 59,9 21,2 4,6 97,0
% total 0,0% 50,5% 1,1% 0,0% 51,6%
Bueno Recuento 54 28,4 10,0 2,2 46,0
% total 0,0% 4,8% 19,1% 0,5% 24,5%
Eficiente Recuento 1,4 7,4 2,6 ,6 12,0
% total 0,0% 0,5% 1,6% 4,3% 6,4%
Total Recuento 22,0 116,0 41,0 9,0 188,0
% total 11,7% 61,7%  21,8% 48%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 9
Cruce entre creatividad y competencias investigativas en docentes

100 Competencias
investigativas
docente

B Eajo
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Recuento

40
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Creatividad

Nota. Representacion conforme entre los datos de la tercera dimensidn y segunda variable de estudio.

Al analizar la tabla 17 y figura 9 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre creatividad y competencias investigativas en docentes con
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un valor de 50,5% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor 19,1% también
el 11,7% bajo y finalmente 4,3% en destacado. Con estos hallazgos se menciona que a

mayores habilidades de creatividad mayor sera la competencia investigativa docente.

Tabla 18

Tabla cruzada de pensamiento cientifico y competencias investigativas en docentes

Competencias investigativas en docentes

Bajo Regular  Bueno  Destacado Total
Pensamiento  Deficiente  Recuento 41 21,6 7,6 1,7 35,0
cientifico % total 8,5% 10,1% 0,0% 0,0% 18,6%
Regular Recuento 11,6 61,1 21,6 47 99,0
% total 3,2% 46,8% 2,7% 0,0% 52,7%
Bueno Recuento 51 27,1 9,6 2,1 44,0
% total 0,0% 43%  17,6% 1,6% 23,4%
Eficiente Recuento 1,2 6,2 2,2 5 10,0
% total 0,0% 0,5% 1,6% 3,2% 5,3%
Total Recuento 22,0 116,0 41,0 9,0 188,0
% total 11,7% 61,7% 21,8% 4,8%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 10
Cruce entre pensamiento cientifico y competencias investigativas en docentes
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Nota. Representacion conforme entre los datos de la cuarta dimensién y segunda variable de estudio.

Al analizar la tabla 18 y figura 10 cruzada se tiene el punto mas alto para la
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interseccion de regular entre pensamiento cientifico y competencias investigativas en
docentes con un valor de 46,8% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor
17,6% también el 10,1% deficiente y finalmente 3,2% en destacado. Con estos
hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento cientifico mayor sera

la competencia investigativa en los docentes.

Tabla 19

Tabla cruzada de competencias investigativas generales y habilidades de pensamiento superior

Habilidades de pensamiento superior en docentes

Deficiente  Regular  Bueno  Eficiente Total

Competencias  Bajo Recuento 19 4 0 0 23
investigativas % total 10,1% 2,1% 0,0% 0,0% 12,2%
generales Regular Recuento 5 100 9 1 115
% total 2,7% 53,2% 4,8% 0,5% 61,2%

Bueno Recuento 0 0 36 4 40

% total 0,0% 0,0% 19,1% 2,1% 21,3%

Destacado  Recuento 0 0 2 8 10

% total 0,0% 0,0% 1,1% 4,3% 5,3%

Total Recuento 24 104 47 13 188
% total 12,8% 55,3%  25,0% 6,9%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 11
Cruce entre competencias investigativas generales y habilidades de pensamiento superior
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Nota. Representacion conforme los datos de la primera dimension y la segunda variable de estudio.
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Al analizar la tabla 19 y figura 11 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre competencias investigativas generales y habilidades de
pensamiento superior en docentes con valor de 53,2% luego se evidencia la tendencia
hacia bueno con valor 19,1% también el 10,1% deficiente y finalmente 4,3% en
eficiente. Con estos hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento

superior mayor seré la competencia investigativa generales en docentes.

Tabla 20

Tabla cruzada de competencias investigativas basicas y habilidades de pensamiento superior

Habilidades de pensamiento superior en docentes

Deficiente  Regular  Bueno  Eficiente Total

Competencias  Bajo Recuento 23 3 0 0 26
investigativas % total 12,2% 1,6% 0,0% 0,0% 13,8%
basicas Regular Recuento 1 101 9 1 112
% total 0,5% 53,7% 4,8% 0,5% 59,6%

Bueno Recuento 0 0 36 2 38

% total 0,0% 0,0% 19,1% 1,1% 20,2%

Destacado  Recuento 0 0 2 10 12

% total 0,0% 0,0% 1,1% 5,3% 6,4%

Total Recuento 24 104 47 13 188
% total 12,8% 55,3%  25,0% 6,9%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.
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Figura 12

Cruce entre competencias investigativas generales y habilidades de pensamiento superior

120 Habilidades
de
pensamiento
superior

M Dsficients
WR:qular
BWBueno

M Eficients

Recuento

Bajo Regular Bueno Destacado

Competencias investigativas basicas

Nota. Representacién conforme los datos de la segunda dimensién y variable de estudio.

Al analizar la tabla 20 y figura 12 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre competencias investigativas basicas y habilidades de
pensamiento superior en docentes con valor de 53,7% luego se evidencia la tendencia
hacia bueno con valor 19,1% también el 12,2% deficiente y finalmente 5,3% en
eficiente. Con estos hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento

superior mayor sera la competencia investigativa basicas en docentes.
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Tabla 21

Tabla cruzada competencias investigativas especificas y habilidades de pensamiento superior

Habilidades de pensamiento superior en docentes

Deficiente  Regular  Bueno  Eficiente Total

Competencias  Bajo Recuento 23 5 0 0 28
investigativas % total 12,2% 2,7% 0,0% 0,0% 14,9%
basicas Regular Recuento 1 99 15 1 116
% total 0,5% 52,7% 8,0% 0,5% 61,7%

Bueno Recuento 0 0 32 4 36

% total 0,0% 0,0% 17,0% 2,1% 19,1%

Destacado  Recuento 0 0 0 8 8

% total 0,0% 0,0% 0,0% 4,3% 4,3%

Total Recuento 24 104 47 13 188
% total 12,8% 55,3%  25,0% 6,9%  100,0%

Nota: Informacién estructurada de los resultados del SPSS.

Figura 13
Cruce entre competencias investigativas especificas y habilidades de pensamiento superior
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Nota. Representacién conforme los datos de la tercera dimension y la segunda variable de estudio.

Al analizar la tabla 21 y figura 13 cruzada se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre competencias investigativas especificas y habilidades de
pensamiento superior en docentes con valor de 52,7% luego se evidencia la tendencia

hacia bueno con valor 17,0% también el 12,2% deficiente y finalmente 4,3% en
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eficiente. Con estos hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento

superior mayor sera la competencia investigativa especificas en docentes.

4.1.1. Resultados inferenciales de las variables de estudio

4.1.1.1. Contrastacion de la hip6tesis

Tabla 22

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico al Sig.
Habilidades de pensamiento superior ,144 188 ,000
Razonamiento ,114 188 ,000
Pensamiento critico ,120 188 ,000
Creatividad 131 188 ,000
Pensamiento cientifico ,148 188 ,000
Competencias investigativas en docentes ,145 188 ,000
Habilidades investigativas generales 134 188 ,000
Habilidades investigativas basicas 147 188 ,000
Habilidades investigativas especificas ,187 188 ,000

Nota: a. Enmienda de significancia de Lilliefors b. Procesado con datos de las variables de estudio

En correspondencia a la tabla 22 se exhibe los resultados de la distribucién de
los datos de las dos variables y sus dimensiones, evidenciados por el test de normalidad
de Kolmogorov-Smirnov?, necesario para el conjunto superior a 50 elementos; en
derivacion, los resultados de habilidades de pensamiento superior y competencias
investigativas en docentes no provienen de distribucion normal; porque los valores de p
son 0,000 los cuales son menores que el valor p 0,05 de igual manera, para los
componentes razonamiento, pensamiento critico, creatividad, pensamiento cientifico,
competencias investigativas generales, basicas y especificas que son parte de la primera

y segunda variable de estudio. Como los datos no tienen repartimiento normal, entonces
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para el analisis inferencial de correspondencia entre variables y dimensiones se utilizd

el factor de Sperman para la demostracion de las conjeturas.

Prueba de hipotesis general

Tabla 23

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas

Habilidades de

pensamiento superior

Competencias

investigativas

Rho de Habilidades de  Coeficiente de correlacion 1,000 ,928**
Spearman  pensamiento ,000
. Sig. (bilateral)
superior
N 188 188
Competencias  Coeficiente de correlacion ,928** 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000
N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.

Figura 14

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas
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Nota. Representacion conforme los datos de la primera y segunda variable de estudio.

Se distingue en la tabla 23 y figura 14, en cuanto a la altura de afinidad entre

variables, delimitado por confirmacion de Spearman r= ,928 evidencia que vive
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reciprocidad positiva muy alta; igualmente, el nexo es significativa ya que el p=,000 es
menor a 0,05 en efecto, se deniega el supuesto inepta y se admite el supuesto
alternativo; luego, se ultima, que vive vinculacién positiva muy alta con las habilidades
de pensamiento superior y competencias investigativas en docentes; porque a mayor
habilidad de pensamiento superior mayor sera la competencia investigativa en los

docentes en las entidades formadoras de la provincia de Ilo.

Prueba de hipdtesis especifica 1

Tabla 24

Prueba Chi cuadrado de bondad de ajuste para la variable primera y sus dimensiones

Habilidades de ) Pensamiento o Pensamiento
) ) Razonamiento . Creatividad L
pensamiento superior critico cientifico
Chi cuadrado 104,979 77,660 78,426 83,447 89,915
Gl 3 3 3 3 3
Sig. Asin. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Nota: O casillas (0,0%) esperado frecuencias menores que 5. Frecuencia minima casilla esperada es 47,0

Se aprecia en la tabla 24, en cuanto al estatus de habilidades de pensamiento
superior en los docentes y sus dimensiones; establecido por indicios de bondad de ajuste
de Chi cuadrado; resultando el p=,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la
conjetura inepta y se admite la conjetura alternativa; asi pues, se finiquita, que el nivel
de habilidades de pensamiento superior en docentes y sus dimensiones en las

instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, es regular.
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Prueba de hipotesis especifica 2

Tabla 25

Prueba Chi cuadrado de bondad de ajuste para la variable segunda y sus dimensiones

) Competencias Competencias Competencias

Competencias ] o ) o ) o

) o investigativas investigativas investigativas

investigativas . .

generales bésicas especificas

Chi cuadrado 146,085 140,809 127,064 143,915
Gl 3 3 3 3
Sig. Asin. ,000 ,000 ,000 ,000

Nota: 0 casillas (0,0%) esperado frecuencias menores que 5. Frecuencia minima casilla esperada es 47,0

Se aprecia en la tabla 25, en cuanto al estatus de competencia investigativas en
los docentes y sus dimensiones; establecido por indicios de bondad de ajuste de Chi
cuadrado; resultando el p=,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura
inepta y se admite la conjetura alternativa; asi pues, se finiquita, que el nivel de
competencias investigativas en docentes y sus dimensiones en las instituciones

educativas secundarias de la provincia de llo, es regular.

Prueba de hipdtesis especifica 3

Tabla 26

Correlacion entre razonamiento y competencias investigativas en docentes

Competencias

Razonamiento . s
Investigativas

Rho de Razonamiento  Coeficiente de correlacion 1,000 886™
Spearman . .

Sig. (bilateral) . ,000

N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,886™ 1,000

investigativas  Sig. (bilateral) ,000 .

N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.
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Figura 15

Correlacion entre razonamiento y competencias investigativas en docentes
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Nota. Representacion conforme los datos de la primera dimension y segunda variable de estudio.

Se aprecia en la tabla 26 y figura 15, en cuanto al estatus de correlacién entre
dimensién razonamiento y variable segunda, establecido por indicio de Spearman r=
,886 denota que vive reciprocidad positiva muy alta; de este modo, la afinidad es
significativa ya que el p=,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura
inepta y se admite la conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad
positiva alta entre el razonamiento y competencias investigativas en docentes; porque a
mayor razonamiento mayor sera la competencia investigativa en los docentes de la

provincia de llo.
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Tabla 27

Correlacion entre pensamiento critico y competencias investigativas en docentes

) i Competencias
Pensamiento critico ) o
investigativas

Rho de Pensamiento Coeficiente de correlacién 1,000 ,855™

Spearman  critico Sig. (bilateral) : ,000

N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,855™ 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000

N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.

Figura 16

Correlacion entre pensamiento critico y competencias investigativas en docentes
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Nota. Representacién conforme los datos de la segunda dimension y variable de estudio.

Se aprecia en la tabla 26 y figura 16, en cuanto al estatus de correlacion entre
dimension pensamiento critico y variable segunda, establecido por indicio de Spearman
r= ,885 denota que vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad es
significativa ya que el p=,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura
inepta y se admite la conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad

positiva alta entre el pensamiento critico y competencias investigativas en docentes;
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porgue a mayor pensamiento critico mayor sera la competencia investigativa en los

docentes de los colegios secundaria de la provincia de llo.

Tabla 28
Correlacion entre creatividad y competencias investigativas en docentes

Competencias

Creatividad ; s
investigativas
gho de Creatividad Coeficiente de correlacion 1,000 8787
earman
P Sig. (bilateral) . 000
N 188 188
Competencias  Coeficiente de correlacion 878" 1,000
investigativas  Sjg. (bilateral) ,000 .
N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.

Figura 17

Correlacion entre creatividad y competencias investigativas en docentes
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Nota. Representacién conforme los datos de la tercera dimension y segunda variable de estudio.

Se aprecia en la tabla 28 y figura 17, en cuanto al estatus de correlacion entre
dimension creatividad y variable segunda, establecido por indicio de Spearman r= ,878
denota que vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad es significativa ya
que el p= ,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura inepta y se
admite la conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad positiva alta

entre la creatividad y competencias investigativas en los docentes; porque a mayor
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creatividad mayor serd la competencia investigativa en los docentes de los colegios

secundaria de la provincia de Ilo.

Tabla 29

Correlacion entre pensamiento cientifico y competencias investigativas en docentes

Competencias

Creatividad ] o

investigativas

Rho de Creatividad Coeficiente de correlacion 1,000 807"

Spearman Sig. (bilateral) . ,000

N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,807™ 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000

N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.

Figura 18

Correlacion entre pensamiento cientifico y competencias investigativas en docentes
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Nota. Representacién conforme los datos de la cuarta dimension y segunda variable de estudio.

Se aprecia en la tabla 29 y figura 18, en cuanto al estatus de correlacion entre
dimension pensamiento cientifico y variable segunda, establecido por indicio de
Spearman r=,807 denota que vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad

es significativa ya que el p= ,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la
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conjetura inepta y se admite la conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive
reciprocidad positiva alta entre el pensamiento cientifica y competencia investigativa en
docentes; porque a mayor pensamiento cientifico mayor serd la competencia

investigativa en los docentes de los colegios secundaria de la provincia de llo.

Prueba de hipotesis especifica 4

Tabla 30

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas generales

Habilidades de Competencias
pensamiento investigativas
superior generales

Rho de Habilidades de  Coeficiente de correlacion 1,000 ,800™

Spearman  pensamiento Sig. (bilateral) . ,000

superior N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,800™ 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000

generales N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.
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Figura 19

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas generales
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Nota. Representacion conforme los datos de la primera variable y dimensién de estudio.

Se aprecia en la tabla 30 y figura 19, en cuanto al estatus de correlacién entre
variable primera y dimension, establecido por indicio de Spearman r=,800 denota que
vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad es significativa ya que el p=
,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura inepta y se admite la
conjetura alternativa; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad positiva alta entre
habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas generales en los
docentes; porque a mayor habilidad de pensamiento superior mayor sera la competencia

investigativa general en los docentes de los colegios secundaria de la provincia de llo.

Tabla 31

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas basicas

Habilidades de Competencias
pensamiento investigativas
superior bésicas

Rho de Habilidades de  Coeficiente de correlacion 1,000 ,885™

Spearman  pensamiento Sig. (bilateral) . ,000

superior N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,885™ 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000

bésicas N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.
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Figura 20

Correlacion entre habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas basicas
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Nota. Representacion conforme los datos de la primera variable y segunda dimension de estudio.

Se aprecia en la tabla 31 y figura 20, en cuanto al estatus de correlacion entre
variable primera y dimension, establecido por indicio de Spearman r=,805 denota que
vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad es significativa ya que el p=
,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura inepta y se admite la
conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad positiva alta entre las
habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas basicas en docentes;
porque a mayor habilidad de pensamiento superior mayor serd la competencia

investigativa en los docentes de los colegios secundaria de la provincia de llo.
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Tabla 32

Correlacion entre habilidades pensamiento superior y competencias investigativas especificas

Habilidades de Competencias
pensamiento investigativas
superior especificas

Rho de Habilidades de  Coeficiente de correlacion 1,000 864"

Spearman  pensamiento Sig. (bilateral) . ,000

superior N 188 188

Competencias  Coeficiente de correlacion ,864™ 1,000
investigativas Sig. (bilateral) ,000

especificas N 188 188

Nota: **. La afinidad es reveladora a la altura 0,01 (bilateral). Procesados en SPSS con datos de encuesta.

Figura 21

Correlacion entre habilidades pensamiento superior y competencias investigativas especificas
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Competencias investigativas especificas

Nota. Representacién conforme los datos de la primera variable y tercera dimension de estudio.

Se aprecia en la tabla 32 y figura 21, en cuanto al estatus de correlacion entre
variable primera y dimensién, establecido por indicio de Spearman r=,864 denota que
vive reciprocidad positiva alta; de este modo, la afinidad es significativa ya que el p=
,000 es menor a 0,05 en repercusion, se excluye la conjetura inepta y se admite la
conjetura alternativo; asi pues, se finiquita, que vive reciprocidad positiva alta entre

habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas especificas en
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docentes; porque a mayor habilidad de pensamiento superior mayor sera la competencia

investigativa especificas en los docentes en colegios secundaria de la provincia de llo.

4.2. DISCUSION

Los resultados derivados demuestran una concordancia positiva muy alta entre
las habilidades de pensamiento superior y las competencias investigativas en docentes,
ya que las habilidades de pensamiento superiores es la habilidad que implica la activa
participacién de protocolos cognitivos como el razonamiento, la légica y la imaginacion
para crear conocimiento Gtil para la resolucion de problemas. Asimismo, las
competencias investigativas en docentes son las habilidades ineludibles para que los
profesores puedan descifrar, razonar, plantear alternativas, cuestionar y escribir sobre

los problemas que caracterizan las aulas y escuelas, a partir de su experiencia educativa.

En cuanto a la conjetura global, los resultados descubiertos con la confirmacién
del factor de conexién Spearman r=,928 y con p=,000 (tabla 23 y figura 14) hecho que
determina que existe vinculo positiva muy alta y significativa entre habilidades de
pensamiento superior y competencias investigativas en docentes en los colegios de
formacion secundaria de la provincia de llo, Moquegua; de igual forma, es
transcendental expresar con respecto al cruce se tiene el punto mas alto para la
interseccion de regular entre habilidades de pensamiento superior y competencias
investigativas en docentes con un valor de 54,8% luego se evidencia la tendencia hacia
bueno con valor 19,7% también el 11,2% bajo y finalmente 4,3% en destacado, con
estos hallazgos se menciona que a mayores habilidades de pensamiento superior mayor
sera la competencia investigativa en los docentes (tabla 10 figura 2). Estos resultados
tienen concordancia con el tratado de Aular, et al. (2009), quién evidencio el 88% de los

docentes algunas veces exhiben competencias investigativas, 51,0% a veces demuestran
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competencias investigativas genéricas; 75,0% algunas veces muestran competencias
bésicas de investigacion y 86,0% a veces demuestran competencias investigativas
especificas; asi mismo, Tinajeros (2019), quién encontrd el 76,4% de profesores casi
siempre enuncian pensamiento de orden superior, el 21,8% en a veces y 1,8% en casi
nunca; el 78,2% en rango cuarto de desempefio docente, 60,0% de profesores
promueven el razonamiento, creatividad y pensamiento critico localizando en el nivel
cuarto; igualmente Silva (2021) exhibe el 72,0% de profesores suscitan a veces este
pensamiento superior como el andlisis, evaluacion y creacion en sus actividades de
aprendizaje. Constrastando estos resultados, las habilidades de pensamiento superior
son manipulaciones cerebrales estructuradas y sistematizadas en las que se enjuicia la
informacion recibida, produciendo el desarrollo de habilidades intelectuales,
psicomotrices, socioemocionales, asi como mejorando la resolucion de problemas y la
conquista de veredictos (Hernandez, 2012). Ademas, Mufioz et al., (2001) delimit6 que
las competencias investigativas es la idoneidad que los docentes logran interpretar,
argumentar, proponer alternativas, cuestionar y escribir sobre la experiencia pedagogica
acorde a los problemas de clase y la escuela, lo que posibilita lograr un éxito efectivo en

el aprendizaje, haciendo del aprendizaje objeto critico, aprendizaje y actividad creativa.

Respecto a la figuracion delimitado 1, los resultantes hallados con la verificacion
del factor de bondad de ajuste de Chi cuadrado 104,979 y con p=,000 (tabla 24) hecho
que decreta que el nivel de habilidades de pensamiento superior en docentes y sus
dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, es
regular; igualmente, es trascendente etiquetar sobre los niveles de habilidades de
pensamiento superior en educadores, el 55,3% de educadores en nivel regular, 25,0% en
nivel bueno, 12,8% en nivel deficiente y 6,9% en nivel eficiente (tabla 11 y figura 3);

ademas, respecto a los grados de las unidades de la variable habilidades de pensamiento
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superior docente, en razonamiento el 50,5% alcanza el nivel regular, seguido de 25,5%
bueno, luego 16,5% deficiente y 7,4% eficiente; en pensamiento critico el 51,1%
alcanza el nivel regular, seguido de 25,0% bueno, luego 15,4% deficiente y 8,5%
eficiente; en creatividad el 51,6% alcanza el nivel regular, seguido de 24,5% bueno,
luego 17,6% deficiente y 6,4% eficiente; en pensamiento cientifico el 52,7% alcanza el
nivel regular, seguido de 23,4% bueno, luego 18,6% deficiente y 5,3% eficiente (tabla
12 y figura 4). Estas derivaciones poseen coherencia con la indagacion de Riafio (2017)
quien delimito6 el 67,27% de estudiantes se localizan en la categoria poco evidente en
habilidad analizar, el 60,0% en categoria poco evidente en habilidad evaluar y 61,8% en
categoria nada evidente en habilidad crear; también, Tejada (2020), encontro el 58,63%
de estudiantes solo a veces desarrolla la habilidad de analisis; el 60,01% solo a veces
desarrollan la habilidad de evaluacion y 49,90% solo a veces desarrollan la habilidad de
creacion. Constrastando estos resultados con Marquez (1998) establece que las
habilidades de pensamiento son manipulaciones mentales, referidas a secuencias de
acciones que nos permiten interiorizar, organizar, coordinar y procesar la informacion
que recibimos; también Murillo (2017) precisa que las habilidades de pensamiento
superiores es la habilidad que implica la participacion activa de protocolos cognitivos
como el razonamiento, la logica y la imaginacién para crear conocimiento Util para la

resolucion de problemas.

Respecto al supuesto definido 2, los resultantes detectados con comprobacion de
bondad de ajuste de Chi cuadrado 146,085 y con p=,000 (tabla 25) hecho que verifica
qgue el nivel de competencias investigativas en docentes y sus dimensiones en las
instituciones educativas secundarias de la provincia de llo, es regular; igualmente, es
trascendente etiquetar sobre las altitudes de competencias investigativas en educadores,

los resultantes arrojaron que el 61,7% de los educadores respondieron en nivel regular,
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sucesivo del 21,8% que responden en nivel bueno, luego 11,7% en nivel bajo y
Gltimamente 4,8% esta en nivel destacado (tabla 13 y figura 5); al mismo tiempo,
respecto a los escalones de las unidades de la variable competencias investigativas
docente, en competencias investigativas generales el 61,2% alcanza el nivel regular,
seguido de 21,3% bueno, luego 12,2% bajo y 5,3% destacado; en competencias
investigativas basicas el 59,6% alcanza el nivel regular, seguido de 20,2% bueno, luego
13,8% bajo y 6,4% destacado; en competencias investigativas especificas el 61,7%
alcanza el nivel regular, seguido de 19,1% bueno, luego 14,9% bajo y 4,3% destacado;
(tabla 14 y figura 6). Estos resultados disponen congruencia con la pesquisa de Baron
(2020), quién precisa el 47,4% de profesores se localizan en la categoria deficiente y
regular en competencias investigativas, 50,0% poseen carencias en cuanto al
discernimiento en investigacion, 66,26% en muy deficiente, deficiente y regular con el
saber hacer o procedimentales, 15,8% en deficiente y regular que no muestra 6ptima
actitud hacia la investigacion y 60,5% en suficiente exhiben 6ptima actitud para
aprender y ejecutar protocolos de investigacion; también Aparicio (2028) obtuvo
importantes resultados el 52,6% de docentes se localiza en rango bajo de habilidades
investigativas, el 39,5% en medio y 7,9% en alto. Constrastando estos resultados resulta
significativo con Arévalo (2004) define la competencia como elemento caracteristico de
un trabajador que determina su idoneidad para desempefiar eficientemente el trabajo en
el puesto asignado. Por otro lado, Borjas (2000) respecto a las competencias clave que
deben ostentar los docentes para lograr un desempefio académico eficaz, y considera
que las tareas educativas son objeto de investigacion, acciones creativas, convirtiendo a

las escuelas en lugares de reciprocidad y conflicto de ideas.

Respecto al hipotesis delimitado 3, los resultantes descubiertos con la

corroboracion del factor de enlace Spearman r=,886 y con p=,000 (tabla 26 y figura 15)
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hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e importante entre el
razonamiento y competencias investigativas; ademas r= ,855 y con p=,000 (tabla 27 y
figura 16) hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e importante entre el
pensamiento critico y competencias investigativas; también r=,855 y con p=,000 (tabla
28 y figura 17) hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e importante entre
la creatividad y competencias investigativas; igualmente r=,807 y con p=,000 (tabla 29
y figura 18) hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e importante entre el
pensamiento cientifico y competencias investigativas en los docentes en los colegios de
formacion secundaria de la provincia de llo, Moquegua; al mismo tiempo, en la cruzada
se tiene el punto méas alto para la interseccion de regular entre razonamiento y
competencias investigativas en docentes con un valor de 50,0% luego se evidencia la
tendencia hacia bueno con valor 19,1% también el 11,2% bajo y finalmente 4,3% en
destacado (tabla 15 y figura 7); luego en la cruzada se tiene el punto méas alto para la
interseccion de regular entre pensamiento critico y competencias investigativas en
docentes con un valor de 51,1% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor
18,6% también el 11,7% bajo y finalmente 4,8% en destacado (tabla 16 y figura 8);
después en la cruzada se tiene el punto mas alto para la interseccion de regular entre
creatividad y competencias investigativas en docentes con un valor de 50,5% luego se
evidencia la tendencia hacia bueno con valor 19,1% también el 11,7% bajo y finalmente
4,3% en destacado (tabla 17 y figura 9), y finalmente en la cruzada se tiene el punto mas
alto para la interseccién de regular entre pensamiento cientifico y competencias
investigativas en docentes con un valor de 46,8% luego se evidencia la tendencia hacia
bueno con valor 17,6% también el 10,1% deficiente y finalmente 3,2% en destacado
(tabla 18 y figura 10). Estas consecuencias ostentan reciprocidad con el tratado de

Lagos (2022) quién revela el 76,7% de estudiantes se localizan en rango regular de
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progreso de las habilidades investigativas, el 10,0% en muy bajo, 7,5% en bajo y 5,8%
en alto; igualmente Tomaylla (2020) quién exhibe el 53,0% de estudiantes se localiza en
rango regular de pensamiento superior, 30,0% en deficiente y 8,0% en excelente.
Constrastando estos resultados significa importante delimita el razonamiento como la
idoneidad de resolver nuevos problemas, hacer inferencias, sacar consumaciones e
instituir vinculos légicos (MINEDU, 2017). Por otro lado, el pensamiento critico puede
entenderse como la capacidad de examinar problemas, evidencias y soluciones de
manera légica y sistematica, evaluar conclusiones y tomar posiciones y decisiones de
manera racional (Woolfolk, 2010). EI MINEDU (2018) definio la creatividad como la
idoneidad de generar novedades ideas y concepciones, o de desarrollar novedosas
vinculaciones entre ideas y nociones conocidos, definida como la capacidad de
establecer y generalmente proponer nuevas formas de solucion. El pensamiento
cientifico es la capacidad de los seres humanos para analizar los fenémenos naturales y
sociales en el mundo real desde la mirada de los métodos cientificos mediante la

observacion y la experimentacion, y para resolver problemas.

Respecto a la suposicién delimitado 4, los resultantes descubiertos con la
corroboracion del factor de enlace Spearman r=,800 y con p=,000 (tabla 30 y figura 19)
hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e importante entre las habilidades
de pensamiento superior y competencias investigativas generales; ademas r=,805 y con
p=,000 (tabla 31 y figura 20) hecho que constata que vive reciprocidad positiva alta e
importante entre las habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas
basicas; también r= ,864 y con p=,000 (tabla 32 y figura 21) hecho que constata que
vive reciprocidad positiva alta e importante entre las habilidades de pensamiento
superior y competencias investigativas especificas en los docentes en los colegios de

formacion secundaria de la provincia de Ilo, Moquegua; al mismo tiempo, en la cruzada
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se tiene el punto mas alto para la interseccion de regular entre competencias
investigativas generales y habilidades de pensamiento superior en docentes con valor de
53,2% luego se evidencia la tendencia hacia bueno con valor 19,1% también el 10,1%
deficiente y finalmente 4,3% en eficiente (tabla 19 y figura 11); luego cruzada se tiene
el punto mas alto para la interseccién de regular entre competencias investigativas
basicas y habilidades de pensamiento superior en docentes con valor de 53,7% luego se
evidencia la tendencia hacia bueno con valor 19,1% también el 12,2% deficiente y
finalmente 5,3% en eficiente (tabla 20 y figura 12); y finalmente en la cruzada se tiene
el punto mas alto para la interseccion de regular entre competencias investigativas
especificas y habilidades de pensamiento superior en docentes con valor de 52,7% luego
se evidencia la tendencia hacia bueno con valor 17,0% también el 12,2% deficiente y
finalmente 4,3% en eficiente (tabla 21 y figura 13). Estos resultados asumen afinidad
con el andlisis de Benites (2018) el cual establece el 50,0% de estudiantes se localiza en
el rango moderado de dominio de habilidades cognitivas de orden superior; el 60,5% en
rango moderado de dominio de la habilidad de andlisis; el 42,1% en rango medio de
dominio de la habilidad de evaluaciéon y 52,6% en rango medio de dominio de la
habilidad de creacidn; asi mismo Laura (2022) evidencia el 81,36% de estudiantes se
localizan en rango alto de logro de competencias investigativas, el 15,25% en medio y
3,39% en bajo. Constrastando estos resultados también las competencias investgativas
generales permiten a los graduados adquirir las habilidades para emplear concepciones
basicas, métodos y técnicas de investigacion y, en la cuestion de los profesores,
aplicarlos a la vida cotidiana en la escuela para adaptarse a la situacién (Mufioz y otros,
2001). También las competencias investigativas basicas se relacionan con los requisitos
basicos de investigacion que los educadores dominaron durante sus estudios de

pregrado (Benavides, 2003). Los docentes que exploran cuestionan y crean nuevas
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posibilidades de investigacion y progreso en el habitat escolar buscan explicaciones de
los objetos 0 andmalos que acontecen en el campo formativo como parte del desempefio

de su funcion investigativa.
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PRIMERA:

SEGUNDA:

V. CONCLUSIONES

Se determiné la relacion que existe entre habilidades de pensamiento
superior y competencias investigativas en docentes de las instituciones
educativas secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023;
delimitado por confirmacién de Spearman r=0,928 que revela una
correlacion positiva muy alta y significativa con p=0,000; porque a
mayor habilidad de pensamiento superior mayor serd la competencia
investigativa docente; asi mismo, la interseccion es regular entre
habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas en
docentes con valor de 54,8% luego se evidencia la tendencia hacia
bueno con valor 19,7% también el 11,2% bajo y finalmente 4,3% en

destacado.

Se identifico el nivel de habilidades de pensamiento superior en
docentes y sus dimensiones en las instituciones educativas secundarias
de la provincia de llo, Moquegua 2023 es regular; establecido por
indicio factor de bondad de ajuste de Chi cuadrado 104,979 y con
p=,000; también, el 55,3% en nivel regular en habilidad de pensamiento
superior en docentes, 25,0% en bueno, 12,8% deficiente y 6,9%
eficiente; en las dimensiones en razonamiento el 50,5% alcanza el nivel
regular, seguido de 25,5% bueno, luego 16,5% deficiente y 7,4%
eficiente; en pensamiento critico el 51,1% alcanza el nivel regular,
seguido de 25,0% bueno, luego 15,4% deficiente y 8,5% eficiente; en
creatividad el 51,6% alcanza el nivel regular, seguido de 24,5% bueno,

luego 17,6% deficiente y 6,4% eficiente; en pensamiento cientifico el
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TERCERA:

CUARTA:

52,7% alcanza el nivel regular, seguido de 23,4% bueno, luego 18,6%

deficiente y 5,3% eficiente.

Se identifico el nivel de competencias investigativas en docentes y sus
dimensiones en las instituciones educativas secundarias de la provincia
de llo, Moquegua 2023 es regular; concretado por comprobacién con
bondad de ajuste de Chi cuadrado 146,085 y con p=,000; ademas el
61,7% en nivel regular de competencia investigativa en docentes,
21,8% en bueno, 11,7% bajo y 4,8% destacado; en las dimensiones en
competencias investigativas generales 61,2% alcanza el nivel regular,
seqguido de 21,3% bueno, luego 12,2% bajo y 5,3% destacado; en
competencias investigativas basicas el 59,6% alcanza el nivel regular,
seqguido de 20,2% bueno, luego 13,8% bajo y 6,4% destacado; en
competencias investigativas especificas el 61,7% alcanza el nivel

regular, seguido de 19,1% bueno, luego 14,9% bajo y 4,3% destacado.

Se establecid la relacion que existe entre las dimensiones de habilidades
de pensamiento superior y competencias investigativas en docentes de
las instituciones educativas secundarias de la provincia de llo,
Moquegua 2023; definido por demostracion de Spearman r=,886 y con
p=,000 que demuestra correlacion positiva alta y significativa entre
razonamiento y competencias investigativas, ademas r= ,855 y con
p=,000 exhibe correlacion positiva alta y significativa entre
pensamiento critico y competencias investigativas; también r= ,855 y
con p=,000 constata correlacion positiva alta y significativa entre
creatividad y competencias investigativas; igualmente r= ,807 y con

p=,000 confirma correlacion positiva alta y significativa entre
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pensamiento cientifico y competencias investigativas en los docentes.

QUINTA: Se constatd la relacion que existe entre las dimensiones de
competencias investigativas y habilidades de pensamiento superior en
docentes de las instituciones educativas secundarias de la provincia de
Ilo, Moquegua 2023; precisado por corroboracion de Spearman r=,800
y con p=,000 revela correlacion positiva alta y significativa entre las
habilidades de pensamiento superior y competencias investigativas
generales; ademas r= ,805 y con p=,000 constata correlacién positiva
alta y significativa entre las habilidades de pensamiento superior y
competencias investigativas bésicas; también r= ,864 y con p=,000
confronta correlacién positiva alta y significativa entre las habilidades
de pensamiento superior y competencias investigativas especificas en

los docentes.
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VI. RECOMENDACIONES

PRIMERA: A la autoridad del equipo de gerencia formativa de llo, ejecutar
capacitaciones en las entidades educativas que admitan el progreso de
competencias socioemocionales en los profesores, como el
autoconocimiento, autorregulacion, autonomia y colaboracion que
favorezca la resiliencia docente, con confianza en si mismo,
ecuanimidad, perseverancia, satisfaccion personal y sentirse bien solo,

dichas habilidades que permiten la eficiencia profesional.

SEGUNDA: A la autoridad de gestion académica del equipo de gerencia educativa
local de llo, llevar a la practica agendas de capacitacion en el progreso
de las competencias socioemocionales docentes logre poseer una
conciencia, regulacion y autonomia emocional, capacidad social y
habilidades de existencia y bienestar; que optimice las habilidades de

resiliencia docente.

TERCERA: Al experto de convivencia escolar del equipo de gerencia educativa de
llo, para capacitar en las entidades educativas en habilidades de
resiliencia como la idoneidad humana para desafiar las adversidades de
la existencia, aprender lecciones, vencerlas e incluso dejarse
transformar por ellas; esta habilidad es una herramienta interna

conocido como discernimiento emocional docente.

CUARTA: A los coordinadores de tutoria y orientacion educativa de las
instituciones educativas de llo, organizar actividades y talleres hacia el
progreso de habilidades socioemocionales dirigidos a los docentes con

el motivo de apoyar en sus dificultades socioemocionales y de
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resiliencia, que esta conforma por dos factores indispensables de
competencias particulares y aprobacion de uno mismo y de la

existencia.

QUINTA: A los gerentes de las entidades formativas de Ilo, implementar acciones
psicoeducativas en el progreso de habilidades socioemocionales
dirigidas a los docentes, estas competencias son imprescindible hacia
lograr una salud mental positiva, y enfrentar las durezas estandar de la
vida, que permitan trabajar de modo productiva y eficiente en el

desempefio profesional.

SEXTA: A los educadores de las entidades educativas de llo, integrar en su
formacion continua las competencias socioemocionales y resiliencia
docente, que permita el acompafiamiento académico y psicolégico de
los estudiantes con el motivo de guiar y atender las dificultades en la

realizacion de la inteligencia emocional y habilidades sociales.

SEPTIMA: A los futuros investigadores, considerar los resultados del tratado que
determind la correlacion positiva muy alta y significativa entre
habilidades de pensamiento superior docente y competencias
investigativas docente, y ejecutar investigaciones posteriores en su
alcance experimental que posibilite minimizar los impactos negativos
sobre la salud mental docente y optimizar el bienestar particular y social
que repercute en la mejora del procedimiento de ensefianza y

aprendizaje.
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ANEXO 1. Instrumentos de investigacion

CUESTIONARIO DE HABILIDADES DE PENSAMIENTO SUPERIOR
DOCENTE

Estimado/a Profesor/a:

Lea atentamente y margue solo una opcion para cada afirmacidn, no deje ninguna respuesta sin
marcar. Este cuestionario es andnimo y reservado.

Considera la sucesiva valoracion:

Casi siempre Siempre Algunas veces Nunca
4 3 2 1
N° Enunciados Escala valorativa
Razonamiento 1] 2 3 4

1 Realiza inferencias ante situaciones probleméticas emitiendo juicios de

valor propio
5 Plantea inferencias causales para explicar porque los problemas se

presentan de forma diversa
3 Extrae conclusiones con argumentos basados en evidencias solidas sobre el

problema pedagogico
4 Presenta evidencia suficiente para sustentar perspectivas diferentes para

abordar el problema didactico
5 Establece relaciones logicas con argumentos a favor o en contra en las

discusiones tematicas de investigacion educativa
6 Compara caracteristicas, causas, diferencias y semejanzas de la informacién

relevante

Pensamiento critico 1|2 3 4

7 | Examina circunstancias problematicas detalladamente para dar respuesta

8 | Identifica diversidad de formatos para expresar opiniones de causa y efecto

9 | Relacionay compara argumentos para tener juicios adecuados

10 | Sustentay justifica ideas argumentadas de forma ordenada y estructurada

11 | Cuestiona sobre lo que sucede en la vida diaria en la funcion pedagogica

12 | Toma decisiones pensando en forma reflexiva, positiva y constructiva

13 | Valora decisiones sobre un hecho determinado con pertinencia

14 | Emite juicios de situacién ideal brindando solucién adecuado al hecho

15 | Analiza e interpreta datos para tomar una accion critica sobre una situacion

16 | Realiza conjeturas y cuestionamientos con pertinencia y objetiva

17 | Participa como factor de cambio en las actividades de gestion pedagdgicas

18 | Muestra capacidad de discernimiento frente a varias opciones de soluciones
Creatividad 112 3 |4

19 | Percibo algunas situaciones de mi entorno para dar solucion

20 | Busca informacion nueva y pertinente para promover ideas
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21

Desarrolla y genera explicaciones unidas sobre el mundo que le rodea, de
modo incluyente.

22

Planifica la actividad para solucionar situaciones complejas de forma
diversa

23

Utiliza y crea estrategias para la solucién de problemas de distintas
perspectivas

24

Intenta solucionar el problema desde la éptica y actividades creativas y
novedosas

25

Compara los resultados obtenidos contrastando con los planteados para
elaborar un reporte

26

Resuelve el problema utilizando sus habilidades propias de su creatividad
que permita divulgar los resultados

Pensamiento cientifico

27

Observa cientificamente la realidad que permita ideas de investigacion

28

Reflexiona analiticamente la informacion aplicando procesos inferenciales

29

Identifica y reconoce con facilidad problemas basados en la realidad
cotidiana

30

Plantea y realiza preguntas sobre problemas a partir de las experiencias
pedagdgicas

31

Elige un tipo y disefio de investigacion que admita alegar la interrogante
proyectada

32

Selecciona y utiliza un instrumento propicio para el recojo de informacion

33

Presenta conclusiones emanadas de las consecuencias vinculados con los
propositos de la investigacion

34

Redacta un articulo de un informe de investigacion para su publicacion
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CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DOCENTE

Estimado/a Profesor/a:

Lea atentamente y marque solo una opcion para cada afirmacion, no deje ninguna respuesta sin
marcar. Este cuestionario es anénimo y reservado.

Considera la siguiente valoracion:

Casi siempre Siempre Algunas veces Nunca
4 3 2 1
N° Enunciados Escala valorativa
Competencias investigativas genéricas 1|2 3 | 4

Entiende los beneficios de monitorear una circunstancia problema

Entiende los sesgos al examinar una circunstancia problema

Establece los beneficios al solucionar problemas educativos

Considera los problemas del ecosistema educativo esporadicamente

Efectlia politicas de investigacion que favorezcan la situacion educativa

1
2
3
4 | Establece los rangos de complicacién de los problemas educativos
5
6
7

Ejecuta politicas de investigacion por medio de estructuras interpretativas

Considera el disefio de proyectos de investigacion educativa que interactiia

8 con el régimen educativo

9 !Elimir}a m_e,tas de ensefianza en el habitat educativo al disefiar proyectos de
investigacion

10 C;or!side.ra el disefio de programas de investigacion educativa que se efectda
sin implicar el contexto

11 Efectia programas de investigacion educativa conforme a los

requerimientos del entorno
12 | Coteja la realizacion de proyectos para administrar conocimientos

13 | Estima los proyectos de investigacion en el habitat educativo

14 | Elimina modelos investigativos de registros con razonamiento particular

15 | Utiliza composicidn de metodologias en modelos investigativos

16 | Emplea métodos experimentales en la investigacion educativa

17 | Verifica métodos de investigacion educativa cimentado en su practica

18 | Opera la exploracién de informacion educativa

19 | Afilia una cualidad de respeto por los quehaceres educativas

20 | Observa las conformidades éticas y cientificas en los quehaceres educativas

21 | Encaja la labor en equipo en el habitat educativo

Favorece la energia de contribucion como uno de valores para eficiencia

22 institucional

23 Utiliza_novedades en tecnologias de informacion y comunicacion en el &rea
educativo

24 Impide el aprovechamiento de la tecnologia de informacion y

comunicacion en el quehacer educativa
Competencias investigativas basicas 1|2 3 | 4
25 | Explora alternativas de desarrollo investigativo en el entorno educativo

26 | Aplica conocimientos investigativos en los modelos cualitativos
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27

Precisa necesidades de innovacion educativa a través de indicadores

28

Evade las insuficiencias educativas, guiandose por su practica para resolver
problemas en el habitat educativo

29

Realiza diligencias de monitoreo sobre las condiciones del habitat escolar

30

Confronta una serie de situaciones para que no se perturbe el quehacer
educativo

31

Adopta una metodologia para concebir el protocolo de investigacion en la
experiencia escolar

32

Evita abordar los problemas educativos en el proceso investigativo a través
de una metodologia

33

Propone los conceptos basicos de tratamiento de informacién estadistico

34

Aplica las nociones basicas de procedimiento de informacion estadistico en
los protocolos diagnosticos

35

Realiza investigaciones en el habitat escolar empleando técnicas
estadisticas

36

Especifica en sus investigaciones escolares las técnicas estadisticas
utilizadas

37

Describe datos estadisticos en sus investigaciones educativas

38

Utiliza la distribucidon de frecuencias de datos

39

Escoge softwares estadisticos para las estimaciones de los datos

40

Utiliza softwares estadisticos para las estimaciones de los datos

41

Sefiala propuestas enmendadoras ante la problematica examinada por la
investigacién

Competencias investigativas especificas

42

Propone técnicas e instrumentos de diagnostico educativos comunitarios

43

Evade el uso de técnicas e instrumentos para el diagnostico de las
condiciones educativas

44

Considera los métodos y técnicas de proyeccién educativa que conduzcan a
desarrollar un protocolo de investigacion comunitaria

45

Aplica métodos y técnicas de proyeccién educativa en la escuela y
comunidad

46

Clasifica los problemas de la comunidad educativa en busca de soluciones
factibles

47

Jerarquiza los problemas descubiertos que acata del juicio particular que se
posee sobre el habitat escolar

48

Determina que los problemas se prefieren por el caracter de emergencia de
alguna insuficiencia conforme a lo social

49

Limita la participacion del colectivo comunitario, segmentando las tareas
individuales

50

Incentiva a los integrantes de la comunidad a intervenir en las diligencias
con compromisos en el proyecto educativo completo comunitario

51

Evade guiar el protocolo de la ejecucion del PEIC mediante fases

52

Afilia una postura investigativa desde la fase naciente del PEIC hasta la
produccion del informe final

53

Utiliza las notas de campo para registrar las observaciones

54

Elabora en las notas de campo, mapas de espacio fisicos, gréficas y redes
con la informacién obtenida

130

repositorio.unap.edu.pe

ge cltar adecuadamente esta tesis



T€T

tesls

d

amente est

repositorio.unap.edu.pe

OdTED Bp SEQOT EREPS £707 enEanbojy ol LETOT EnSembopy ‘onr
OTREIP [# T2 SEOER ENIMLEIE —— P E1owA0nd B] 3p SELEPEIOEE | Sp E1IWLA0Ld B] 3P SELEPTIOEE
mopzdrned sAamnolg seogmadse £T07 enSambogy SEAIEDTRS S3ROTITALETL SEAJEDTPS S5RITITARETL
semE]qoid ezmbEEf = K Ermrad SELE = EE] 5P SSIHEOOP WR IMREONE FE] 5P SEINEIOP MR INBONE
seanESnEaAT O[I =P E12TI E] 3P SELEPHI: 18P op 1 1P op 1

.w.wum_EEm BT .mmn..:ﬂm.uﬂun__ EEAIIEIMPS SIS SB[ 2] ommEmrEsHEd 3p SEPEPIIOEY ommrEsERd 3p SEPEPIET
FEIMOIE] A SO0 afFmEp : FIEEI0P TR JouEdns oimenmeTEd A seaneSnsaam sEOwEslEdmo A seaneSnseaam sErmelEdmad
SOJIETILOSHEL & SRSl ofa =]y 3P SEPEPIIGETY A sEAnESHE=AT P SEMOEHSTIp SE] AOt= I SETOTSHSTID SE] ANt
[EOWEREITL [o1T-8.1] SEAETTS SOEpOT U000 EETMIE]RETIDD 5P SETOIETRER [ AEINE 20 GOIDE[RE B] JEIEISHO]) | SkETME S0 TOTE[R B & [EnO?

Andro - 5E] 2003 BAOPIGINETE = - =
““Hih”m opEIElse | SOOREIpElsE sEmErEesd ey £ eapmsod moreEr ATy £707 EnEanbopy o1 LET0T EnEsnbopy o
o Le1-£1] i il gme__pﬂa AmE00p SEo1SEq S ap erow0sd B 9p seUEpUOes | p ermond B ap sermpEOEs
S— omEn FEIRAIpRES SR EATEN seAnESmE=AT HuDOP | ¢7q7 enSsaboyy ‘ol 5p EULAem SEANIEINpS SEUDEIMLE T2 SEADEINpS SIUDIMUNEM TE]
.mE.ﬁ.E..r_._nnnm ! EDNEIPESE BRIET] .m_wn..nﬂm.nﬂun__ TEADEZNEALM ¥[ 5P SELEPRIOES SEANTIORS 3P SENEIOP TR SEANESIERATT 3P SEINEI0P TR SEARESLERATT
. [o£1-94] R i o ' sepmEadmoy SEM0IMTUNE 7] B FIEEI0P sermmedmon 4 immdns sErEEdmD £ Imdn:
S g FRERIEEEE FREE TA | weseaneSnseam senmmedmon omEmrEsTad 3p SAPEPIGET oimamEsTad 3p SSPEPIIGET
TmoryESnsaAm [s6-+%] SANEERE T OMIOTEEEP S A ouadns opETmEsTRd | BP SUOISISTOD SB[ AOTE HEE 3P SPUOISHETIR 58] 30U
. - JILL 37 ofeuE] 3P SIPEPIIAEY 5P SET0ISTRID anb woseRI B PoSgEsT | EeTes SNk WorRfE B 2 [Eng?

P TR oleg odmbe te olEgeIL 5E[ 206 BEAOEIOIHETE ) . .

20ons sordound sadang B L —— £207 FnEanbopy el Lezng EnEanbopy el
eanemgEgand SOATEENSRAT SOPIET B2 = B o ’ op EIoTLAend B] 3p SELEPUELOSE =p E1oTLAead B] 3P SEUEPUTOEE
ENSSTIM EVIL 7 FANESRERATT SOEpOm BTl | o CF Sole oleg = SEAREINpE SANLIRET = FRANEINDS SAMOIMNST 2]
OF.0SHMW SP DAL " sopadosd spomEsaq SEANESMEAATT “e707 enSenbopy fopp #p EOWA0E] | T SSHOISHRTAD SIS A SNMEDOT | TR SRTOISTRUNP sns 4 sAmEI0p
samepd EpoLESE] FErEEdTo ¥[ 5[ SELIEPUNOEE FEANEIOpE | UE SEANEENSRAW sEDEslsdmos | e sEaneSnssam seomeiadmon
“ERRENOp sEanESnsRan seoned Bnosly SEUCIITINET] 5E] WS SEU0LETEInTp D [3AM |5 DTS &P [RAME [3 52 [En)7

881 Jod CPERLCIED .nl.w.nnw_nﬂ.ﬂum EJOIEE[D) BIE A SRlU=EQ0P o SEANESIIERATT _ = o =
“D.Q5IMU IP SWTHIT] sermejqond Tagmmsp] serwaiadmos 3p [P g £T07 EnEanbopy “of] LETOT EnEanbopy ol
T #p E1owa0nd B] 3p SELEPEIOEE | 9P EIomLa0sd B] Ap sELEpTIOSE
“O[1 &P E1TLA0d S L o - ofeq = *gppg EnSsnbopy SEATEITES FEGLTTANEH SEATIEDTPS $RGOIITINEN
LR e e T R S MEN_SEM EdwnE.wm.nﬁ_. ‘oI #p ETRA0Ld B 9P SELEpTISE £E[ T SRR £E[ T SRTOLERINIE
Ind OpIOUswoY §9c EUE w.u. i 1 P FREETEG SEATIEDTPS S5R0TITTIETL IE 4 SEHED0P R IMmAnE ENE A SEUE00R U INEAnE
WETITITET HEEIEE Dm=E Py SE] TR SEMOTSUSTOP 505 4 OIERIEsHRd 3P SEPEPITIGEY OEHIEsHR 3P THPEPIIGET
[1t-i5] nﬁﬂmﬁnﬁ a0y v Jouedns omEnmEsTEd 3P [FAIN [@ FEIONEER] 2 AT [2 52 [enT
OTENT ﬁ.mm“.ﬂn_.ww.m_h PEPLANESL) WI0P &P SEDEPUIGET 3P 12 2 sseoynadsa seanaigo soagDadss semRjqoLg

: d -
“ [o5-18] Z=nd sotiadne DA 1aedE £TO0T 4£707 EnSanbopy oy
g Y ojmarmestRd | crq; enFenbayy oy &p FWACH enSenboyy of sp EwA0m | &p Erwa0sd B ap sUmpEIOE
TENEAH 0mrz | 3P SEPERIGEH ¥[ 5P SELEPRIOES SEANTIORS E] 5P SELEPTIOEE SEANEIOPE SEATIESTS SEROTITLTISHL
[oe-+E] JERORETY TAMREER] L 5N FHWOITIISH 5B TR S3JHa00p | SeU0TUNED 55[ 57 SAJUal0p Wa %[ 3P SA)UAO0P W
[EUCIJE[ELIOD O] | SEDOEI TEROZEY = seAnESnsaAm senmajadmog seaneSnsaum cepmsjadmon seAnednsaam senmRjadmog
monESnsaA TETIETY £ pourdns oymanmesmed A raxouzdns sapepIgey A sourdns oymanmesned
AP DHFEN]T TOIETMETY 3P TIPEPIIGQET S0OG BEANSIOINETE ANWE 35E J0b PATEITETS 4 3P SAPEPIMEY 3OU=
[EWPLT ST TR A mamsod TO1IE[RI 31 eantsod TOISE[RI B EUIELEE] 2)srea anb WoIeRI = [Eng?

EJlsEg SETCISOITH0 )
“monESnsAAm 3 E_._.—. rmEE ‘[exewad sisapodrp qerawad oanRiqo [eRuRE Wm0l
VIDOTOOOIE YIVas3 SHAOOY TN SHMOISNANIO | SETEVIIYA SISFLOATH OALLACED YIITEOEd

£707 enganboyy ‘off ap BrouLioxd B Sp SELEPUNIAS SEATEINES SSUCTITUNSUI §E] 20 $2]U=00] UR sEAnEEnsaAm serousjadmos A rousdns oyuemmesuad op sepepIIqEH :O[mILL

(©)
p
<
—
a
=
<
—
Ll
[a)
—
I
pa
o
]
I
pa

(g°)
c
15
(=}
—J
=
+—
v
=)
o
=
o
=
(%]
o
Q.
(<]
o

UNIVERSIDAD

BIJUB]SISUOD ap ZLNBN "¢ OXANV




UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

ANEXO 3. Ficha de consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado/a Profesor/a:

Solicito a usted participar de esta investigacion, donde se determinara la correlacion entre
habilidades superiores y competencias investigativas en docentes de las instituciones educativas

secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023.

Si asevera su cooperacion en el actual tratado, comprometera confesar un interrogatorio de 88

cuestiones o enunciados, el cual le tomara alrededor de 30 minutos de su meritorio espacio.

Su intervencion es facultativa y la averiguacion que entregue seré confidencial y solo se utilizara

para la intencién del estudio, sus réplicas estaran catalogadas; por ello, son anénimas.

En caso de que exista alguna duda sobre los aspectos éticos de esta investigacion u otro, puede
contactarse con Timoteo Cueva Luza al teléfono o correo teoluza@gmail.com

De manera anticipada agradezco muchisimo su participacion.

Si, acepto

No acepto
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ANEXO 4. Fichas de validaciones de las herramientas de investigacion

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO - PUNO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Dl
1.2. Nombre del instrumento evaluado: Cuestionario de Habilidades de Pensamiento Superior Docente
1. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un chek m dentro del recuadro scgtin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:

(= 1 [ 2 [ 3 [ 4 | 5 ]

I. DATOS GENERALES

1.1. Nombres y apellidos del experto:

I Inaceptable I Deficiente I Regular ] Bueno [ Excelente
VARIABLE: HABILIDADES DE PENSAMIENTO SUPERIOR DOCENTE
" Relevancia | Coherencia | Suficiencia | Claridad
Di i6) Indicador N t
mensién n items 1,2,3,4.5 | 1,2,3,4,5 [ 1,2,3,4,5 | 1,2,3,4,5
1 | Realiza infe ias ante situaci p i itiendo juicios de valor propio 5 '3 5 5
Inferencia Plantea inferencias causales para explicar porque los problemas sc presentan de forma . =
2 |G s 5 5 5
iversa
Extrac lusi con basados en evidencias sélidas sobre ¢l problema -
5| Extraeres P 57 5 5 5
R i Conclusi PCCagog!
Presenta evidenci i para i dife para abordar el
4 | problema didicti S 4 s s
= Establece relaciones légicas con argumentos a favor o en contra en las discusiones 17
o 8 [ e DR . s 5 s “
6 | Compara isti causas, difc ias y ji de la infc i6n rel, s S s s
- 7 e jas probleméticas detallad, para dar = = = 5
Analizar 8 | Identifica diversidad de formatos para cxpresar opiniones de causa y efecto i 'y 5 &
9 | Relacionay para tener juicios adecuados & R - %
Razonar —— = onad T
10 | Sustenta y justifica idcas das de forma y o & S Ly
_— 11 | Cuestiona sobre lo que sucede en la vida diaria en la funcién ped: S S S i
Pensamiento 12 | Toma decisi P do en forma reflexiva, positiva y L Ll s =
cnitco 13 | Valora decisiones sobre un hecho d inado con perti Yy S. 5 s
Evaluar T ) R - : 1 1 S
14 | Emite juicios de ideal brindando solucion al hecho >3 S 5 s
” 15 | Analiza ¢ interpreta datos para tomar una accién critica sobre una situacié o S 57 4
3 16 | Realiza conj y cuestionamientos con pertinencia y objetiva X = = <
Renss 17 | Participa como factor de cambio en las actividades de gestion s = 9 S5 0
18 | Muestra idad de discemimiento frente a varias opciones de sol 5 = '~ <
% 19 | Percibo algunas situaci de mi entomo para dar sol s £ 5 S K~
Fluidez — T = 2
20 | Busca nuevay p para p ideas 5 L, 5 Ly
AL, 2 pcsarm":l y genera explicaciones unidas sobre ¢l mundo que le rodea, de modo < 5 5 5
Flexibilidad incluyente.
22 | Planifica la actividad para soluci ituaci plejas de forma diversa 5 S 5 5
Creatividad T 23 | Utiliza y crea ias para la solucion de problemas de distintas perspectivas 5 5 S S
24 | Intenta solucionar cl problema desde la ptica y actividades creativas y novedosas s o S ¢
25 Compara los Itados obtenid, con los pl dos para claborar un 5 = 5 5
Elab reporte
- = ™ ; e e =
2% R_csucl\e el problema utilizando sus habilidades propias de su creatividad que permi < 5 5 5
divulgar los resultados
itud cientifi 27 | Observa cientificamente la realidad que permita ideas de i Y S 3 S
Actitud cientifica 28 | Reflexi P lai 3on aplicando p RS 7 Pe 9] = s
e 29 | Identificay con facilidad problemas basados en la realidad cotidiana Yy 5 5 5
) 30 | Plantca y realiza preguntas sobre problemas a partir de las exp dagogi 55 s g 5
Pensamiento < > s = T 5 >
cientifico - - 31 | Elige un tipo y disciio de investigacion que admita alegar la interrogante proyectada 5 Iy —
gl 32 | Selecciona y utiliza un i to propicio para el recojo de i Y S’ s S
P - ) Ssitos &
o 33 ::rfscma de las con los prop 3 s s 5 5
34 | Redacta un articulo de un informe de i igacion para su publi & 5 5 [
. > Interpretacion del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
Coeficiente de.vahdcz de ZCvey, Y " Menor que 0,60 validez aceptable
contem.do CVC: = T:}: [[5_:; s Pu‘] ( /N) 5 O' 3 j 61 + Igual o mayor de 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
(Hernéndez-Nieto, 2002) Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable

Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez bucna
Mayor que 0,90 validez excelente

III. CALIFICACION GLOBAL

Ubicar el coeficiente de validez obtenid fi alainterp ion y escriba sobre el
espacio ¢l resultado

Valode= Excelente

Firma y scllo del experto
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO - PUNO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

1. DATOS GENERALES
1.1. Apellidos y nombres del experto:

DNI: .t

D Defme. Oswaldo ro‘uq, NS

1.2. Nombre del instr de evaluacion: Cucstionario de Competencias Investigativas Docente
2. ASPECTOS DE VALIDACION

3. Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un chek dentro del recuadro segin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:

1 I 2 | 3 | 4 I 5 l
Inaceptabl | Defici | Regul | Bueno i Excelente i
VARIABLE: COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DOCENTE
" : ia | Coh fici Claridad
Dissenaién Indicador X neems 1,2,3.45 | 1,2,3,4.5 | 1.23,45 | 1.2.3.45
ifi bl 1 de los beneficios de i una ci ia probl B 5_ 5 5
del entomo 2 | Entiende los sesgos al inar una ci ia probl < S [ S
_ 3 blece los beneficios al solucionar p du & S s Se
‘(;laslﬁu problemas p blece los rangos de n 6n dc los probl < < < s
el entomo = - == =
5 | Considera los probl del d p Y S 5 5
Ejecuta politicas de 6 | Efectiia politicas de investigacion que la situacion ed < s K3 Y
investigacién 7 | Ejecuta politicas de i igacion por medio de estructuras interpretativas S S S s
8 Cm:nsidm el discﬁo de proy de i igacion ed que i a con el s < < y
D Ila planes de régimen cducativo
Competencias | investigacién 9 Elimina melas de enseiianza en el hibitat cducativo al diseiar proy de y s s S
genéri:as 10 Considera el diseiio de prog dei d que se efectiia sin implicar < < < s
docente Desarrolla el
de investigacion 1 Efectta p de i ion ed a los requerimi del s s s y
entorno
Desarrolla p 12 | Coteja la realizacion de proy para admini =t Y E' {
de investigacion 13 | Estima los proy de i igacion en el habitat educativo S S 2 5
Discfia modelos de 14 | Elimina modelos investigativos de registros con iento p I 5 S S s
investigacion 15 | Utiliza icién de metodologias en modelos investigati s S s S
i 16 | Emplea métodos experi lesen la i ion ed -4 S 5 5
Utiliza métodos de 17 | Verifica métodos de i igacion educativa ci lo en su prictica < 5 5 5
18 | Opera la exploracién de informacién educativa s s S s
Respeta principi 19 | Afilia una cualidad de respeto por los queh di 5 s 5 5
éticos y cientificos 20 | Observa las conformidades éticas y cientificas en los queh educativas 5 s s 5
Encaj 5 s 5
Trabajo cn equipo 21 | Encaja la labor cn‘cqulpo cn-cl hibitat educativo s < 3 [
22 | Favorece la energia de bucion como uno de valores para cficicncia institucional 5 S 5 S
Mancjo de logi 23 | Utiliza dades en logias de inft ion y icacion en cl arca 5 s < S
dela iqfwtibny Impide ¢l frams: de la logia: de; ink ion y feacion e ol
COMMARCR 24 quehacer educativa 5 5 5 S
Aplicaopcioncsde | 25 | Explora altenativas de desarrollo investigativo en el entomo cd 5 5 s 5
desarrollo Aplica i igativos en los modcls i
investigativo en 8
educacion 26 5 5 5 s
Detocts mocesdades | 21| Precisa necesidades de innovacién educativa a través de indicad y s = 5
educativas Evade las insuficiencias educativas, guidndose por su prictica para resolver problemas =
28 | cn el habitat educativo s Y < S
Desarrolla actividades | 29 | Realiza diligencias de i sobre las condici del hibitat escolar Y s = 5
:;“ ﬁ';“ 30 | Confronta una seric de situaciones para que no se perturbe el quehacer educativo 5 s 5 5
Adopta una dologia para bir el p lo de i igacion en la cxp
Sigue una 31 | escolar s 5 5 )
Competencias metodologia 3 | Evita abordar los problemas educativos en ¢l proceso investigativo a través de una < s < Yy
bésicas Mancja concep 33 | Propone los conceptos basicos de tratamicnto de i o cstadist 3 s 3 5
basicos de estadisti i : = e - — =
docente icos de istica 34 Aplica ‘Ias nociones basicas de p de en los 5 5 5 5
Maneja técnicas e 35 | Realiza i igaci en el habitat escolar empleando técnicas estadistic: 5 s 5 5
fnstriinentos 36 | Especifica en sus i g lares las técnicas estadisticas utilizadas 5 5 s 5
Interpreta datos 37 | Describe datos disticos en sus i S 5 s 5
estadisticos 38 | Utiliza la distribucién de fi ias de datos 3 S = 5
Aplica progr 39 | Escoge soft disticos para las estimaci de los datos X, 5 5 5
estadisticos 40 | Utiliza disticos para las estimaci de los datos 5 S 5 =
Propone modelos Seiiala prop dad ante la problemati inada por la i
correctivos a
problemiticas 41 Yy 5 s 5
cducativas
Maneja técnicas e 42 | Propone técnicas ¢ i de diagnéstico ed: kS S Y s
instrumentos de : . Mool Tt
% ¢ 5 Evade ¢l uso de técnicas e para cl de las
diagnéstico educativo | 43 ediicativs & 5 5 5
C > 28 1 2 1 1, 11
investigativas ;\:ﬂ::eg; :n:lodos y 44 Considera !osdn){:lodos. ¥ técnicas de proy iva que a 5 5 5 5
especificas PR unp e ia
docente oducativa 45 | Aplica métodos y técnicas de proy d en la escuela y comunidad < s y =
Detecta problemas de Clasifica los problemas de la comunidad educativa en busca de soluciones factibles .
la comunidad 46 s s 5 5
educativa
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X q los probl descubi que acata del juicio particular que sc posee sobre
Jerarquiza ;:;'o}:lcmas 47 | ¢l habitat escolar 5 Y s 5
i D ina que los probl sc prefi por ¢l caricter de emergencia de alguna
48 | insuficienci fc a lo social 5 5 5 5
Priancia 49 | Limita la participacion del colecti P T i G 5 = =
participacién 50 | Incentiva a los intcgrantes de la comunidad a intervenir en las diligencias con
comunitaria P isos en el proy " . pl itario L, < s S
Determina las etapas | 51 | Evade guiar el p lo de la cjecucion del PEIC mediante fases 5 s S 5
para cl discfio del Afilia una postura investigativa desde la fase nacicnte del PEIC hasta la produccién del
PIEC o2 informe final S s = Y
i s 53 | Utiliza las notas de campo para registrar las obscrvaciones 5 5 5 =3
campo 54 .Elabom en lnf no'l:‘:s de campo, mapas de espacio fisicos, grificas y redes con la 5 5 5
informacién

Interpretacion del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
+ Menor que 0,60 validez aceptable
0,3830 « Igual o mayor de 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable
+ Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez buena
III. CALIFICACION GLOBAL * Mayor que 0,90 validez excelente

Ubicar el i de validez obtenids alai
espacio el resultado

Coceficiente de validez de

ZCvc;
contenido cvC :_‘¢=z[_il P ] 1
(Hernindez-Nieto, 2002) R [%‘W | (/)

]

p i6n y escriba sobre ¢l

Veltdez E xealantz

Firma y scllo del experto
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO - PUNO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
I. DATOS GENERALES c r
| — o
1.1. Nombres y apellidos del experto: .Dx -\X"JQ“ ...... dsone“" e ...Q‘%.‘...‘:}.B“"‘—‘:" DNI: .0H65273.32%

1.2. Nombre del instrumento evaluado: Cucstionario de Habilidades de Pensamiento Superior Docente
I1. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un chek E‘ dentro del recuadro segin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:

[ 1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 j]

[ Inaceptable | Deficiente [ Regul I Bueno I Excelente
VARIABLE: HABILIDADES DE PENSAMIENTO SUPERIOR DOCENTE
& 2% 3 = Relevancia | Coherencia | Suficiencia Claridad
Dimensién Indicador N items L2.3.4.5 | 1,2.3.4.5 | 1.2.3.4.5 | 1.2.3.4.5
1 | Realiza infe ias ante situaci problemiti itiendo juicios de valor propio = K- = s
I . 5 s =
nferencia 2 :,l::::: inferencias causales para explicar porque los problemas sc presentan de forma s < s <
3 Extmcr 0 Tusi con basados en evidencias sélidas sobre el problema < 5 < <
Conel
Presenta evid para persp diferentes para abordar cl
& problema didictico s s S s
Establece relaciones légicas con argumentos a favor o en contra en las discusiones .
Rel 3 aticas de i igacion educativa s . S H
6 | Compara caracteristicas, causas, difc ias y ji de la inft ion rel = = 5" Yy
2 7 | Examinaci ias problemiticas detallad: para dar =3 s 5% s
Aol 8 | Identifica diversidad de fc para exp ini de causa y efecto s 5 5 127
9 | Rel y para tener juicios adecuados Yy s & s
Razonar
10 | Sustenta y justifica ideas das de forma ordenada y d 5 S s S
& 11 | Cuestiona sobre lo que sucede en la vida diaria en la funcion pedagégica 5 St s e
Pensamiento 12 | Toma decisi p do en forma iva, positiva y i S Y < i
critico Evaluar 13 | Valora decisiones sobre un hecho determinado con pertinencia S s s s
14 | Emite juicios de situacion ideal brindando solucién ad. do al hecho s < s N
15 | Analiza ¢ interpreta datos para tomar una accion critica sobre una situaciéon & - s S
5 16 | Realiza conjeturas y cuestionamientos con pertinencia y objetiva s = < e
Actuar 17 | Participa como factor de cambio en las actividades de gestion ped: s s S S~
18 | Muestra idad de di imiento frente a varias opciones de sol X S 5 s
Fluid 19 | Percibo algunas situaci de mi cntomo para dar 5 5 5 5
g 20 | Busca infc ion nucva y perti paraf idcas 5 s 5 <
Desarrolla y genera explicaciones unidas sobre ¢l mundo que Ic rodea, de modo
v B B
Flexibilidad incluyente. s s s s
22 | Planifica la actividad para soluci ituaci plcjas de forma diversa S S k5 S
Creatividad i e 23 | Utiliza y crea ias para la solucion de probl de disti perspecti 3 = = Y
24 | Intenta solucionar el problema desde la dptica y actividads ivas y d 5 2 = s
25 i::g:m los ltad: btenids do con los pl. dos para elaborar un = = s E =
Elab = — 5 e ”
2 Rf:suclvc ¢l problema utilizando sus habilidades propias de su creatividad que permita s - s <
divulgar los resultados
27 | Observa cientifi la realidad ita ideas de i s =3 s
Actitud cientifica T A L =
28 [ R la 5 Y s s
- i 29 | Identificay con facilidad problemas basados en la realidad cotidi Yy o s =
. 8 30 | Plantea y realiza preguntas sobre problemas a partir de las experiencias pedagégicas g = S <
;ienli fico - - 31 | Elige un tipo y disciio de investigacion que admita alegar la interrogante proyectada s = g o
32 | Selecciona y utiliza un i to propicio para el recojo de inf i Y = s s
— 33 ::n'.wnla de las con los prop: de s < < <
34 | Redacta un articulo de un informe de i igacion para su publ s = = =
i > Interpretacién del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
Coeficiente de.:;ahdez de ICvey, . 1 L5 * Menor que 0,60 validez aceptable
e conmnl_ 0 CVC: = T=x [[%'—ml] T Poi] ( /N) o 0;9 820 + Igual o mayor de 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
(Hernindez-Nieto, 2002) Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable
* Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez buena
M. CALIFICACION GLOBAL + Mayor que 0,90 validez excelente
Ubicar el coefici de validez obtenid fc alainterp i6n y escriba sobre el
espacio el resultado

No)tdaz Exee aafa

L0 Firmay stllo M\T\‘p‘; o0
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO — PUNO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

1. DATOS GENERALES

1.1. Apellidos y nombres del experto: . DNI: .O4652332.
1.2.1 del instr de evaluacién: C io de Comp ias Ir gativas D,
2. ASPECTOS DE VALIDACION
3. Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un chek dentro del recuadro segiin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:
[ 1 | 2 I 3 I 4 | s ]
| I | D | Regula | Bueno | Excel |
VARIABLE: COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DOCENTE
T - =
Dimensién Indicador N items Sorsiiprae Bhyitaiing e S5
" 1 los. de una ci s s 5 5
del entomno 2 | Entiende los sesgos al una cit 5 = s 5
. 3 los ios al i 5 s =1 s
Clasifica probjemas 4 | Establece los rangos de de los = =2 <
del entorno = = . -
5 | Considera los pr del d S < L s
Ejecuta politicas de 6 | Efectaa icas de investigacién que favorezcan la situacion educativa = = = T
investigacion 7 | Ejecuta politicas de investigacion por medio de i i = = = =
Considera el disefio de p de i i que i con el
D Ban e 8 | régimen educativo = Zs s y
Competencias | investigacion o | Elimina mctas de ensehanza en el habitat al disefiar pi de y - = -
investigativas
genéricas C <l disefio d dei igacio que s efectia sin implicar
docente D 11 10 | el contexto 3 = = =
de investigacion Efectia de i a los del
' | entorno s 5 = o
Desarrolla 12 | Coteja la dep para = o] = =
de investigacién 13 | Estima los proyectos de investigacién en cl habitat educativo s = s 5
Disciia modelos de 14 | Elimina i igativos de regi: con i s = s 5
investigacién 15 | Utiliza de en s s 5 5
o 16 | Emplea peri enlai educativa = S 5 5
Utiliza métodos de 17 [ Veifica dos 36 igacion ed en su prictica s s 5 5
s 18 | Opera la expl ion de i i6 s s s =
Respeta principh 19 | Afilia una cualidad de respeto por los, 4 5 s 5 5
éticos y cicntificos 20 | Observa las éticas y ci cn los q [ 5 5 s
. 21 | Encaja la labor en cquipo cn cl hibitat educativo 5 s 5 5
Trabajo en cquipo - e —
22 | Favorece la encrgia de contribucién como uno de valores para 5 s 5 5
Mancjo de 23 | Utiliza dades en 1 dei iony en cl drea 5 5 5 s
de la informacién y Impide ¢l ap: de la de i y en el
comunicacién 24 quehacer educativa 5 S 5 s
:Pliﬂ ;Pdm de 25 | Explora i de igativo en ¢l entorno S (-3 =3 5
esarrollo 5 = = —
s o Aplica Jie en los
investigativo en 26 = -
educacion 5 5 5 5
Detecta 27 | Precisa dei a través de i y S K3 S
ec
i Evade las i ienci: i idnd rictica para resolver problemas
educati N por su pi P p
e 28 | cn el habitat cducativo s s S 5
Desarrolla actividades | 29 | Realiza de sobre las condiciones del habitat escolar 1 s S s
e e 30 | Confronta una seric de situacioncs para que no se perturbe el quehacer educativo = 5 5 5
Adopta una ia para bir el de i enla
Sigue una 31 | escolar s 5 o1 y
- metodologia Evita abordar los problemas educativos en el proceso investigativo a través de una
F:ompflcqaas 32 metodologia Y s S 5
2 melecelonn -
bésicas Maneja 33 | Propone los bisicos de de infc i6n estadistico 5 5 5 5
docente bisicos de estadistica Aplica las nociones basicas de de i i6 distico en los
34 [FORE e 5 5 5 5
Maneja técnicas e 35 | Realiza i en el hibitat escolar técnicas estadisticas 5 s 5 5
instrumentos ’ ’ g _a PRy e =
aices 36 en sus las técnicas cstadisticas utilizadas 5 5 s 5
Interpreta datos 37 | Describe datos en sus i 5 5 = =5
estadisticos 38 | Utiliza la distribucion de de datos = 5 5 s
Aplica 39 | Escoge para las de los datos 5 5 = 5
estadisticos 20 | Utiliza di: para las de los datos 5 =S 5 s
Propone modelos Sefiala d ante la lematis daporlai
correctivos a
problemiticas 41 Yy 5 5 5
educativas
Mancja técnicas e 42 | Propone técnicas e i de d o =1 S 5
Insmmentosde e Evade cl uso de técnicas ¢ i para el de las x
Iaposice cducalivo’ | 43 |- educativas S s 5 ]
Cs r 1,
investigativas l\:iu{eja métodos y 44 Considera los mAélodos‘ y léfmcas de proy que a 5 5 s 5
especificas tecnicas da. un p de
docente caiiva 45 | Aplica y técnicas de p io en la escuela y comunidad s s Yy s |
Detecta problemas de Clasifica los de la d en busca de sol
la comunidad 46 = 5 S s
educativa
i iza los que acata del juicio particular que se posee sobrc
Jerarquizaproblemas | 47 | of habitat escolar = Y 5 5
cnla
D que los p se p por el caricter de emergencia de alguna
8| i fc a lo social S 5 5 5
Promuevo s 49 | Limitala i6n del colectivo do las tareas i & 5 s 5
participacién a los i de la a intervenir en las diligencias con
comunitaria 50 promisos en el p i itari y = 5 )
D ina las cta) 51 | Evade guiar el de la cj del PEIC fases 1~y s 5 5
para cl discfio del Afilia una postura investigativa desde la fase naciente del PEIC hasta la produccion del
PIEC 52 | informe final s s s Y
ili i obser 5
—— 53 IEJIu::a las m‘)lzs de campo para registrar las _ - | 5 5 s
campo 54 | Elabora cn las notas de campo, mapas dc espacio fisicos, grificas y redes con la 5 5 5 S

Interpretacién del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
Menor que 0,60 validez aceptable
Igual o mayor de 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable

Cocficiente de validez de
contenido
(Hernindez-Nieto, 2002)

Il

e, = R;C‘C-'z [[%Y_rr‘tr”] = P.-'] (/) ©,5860

Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez bucna
Mayor que 0,90 validez excelente

III. CALIFICACION GLOBAL

Ubicarcl
espacio el resultado

de validez y escriba sobre ¢l

Nalder Excdlenia

DIRECTOR
Firma y scllo del experto
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

I. DATOS GENERALES
1.1. Nombres y apellidos del cxpcnoMBCQ“a‘f”Q‘-{dQ“GW‘ Atﬁe‘“”‘u"c‘ ................................... DNE: 45023124 ...
1.2. Nombre del instr luado: Cuestionario de Habilidades de Pensamiento Superior Docente

II. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un chek @ dentro del recuadro scgiin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:

AT ! : | 3 I : I 5 ]

r Inaceptable | Defici l Regul: I Bueno [ Excelente ]
VARIABLE: HABILIDADES DE PENSAMIENTO SUPERIOR DOCENTE
- - = " Relevancia | Coherencia | Suficiencia | Claridad
Dimensién Indicador N items L2.3.4.5 | 1.2.3.4.5 | 1,2,3.4.5 | 1.2.3.4,5
1 | Realiza infe ias ante situaci problemiti itiendo juicios de valor propio =5 5 & s
Inferencia Plantca inferencias causales para explicar porque los problemas se presentan de forma - -
2 diversa s = 2 5
3 Ex:rac' ¢ Tusi con basados en evidencias sélidas sobre el problema s 5 5 5
Conclusi = R REE = 7 ==
4 Preic:ma vidern para persy para abordar cl 5 5 < 5
. 5 Esla.b!ccc c:‘:I'alt.‘ionss k’fgicas’ con argumentos a favor o en contra cn las discusiones g 5 < g
6 | Compara caracteristicas, causas, dif ias y j de la informacién relevante 3 s s &
] =T Banilon & jas problematicas detallad para dar resp < S S =
Analizar Tdents Tiversidad de fc 27 s
8 de para expresar opiniones de causa y efecto S S s 4
9 | Rel y para tener juicios adecuados & ES s <
Razonar B
10 | Sustenta y justifica ideas das de forma ordenada y d 5 S S S
s 11 | Cuestiona sobre lo que sucede en la vida diaria en la funcion pedagogi S S S v
Pen: i 12 | Toma decisi p do en forma reflexiva, positiva y S Y I~ 5.
critico Evaiuar 13 | Valora decisiones sobre un hecho d inado con perti S S S 5
14 | Emite juicios de situacién ideal brindando solucion ad do al hecho & s S 5
e e 15 | Analiza e interpreta datos para tomar una accién critica sobre una sil S Ly s 9
3 16 | Realiza conj y i i con pertinencia y objetiva S 5 S s
s 17 | Participa como factor de cambio en las actividades de gestion pedagogicas = =Y s 5
.| 18 | Muestra idad de discemimicnto frente a varias opciones de soll s s 5 S
3 19 | Percibo algunas situaciones de mi cntomo para dar S 5 5 | 5 |
Fluidez s o n .
20 | Busca nucva y p para p ideas L3 5 5 |
Desarrolla y genera explicaciones unidas sobre ¢l mundo que le rodea, de modo =
Flexibilidad 21 | incluyente. s 5 5 s
22 | Planifica la actividad para soluci ituaci plejas de forma diversa S 5 5 R
Creatividad Gl 23 | Utiliza y crea ias para la solucion de probl, de distintas perspectivas S 5 5 5
24 | Intenta solucionar el problema desde la dptica y actividades creativas y novedos S =3 5 5
Compara los Itados obtenid do con los pl: dos para elaborar un -
Elat 2 reporte 5 5 5 5
2% Resuclve el problema utilizando sus habilidades propias de su creatividad que permita - — 5
divulgar los resultados ° = 5
. ol 27 | Observa cicntificamente la realidad que permita ideas de i 2 & S s s
Actitud cientifica e 0 =7 = T g T o=y =
28 la P I 5 Y < >
R 1 o 629 ifica y reconoce con facilidad probl basados en la realidad cotidi Y s s S
’ s 30 | Plantea y realiza preguntas sobre problemas a partir de las experiencias pedagogicas K S S S
Tensanicuto Elige un tipo y discfio de investigacion que admita alegar la interrogante proyectada <
cientifico C e 31 ganie prvy s s W
: 32 | Selecciona y utiliza un instrumento propicio para el recojo de informacion Y 5 & =
Presenta lusi das de las ias vinculados con los prop de =3 —
Teorizacion 3|1 investigacion s 5 S ]
34 | Redacta un articulo dc un informe de i igacion para su publicacio s < < | 5

: . Interpretacion del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
Coeficiente de validez de " R ’
* Menor que 0,60 validez aceptable

i _ ECvey, i) =
P contenl'do CVC! T =L [[? =Py (I/N) 0, 98‘43 + lgual o mayor de 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
(Hernindez-Nieto, 2002) mx. S ;

* Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable

* Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez buena
1. CALIFICACION GLOBAL * Mayor que 0,90 validez excelente

Ubicar el coeficiente de validez obtenid fi alai i6n y escriba sobre ¢l
espacio ¢l resultado

W

Naltdaz Excaladta - 050231;4 .
245438

Firma y scllo del experto
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FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

1. DATOS GENERALES

= <
1.1. Apecllidos y nombres del experto: M -CO"‘A‘fL\Q‘idQQG\N‘Am .PQ{\\..Q.‘P ................................ DNI: USOQ_SA’U{ ........
1.2. Nombre del instr de evaluacion: Cuestionario de Competencias Investigativas D t
2. ASPECTOS DE VALIDACION
3. Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar conun chek  dentro del Iro scgiin la calificacion que asigna a cada item escala de 1 al 5 donde:
[ 1 [ 2 [ 3 | 4 [ 5 |
R Inaceptabl | Defici | Regul | Bucno | Excelente |
VARIABLE: COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DOCENTE
" 5 . . i Relevancia | Coherencia | Suficizncia | Claridad
Dimensién Tadiestor: £ | [jN Hemy 1,2.3.4,5 | 1,2.3.4,5 | 1,2,3,4,5 | 1,2,3.4.5
1 de los beneficios de moni unaci ia probl s S = <
del entomo 2 dc los sesgos al inar una cit ia probl s S = 5
3 blece los beneficios al solucionar p: d Y s s <
g::':‘“r:z‘m?b‘m‘ 4 blece los rangos de licacion de los probl d & s s s
5 | Considera los problemas del ecosi ivo esporadi s s s s
Ejecuta politicas de 6 | Efectia politicas dc investigacion que la situacion ed iz s 3 L'd
investigacion 7 | Ejccuta politicas de investigacion por medio de intery 5 s 3 <
g | Considera el disciio de proy de i igacion educativa que i da con el s s < y
Desarrolla planes de régimen educativo
Competencias | investigacion o | Elimina metas de ensefianza cn el hibitat ed al disciar proy de y s < <
investigativas i igacio
genéricas 10 Considera el disefio de progs dei igacion educativa que se efectiia sin implicar s < s <
docente Desarrolla el
de investigacion 1" Efectia p de i igacio ducati fc a los requerimi del < < < y
entorno
Desarrolla p 12 | Coteja la realizacién de proy para admini s Y s s
de investigacion 13 | Estima los proyectos de investigacion en el habitat educativo s s ) S
Disefla modelos de 14 | Elimina modelos i igativos de regi: con i p ! S s S s
investigacion 15 | Utiliza composicion de metodologias en model g s s s S
A 16 | Emplea métodos experi les en la investigacion ed s s S S
Uitizs aéfodos dé 17 | Verifica métodos de investigacion educativa ci 1o en su prictica s s S S
18 | Opera la exploracién de informacién ed: s S s s
Respeta principi 19 | Afilia una cualidad de respeto por los quehaceres educativas s K [~ <
éticos y cientificos 20 | Observa las conformidades éticas y cicntificas en los quek d 1~ < 5 5
. o 21 | Encaja la labor en cquipo en ¢l habitat educativo s s S 5
Trabajo en cquipo = —
22 | Favorece la energia de contribucion como uno de valores para cfi | S s < s
Mancjo de 23 | Utiliza dades en logias de infi ion y icacion cn ¢l drea S £ s [
de la informacién y Impide el ap hami de la logia de infc ion y icacién en el
comunicacién 24 quchacer educativa s S = S
Aplica opcioncs de 25 | Explora al ivas de d llo i igativo en ¢l entomo educativo s 3 s s
i‘:s'f?g':mm 26 | APtica investigativos en los modclos cuali
educacion s s = s
Som 27 | Precisa idades de i i6n educativa a través de indicad Y St 5 =
Delacts Evade las insuficiencias educati iandosc por su practica para resolver problemas
educativas ¥ S, S S
28 | en el hibitat educativo s s = <
Dcsarmllg ffti\’idldcs 29 | Realiza diligencias de i sobre las condici del habitat cscolar v S: s s
:;“u‘;l“ 30 | Confronta una serie de situaciones para que no sc perturbe ¢l quchacer educativo [ 5 = s
Adopta una dologia para bir el lo de i igacion en la experiencia
31 L £
Sigue una escolar S S 5 v
s0s | Metodologia Evita abordar los problemas educativos en ¢l proceso investigativo a través de una
Competencias 32 Bty 5 y s R~ <
bﬁsica:_ Mancja 33 | Proponc los ptos basicos de i de infc i6 disti S S s S
docente bisicos de estadistica Aplica las nociones basicas dc p imil de i i0 distico en los o "
34 Los s g S s S s
Maneja técnicas ¢ 35 | Realiza i igaci en el hibitat escolar emp do técnicas estadisti > 2 S X g
ST 36 | Especifica en sus i gac 1l las técnicas estadisticas utilizadas < = s s
Interpreta datos 37 | Describe datos disticos en sus it igaci d 5 S = z
estadisticos 38 | Utiliza la distribucion de ias de datos 5 5 S S
Aplica p 39 | Escoge softv disticos para las estimaci de los datos s s s 4
estadisticos 40 | Utiliza soft disticos para las estimaciones de los datos 5 s s [
Propone modelos Seiiala prop dadoras ante la problemati inada por la i
correctivos a =
problemiticas 41 5 S = 5
educativas
Mancja técnicas ¢ 42 | Propone técnicas e i de diagnéstico ed — b s S
instrumentos de . T PEERRY) )
woblraty : Evade ¢l uso de técnicas ¢ para el d de las d
dngno‘she? educativo | 43 Sdicativag s = = s
C
investigati Maneja métodos y Considera los métodos y técnicas de ion educati d 4 11
investigativas | . "R 4| A By 1o proy que a < < < s
especificas PR p
docente educativa 45 | Aplica dos y técnicas de proyeccion educativa en la escuela y comunidad T S Y s
Detecta problemas de Clasifica los probl dela idad educati luci factibl
1a comunidad 46 en bisca de 5 5 5 5
educativa
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Jerarq los probl descubi que acata del juicio particular que se posce sobre
Jerarquiza ::,“l:l‘“‘“ 41 el hibitat escolar 5 5 S 5
idad educati 48 D ina que los p scp por ¢l caricter de emergencia de alguna 5
insuficienci i a lo social 5 5 5
Promucve la 49 | Limita la participacion del col o las tarcas individual S S S 5
participacion I iva a los i de la idad a intervenir en las diligencias con
ez S e e ryer y 5 5 5
D inalas ctapas | S1 | Evade guiarel y lo de la ejecucidn del PEIC mediante fases 5 S S s
para cl discio del Afilia una postura investigativa desde la fase naciente del PEIC hasta la produccién del o
PIEC 82 informe final 5 S 5 u
53 | wtili gi i 5.
® s - ; l:::alas ml)tas dc‘ camdpo para registrar l::; obscrv‘acnc:-n?s — — | 5 5 5 5
en las notas sicos S
campo 54 | Ela en las notas de campo, mapas de espacio fisicos, grificas y redes con la s 5 < 5

A 3 Interpretacion del Coeficiente de Validez de Contenido CVC
Coeficlente deiyalidez de Menor que 0,60 validez aceptable

_ ECvey, / =t 5
i c:"”;i.q" oy e = e [[%LWI] -pi|(Yy) |=| ©9890 - Igual o mayor dc 0,60 y menor o igual que 0,70 validez deficiente
(Hernindez-Nieto, ) Mayor que 0,71 y menor o igual que 0,80 validez aceptable

= Mayor que 0,80 y menor o igual que 0,90 validez bucna
INI. CALIFICACION GLOBAL «  Mayor que 0,90 validez excelente

Ubsicar el coefici de validez obtenid f alai
espacio cl resultado

7 i6n y escriba sobre ¢l

Valtdaz Excalcm*'a.

Firma y scllo del experto

140

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
. ____________________________________________________|]



UN
|
VERSIDAD

NA
ClO
NA
L
DEL ALTI
PLA
NO

Re
posi
itori
rio Institu
cion
al

|5
gi
g> Mo
: <+ o~
:_‘ < o~
: ~
530& .
9%52 : <+ o~
& u_m:’E n
g w r g N
5# L i ]
= : : |
m< : g = =] ~
‘_Egm g g = w L
== : : | |
c8a : : E; |
'n Fgc m(_, = o Ll
L) - E Lu N
z ‘_mg & 2 o] ook - o
= = ‘—gg : Eg'_ i
z ~ ‘_‘rh :,Luz -
mgo = mcm cn:!E [=] w -
| Gwzo : ‘_m,.‘ Z2 = = = -
| _:Luz w - ‘—NU’ o = =z 0 “
| tm:’% ; = EEM w 2 32 w N
| m O - Ses 23 EEEW ~ -
mN | Z w _ 2352 o mmz»— o~
Geg t % : ~N o ‘_Eﬁm = gggﬁo Lol |
p} ‘_ # u-i_z
E 258 % ol N il ggg% g E |
_ i
EE o~ b > =1~ = Sig Dm : Lu ]
“ @ 2 n mm _ O
: m r . L 23 =] =} w =
qﬁ ﬂ u‘ g = o~ =10n = = == ~
m q‘ : & I Lu . ) ERI u s EE hi
z~ z cr : ¢ g & o) ~ - 233 o o
: m H : 2232 zo'-'-' o~ = oo o
| : : : g u_lz'i ~ =1 m% 258
3 : : N ] 3%5 = - - SR3 =H] ] = =
: N N 3 . 22 = E - 2w o @ i =
= # m r : z - 28 =]
R ~ o m = - : : n : m E
d‘ : N v : ‘- @ fw] w o~ Ea =}
| mw # m z v g EEEW ~ 22z &
# m N : m : ;_u""'Z)_ - %8 uw
| m : : N u il o a :zaezo GJ Eihe
m ~ + L ® o« Ll quEZ 5 .
[¢D) = 0 e < o o = uJEEu" : F mmw
N Nq‘ cr N : d‘ r:)l.uu.:) = - ~=
: R : : - <+ o m 0 mx.um = o~ -
o : : N .- ki m o o o m a = W g
* # mw m * .- " m = z._m N o
| # v N : " 3 Ll = ;_uz)— ™~
L 'n : Nm .- il o e < o om e 0 = aez ]
P & oo ™ [ BN oo N n ~ EQE o
O ” : : i o 0 o o - u.lu.Q =
| ~ I : N e o m o & Du.lu_ ) o
E ' .* : " o <+ L e Ll == = =
L | ~ : i m P ) o o o+ =] m ) [=]
(D ZD “ : - o 0 0 o ] L] =1 =
EZO : m : - - " ~ o Ll 53] d
Q%Eg : : <+ o+ m m ) oo m o ~ Rl ) ]
- ﬁm:)u.l E N : E - N | NH m m Fm
28 ) ] ] o ] . X m | N
7] 228 =] i o+ - : : N N | : m
7 | E ‘ : N o~ " — o m ~ ~N
u- Lu N N : - - w ~ -
o r u.l : : L] o Lt} - o (] - o
c ~ I u g.E N : : : N ﬂ NN Nm mm
q) # w 3 : ) L) o o - ™ e ]
@ o H N N m H
| * ; D : o~ - m o~ o 1] o
m mu z : . o m L] - m o
E : ; : 2 - g m N " o m o m o | e o m b
m # w Lu O : o o e
4] E3 o & L] 228 zO,E Ll | an : N - mN Nm
m N N m : o+ o~ 0 o
n <|m @ e * @ o ggﬁ ozl m - | o P o "
= o
% ; Ncr N " : G- ; EO il oLl ~ ™ - HNHNmm
e N ﬁ
# m N & N : b= m ~ ™ - o
m ; : N , 2 o u D'_E N e ~ -
| mm N ; : : " E% EEzE - - oo 0o -
q) | | ; N & i Qe a :zaezo o ~ m
mm : N .- b “+ aE m:gﬁz w o~ o+ m
| N N v m . ) uJu.Hu.u == - o0
: d‘ H Nﬁr : =+ muJu.:; zb— L -
(%2} o o L " “ o n ng ; : N
q) N N .* .d‘ UE
N m m m N N : w ~
| : N * : . & 0 u_H == ”
o = o o I : : : v : : N
‘ N m | N N - m\_u u_|z =
| cr & .* : " m o =] Wi
Lal ] o - : : .d‘ | E_ O
o o+ ) H * :
) o0 . | | | z —
| N : : > o ot e ] — = W i [=] w
Lu ‘ N N N : v m 0 i hot ] Si= 2 = =
| ._ | m : o - ~ - @ g-&
ho} = o~ ; | # ﬂ H
Q | q : - m o o =2 ]
EZOD - N ¥ o -« m ~ - 0 &= @ o
CU EWZZ Lu | : ~ o -t - ~ - m =
LL:}LU '_ ~ - & 0 ~ L} [s] e
.....:njl-u = o m " o ~ 0 - - ; w
ma w N : ~ o - o - o+ N - 2=
G O H m m . e o - =&
_ | w ‘ : ! o o~ - I o N
LL | N : : - Ll o ~ m - o
- ~ ] g =z L) = 0 -& Bl . : : : ﬂ
v"- E D N - -l Ll 3] L] -
q) i 2 3 ) ok L o - 0 - Ll o e e o n o
Med
5 BNE b 2 e= L) : : : = N | mw Nm
o : v : g2 =] < -t o o o e o e ™
—: = n mG = N : : : N | | m
: . : : “+ xle = & =] ~ - o ~ ~ ~ m
. m N j Z : e & o
: E ﬂ : m : g = gc)n.u - - 0 e - o0 e
[<5) = = o ~ E 2 mz»— - " : N N N
: : q : . - 28 ] = Ll - e e o
W L o+ e~ e 23 3“5u-| (=] w - M om 0 - o0 e
> E : : : - mg & = W - - - e e
lm n. m | d‘N N 2 B £ uJCH— o " - ] e
| w # N NN ﬂ N = otk azz w N oo o - e o
| n m : q‘ N ; n _UJED'_LU o~ o kal 0o
m m : : N . . B E%QEE'{—E o m oo -
> m o oo + o @ m o e i mgakeﬁo N o o m o
cr : | ; ; : @ =] EEGZ o ~N - oo
(48} m o~ o o o s i Luu-_m E F m
_ m : : = 3 L o Du.lu-j = o~ o
o o e o m e m E e D%m 5 = ] =
<] m o o o w o m o B w o ] @ =] 2 wow aiim
# N | N‘r m N .- bl - ~ = W EE ™
m N | N m N - w =] u_|z -
~ N _
m md‘ : : e == oo | < m e o -2 = @ EE o
m : N N = . B 0 o o~ - o+ @ 22 =
h ; : £ : bl o @ P o - Eip W S 2 w
: d- : . < m o 0 < - 0 bl a @ W E
N N | N N " “ =
._ m : .- " <+ ] " Ll mo ] o~ [ @ w
o | : N .* : e e <+ o o) - oo ~N =)
ﬁN m = .. ulh ~ ~m o m o o = o o~ o
q) # N : . m o o i - L4l o ]
& . N N | N
-c ' N N : ~ & - - o+ ~
H # N d‘ .* - n o L - m - Lg ~
N .d‘ | m : : k3 Ll -
L} : | | H ”
(D * N : i =+ o o~ - Ll o Ll - =]
o~ < 0 + Bl o - : : m N | Nm v
h u-l | ﬁm N : - - m - ial o e o
E N N m : N m H ) ) o I e L]
| woom N : " ) ) "o o ) o - o ©
| _ZZF : : ik 0 < o 0 Bl o0 o o e o
Qw | Lu ‘ : e o i - ~ N o~ - L]
=R .d N m N N
: : u-m:u-l E ~N o o Ll ~ o o - - m Ll
+— ] d 28 bl “ o « o m o : : : & | | #
E E _ O : N : : - - m o m L] o~ bl m oo
= i 2 = w <+ o+ n - : : m H | mm q‘
o = o b W E ~ o . : : N N | | N
Lrs i : : g = o @ i o~ - o ] o~
m E g : : t - = oo - - Mmoo o
-4 a ok ~ o m . - 5 H N : mN
‘- : : : ok w L) m o o n - oo~ P - " o
>< n vd‘ :E ; o 0 - e Mo - m o o e
| N ﬁ mg = [=] L5} o - 0 o - 0 e
ﬂN . I c g it =] N - LR w| e + o oo ™
# : N + ZD,E Ld} o 0 o bl m m ™
b - m - @ u.lzz ~N : : m - N
: N N :Luud Ll o~ 2l o o o
m N m m:_ - w - o o0 - o [a]
m | # N m(_, = = ~N o E o
; : .d - . &= 5 zi2 - B P B o o
N N # F : Eo w ~ o o e =+
Hv | : : . ) a giu ok - m e - o
d‘ N & m : g2 F w - o 0
o o = o B o g @ ol z r ﬂ N #
o = o ) o o =] =2 22 n N |
NN ; | : - i = - o o
m & ot n = o oY Q - "
Nv ; N : % o £ o] ~ - o
o~ on o o ~ o i~ =) = w - E
N * | m m . @ C)»—u.n ~
N N .d m : ﬂ Zzl— “
q : N m H F u.lgz w ~
: m m ﬂ ; 399 = -
N : : ; : el ik
m : . : " == (=] =] wi
N H N H : i =2 = =
H .d‘ H d- ‘-‘ u-‘m wd
m m N H : ” =] =] =
: : m x ; EE
m = = mn s : : 2 I
- . d w
.- l o n o o -
e
: - i ik e e .
: N : ll o e
o~ . : N m
: - - " o @
N : " e
o . : N
o B} : |
~ § :
: . m o
- . :
" o
. o
" o
. o«
o
&
o

citar o
. qpos'
: itori
ecuad o
uamcr‘wlinap o
" .
este o
at :
esis
is

e

No

VI



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

IO NN "N ONSTNONN NN ANNOTAN s NN s s e M AN AN MmO NO O NSO
w w w W W w
i i w w w
[=H=] ok oo [=H=H~] Eo [=H~ ok o EEEE ST o Q EEEE;DO [=]]=] ;o'i
o= = == L= wi= = =i = [FYENTNERTTEREIES- = = [TRERTTERTEEwT] == == =
= H] s ] = H| i gl w s ] Cooo W w w Cooo Wy rpyu] =t
=@ @ Lo@mE T @d & @@y @ EEDE@o® EHH e HH S = H--HeH-- H--H - - H o
H a H a w =] aoaoo oaooa =1
i Z2owoouBlunibrocosrnuroaB Ao rresrronSonoitoonono T Blooral 2w
S5 925 3 2
2 eeod~2 20200 woooa~~o2¥cronoorotrtmto~r2oor~raonnnn? 22 ~aa~ 220
MO NN ="NOONTEON T, ANNN TN NN ST " eI AONNNI NN e NS M0 N® NSO
w w w w
w
[=H+] EZo =} Lo EZo =} = [=I=a1e] =] g @iggialb
=z w = = W= w = = w = = = = == E
oy} Cow o G =it v} G W= s G ooy
== B = = E:) = = = B = = = =2 2= o
@@ Eioi@ @ =@ Eo@ @ ] @@ 2 o imm T
=] =] a =] =

s IEEE
17
18
4+ BB bueno
2 BB bueno
17
4 EEEM EriciEnTE
2 M DEFICIENTE
15
12 lEE bBueno
17
s JIEEM bueno
2 IR periciEnTE
23
2 EEM DericiEnTE
1 MM pericienTe
1 I DpericiEnTe
25
17
17
2 KX DericiENTE
1 JEEEM DEFICIENTE
2 IEEM DericienTE
1 JEEEM DEFICIENTE
15
s M EriciENTE
s M sueno
3
30
s I Bueno
1 EEM DEFICIENTE

1
3
2
z
1
1
3

e

3
a
3
2
2
3
2
1
a
3
3
2
2
1
3
2
2
1
1
2
3

- o

2
2
3
1
2
2
1
2
3
2
a
3
3
2
3
2
1
2
1
4
3
3
3
3
2
3
1

T T R I T R R R I A R B A R R B I B I A R A R R e e e I O LR e I I I B A A A R R T BB B O e
T T R O R T O I I T A R R B I R I A I R A R TR e P I ] LR I T I e T I R A T A R R R R R R R
LI T e R T e R T T R T R L R T R R e I R R R R B R O I e I I I R R R R R R N R I I R S I R R Y
I I I I IS I - LI A I T I R R R R I R R A B B R B B R R I A R A B R A B T I I I O I I A A B A T
Ped oo oo oo e I I T I S T A T A I O I T T e T T T D e e T T T T T T T T S T T R T B R B B B B T
It @O N ONTOONNTONNANNNOT N NN T TN NANNI NN T T eSO NN

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
4+ lEM bueno
17
25 BUENO
12 M ercienTe
24 BUENO
1 [JIEEM DEFICIENTE
BUENO
BUENO
BUENO

4 [HIEM EriciEnTE

BUENO

1 I oericiEnTE
17
: I

BUENO

30
23
1 [IEFIN DEFICIENTE

EFICIENTE

w

2 IEEM DeFICIENTE
1y 5 |

23

15
2 IIEEM DericiENTE
ey 24 |

17
3 T DeFicIENTE
2 [ DEriciENTE
1 I oericiEnTE
3 [T DEriCiENTE

23

17

3

15
3 Il Bueno

1
1 [EEM DEFICIENTE
2 IIEFM DeERICIENTE
1 [JIEEM DEFICIENTE
2 IEFM DeRICIENTE
4 [HEM EriciENTE
4 [HIEM ericienTe
2 BIEEM  Bueno
2 EEM DEFICIENTE

1 mom o = oMo & Mmomoed e o & o el L T I R R B = (] o
1 e e e = momn L IR} " - s = oo o~ L B B I B o B e s B et oo s MM om oM momos Moy
[ R T I e T Y B S T T e T T B BV I e T I o - T S T T I B o o B T T T T R T oV Y s I R o e T o - N T B T R e B R S R ]
[ S T T B B R B S T T R T T B I B B e B T T T T S T T B B S o B T T I T S B R R o B B B I B I R A T B L B T T R B
[ S T I B T I I S SV I S - T I I e T S B I o I T S I T B I B I T B T B IO T e o A - o N T o o o IV - S L o B e T - s B )
L S e B I B T T I O SV S - o o I I I I B I e T e T S I T B I ST e T B T B T T o B - T o N T Y o I Y o = S L A s o s I s ] c#
[ T i B B B e R I T R A T L T T T T T i T I A A I B A R T B T I B T R A R B R S B B I T B N B B B B —
[R T I  EE RES  S  R e T R R T S I I T B B ] L I T B R S T T I B B R T B T e A e o R B R T S B B R ) mo M o
It @O O NTTONNTONNANNNTTONO NN TN NANNI NN T OO0 NN T M
wowow w w Wi wiw Wowi W w w
BEoEEgEs oo akg BEsobzozzbEEE oo gfEEEER o= E
e b st Fvrt st Fib wwo Yo HEYEE-8 foLuEHuEs S5 -uHEY
Lio==20= =22 Qi =0 [SHS) == = == =='2 =2 = == ==0 202 =22 Wi2i=
e E e e T et o Lo CEomEo@ [rH R ] DoEEERT D@D oD@ DY
e =11=1 =] i =] i =] cooao cooaot w a
zsa:;a HH . HHHH e ﬁ
[ S T I I R R o I R R - e B R T o B S R T o B s B S e B o T o B s T T R T o AV T T e e B o B B T A S e T T e B R e )
[R R E] o = b e T B R I L B B T T S I T B - B ) R B B R T I ] L DU e B A R B R B S R B B B ] s moo
I S T B S e B T R T R T T B I B S o T I N T T S I T B B T T B T T I S S o R o B B B I B R T A T B L T T R R R
L T I e B T o B R o R o I s T T T I B I o B I T T T S o I T o B T T o B T T I T Y B eV RV B B R I I R T A T L R T R S ]
[ S B I e T B T S B N T s o B T o B o R B o B T O T o B B o B T T T R - T I R e o I o e I o R R = L R e L T B e R S )
L I T B B B I I I I - T T B o I T T B B B T I T S - T B I B I T B T B T I - S A B o N T e T o I o I O e L A B R o B e B
L T T T T e B S S T R T T T I B B O B I T I T S I T I B T I T T T T T s S o R B B R R B R T A T B L R T R R
R I T R B B B o B I e T R - s T o B o o T R o T R e Y s B B o o B T o B T I e SV - B SV = B I B I R R R R R N T B L R T S R
[ S B I I T B B T R B e T e T O T o B o R B B B B e o R B B R T I T R - T A o B R T B R e B I B R R = L R T B e R e )
I o B T T o - T T T R T T B I B B S B T R T R S I T o B B T T T T T T SV s B o e I R I B L - SR S o B L B e B B S B
[ T B B T B B T T T S T B I B I S B T T T e S I T I B T o T T T I T Y S B B B B I S R B R B S o B B B e T B S B |
LI S e I B o R I P R S P R L T T T S e T T o R o T o R s T o I B R T T T B I S B s B R B R R R R B S T o B R R B e
TN N - NI AT AN T NN NNANMTAM - NN T s s s AMNANI NN e m O N®O NS o -

EFICIENTE
BUENO

3 0  Bueno
13
s BIEM Bueno
1 [JEM oericienTe
13
2 S  Bueno
s JEEM Bueno
3 13
4 4 4 [BEEM EricienTE
a2 2 2 M Bueno
e 17 |
13
2 [JlEMM oericiEnTE
3 I Bueno
13
14
15
3 I Bueno
a a2 JEEM cEriciente
1 I DEFICIENTE
14
s JEEM Bucno
14
1 [JEM oericienTe
1 JIEMM DEFICIENTE
1 [l oericiEnTE
1 JIEMM DEFICIENTE
el 17 |
13
3 I  Bueno
14
13
14
ey 17 |
14
2 IEMM DEFICIENTE
2 KX DeFICIENTE
2 IEMM DEFICIENTE
1 MM DeFICIENTE
4 M EFiciENTE
ey 17 |
13
4 [BEEM rericienTe
12 IEEM sueno
2 [IIEMM DEFICIENTE

co o (2] o ooy L I R B B (2] o oM L] oo e Ll (3] o
LI o ] L B R B B L] o et L] (3] L] L e T T I T I R R R S R B B S ] P B B B I B I R S T S B B B B S S
I A I I A I Y momon NS momom e mom LI I T T R B e R B N I A A R T A A I T N I T )
LI S R BT - S e T SR . e - T o B I T L S S = o B - S S T o B = o T T I B o R R I s - L T I B B o B B S e R L T B o B B
T I T T T T A A R I R R T T e B B A R R A A T R I I R I A I I N N T R I
o+ o+ <+ L
=) = % Qo
el =3 Cd -

repositorio.unap.edu.pe
vide citar adecuadamente esta tesis

No 0



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

L T R R YR Y VI Y VR VR R VR VR R B B R B B R B R B B B R

TN P ANANM AN TNNNANT AT ONNO NP0 R NN O
] w w o
: = E = E =
== gi=igilg = Eioog [=1=alHele] Q=0 =z =]
i = = z& o] &= = = === = W= w =
i i ] i o il w i L wigiu =] w
HGH-] =HEH=] o [sH==1 EHEN=H=H=] SiES = =2
joim minmie ] com@ i mimm =R v} @
| w [=] = =] =]
TS e oo M T2 mo 020N e m T M0 O OO W0 O O T N @ T O e D D o
BB R RN R R s R R e o SR o Rl oo R RO RECRBRERNRER sl s NERRIERNER
T NN N N T N NN NN e e O N NN N T e N NN NN N NN NN N NN e e e NN e AN
m e w e Wi w m
= = === = EE EEE =
= =1t =}~ zizE 002z QiQiaiziziaio z =z =z z [=]
i = Z 8 LwE == L= == Wi = L i =
8 Wiy CoYuao 5w LiwoiSgiow
] =HTH-H+] EIEIE R EE=HER I T 228 2 2
i S Qg @@ @imiuimii e refirein] v}
=] aa =] == aoao a

~ =] ol il e © w ~ [}

- =] @ o o ~ - - -
I I T T T R R O R N A R R R T N - I A I e N L N A T A N I I A I
I LT S I B T e R R B T T T B e T T S o T B A Y o B S o R S - B S o S R R B B B B S T R B B R B e B2
I T T I T I e R T B R T T I T T R T A T N N R T T I o N N B N B R R I TN T
R A T I T R R R R A A R B R R A B A o R T R O R e e I N I A R I S A I
L e T T B e T O S T T T I o B I S T e T T T T B B T S B T T T Y BV B R e R - T O R e R o R B R L L L RS B R DL LR e B 2
L e T o I I e T T S T T B o o L S e T T T T T B T o o o T I o T B R o o o T o - o I B B B R LR B B T B B BB L R e
[ I I T R T e B IR I B R R I LT T T T I T I A I I R A R R B A T I T I T R R B B B e R I B R N B N |
I I T T A BT T A A I A Mo Mo M e N e Mmoo e o I A I I I B A A A R A T T T A R I T I N N
TN M T N N TN NNN T NN OO NN TR RN N T e N e N NN NN e NN NN NN NNNN T NN N3
| w w w woow w w W

= = = = = (1PN =HC-H S = ==
sz QigiQiR =z ==t} Oz 00O Oz Q zidiz = z = [=}
ISEEIEIEE o i E R o s g
et HeH-Hol -] = === 25z soapoog g =2 2
pomE oD @D b cam@ DE@D@oDoDnoiEDnE o & bt
| =] =] =] o oo =] oo
wirimioinisioin ~ioin vk ele oowciniTionion i) ] ~ r~i~ ~
B T R T B R e R R L M R B N - - - -- -
I I T T I I T R A R R T A R i R I R T T A A T T R A o B I A R A I I I I I I S I I
e oe oM o e ﬂ = Wt om e Mo e S e S e N N N e = e e I o e o
I I T T I T R B R A R R R I L R O e R N T I R R N R I I I N N R R I I M
L I T I T Y I TR S I o I N o I o - S TR o T IO I o I B N T O o O O o IO o I o I T« o T o I o I o R B B B B L P B R B B s B B R e
I I T T I I T R A T R R A S R R R T R R R R T R A R R A R R A T A A T N N I A R I T I I
I I T T I I T R L N R O I I R R R T O R R L R N R I T A I I I N N T R R I I M ™
LI I T R B B B B B L B R B T R N R I R B A R L R I I T R A I I B T A —i
L - e I - e T T = e o T B I o - e - T T B R Lt I I s T - o I o R o T o T O IO T+ T L I I B e e B o e e B B B I 2
TN T N M N S N NN N T NN T OO N NS N NN P T e NN NN NN NN NN NN NN NN NN N NN e e NN
| w w w wow

w w w w
: = E = ==
saiBiEiaigigigl = =H{=1=] Esgege Qz0 oz = o
iR R o Z == g z== Z W= Z LW =
= HaH=H R b iy} Wi WG Inisits] o]
i HCH-_HGH-Hu] & == [SHEH=H=H-] Sidis ks =

e et = e b Tmm Cio@mimm EHT o =]
=] al i Il nl i oo
| =] =] =] ==
© wiwie~ mleioin niosovieoliacoice olisalinicsoltion o olliin o|ei~ o o
o~ ~Nin Ll ~ e N it M NN e ~Nin Lalis] NN N o~ | NP ~ ~ el ~
I I A T I T A A R B R R R T A I R R T A R I A I T I N I T A I R
e e W w o m LI I A O A I T A I I A I o I O I I G A I oW o o+
L - o T - - T TR S o TR o B IO o I o o - S T o T IO I T oY T o T o B TR = S T o o IOV o I T« o T o IO T o o A o B e o e B I o A A L B s B B
I I T I R R A R i B R T T B I T T R B R T R T T A I A T A I B I N I R R N IR
I I I I I T R A R R A R R R R R R I R I T N R R A N I R I I I I I A I I A I I A
T T I R R N L B N R B T I R T R N I I I N I R A A N N T A I I A ]
LI I T T I Y I TR S TR B I B o I T o S+ T I T Y I T T B B T B S - T IV I IO I I B I e T o o B I B I T o I L T B I B o e
I I T T I I T R T B A R i T I R T R T A A T I M N T R T I A
I I A I I I T R A T R T A R i I A A T R A R I A I I T A N I I A I I A
I I T I T R R R A R R I R R I R I R T R N R R R I I I A N I A I I
I I T T I T R R R A R R R R R R R R R N I I R I O T I R A I I A I IR A
[ m oMM e B - R o B S S s T R T - - e B e O T T T T VN s T O o T s Y o I o B B B T T I S B S B B B I o R ]
TN NN AN TNNNNT OO NNO NI NN T NN NN NN NS PN NN NN N NN T AN N
! w o e P i
: o Q [=H= zz=z£i00 Q [=H=He) (=1} =] (=)=} = z == =]
1 = = ZI-I-I u_lu_lu_IwZZ = = E E =W E = = w W W =
HE=H Wi ooodEudW Wi Wigiw W 8 888 w
HGH=] EHGH=H] 22245355 EHSH=H=H=] 223 =H=] 2 g2e2g =
jim I T miLi@mimE HT m @ ol hikih o
| [=H=11=] =] o [=H=H=]
mioltigicitioinvinitie ele =l ~ioiiwe wisisiow wimliein w o
- -l - N - - 2] - - - -l - - - i - - -
L e T R e I R T S T T B B L S R e T T A T T L o B B o T Vo Y R S o o - T O o B . e T R T o B B O I R B IR I
oS Mo m m % m m Mol e F M om o d Mmoo MMM o m I I R A I A A I o ~n o o«
el N mom o S @ mm el o e s S oM S S mom e e N S N M m M e Mo M N e Mmoo e e o e e N oMo
I T I T R R N R R R T R R R R R T R R R R R R I I T A R N I N A I
L I B o I I R I S T I S o B I S - e T O O T O T o o o e T IV o B T s T T e o T T o B o B B R B BT YR S S I B B I S R o ]

repositorio.unap.edu.pe
citar adecuadamente esta tesis

1

No

VI



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

O NN N NN T OO N NN T o

w w

= =

z z

] ]

o o

@ et

i i}

o a
MONWEOMOO~T=~Y 0000 o00oW0n
LT e e T T S L i S A= T S S T A
NN NN NN N N N AN N e NN e N A e NN N

w w w
= = =
= = =
] "] ]
o 2 o
o T o
v} o v}
a a a

I~ I~ ol @

- - -- -
I I L I N N I A IR I A A Y
eI I B e I T L e o T I o B I o o T o Y o o I o I o
IR I G I I O I I e I I I I I A I
R IR IR I  IG IG IG RIG E G
I I G I I I I I I I R I I I I I
Lol B s I BV I L I - S I B o I o s o s s o B I s IS -5
Mmoo e I R A I IR G G IR G
RG] G G IR G G G G I
NN NN N e DN N N NN NN N e N

w w

= =

z =z

] ]

15 1=

o et

o i}

=) a

~iaislain H ~ i H

IS RS Y - -l- -

I I G GGG I G R A

G G I GG I I R A I e

I IR I G G I G I I I I

G GGG G G I G I I

GGG IR IG I IR I I I

IR IR RII dl
I I G G I IR I G I G I —
- e e e L = o T I B I o A o B B B Y R B -

NN N M N N T NN NN NN NN N T NN N NN

= =
=} =} = =
z z o o
] =1 I =}

s e
@ @ I I

o a
witi~lolwi~ o =) Slminiaisse
L) ~ Mo o~ (3] e 0N NP
GGG IR G I R I G G
I GGG G O I I I A IR I I I
IR IGIE IGIGIEGE EG EG I I
IR I G I I I G IO T T I IR I I R
GG IGIGIEIG G IR G I G )
I I G I I IR I I I IR IR A A I
e I R R ] L I R S I B T T o B B B I I B I -
SN R Mo N e M e Mmoo Mo e e e e m
R I I I N N I IR TR I I IR IR I N AN
SR M M R S R R R e R M e e e M
e R R M R B e B R R B S e e e e
o oo o mom L I I T o o T T e B o I s T B R o R R R -
NN NN T NN T NN N T N T e NN NN NN

w w wowow

= = ETEE

= = z Tz =

=] ] =] o

= =} [EHCHEH

o o el el

jm} w W w oW

=1 o =T ==
a ,M v,mvwm A
el e el - B S e )
e R a R BT L I S T B I B o T o s Y o o Y - I
IR I GG GG I G G T T T T AR I I A A e A
IR GGG R G I
IR GGG IGIIGICR
e s I B B ) L I S o B o B B I I R B s B I B I -5 ]

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

-
>
; - mom MANNMNTNANMOMNMENMNNNM NN MAN®M T N NN NNON NN NN TONNN "N NETONNN O NNNNNTTNO =N M
<
=i o = - o e
= [=] =] Q a Q ag
Ml <co0o<o Q<2< Q<0000 <00<4<g g<g 040 u} 0<04<0 g 00<<00 ju} <440 g
=22 -2 Zoad-zozzozdzdzzoozdB8z22800302 z_ Q.2 2 020 2902202283 do-z8.0z2
45 EimgEi Yy Y Y| Y Y e YT ] Ty TTE e i sy et e P v s e s e -ty i
Eaz23ta S ODEC20320202023F02 =Ef=] 3035 5 b o i o T T S EREogn3
= a == Rl ful ful o [
HHEoozo @ -l et )= fFsfit v - gl v T o = [sfinfi 2@ a BLBLNELLBYLUEELDEE B nuLBCLE
D; " ") w o o W
s sesressnenos o eE e Ty BN EE R e s y
3|5 itcitE iRt R SR LT e R R R St iRl AR R Rt SR R b Rl S R e R
N =
5
.mm 0 R A T P Y B R BN R
>
=] a g a a ]
A zo000 <0 40400 <0<40400% o< = 0dDce0 0 00<%0D 024040
< | T B =i O ZJZEZJZdZizZzzd g§=_=8803=z_.89 88-2-2.02z88z8-2z.02z2.-8 zy-29-2
5] W w < o i w w W < W Wq‘:(ui < g gigq oUW <m<¢m< wwJdww o w4 Weg- W
2|2 Bl ED 30350302033 o oF g Earngs 0 o O S St o o L e SEESED3
= wimmim o jir} @ mim m ==} o'min @ @ o oumunm o oounon ooua a
= u H u y y
%N o~ [} w o -
i[= b & & s S R RN PIRER 2RBRRT b RIS RRR R R b
4]
= e EE T R e e P P P P e P
% |2 R L e P PR P e P P
5
== R M T R m Mo e m e e e T R e o S R Mo S e e R RN R @ T e e R N T M 0 e e N m
0
Eqmmm @ B T T O T P P P
Eqmmm @ BT T T N N N A T ST
0
qumm " [ PR VN P R e B A P e e P B P PP PV P P P P
2}
Eqmmm " E T R T T A T e B e P P A A P PP PP
w
qmqm @ LTI A T N N N NPT
] = vt o o o e e T R T o 8 1 4 ) 1
[=}
EJE] = o o o R e o 8 8 1 44 ) 1 1
@
Eqmmm o LT A N T N P N P L L
Emmmm ~ B T L L LI L L L PP
< Mmoo o “ Ll Mmoo LR N R ) £l o oo Mo A O NN SN R NI N T T B T A T B A I N R I I T A IR NI
(<5 g
— T mmom -+ N - [l o= W MANM M NN M e E ™ cHNMNENINT~NONMNEN =N -AMONTTONN-ONNNNNTTNO =AM
>
[ = =) = = = o oy =5
<7} S0gp iS50 89050590 0500890500000 0070%070%,5%0 072070005330 % 0 2250,
o 0222 _0 Zog-2J33J2J3 0220320828288 05 2005 00.5.02.0620.50_52.100=2.02 ug-29-2
o) < WD a [rvEem i v v e v v vy} £ s vt g v oS Fuc o v r [y S r e v S 4= e | L4 Ug-U
E2330F SEEC oD En D0 o g S S A §0 000 80003 Ra80 080030 RRO00ES o = L=
S DBB@E LN BunuBuBnwdud BBy wud a%m BuD a Budund®uE®uEEL00D 2 nuLa®uaE
" w ") w w w W ww
- i o i i i a4 i
© < |8 r ~ [ A AT AN @i a0 @ o Iy ell= o b
> = w n - N - = N =i N L 1 Lt A o
= M
= Y e e e o e P P P PP e PP P PR P PP PR
© E
0
D Eqmqv o oo o - R ] L L R R R B T R I e I I N I I A N A I AR R A A I I R I N NI I I )
— <rm<rv @ e O PO e P N PP P et
(DU) qmmm o A I I I A T T T T T T L I VTIPS AP
=
> qmmm o B I I T T T i e O P AP S
R = [ e e e e P e P PP S P P I PSPV I PP
] qmqq o« T I I I T s T T T T e P P P PP [Te)
'S BEEere e B T e e T e <
c [ Y R R R e g o ey g e e 0 L O P P B 5 P O R —
"}
B |- D I e P e e e S R R B TR
D B ST R R R M RS S R M S o SR S e N e N e R e e @ e e RS SR R R s e R e e
EQ' Eqmmm o I A T R T T A P AP
qmrﬂr\l o B I I R N e L L L L L L e
O: qmrﬂtr o F T T e PP e
bd <+ e o o LI “t I L T R T B B B I T I A R T I T N I I A N I )
[q\] qn.m,, @ LT e T T I T I e R L
(B} q,,N,, o B T e I T N e P NS TP
5
Q vmmm ™ N - bl MM aNm MANMME NN MNMEN rONONNNOIN T NNONONETOIANNNTNMONTNONN=ONNNNNTTNO=ND
(5 >
e =1 =1 =] a a ag
S fo0go<g A ] [ [ R A T P | N D 0 e<0909809<0,<00<I00 <0 g2<gag
© GZEz 2 Zod-ozdzzizazizzgJz 82209 08z.0z2 z_Qo-zozogzooz8ozzigz22..82 gg-z8oz
il w w < w i w w [T w o wig gy W Wowodw We- Wy AT i <4 Weg- W
> =E332303 SoEDI53SnS023033F0o0ES0aEoEs0s S0EnD3030FES0D3E0990F3500 %S EEDoEDS
nWEBEELE il -1 [t g =gl [ = Bud il o Fofind T o o B o
i u o u y uu
el ol o | o e M MM M ekl el allille
|~ - M~ M ~ -« ™~ Mis-in bl ™ 0 LY [T LA n i~
qqqq o B I I I N e
v |3 BRI 4o S e e e e S s e e S m e e S e o e e M NN M N @ T e N N e N T T 0 0 N e R T N
w
El] <« oo L T L P P PP P PP PP PSP P
£
mmNN o PR S RS e MR R S R T R M S Mt e S M M R 6 S m e m e e N N0 N T e N e g m N N e N N T m
z
qﬁNN “ MO T o R T S S RS R M S S 0 T el S S e O oS R R N B o N 0 N e R N o e N N e
Eqqu o LT R I e I T N P e
2 (= A A T T e e e
5
FEEEEE R R R e R C R i o P S P
B = =~ ~ o o T e o e e ;e e T T 8 T 9 9 o
W
Emmqq o SRS NS MmO R T M M e M e T e Mot e S M M Rt o 6 e e N0 N 0 o e e e e m e N e e 0 N
o= R B P e I
ey
oz R 4RSS R R S M N M S R M R M e RN M A S R R 00 e o 0 R @ 0 @ e N R e e R R e
F
qqqq @ A I T T T P e e PO P P P PP PR PP Y
quww o MR T e M e e e S M e R @ T e T S o @ e R e S S M N e 0N 0 NS 0N N N R S0 9 0 0 N N N A e
2 = B I e e N e o e e e e e e e B e e e R A P P
0
Erﬂmqr\l o L I T N e N N N P P AT
Hqﬁqcr o I A I A T P L L L L e PP
qr\lqrr o F I D T I A T T L T T T e e e B N A A
ququ o o e m e s et s e e A S RS o S e M o o o e o S o 9 MmN N0 TN e N D T m N e e T T S M N N D N e N T N e
o ARSI e T e e P P P P et
|~ BRI e e P g PP P P s
mmqq o S e e S e e m e T e m e S m e e e e e a6 S e e e m o N e N e e o
Q’:—qq’ﬂ’ o Mmool o~ ™o o LR I R R R R AT R R N IR I R NN R NI R N I A T A T N N MR R I T A I R )
“ o -

No 0

\
V

uc

repositorio.unap.edu.pe
citar adecuadamente esta tesis



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

NN e A M AN NS N~ me NANONNO - N ANNNND SN NN N NN NN NN M NN NN NN NN NN NN NN N
8 3
E g g g g
< [=] 2:<Q
=l=H=l=lE ] S<ppoog88 3 4=t =3 = = z5z2 2
dddaed— WodgdagaeTLu w W oo [TThc] < u Wi 4
gEggana SoggsgEan 2 2373 25 o 2 222 o
doddg g Fododd; gz & & g @ & BB
W 1)
RO E ORI RN e N S NG EL O RN DS GO D @R s e
Qg BN R R ey R R N DN N e B SN NN DN IR oL NN PN NN SN RN ESd
N e e A A A A e o o TN RN PR R PN D R 0 O R R D R R R R T R R ) R R R R D T 0 R R R R R e R R R R
3 o o =] o2
< o 2402
oooof B9gpo5888 z z29.=29 =49 = = 0=z 2
sSi==s52 2555022 i} bS] i3 = ] refcdin] =
< dddl Lodagg 2 3 S&no% =1 b =1 SE>S K]
SEEE2 mSE- 0 3 TG ] z Zolgd iin o z Foz il
@ @ @@
] E
o elo=lwleololnie ol clalolalolalnhole o olwlvlole =lo|vlo vlo|wlo wle ole olo
ﬁmﬁﬁﬁﬂ ﬁﬂxﬂ mN NN*NMNMNN NNN &N mNmNmNNm
4 D N ot o 4 4 e 4 e e et 4 e m M Mo e e oo e M e e o e e e N e g e m e o o e @
MM N R e o B Bl ™ ] ~
O S 8 Y O 0 Y O 0 Y D g PV oA N A A RO A PP ) A O A AP A A A A R A A A ) PR R
O S 8 O s Y P s Y D g Y PV YV AV A O A P ) A P A A AP A A PP AV AV P N AV N A PV A P P PR
O Y O s ) ey ) g g PP P S P S S ) S ) A ) R A A e A Y P Y P ) P Y PP
S S s s g ) s py g AV P S S A S ) A S R e i i ) A N A S [ Y P Y P Y Y P P P
L L S S P e O 0 P A o O A )OS A Py A P A A A Ay Ay g oy A A N iy P e
S S s s B ) o py gy P P ) S S ) ) O S ) A e A [ )y g
Y Y s s s By g ) py gy P S P ) ) S A ) S A e ([ o g
Y NS Y ) P ) gy iy ) S P ) S e e S A o e Y g
Y S Y Y Y ) P ) ey g iy P e e e ) ) i A A [ [
Y S Y Y ) Y Y g g ) ) R e ) ) ) ) e e e e s ) Y o s g A [ Y )y
[ S Y Sy g ) ey R Y R YR e e oy [y [ Y Y Ry R A iy )R R R R g i
N e o O N ) Tt o = e e s PN R PR BN PN D BN TR O R R P W R R R R T O R R R R R D R D R R R RN T N RN RN R R
a =1
o o =] o< o o<g
oggg2:8 25ggigsB882 = 28208 =] g z z 2 g
tddie bl i bgug i ] j} fraf st ]
il i e} Wogdg @i E Wl ] < Y Loy <
SEEmo mEE T = P ] & o i o
] ] ] [l @ @ =} @i @ =} =}
o &
o o~ -
S B o T P T L D DO
o o M e et e R S e e e e PR M M M e RS R R Mt S MM m e e e m o e S e e e e Mo s e e R e "
I N P T L e
e e I SR I S P P P L e L L
B M e et e e S e e e e PR R e e R e e SRR TS R M R R R R R o e S m e MR e R e R e R e e m e
I Y Y g Y ) Y )y ) P P ) ) A A e S g e e A A e e g A [ e e O Y P Y
Y Y Y Y g ) O O Y O Y R gy A P P ) ) ) e ) e e s A A e A g A [ O Y A g ©
R T P e T S o P e e e e e P e P o e P P P e <t
Y Y Y g Y Y O O Y O R gy A ) ) S ) ) A i e A A ) o A A ([ [ e ) Y P Y g —
Y Y Yy Y O O Y O Y ) gy S ) S ) R A A R A A A A e Y [ [ Y Y [ Y P g
Y Y Y ) O ) O O Y ) Y ) g iy A A ) ) ) ) R ) A A ) ) A A R A A R [ [ ) Y Y O )
Y Y Y Y Y O O O Y ) Y ) ) g A ) ) ) S ) A A e A A ) A e A A A [ ) Y Y Y P
Y[ Y Y G O O O O Y ) ) gy A ) ) ) ) A s A s A ) e e A [ S Y Y Y P Y
O Y Y Y O Y O O )Y ) g iy A S ) ) ) S A A e A A ) A Ay ) Y O Y P
Y Y Y Y O O O Y)Y )y g Y S ) ) A A A ) i A A R A (A [y ) [ Y Y Y P
O Y Y Y Ry Y ) R ) ey ey A ) R ) ) S ) ) A s P ) A S e A A [ P ) P Y Py
O Y Yy iy iy ) R )y ey A ) S ) ) S S ) e e e S ) A e S e e ) P )y e
NN MM NANNM NN =@M NNM NN M ANNANNMOSENNNN=N—M BN N NN N NN 0NN N NN NN NN
a a =]
o o =] o< o e )
gggg8:-8 8igiggs88 2 {i=i-- Zid 9.8z gz =1
dadqu W Wogoggdauu u Wigioiu Wi 4o g i) ]
gEggana sogoggEan 2 2F02 S F082 o =
oLE @ @@ @ o @ ow @ 0w E
1 i o
[F=R i H IR '] o i w WIS B ] @ iy Oy ity ]
NN I O I I e e T O O I,
MMENEERee A m e e e M N o e e e N [ P P [ ~ "
N e e e P P B B P P e P B B T e
e e e e e e e B P P B B e N N T e
P ) S R YA Y )y g ) e e ) ) ) e e i e S e o e
S e e e ) ) )Ry ) Ay g e oy oy e A e e
N v v
) g iy ) ) ) i A g ) S i S P A Ay o ey Uiy oy ) e s e
CR R M M e M oe e e N e S S D R DS e M S e R Mt S Mmoo e e M R o M m S N e m o m o e e e o
CEn e M M MmN R0 M N e e S S D e DS e M St e R Mt S MM m e e S e S R et oS e S e m e N R W S e o m e
R MR R S M M M e e D e e e M M M oS e R M S S N R M S N e S M e e M m e T M e Mo R W momom o e m e
L T I T I L TR T T e I I P I I I N R L ]
T e P e S A L L L L
N N N
B LI I I T I I e P T L e
e e M M o e e e e e el e e s s R e RS e RS R R Mt S MmO s e R Moo e S m S R e r R e o N e e
B T T T A L N
@ e e e e e s M m M e e e e S M e R M Mo M os R M S S n R M S R e s M M e M e m e R e e MR N W MmN m e
B T I T T T It T T T A B L
N I T I T T T T T T T o B P I I SIS P
NN . v
B I I T Tt T T T L e A I I I I I I I P P PP
e N m M e e e e o e e e e s S o m o o s R S R m o s mm e e e e S e s M e mm e m N e n
Mt e T M N M e N MmN e e S M T o mom e e s o mom o mom m e o e e e e e e m e m e
Mt N M e M N M W M@ S Mmoo o e M S M m e el m o m s e m e moel e m s e e e m e e e m e e e e e o mm e e
L L T e e e e
-
=]
=

NO 0lVi

uc

repositorio.unap.edu.pe
citar adecuadamente esta tesis



oo UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

OO R O N O N O N T O O O N DN O NN NN

o o

g 8

< <

& &
@ N . PSP TG PR N i R P = m o
HUERENFEEPPRRRNNEN PR RERARER

26
2
2
3
pd
2
2

2
3
3
3
3
1
1
1
3

2
2
2
2
2
2
2
3
2

2
2
2
2
2
2
2
2
2
1
2
3
2
3
2
3
2
3
2
1
2
2
2
3
2
147

2
2
2
2
3
3
2
2
1
1
2
2
2
2
3
1
2
2
2
1
1
3
3
3
2

2
2
2 4 4
2
2
2
2
2
2
2
2
2
3
2
3
3
2
3
2
1
2
2
2
2
3

S moN N S S S R mo B oR R e
LI I T R T R T I )
LI I T T T A T SR

1
3
3
3
2
3
1
2
3
2
4
3
2
1
2
1
1
1
3
1
3
1
3
1
3

3
2
2
2
2
3
2
2
3
2
2
2
2
2
2
2
2
1 4 4
3
2
2
1 4 4
3
2
3

2
2
2
2
3
2
2
2
2
2
2
2
4
2
4
2
2
2
2
4
2
2
2
4
2

2
2
3
5
2
2
2
4
3
2
4
3
1
2
2
1
3
2
3
2
2
3
2

2 3
2 2
2 2
2 2
3 2
2 3
2 2
2 2
2 3
2 2
2 2
2 2
4 2
2 2
4 2
2 2
2 2
4 2 2 2 4 4
2 3
4 2
2 2
4 2 2 1 4 4
2 3
4 2
2 3

3
3
3
2
2
3
2
2
2
2
2
3
2
2
2
2
2
2
3
2
3
2
3
2
3

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

ANEXO 6. Evidencias de recoleccién de la informacién

Cuestionario de formulario Google Drive: https://forms.gle/9wyqwBzk3QdgmZR{f6

Preguntas  Respuestas@lfJ) Configuracion

ENCUESTA SOBRE HABILIDADES DE
PENSAMIENTO SUPERIORY COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS EN DOCENTES ®

Estimado/a colega:

2
Leer con atencién y marcar solo una alternativa como respuesta a cada enunciado, por favor no dejar ninguna Tr
respuesta sin marcar. Este cuestionario es de caracter an6nimo, reservado y con fines académicos.
Muchisimas gracias por sus respuestas.

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Estimado/a Profesor/a: Solicito a usted participar de esta  *
investigacion, donde se determinara la correlacion entre habilidades de pensamiento de orden
superior y competencias investigativas en docentes de las instituciones educativas
secundarias de la provincia de llo, Moquegua 2023. Si afirma su participacion en el presente
estudio, debera responder un cuestionario de 7 preguntas con 88 enunciados, el cual le
tomara alrededor de 25 minutos de su valioso tiempo. Su participacion es voluntaria y la
informacion que nos ofrezca sera confidencial y solo se utilizara para el propdsito de la
investigacidn, sus respuestas seran codificadas; por lo tanto, son anénimas. En caso de que
exista alguna duda sobre los aspectos éticos de esta investigacion u otro, puede contactarse
con Timoteo Cueva Luza al teléfono o correo teoluza@gmail.com de manera anticipada
agradezco muchisimo su participacién.

®

Si acepto 9
No acepto Tr
[d
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1.A: Considera la siguiente valoracion: *

Casi siempre (4) Siempre (3) Algunas veces (2) Nunca (1)

1 2 3 4

Realiza inferencias...

Plantea inferencia...

Extrae conclusione...

Presenta evidencia...

®

Establece relacion...

Tr

O 0O 0 o 00
o 0O 0 o 00
O 0O 0O 0 0 0O
O 0O 0O 0 0 0O

Compara caracteri...

2. PC: Considera la siguiente valoracion: *

Casi siempre (4) Siempre (3) Algunas veces (2) Nunca (1)

1 2 3 4

Examina circunsta...

Identifica diversida...

Relaciona y compa...

Sustenta y justifica...

Cuestiona sobre lo...

Tr
Toma decisiones p...

(]
Valora decisiones ... &

Emite juicios de sit...

@

Analiza e interpret...

¢y

Realiza conjeturas ...

or

Participa como fac...

o 0oo0oo0oo0o O0oo0oo0oooooao
o 0o o0ob O0Oo0oo0ooood
000400 Ooooooao o
O 0000 poooooo

Muestra capacida...

& ®
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ANEXO 7. Datos de la credibilidad de las herramientas de investigacion

Variable 1. Habilidades de pensamiento superior docente

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
991 34

Estadisticas de total de elemento

Varianza de
Media de escala si escala si el Correlacion total ~ Alfa de Cronbach
el elemento se ha elemento se ha de elementos si el elemento se
suprimido suprimido corregida ha suprimido
P1 124,44 562,757 ,814 ,991
P2 124,36 556,073 ,889 ,991
BE 124,52 564,260 ,840 ,991
P4 124,44 557,590 ,897 ,991
BS 124,44 562,757 ,814 ,991
P6 125,12 546,943 ,940 ,991
P7 125,32 560,060 ,956 ,991
P8 125,20 551,000 ,954 ,990
P9 125,20 551,000 ,954 ,990
P10 125,12 546,943 ,940 ,991
P11 124,32 562,727 ,872 ,991
P12 124,52 561,760 ,843 ,991
P13 124,52 555,260 ,901 ,991
P14 124,64 570,990 ,680 ,991
P15 124,64 570,990 ,680 ,991
P16 124,68 555,477 ,822 ,991
P17 124,40 557,750 ,930 ,991
P18 124,72 557,127 ,863 ,991
P19 124,52 555,510 ,895 ,991
P20 124,68 555,477 ,822 ,991
P21 124,68 555,477 ,822 ,991
P22 124,40 557,750 ,930 ,991
R28 124,72 557,127 ,863 ,991
P24 124,52 555,510 ,895 ,991
P25 124,68 555,477 ,822 ,991
P26 124,44 562,757 ,814 ,991
P27 124,36 556,073 ,889 ,991
P28 124,52 564,260 ,840 ,991
P29 124,44 557,590 ,897 ,991
P30 124,44 562,757 ,814 ,991
P31 125,12 546,943 ,940 ,991
P32 125,32 560,060 ,956 ,991
BEE 125,20 551,000 ,954 ,990
P34 125,20 551,000 ,954 ,990
150

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis




UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Variable 2. Competencias investigativas docente

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
,996 54

Estadisticas de total de elemento

Varianza de
Media de escala si escala si el Correlacion total ~ Alfa de Cronbach
el elemento seha  elemento se ha de elementos si el elemento se
suprimido suprimido corregida ha suprimido
P1 193,90 1573,631 ,854 ,995
P2 193,77 1570,333 ,899 ,995
P3 194,00 1575,590 ,905 ,995
P4 193,87 1572,317 ,932 ,995
P5 193,90 1573,631 ,854 ,995
P6 194,58 1549,122 ,963 ,995
P7 194,80 1574,523 971 ,995
P8 194,70 1561,651 ,963 ,995
P9 194,70 1561,651 ,963 ,995
P10 194,58 1549,122 ,963 ,995
P11 193,83 1585,276 ,794 ,996
P12 194,02 1585,102 ,806 ,996
[PiLE 194,00 1567,590 ,921 ,995
P14 194,12 1598,112 ,676 ,996
P15 194,12 1598,112 ,676 ,996
P16 193,90 1573,631 ,854 ,995
P17 193,77 1570,333 ,899 ,995
P18 194,00 1575,590 ,905 ,995
P19 193,87 1572,317 ,932 ,995
P20 193,90 1573,631 ,854 ,995
P21 194,58 1549,122 ,963 ,995
P22 194,80 1574,523 971 ,995
P23 194,70 1561,651 ,963 ,995
P24 194,70 1561,651 ,963 ,995
P25 194,58 1549,122 ,963 ,995
P26 193,90 1573,631 ,854 ,995
P27 193,77 1570,333 ,899 ,995
P28 194,00 1575,590 ,905 ,995
P29 193,87 1572,317 ,932 ,995
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P30 193,90 1573,631 ,854 ,995
P31 194,58 1549,122 ,963 ,995
P32 194,80 1574,523 971 ,995
P33 194,70 1561,651 ,963 ,995
P34 194,70 1561,651 ,963 ,995
P35 194,58 1549,122 ,963 ,995
P36 193,83 1585,276 , 7194 ,996
P37 194,02 1585,102 ,806 ,996
P38 194,00 1567,590 ,921 ,995
P39 194,12 1598,112 ,676 ,996
P40 194,12 1598,112 ,676 ,996
P41 193,90 1573,631 ,854 ,995
P42 193,77 1570,333 ,899 ,995
P43 194,00 1575,590 ,905 ,995
P44 193,87 1572,317 ,932 ,995
P45 193,90 1573,631 ,854 ,995
P46 194,58 1549,122 ,963 ,995
P47 194,80 1574,523 971 ,995
P48 194,70 1561,651 ,963 ,995
P49 194,70 1561,651 ,963 ,995
P50 194,58 1549,122 ,963 ,995
P51 194,70 1561,651 ,963 ,995
P52 194,58 1549,122 ,963 ,995
P53 194,02 1585,102 ,806 ,996
P54 194,00 1567,590 ,921 ,995
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' 4. Direccién Reglonal

de Educacicn
MOQUEGUA de Mogquegua

UGEL.::

f msiah i GESTu AT PR B

“DECEMID DE LA HEUALDAD DE QPORTUNIDADES PARA MLIERES ¥ HOMBRES®
“AHO DE LA UMIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLD”

ha, 1 de sefiembre de 2023

QFICIO MUL TIPLE N? 458- 2023 — GRWORE-MOQUEGUAUGEL [l 0-AGP

SENOR (A):

DIRECTOR (A) DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

PRESENTE. -

ASUNTO : APLICACION DE ENCUESTA VIRTUAL TITULADA-"HABILIDADES DE
PENSAMIENTO SUPERIOR ¥ COMPETENGIAS INVESTIGATIVAS EN
DOCENTES™

Es grato dingirme a usted, para saludaro (a) cordialmente v a la vez hacerle de
sy conocimiento que, la UGEL llo ha autonzado al profesor Timoteo Cueva Luza, para que
apligue la encussta denominada “HABILIDADES DE PENSAMIENTO SUPERIOR Y
COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS EN DOCENTES EN LAS IILEE PUBLICAS DE LA UGEL
ILO-MOQUEGUA 2023, gue habra de contribuir para contar con data que nos permifa obtener
un diagnastico de la situacion v necesidades de la educacion en nuestra Provincia.

En atencion a esto se solicta a Ud. coordinar y garantizar la participacion del
fotal de sus docentes en esta encuesfa que serd wvitual a fravés del siguiente link:
hftpsAforms. ale/g3iCz2pu3Ky8xsUoT cualguier duda Namar al ndmero §18729457.

Sin ofro particular quedo de usted, no sin antes refterare los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentaments,

OERNTAT
FRACLUAGE
(=¥ ]
e shillee
A, 28 da julio M 4¢.1EI S micenTEmario
www ugeliloedu.pe o, Moguegua, Perd ;_;5\ == DEL PERU
-

Telf. 053-484080 ﬁ,\"wq}‘ 2031 - 2028
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GEL:

"DECEND DE LA IGUALDAD DE OPCRTUNDADES PARA MUERES Y HOMBRES®
“ARO DE LA UNDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLD"

CONSTANCIA

QUIEN SUSCRIBE EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCALILO

HACE CONSTAR:

Por medio de la presente el Profesor TIMOTEOQ CUEVA LUZA, con DNI 80043397 en
condicion de cgresado de la Segunda Especialidad en Investigacion Educativa de la
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno,
se autoriza aplicar las encuestas de investigacion a los docentes del nivel secundaria de la
Provincia de llo, instrumentos de recoleccion de datos del trabajo de investigacion
titulado “Habilidades de pensamiemio superior y compertencias investigativas en docentes de las

instituciones educativas secundarios de la provincia de Hlo, Moguegua 2023,

Se expide, el presente documento a pelicion escrita del interesado par los fines que ve por

conveniente,

llo, 01 de setiembre del 2023

Av, 78 de julo N'aag e?wl/,“ -mnt::nco
flo, Mogquegua, Perd Z {\: Sons - 20as
Te¥. 053482000 TN
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ANEXO 9. Declaracion jurada de autenticidad de tesis

* Uswerudad Maocra! verscisrade é
. L AMplro v de lvpanganare

Prponiato
uwcenal

PECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD DE TESIS

Por ¢l peesente docuncrin, N1 IMOTEC QEVA LW ZA
idertificado con DNI_S06 433593 on mi condicidn de egresads de

[IEscacts Profsiceal, Mffvagrares de Segunds Expecialidad, CIPrograma de Masstria o Dectoraso
_ TewESTIEN cuds EpocaT NG =

infermn que he cleborado eWa O Teah o O Trahajo de Ievestigaciéa pers s obtenaita de OGrade OTitub
Profesional descerirede:

" UABIUALOES DE PEMSOMIEHD SPEMOR LOMPETICAS
1y ESTTEOTIVDS M DOCEVTES D LA HSTITLLGUES ENNATIVAS

SCCRANRINS BELD PROVILO DELLO , MOBVEED 203 —

Ex un fams original

Declaro que of presante trabajo de tesls o5 claborado por mi persond 3 so existe plaghaicopia de ningund
mumwummtwasmmmiu;mmounm“w
por persona rateral o juridice guna ante (nstiuciones acadéraiois, profesionales, de invetigasids o serdares,
en el pals 0 en ¢l cxranjers,

Do comnsmncin que ks ¢ids de 008 sunores hen sido debidamenie idertilicadis co o rabajo de Invertigaciia,
par Jo que 1o esamind coma seyes las spisicncs vertidas por serceros, ya sea de femies encoieades oo madies
esarios, dighales o Intzrmet,

Asimigro, ratifico qae S0y plenaments consciente de 1060 ol contend€o de Ja tesis ¥ 2sum B resparsatibdad
de cealguier enver u omigdn en el documania, el coms de las consctaciones dticas y lagales invalacradas.

En G250 de Incarpiizbete de e51a deckinacidn, me soretd a las disposiziones epales vigesies y & las santicos
cormmpandicsics d¢ gual forma me somets & las sancicoes sstablecidas en Tas Diesctivas ¥ otms nooms
ioternes, 458 oomo las que me aloncen ded Cédigo Civil y Norme Legalies conaom por @ incersplistieto del
PERSEELE COMPIOMEns

Pm__ )6 4o WaO oel 20 2

%a) Muells
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ANEXO 10. Autorizacion para el deposito de tesis en el Repositorio Institucional

° Weversd ol K wwwl Worrim batado % { Vepaurane
. Bt Algrans Paes W irwda N ooy | Wasistand

AUTORIZACION PARA EL DEPOSITO DE TESIS O TRABAJO DE
INVESTIGACION EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Pee el prosan docerscaia, Yo T IOTEC CUEVA LUZA -

Meatificado con DNI o on i condiciln de egresado O

DEscuds Profaionst @ragrara de Scpsrds Expecialdd, Olsagrans de Mocsirin @ Decharads
_AwESTI GaGi  ERpJaaTiva

informa que ho wlaborsdo cbta 3 Tesis o O Trohajo de Tnvestigaeidn davrnd
“HABILIDODSES PE SEHSHMILENC SUPERIOR ¢ Lo pETEIC/AS

medg A& LD PROVINGID D 3o , rroguEtsva 013 .
pere ks obeercise de O Grade O Thals Profsions! o w{mdo Especialidad.

Par madio del peciesic Socrrenio, alieme y garsrias ser el baghine, srico y codwaive tiader de 1odios 05
derechar de propladad awelactinl sabre bos doceeseniis drride vnicrados, bs ooy, los conmenidon, bos
prodecias yis las ercecioacs on gereral [ex adeluve, bas "Commenidor™) qee scrin incleidos o of repasitoeio
maitachoral do la Univerdéad Naciona] del Akiplass de Puma

Tarebodn, doy soganidad de que lon comtenidas ertmgados s encumrtras lises: de wods commefe
searizedia o meduda lecnoligion Ge protsocite, con b faalided de pormitr que se pasdin leer, desoangw.
eeproducy, diitribalr, insprisic, buscer y enlaar los essos completar, sin limitaciédn siguss

Anlarizo o la Univeesidad Nacions! 46 Altpfano de Puro o peblioer Jos Conmenidios es of Repesiterio
heirscicral ¥, on cmsccecrcia, =1 o Reposicns Nocionad Digitd de Clenda, Tecaclagls ¢ ksovacice
de Acceso Abiens, scbeo 1a bane de bo exablecido en b Ley N* J00GS, ws normas reglamennarias,
modiflcsortsm, satitaono y consxes, y 00 tuerdo con las pelicm de scoeswo abiorto que &s Univanidad
phgue en relacidn con wes Reposkorios Insftacionales. Autorbm oogpresanenee tods consuka y uso fe Y8
Costczidon, por paric de cunlquicr parsass, por of tiorepo d¢ duratide de bos davocinn patrimonisles de
aie y Gerechon Goments, 3 tisalo gratutio y 3 nivel mrandial,

B2 coruecsencia, b Urnversidad 1oadrd la posislided de divuigar y €ifuedin los Contetides, de mumers toml
o percial sin limitackis siguma y sin derecho & pags de comraprestaciing, resmsarscidn nl rogalia alguna »
favor mic e lox madias, carmles 3 phafoneas que [n Universidad 10 ¢l Estado de ln Repiblicn éel Perd
deteemingn, ¢ sivel mundial €n resiceion googeifics slgaza y de maners indefizida, pudiendo crear 3o
axtraer bos memadiaton sobre loa Conteridod, & inaluir los Compenidos en los indioes ¥ Descedones que cvlinter

nocmiarios pare proceover sy difusidén,
AnNariae que 105 Castenbdos sean puceios 8 dapesiciin de plblice a lornss de b siguicnie licencia:
Crasive Commons Roconocimd snio-NaComerciabCompaririges 4.0 [nerascional, Pars ver uns copia de

st boencia, visite Atpre Wroitivegommass ooplisancety-ncsatlV En sedal de confonmided, wncrido
ol prowcriz docamarnic,

heo A8 g IO da 2N

Huella
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