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RESUMEN

En el estudio el problema a tratar sera la autoestima el cual se podria definir como
la evaluacion que realizan las personas sobre si mismas. Se forma desde la nifiez se
desarrolla lentamente a lo largo del tiempo puede comenzar simplemente porque el nifio
se siente seguro, amado y aceptado cuando recibe una atencién positiva y cuidado
amoroso. Las personas con autoestima alta parecen ser més felices que otras y menos
propensas a la depresion y estrés. En cambio, la baja autoestima se asociado a alteraciones
emocionales y otras problematicas. La investigacion tiene como objetivo principal
identificar la eficacia de talleres de dramatizacion como técnica para el desarrollo de la
autoestima en nifios y nifias de la I.E.l 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020, y como objetivo
especifico reconocer las habilidades y cualidades de cada nifio y nifia a través de la técnica
de dramatizacion, y determinar los sentimientos que expresan por medio de la
dramatizacion. El tipo de investigacion es experimental y el disefio es el cuasi
experimental de un grupo intactos no aleatorios con pre y post prueba, ya que se considera
un grupo y existird la intervenciéon de las investigadoras para manipular la variable
independiente (talleres de dramatizacion como técnica) y medir el comportamiento de la
variable dependiente (desarrollo de la autoestima). La muestra abarca 20 nifios (as); las
técnicas utilizadas fueron la observacion, los instrumentos fueron la ficha de observacion
de entrada y salida. Los resultados post test del grupo experimental concluyen que, en la
escala valorativo De Acuerdo, desarrollaron la autoestima relacionada consigo mismo

(70%), en relacion con los demas (75%) y frente a las tareas y obligaciones (65%).

Palabras claves: Taller, técnica, autoestima, percepcion, socializacion.
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ABSTRACT

In the study, the problem to be treated will be self-esteem, which could be defined as the
evaluation that people carry out about themselves. It is formed from childhood and
develops slowly over time, it can begin simply because the child feels safe, loved and
accepted when he receives positive attention and loving care. People with high self-
esteem seem to be happier than others and less prone to depression and stress. Instead,
low self-esteem is associated with emotional disturbances and other problems. The main
objective of the research is to identify the effectiveness of dramatization workshops as a
technique for the development of self-esteem in children of the IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo 2020, and as a specific objective to recognize the abilities and qualities of each
child through of the role-play technique, and determine the feelings they express through
role-play. The type of research is experimental and the design is the quasi-experimental
of an intact non-random group with pre and post test, since it is considered a group and
there will be the intervention of the researchers to manipulate the independent variable
(role-playing workshops as a technique) and measure the behavior of the dependent
variable (development of self-esteem). The sample includes 20 children; the techniques
used were observation, the instruments were the entry and exit observation card. The post-
test results of the experimental group conclude that, on the Agree scale, they developed
self-esteem related to themselves (70%), in relation to others (75%) and in front of tasks

and obligations (65%).

Keywords: Workshop, technique, self-esteem, perception, socialization

13

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO |

INTRODUCCION

La elaboracion y aplicacion de esta investigacion sobre “Talleres de dramatizacion
como técnica para el desarrollo de la autoestima”, de la Institucion Educativa Inicial 245
Cuna Jardin Yunguyo. Se puso en préactica distintas estrategias y recursos necesarios a
través de talleres de dramatizacion que permitié desarrollar la autoestima en los nifios y
las nifias y asi lograr una convivencia armoniosa entre ellos. Por lo tanto, se considera a
la investigacion como un eje de gran importancia dentro del proceso educativo que
conllevan a los nifios. y tener una alternativa de estimular y promover la autoestima en
nifios de educacion inicial. Por lo tanto, la investigacion estd estructurada por los

siguientes capitulos:

Capitulo I: Introduccion, se plantea el problema y formulacion del problema; se sefiala
las hipotesis, justificacion y los objetivos que constituyen la parte fundamental y eje del

trabajo de investigacion.

Capitulo I1: Revisidn de Literatura, se establece los antecedentes de la investigacion, el

marco teodrico y el marco conceptual acudiendo a fuentes relevantes.

Capitulo 111: Materiales y método, se refiere al material de procedencia utilizado, las
variables, procedimiento para el tratamiento de datos, explicando el disefio estadistico de
la investigacion, haciendo relevancia en las técnicas e instrumentos de recoleccion de

datos la poblacion y muestra.

Capitulo 1V: Resultados y discusion, se indica la presentacion de interpretacion de los
datos, el proceso de contrastacion de hipdtesis, analisis y discusion de datos, luego se

realiza las conclusiones, sugerencias, bibliografias y los anexos.

14
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El desarrollo de la persona es uno de los principales propositos del que hacer
educativo. Para este efecto, la educacion del nivel inicial debe poner énfasis en
desarrollar una formacién no solo cognitiva, sino también afectiva y conductual en
los nifios, para que puedan hacer frente a las adversidades, no solo de tipo

académico sino también de tipo socioemocional.

En la tesis titulada “taller de dramatizacion como técnica para el desarrollo

de la autoestima en nifios y nifias de la I.E.l 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.

Evidencia que, en las Instituciones Educativas Iniciales, se ha podido
observar que las docentes no hacen uso de estrategias de motivacion con respecto a
la autoestima del nifio (a), como es sabido la situacion socioecondmica de nuestro
pais es deprimente y ello repercute directamente en la educacion de sus hijos, tales
que en una publicacion y debate realizado por el grupo WARA donde integrante el
Dr. José Gutierrez Albero que el 83% de los nifios y nifias entre 4-5 afios asisten

con falta de atencion, y baja autoestima al jardin. Segun (Nina & Roque, 2012)

Diversos estudios han demostrado que el comportamiento agresivo se
aprende, a pesar de que mucha gente opine que es heredado. EI modo mas frecuente
de hacerlo es a través del modelado. Un nifio aprende a comportarse siguiendo
modelos de personas que tiene éxito siendo agresivos. Actualmente los casos entre
menores de edad atacados por la depresion han aumentado de manera significativa
la baja autoestima. Por ejemplo, los especialistas nos indican que los principales
sintomas de baja autoestima entre infantes en edades de 4 a 12 afios 17 son: Tristeza
persistente, llanto frecuente, pérdida repentina de la autoestima, lentitud motriz y
mental, apatia.

15
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La autoestima juega un papel muy importante en la vida de las personas, ya
que es el sistema fundamental por el cual se ordenan las experiencias, refiriéndolas
al "YQO" personal, las lineas conformadoras y motivadoras de la personalidad, que
la sustentan y le dan sentido, pues, es ésta la que constituye el nucleo basico para el
desarrollo de la existencia. La autoestima es adquirida y se genera como resultado
del desarrollo de cada persona, siendo el fruto de una larga y permanente secuencia

de acciones y pasiones que se van configurando en el transcurso de la vida.

Es por ello que se recomienda reforzar este aspecto desde muy temprana
edad en las instituciones de educacion inicial, esto es desarrollar habilidades y
competencias en los menores para la vida, teniendo en consideracion el respeto que
se le tiene al nifio y a su ritmo de aprendizaje, creando en ellos seguridad y una alta
autoestima al no sentirse inferiores a sus comparieros. Esto, ademas de los
principios de la filosofia, los cuales se relacionan con la formacion de un buen

ciudadano.

Durante el desarrollo de nuestras précticas pre profesionales en instituciones
escolarizadas y no escolarizadas ya sea zona rural o urbana, se ha podido observar
que las docentes no hacen uso de estrategias de motivacion con respecto a la
autoestima de los nifios y nifias. Se busca que los nifios sean capaces de valorarse a
si mismos y a los demas utilizando para ello medios que despierten su interes,
teniendo en cuenta que cada nifio es un ser Gnico, se empleara para dicho desarrollo
uno de los medios didacticos mas utilizados en el nivel inicial como lo es el cuento,

buscando al mismo tiempo que los nifios y nifias logre un aprendizaje significativo.

Con la aplicacién de los talleres se busca mejorar el desarrollo de la

autoestima para que entiendan sobre el tema, pidan ayuda cuando la necesiten e
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intenten desarrollar mas confianza y respeto hacia si mismos y que logren entender
que el fortalecimiento de la autoestima es una responsabilidad, un esfuerzo, una
lucha personal y constante que se extiende a lo largo de la vida y que repercute en

todas sus areas.

El taller no es un proceso que concluye y agota el tema, sino que se abre a
otras posibilidades, a otras necesidades que atender, a otros aspectos que se pueden
estimular y potenciar, y que impactan positivamente en su desarrollo y crecimiento

personal. Segun (Liguia, 2007).

Por lo tanto, es necesario e imprescindible desarrollar la formacion en

autoestima en nifios y nifias desde el nivel inicial.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1 Problema general

Responde a la siguiente interrogante: ¢En qué medida favorecen Los talleres
de dramatizacion como técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios y

nifias de 5 afios de la I.E.l. 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020?

1.2.2. Problemas especificos
. ¢En qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica para el

desarrollo de la autoestima relacionado consigo mismo en nifios de 5 afios?

o ¢En qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica para el

desarrollo de la autoestima en relacién con los demas en nifos de 5 afios?

o ¢En qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica para el

desarrollo de la autoestima frente a las tareas y obligaciones en nifios de 5 afios?
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1.3. HIPOTESIS
1.3.1. Hipédtesis general

Los talleres de dramatizacion como técnica favorecen significativamente para el
desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E.l. 245 Cuna jardin

Yunguyo 2020

1.3.2. Hipdtesis especifica
. Los talleres de dramatizacion como técnica favorecen significativamente en el

desarrollo de la autoestima relacionado consigo mismo en nifios de 5 afios

o Los talleres de dramatizacion como técnica favorecen significativamente en el

desarrollo de la autoestima en relacion con los demas en nifios de 5 afios

o Los talleres de dramatizacion como técnica favorecen significativamente en el

desarrollo de la autoestima frente a las tareas y obligaciones en nifios de 5 afios.

1.4. JUSTIFICACION DEL ESTUDIO
La presente investigacion es importante debido a que hoy en dia podemos observar
que los nifios y nifias tienen una baja autoestima, deficiente capacidad de expresion y

reconocimiento de emociones.

La estrategia permite que las docentes que trabajan con nifios y nifias puedan tener
mayor conocimiento de la dramatizacion como técnica o estrategia para desarrollar y
mejorar la autoestima en los nifios y nifias. El estudio beneficiara a los nifios para que:

- Los nifios y nifias puedan expresarse libremente.

- Desarrollar libremente su imaginacion.

- Desarrollar la socializacion.

- Desarrollar su autonomia.

18

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Sera relevante porque podra sensibilizar a los padres de familia puesto que es
importante manejar adecuadamente los errores sus hijos y es conveniente dialogar con

sus hijos manteniéndose atentos a sus intereses y fomentando un amor propio.

La dramatizacion es la representacion de un problema o una situacion donde dos

0 mas personas representan una breve escena de relaciones humanas.

La autoestima se refiere a la necesidad de respeto y confianza de si mismo. La
necesidad de la autoestima es basica, todos tenemos el deseo de ser aceptados y valorados

por los demas.

1.5. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.5.1. Objetivo general

Determinar en qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica
para el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion

Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.

1.5.2. Objetivos especificos
. Determinar en qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica

para el desarrollo de la autoestima relacionado consigo mismo en nifios de 5 afios

. Determinar en qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica

para el desarrollo de la autoestima en relacion con los demas en nifios de 5 afios

o Determinar en qué medida favorecen los talleres de dramatizacion como técnica
para el desarrollo de la autoestima frente a las tareas y obligaciones en nifios de 5

afos
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CAPITULO II

REVISION DE LITERATURA

2.1. ANTECEDENTES
2.1.1. A nivel internacional

Segun Zambrano (2015), en tesis llega a las conclusiones a las que arribé fueron:
La dramatizacion juega un papel importante en la educacion de los estudiantes, es de total
interés por parte del cuerpo de docentes interesarse méas por la aplicacion de la misma;
Las docentes creen que la dramatizacion dentro del proceso de ensefianza aprendizaje es
muy beneficioso, por lo tanto, deben darle prioridad dentro de su plan de ensefianza, para
obtener resultados positivos; Por no contar con todo el material adecuado, solo se estan
manejando con pocos recursos didacticos dentro de la dramatizacién, por tal motivo no
se puede llegar a desarrollar otros estimulos en los nifios y nifias; Varias son las
actividades que realizan las docentes para el proceso de ensefianza aprendizaje para el
desarrollo del lenguaje como son cuentos, canciones, etc. pero el complemento principal

debe ser la dramatizacion, misma que se la aplica pocas veces.

Un importante aporte de Rivera (2012), en su tesis “La construccion de la
autoestima en el preescolar”, en donde sefiala que la practica docente debe innovar,
mejorar aspectos, transformar en cuanto a favorecer la construccién de la autoestima en
los nifios preescolares, incrementando asi su habilidades, su confianza y seguridad de si
mismos, donde considera que es necesario involucrar a los padres de familia, ya que ellos
son mas cercanos al contexto social del nifio, logrando con ello la comprension y
regulacién de las emociones que implica aprender a interpretarlas y expresarlas, a
organizarlas y darles significado, controlando sus impulsos, resolviendo conflictos,

cooperando, teniendo empatia y participacion en grupo.
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2.1.2. A nivel nacional

Segun Saavedra y Saldarriaga (2010), donde se plantea el siguiente problema ¢En
qué medida el programa “Cuentos Infantiles” influye en la mejora del nivel de autoestima
de los nifios y nifias de 5 afios de la institucion educativa particular San Silvestre de la
ciudad de Trujillo — 2010?, cuyo objetivo es demostrar que el programa “Cuentos
Infantiles” influye en la mejora del nivel de autoestima de los nifios y nifias de 5 afios de
la institucion educativa particular “San Silvestre” de la ciudad de Trujillo — 2010, donde
se plante6 el siguiente hipltesis el programa “cuentos infantiles” influye
significativamente en la mejora de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la
institucion educativa particular San Silvestre de la ciudad de Trujillo — 2010, en donde
llega a los siguientes resultados los nifios y nifias de 5 afios de la institucion San Silvestre
de la ciudad de Trujillo- presentaron un nivel de autoestima media antes de la aplicacion
del programa “cuentos infantiles”. Es decir los nifios, en este nivel de autoestima y
principalmente en situaciones dificiles optaban a comportare como si tuvieran baja
autoestima: siendo estable su comportamiento y con cierta seguridad cuando su contexto
también es estable, los nifios y nifias de 5 afios de la institucion educativa particular san
silvestre de la ciudad de Trujillo presenta un alto nivel de autoestima luego de la
aplicacion del programa “cuentos infantiles”, habiéndose observado que como
consecuencia de haber logrado una autoestima alta, afrontan nuevas metas con alegria,
sintiéndose orgullosos de sus éxitos, se aceptan y respetan asi mismo, a su grupo.

Rechazando las actitudes negativas y expresando sinceridad en todos sus actos.

Segun Mufioz (2016), las conclusiones a las que arribd fueron: La aplicacién del
taller de dramatizacion mejora significativamente la expresion oral en los nifios y nifias
de tres afios al haberse obtenido una media de 29.9 puntos en el post test frente a 17.9

puntos en el pre test, lo cual se ratifica, la contratacion de la hipétesis general en la cual
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se obtenido un tc =9.929 con un p=2.7002E-11 frente tt =1.6973 con alfa = 0.05 con 30
grados de libertad; El nivel de la dimensién elocucion alcanzado por los nifios de tres
afios antes de la aplicacion del taller de dramatizaciones obtuvieron el nivel de inicio al
registrar una media aritmética de 5.9 puntos, mientras que después de la aplicacion del
programa alcanzaron el nivel logrado al obtener una media aritmética de 9.8 puntos; En
la dimensidn pronunciacidn, los nifios de tres afios antes de la aplicacion de la propuesta
de intervencion pedagdgica obtuvieron el nivel de inicio al registrar una media aritmética
de 6.4 puntos, mientras que después de la aplicacion de dicha propuesta los estudiantes
obtuvieron el nivel logrado al registrar una media aritmética de 10.2 puntos; En la
dimension fluidez verbal, los nifios y nifias de tres afios obtuvieron el nivel de inicio antes
de la aplicacion del taller de dramatizacion al obtener una media aritmética de 6.1 puntos,
en tanto que después de la aplicacion del taller la media obtenida fue de 9.8 puntos
correspondiéndole el nivel logrado y en la dimension elocucidn existe una diferencia
porcentual a favor del post test en 32.5%, en la dimension pronunciacion la diferencia de
rendimiento porcentual también favorece al post test en 31.7%, en la dimension fluidez

verbal la diferencia del rendimiento porcentual alcanz6 a 30.9%.

Achachao y Lopez (2017), resalta que el programa de intervencion consté de diez
sesiones de 30 minutos de duracidn en las que se trabajo la expresion y el desarrollo de
la autoestima a través de ejercicios dramaticos. Los resultados demostraron que el
programa mejoro significativamente la capacidad de expresion y el nivel de autoestima
en los niflos y nifias del grupo experimental y concluye: A partir de los resultados
obtenidos, se concluyd al 95% de nivel de confianza de la dramatizacion como técnica
para desarrollar la autoestima influye significativamente en la autoestima en nifios y nifias
para ver el nivel de dramatizacion de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la

institucion educativa N° 185 “Gotitas de amor” Zona H — Huaycan
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2.1.3. A nivel local

De acuerdo a la investigacion que realizaron Machaca y Mamani (2016), teniendo
como objetivo general determinar la influencia de los talleres de liderazgo en el desarrollo
de la autoestima de los nifios y nifias de 5 afios, para el logro de dicho objetivo se emple6
el tipo de investigacion experimental y el disefio fue pre experimental, con prueba de
entrada y salida, se aplicé talleres de liderazgo en sus dimensiones personal, académico
y familiar. Los resultados precisan que en la dimension personal de tener al inicio del
taller un 40% de nifios y nifias que tenian autoestima neutral, se llegé al final del taller
con 50% de los nifios y nifias con autoestima méas positiva. En la dimension académica
de tener al inicio del taller un 40% de nifios y nifias que tenian autoestima baja, se llegd
al final del taller con 70% de los nifios y nifias con autoestima neutral. En la dimensién
familiar de tener al inicio del taller un 50% de nifios y nifias que tenian autoestima neutral,
se llegd al final del taller con 50% de los nifios y nifias con autoestima mas positiva. De
un total de nifios evaluados sobre la influencia de los talleres de liderazgo en el desarrollo
de la autoestima, se ha encontrado que influyen significativamente logrando un nivel de

autoestima mas positivo en los nifios y nifias de 5 afios.

Segun Velarde (2017), la investigacion que se realizo fue de tipo descriptivo con
disefio de estudio de diagnostico, la muestra estuvo conformada por 61 estudiantes del
primero, segundo y tercer grado de secundaria, aplicAndose como instrumento, el
inventario de autoestima de Stanley Coopersmith test para adolescentes. Los resultados
indicaron que de un total de 61 estudiantes que representa el 100%; 39 estudiantes que
significa el 64% tienen un nivel de autoestima baja, debido a la falta de apoyo por parte
de los padres, de la familia en sus hogares y orientacién de los docentes en la Institucion
Educativa, la falta de autovaloracion de los mismos estudiantes y la muestra de desinterés

para superar su autoestima.
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2.2. MARCO TEORICO
2.2.1. Laautoestima

Segun Beauregard et al. (2005), la autoestima puede definirse como la conciencia
del valor personal que uno se reconoce. Se manifiesta por un conjunto de actitudes y
creencias que nos permiten enfrentarnos al mundo y a las dificultades de la vida. De esta
manera comprendemos, que la autoestima es el amor propio que cada persona tiene de si

mismo, un conjunto de percepciones, sentimientos y pensamiento.

De modo maés concreto, la autoestima puede definirse como la conciencia
del valor personal que uno se reconoce. Se manifiesta por un conjunto de
actitudes y creencias que nos permiten enfrentarnos al mundo y a las

dificultades de la vida.(Beauregard et al., 2005, p. 16)

Otros autores afirman lo siguiente:

Branden (2001), Nos da a conocer que “La autoestima es la experiencia de ser
competente para enfrentarse a los desafios de la vida y de ser dignos de felicidad” (p. 45).
Asimismo, Alcantara (1993), resalta que la autoestima como actitud es la forma habitual

de pensar, amar, sentir y comportarse con uno mismo.

2.2.1.1 La autoestima infantil

Una gran cantidad de Psicdlogos definen que la autoestima es para el nifio como
un retrato consciente de su autenticidad, como se considera al mismo, lo que espera de si
y de su capacidad; es su documento de identidad interior de esa manera podemos decir
que la autoestima infantil en los nifios y nifias es el valor de sus sentimientos pensamientos

y percepciones que van descubriendo a lo largo de su vida.

Segun David Ausubel considera que la autoestima en el nifio es el resultado de la

combinacion de tres elementos:
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- Su aspecto fisico.
- Las iméagenes sensoriales.

- Los recuerdos personales.

Estos componentes deberian guiar a padres y maestros para ayudar a los nifios a
aceptar su aspecto fisico y mejorar su apariencia, para darles mejores oportunidades de

crecer y gozar de una buena salud, como afirma Vasquez (2016).

2.2.1.2 Importancia de la autoestima

Segun Wilber (1995), sefiala que la autoestima es la base para el desarrollo
humano, es muy importante para afrontar la vida con seguridad y confianza; menciona
que cuando se tiene interaccion con individuos equilibrados, constantes, honestos y
constructivos, es mas posible que desarrolle una personalidad sana, de actitudes positivas
que permitan desenvolverse con mayores probabilidades de éxito, incrementando la

autoestima.

Tomar conciencia de la trascendencia de la autoestima es un proceso determinante
de la eficacia y de la perfeccion que deseamos alcanzar en la formacion de nuestros
alumnos. La causa de que en los objetivos, programaciones y actividades escolares se
descuide la educacién de la autoestima estriba en la ignorancia o inadvertencia de su
influencia decida en todo el proceso de maduracion personal. En la importancia de la

autoestima alcanza varios aspectos, como son:

2.2.1.2.1 Condiciona el aprendizaje

La autoestima es un factor muy importante en la motivacion. Ausubel nos ha
recordado una verdad elemental: la adquisicion de nuevos conocimientos esta
subordinada a nuestras actitudes basicas; de estas dependen los principios de la
percepcidn estén abiertos o cerrados, que una red dificulte o favorezca la integracién de
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la estructura mental del alumno o que se generen energias mas intensas de atencion y
concentracion. Las calificaciones, los comentarios negativos de los padres, maestros y los
propios comparieros de terminan un auto concepto nocivo. Por el contrario, cuando los
nifios poseen una autoestima positiva, o la recuperacion a una acertada intervencion

pedagdgica, se observa un buen rendimiento académico.

2.2.1.2.2 Ayuda a superar las dificultades personales
Cuando un alumno o cualquier persona goza de autoestima alta es capaz de
afrontar los fracasos y los problemas que se sobrevengan. Dispone dentro de si de la

fuerza necesaria para reaccionar y superar los obstaculos.

2.2.1.2.3 Apoya la creatividad
Una persona creativa solo puede seguir siéndolo si tiene fe en si misma, en su

originalidad y en sus capacidades, es primordial la confianza de si mismo.

2.2.1.2.4 Determina la autonomia personal

Uno de los objetivos de la educacion es la formacion de alumnos auténomos,
autosuficientes, seguros de si mismos, capaces de tomar decisiones y de aceptarse a si
mismos. Para todo esto se necesita desarrollar una autoestima Positiva. Es a partir de esta
certeza que la persona elige la metas que quiere conseguir, decide que actividades y
conductas son significativas para el asume la responsabilidad de conducirse a si mismo,

sin dependencia de otros.

2.2.1.2.5 Garantiza la proyeccion futura de la persona
Desde la conciencia de sus propias capacidades y cualidades, se proyectan hacia
el futuro aspirando unas metas superiores, sabiendo que puede alcanzar objetivos

dificiles, hay que cultivar amorosamente la autoestima, como menciona Pérez (2016).

La autoestima es importante en todo ser humano ya que nos permite definir cuales
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son nuestras fortalezas y puntos a mejorar en lo cual nos ayuda a sentirnos mejor con

nosotros mismaos.

2.2.1.3 Laescalera de la autoestima

Segun Rodriguez (1988), la autoestima alta es parte fundamental para que las
persona alcancen plenitud y la autorrealizacion en la salud fisica y mental, productividad
y creatividad, la plena expresion de si mismo. El ser humano tiene la capacidad para tomar
decisiones en cualquier circunstancia y decidir su propio camino, lo que el ser humano
Ilega a ser lo tiene que ser por si mismo, se ha Ilamado a la autoestima la clave personal

del éxito porque ese si mismo a veces estd oculto y sumergido en la ignorancia.

La escalera de la autoestima esta conformada por 6 elementos que en su conjunto
simbolizan la autoestima, representa el crecimiento y desarrollo personal del individuo
en donde la comunicacion y la aceptacion de si mismo son parte fundamental. A

continuacion, se describen cada uno de los elementos que la conforman:

2.2.1.3.1 Autoconocimiento

Uno de los aspectos principales de la autoestima es el autoconocimiento, ya que
mediante el mismo la persona puede saber realmente quien es en realidad. Es por ello, el
primer escalon de la escalera de la autoestima, el cual se refiere a la capacidad de conocer
cudles son las propias necesidades, manifestaciones, habilidades, fortalezas, gustos,
disgustos y debilidades y asi mismo conocer porque, como actla y siente la persona en
determinada situacion. Al conocer todos sus elementos, los cuales no funcionan por
separado, sino que se entrelazan para apoyarse uno al otro, la persona obtendra tener una
personalidad fuerte y unificada, por el contrario, si una de estas partes no funciona de
forma eficaz, las otras se veran modificadas y su personalidad se tornara insegura, con

sentimientos de ineficiencia y desvaloracion.
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2.2.1.3.2 Autoconcepto
El auto concepto corresponde al segundo escaldn, son el conjunto de creencias
que tiene una persona acerca de si mismo y estas son manifestadas en la conducta, este se

construye a través de las interacciones en relaciones interpersonales.

2.2.1.3.3 Autoevaluacion

La autoevaluacion pertenece al tercer escalon, el cual hace referencia a la
capacidad interna para evaluar las cosas como buenas, si lo son para el individuo, es decir,
le satisfacen, son enriquecedoras, le permiten crecer y aprender, y considerarlas como
malas si lo son para la persona, es decir, no le satisfacen, carecen de interés, le hacen
sentirse devaluado, incompetente para la vida y no le permiten crecer. Para llevar a cabo

una autoevaluacion se requiere estar consciente de si mismo.

2.2.1.3.4 Autoaceptacion

El cuarto escalon es la auto aceptacion, el cual se refiere a admitir y reconocer
como una realidad todas las partes de si mismo como nuestra forma de ser y sentir. Si la
persona se acepta tal y como es tendrd la oportunidad de cambiar sus sentimientos,

emociones y su comportamiento de manera positiva.

2.2.1.3.5 Autorespeto

Como penultimo escal6n esta el auto respeto, es atender y satisfacer necesidades,
vivir segun nuestros propios valores, expresar y conducir de manera adecuada
sentimientos y emociones sin hacerse dafio ni culparse, valorar todo aquello que nos hace
sentir orgullosos de si mismo, asi como tener tiempo para cuidarse y protegerse a si

mismo.

Los modelos presentes en el circulo social en el que se desenvuelve el individuo,
pueden estar en ocasiones en contradiccion con sus convicciones y valores. Entonces

28

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

respetarse implica, saber cémo actuar para no ceder por presiones sociales, a
comportamientos que no concuerden con las propias creencias. Asimismo, implica saber
decir no, ante aquellos comportamientos que después de analizar las consecuencias que

traerian a largo plazo y resultasen perjudiciales.

Es importante tener una autoestima equilibrada ni alta ni baja ya que esta
determinaré la personalidad del nifio y podra relacionarse sin dificultades ante las demas

personas. (Alcantara, 1993).

2.2.1.3.6 Autoestima.

Es el conjunto de todos los escalones anteriores. La persona se conoce y esta
consciente de sus cambios, crea su propia escala de valores, desarrolla sus capacidades,
se acepta tal y como es, se respeta y valora a si mismo. El tener una autoestima alta implica
sentirse bien, valioso, sentir un absoluto respeto por nosotros mismos, apto para entablar

relaciones interpersonales adecuadas. Segun (Achachao y Lopez 2017).

2.2.1.4 Beneficios de la autoestima
Beneficios mas importantes de tener una autoestima sana para mejorar y llevar una vida
satisfactoria. Citado Sherfield (2004), afirma que los beneficios para una autoestima sana

son:

Estas mas seguro de quién eres y de lo que tienes para ofrecerle al mundo.

e Estas capacitado para poder ver lo bueno de los demas y del mundo que te rodea.
(Obviamente, pues ya has entrenado contigo mismo)

e Te es mas facil dejar el pasado atras y experimentar lo bueno del momento presente.

e Eres mas fuerte para afrontar la adversidad y los fracasos.

e Has desarrollado la capacidad de perdonarte a ti mismo y a otros.

o Reafirmas tus valores, tu integridad y tu forma de ser.
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e Cuidas més de tu salud, tanto de la fisica como de la mental.

e Estas en condiciones de desarrollar una postura optimista ante la vida y de vivir de
acuerdo a ella.

e Estas muy contento y puedes compartir tu alegria con otros mas facilmente.

o Estas capacitado para responsabilizarte de tu propia vida y delo que haces con ella.

(Sandoval y Solis, 2017).

2.2.1.5 Componentes de la autoestima
Alcéntara(1993), Considera que la autoestima se entrelaza con base a tres
componentes: cognitivo, afectivo y conductual, que estan relacionados entre si, de manera

que, actuando sobre uno de ellos, obtenemos efectos sobre los otros dos.

2.2.1.5.1 Componente cognitivo

Hace referencia a la percepcion personal, de la percepcion de su vida y del
conocimiento. Este incluye la opinidn que se tiene de la propia personalidad y conducta,
asi como las ideas, creencias, percepcion y procesamiento de informacién. Es el auto
concepto definido como el conjunto de creencias, pensamientos, sentimientos u opiniones

que se tiene de si mismo en cuanto a su personalidad y conducta.

2.2.1.5.2 Componente afectivo

Este componente es considerado como el de mayor importancia en la
conformacién de las actitudes y de la autoestima. Este supone un juicio de valor sobre
nuestras cualidades personales, la respuesta afectiva, ante la percepcion de uno mismo,
generando asi una valoracion favorable o desfavorable, agradable o desagradable consigo

mismo.

2.2.1.5.3 Componente Conductual

Es el proceso final del componente anterior, se refiere a la intencion y decision de
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actuar, de llevar a la practica un comportamiento consecuente y coherente, incluye el
conjunto de habilidades y competencias que posee cada persona al demostrar su actitud

al exterior. Segun ( Achachao y Lépez, 2017).

2.2.1.6 Tipos de autoestima

Thomen (2019), Refiere que cuando hablamos de autoestima nos enfrentamos a
situarnos de dos polos opuestos o niveles de autoestima: la baja y el alta. No obstante,
como todo en la vida, existen diferentes tintes, no todo es blanco y negro. Por ello,
distintos autores han elaborado una clasificacion que comprende 5 tipos de autoestima,
los cuales abarcan mas facilmente la posicion en que una persona puede encontrarse.
Dentro de estos 5 tipos de autoestima encontramos:

1. Autoestima alta estable

2. Autoestima alta inestable

3. Autoestima baja estable

4. Autoestima baja inestable

5. Autoestima inflada

2.2.1.6.1 Autoestima alta estable

La persona que mantiene una alta autoestima y ademas estable, mantiene todas las
caracteristicas citadas previamente de una alta autoestima. Se muestra como una persona
segura de si misma, que confia en sus capacidades. El término estable implica que los
factores externos, tales como la opinion de los demaés o las circunstancias negativas con
las que puedan encontrarse, no condicionaran el valor que se dan a ellos mismos. Por ello,
no necesitan defender su persona y pueden manifestar su opinion sin desestabilizarse a

ellos mismos.
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2.2.1.6.2 Autoestima alta inestable

La persona mantendra las caracteristicas de una alta autoestima, pero a diferencia
de la autoestima alta estable, en este caso los factores externos condicionan su autoestima,
es decir, si todo su entorno esté bien, se sienten bien consigo mismos, pero frente a un
fracaso se derrumban y dejan de confiar en ellos. Por este motivo, les es muy dificil
aceptar las criticas. Frente a ello, responden con poca tolerancia al fracaso, percibiéndolo
CcOmMo una amenazay por este motivo, tienden a reaccionar con conductas mas agresivas
y con cierta superioridad. La importancia que atribuyen a los errores y a las criticas,
causan que puedan sentirse inseguros e invalidos, provocando una alteracion en la

autoestima y de aqui, y es por ello que seda la inestabilidad en la autoestima.

2.2.1.6.3 Autoestima baja estable

Las personas con este tipo de autoestima mantienen las caracteristicas de una baja
autoestima de forma estable y los factores externos que puedan aparecer no condicionan
esta percepcion negativa que tienen sobre ellos mismos. Las personas con este tipo de
autoestima se muestran siempre indecisos ya no se ven capaces de abogar su opinion,
pues tienen miedo a lo que digan los demés y termines siendo rechazados. Ellos no
confian en sus capacidades y piensan que no podran lograr aquello que se propongan. En

este tipo de autoestima tienden a predominar los sentimientos pesimistas y negativos.

Este tipo de autoestima tiende a manifestarse en varios trastornos psiquiatricos,

como podria ser una depresion, ansiedad o niveles muy elevados de estrés.

2.2.1.6.4 Autoestima baja inestable
A diferencia de la autoestima baja estable, este tipo de autoestima se
ve condicionado por los factores externos. La persona mantiene habitualmente niveles

bajos de autoestima, pero frente a logros o éxitos, su autoestima sube. Sin embargo,
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cuando termina la emocién que ha comportado dicho logro, su autoestima vuelve a

descender.

De modo que este tipo de autoestima se caracteriza por su inestabilidad, lo cual
con lleva a que la persona sea altamente vulnerable a los eventos a los que se encuentra,
aunque desde fuera puedan parecer irrelevantes. De modo que, cuando la persona siente
que las cosas funcionan bien, su autoestima mejora, sin llegar a ser considerada una alta

autoestima, siendo muy sensibles a los factores externos.

2.2.1.6.5 Autoestima inflada

La autoestima inflada suele ser confundido con una alta autoestima. Donde la
persona no se muestra hacia el resto como una persona segura que se quiere y se respeta,
sino muestra una actitud de prepotencia, incluso sintiéndose superior a los demas.
Las personas con autoestima inflada necesitan que los demas vean sus logros y virtudes,
con el objetivo de obtener reconocimiento y buscan tener la razén en todo aquello que
hacen y dicen, considerando siempre la opinién de los deméas como la errénea. Tienen
tendencia a sentirse considerarse mejor que todas las personas que lo rodean les es dificil
reconocer los errores y las criticas, de modo que optan por culpar al resto de ellos. Estas
personas muestran un complejo de superioridad para asi ocultar su inseguridades y baja

autoestima.

2.2.2. Dramatizacion

La dramatizacion es una representacion de algun episodio o conflicto de la vida
de los seres humanos a través de un cuento, o alucinacion, por medio de dialogo de los
personajes que actlan espontaneamente, desempefiando su rol correspondiente. Ademas
Lopez-Abadia (1993) menciona “La dramatizacion es un proceso por medio del cual se

transforma en materia dramdtica algo que no lo era al principio” (p. 83).
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Debemos tener presente que la dramatizacion personaliza episodios o0
conflictos de la vida real o imaginaria, mediante la expresion de la palabra
y gestos de acuerdo al papel que desempefien, tomando en cuenta juegos,
roles o actividades, tanto de acciones de la vida cotidiana. Por lo tanto, el
juego de roles, es una actividad netamente didactica en donde los nifios
expresan distintas actitudes mientras juegan lo cual les ayuda a perder el
miedo y la desconfianza en ellos mismos, formando nifios participativos,

colaboradores y espontaneos. (Quezada Soto, 2016, p.7).

Segun Balbin (2007) citado por Ledn y Luis (2017) menciona que:

La dramatizacidon también conocida como juego dramético, permite que el
nifio conozca sus capacidades y habilidades, ademas de la vida social en
la que se desenvuelve, como ya se ha mencionado anteriormente. Este
juego dramatico en el nifio, surge de manera natural, adentrandose al juego
de esta expresion, tanto al realizarla como al observarla, el nifio cree en
todo lo que hace o habla con un titere, a pesar de que distingue lo real de
lo ficticio, el nifio muestra sinceridad en lo que hace, expresa y juega. En
la denominada “dramatizacion o juego dramatico, lo importante es el
proceso y la satisfaccion de los participantes, constituye un juego en su

mas puro sentido.” (p. 25).

Segun Galvez (1999) citado por Solorzano (2019) menciona que :

La Dramatizacion es “es cuando dos 0 mas personas representan una breve
“escena” de relaciones humanas en wuna situacion hipotética
desempefiando sus papeles como cree que la escena se desarrollard o se
habria desarrollado en la situacion verdadera. (p. 7)
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2.2.2.1 Beneficios de la dramatizacion

De acuerdo con Tejerina (1994), La dramatizacion es una herramienta para practicar el
teatro como actividad ludica, dirigida hacia si misma y sin proyeccion al
exterior, a través de la expresion creadora del individuo y el desarrollo

integral de su personalidad.

Se refiere que el alumno cree algo productivo y al realizarlo se beneficie del
mismo permanentemente. Entre algunos beneficios que la dramatizacion se desarrolla en

los estudiantes, destacamos cuatro que se han empleado como recursos educativos, y son:

2.2.2.1.1 Desarrollar las habilidades sociales

Son comportamientos que seran de apoyo psicolégico y equilibrio en los alumnos
al interactuar interpersonalmente con los demas reivindicando sus derechos, libertad y
también respeto por los demas, evitando situaciones de problemas y expresando con

libertad lo que siente y opina.

2.2.2.1.2 Mejorar su autoestima
Aprecio de su propia persona y aceptarse tal y como es, teniendo en cuenta sus

limitaciones en contraste con los demas.

2.2.2.1.3 Aumentar la confianza en si mismo
Toma conciencia de sus fortalezas y debilidades para afrontar o superar las

diferentes situaciones por dificiles que parezcan.

2.2.2.1.4 Aprende a trabajar en equipo
Con el apoyo del profesor y la coordinacion adecuada con sus compafieros podra

llevar a cabo proyectos en comun, siendo cada uno responsable de los logros obtenidos.

Este comportamiento de integracion con lleva a manejar aspectos de coordinacion,
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comunicacion, confianza y compromiso con sus compafieros.

Son importantes todos los beneficios para desarrollar su imaginacion y creatividad
que son indispensables en la formacion integral de cada estudiante; todo esto sumado a

las habilidades, ingenio, intuicion que se puedan promover entre los integrantes.

Por todo lo antes mencionado el dramatizar es un proceso para poder expresar los
sentimientos, creatividad y mejorar las competencias sociales, pero también
desenvolverse en diferentes contextos y experimentar mdltiples vivencias. Segun

(Pacheco, 2017).

2.2.2.2 Dramatizacion infantil

Citado por: Carcahusto y Quispe (2017) “Sefiala que la dramatizacion es parte del
juego, es nutrida y alentada por el adulto, ya sea el padre o el maestro; el nifio practica el
juego dramatico de manera inconsciente al repetir las acciones observadas en su entorno.

Segun (Gallego, 2005).

2.2.2.3 Elementos de la dramatizacion

Los personajes: Son los elementos a través de los cuales se presenta el mensaje. sean
comicos o tragicos deben ser reales y si son fantasticos, deben ser creibles, deben
mantenerse firmes durante toda la dramatizacion, es decir sus caracteristicas bio-sico-

sociales deben ser las mismas y cualquier cambio se justifica con la Idgica.

El tema: Es el asunto, que se enfoca en una representacion y esta ligada al mensaje.

La situacion: Se refiere a la ubicacion de los personajes en el tiempo, lugar, forma de

vida y el contexto.

El didlogo: Constituye el lenguaje hablado con él se intercomunican los personajes y

finalmente la accion o argumento se refiere a la serie de acciones que se suceden unas a
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otras y que constituyen la historia que de estos personajes se presenta la dramatizacion.

Citado por (Carcahusto y Quispe, 2017).

2.2.2.4 Principio de la técnica de dramatizacion

Principio de la libertad: La Dramatizacion proporciona al nifio la oportunidad de
expresarse libremente fomentando su creatividad y que no sea una dramatizacion dirigida,
esta técnica no supone ausencia total del profesor que se comporta como guia y hasta
compafiero, supone eso si que el educador sea respetuoso con la libertad de los nifios y
nifias. Una vez sugerido y aceptado el tema que los nifios sientan representar libremente,

la expresion corporal, oral y todos los recursos que estén a su alcance.

Principio de la creatividad: Cuando el educador sugiere a los nifios, aisladamente o en
grupo, que interpreten, por ejemplo: el vuelo de una bandada de palomas, no estd
recortando la libertad del nifio, que tal vez preferiria representar una pelea entre vaqueros.
Lo que hace es abrir los cauces a través de los cuales el nifio pueda actualizar su espiritu
de observacion, sus recursos creativos para suplir todo lo que le falta y su capacidad de
expresion para comunicar lo que él entiende por bandada de palomas. La fantasia del nifio
le hard imaginar dentro de la bandada de palomas el vuelo de una herida. Es muy libre de
hacerlo. “La libertad no es sindnimo de anarquia, como espontaneidad no debe serlo de
capricho”. Principio de la actividad: El nifio es un ser activo. Es obvio que la
dramatizacion cuya caracteristica primordial es la accion, sea su mejor vehiculo de
asimilacién a la vida. La participacion y el juego es el punto de partida, es asi como el
nifio va creciendo mientras juega, la novedad del mundo, le es revelada por su propia
accion frente a las acciones a través de la actividad, el nifio expresa su personalidad de
manera improvisada, espontanea y revela sus propios deseos e inhibiciones. Debemos
sefialar que este principio no se basa en que: la finalidad de la actividad es ensefiar a crear

al nifio, ya que éste es naturalmente creador; simplemente satisfacer su necesidad primaria
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de expresion. Citado por (Carcahusto y Quispe, 2017)

2.2.2.5 Modalidades de dramatizacion
Segun Delgado (2001) citado por Leon y Luis, (2017) establece la clasificacion

de actividades dramaticas de la siguiente manera:

2.2.2.5.1 Los titeres

Consiste en un medio en el que los nifios y nifias a través de una marioneta (de
guante, de dedos, articuladas, de sombra...) proyectan su estado emocional libremente.
Pueden expresar lo que no son capaces de expresar sin la marioneta por miedo o
inseguridad. Permiten ademas estimular la imaginacion del nifio o la nifia y tienen un

valor psicoldgico, terapéutico y educativo.

2.2.2.5.2 El mimo

La mimica se centra en el conocimiento, la coordinacion y el control del gesto
corporal. La palabra no tiene cabida y predominan los signos corporales. Los nifios y
nifias desde edades tempranas practican mejor la mimica desde el juego simbdlico, tanto

interpretando como adivinando el significado de la que realizan sus compafieros.

2.2.2.5.3 La pantomima

Consiste en formar pequefios grupos de trabajo y pensar el tema que se
interpretara. A continuacion, se distribuyen los papeles, se estudia la escenificacion y los
gestos y se realiza la puesta en escena. Es conveniente evitar la excesiva articulacion y

actuar de frente o de espaldas.

2.2.2.5.4 Lassombras
Estas actividades resultan realmente fascinantes y misteriosas para los nifios y
nifias. Les atrae la imagen oscura que proyecta su propio cuerpo y juegan constantemente

con ella, intentando no pisarla o intentando correr mas deprisa que ella. Son totalmente
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viables para llevarlas a cabo en el aula ya que apenas se necesitan recursos. Tienen
maltiples ventajas como por ejemplo la interpretacion simbolica, el desarrollo de la

imaginacion o la calidad de la expresion corporal

2.2.2.6 El taller de dramatizacion en educacion inicial
La dramatizacion, esta en la vida de los nifios dese muy temprana edad ya que
ayuda a su desarrollo general de la personalidad, mejorando la observacion y el

comportamiento social.

La expresion oral constituye al principio de la vida la base de la comunicacion y
poco a poco el lenguaje oral va convirtiéndose en el vertebrador fundamental del acto
comunicativo. No obstante, la expresion corporal seguira jugando un importante papel,

incluso a veces aportando mayor informacion que la transmitida oralmente.

Como se organiza: Segin Ramirez (2009) citado por Leon & Luis (2017) da
cuenta que actualmente, podemos aprovechar las nuevas tecnologias y medios
audiovisuales para trabajar las actividades dramaticas con los nifios y nifias, algunas de
las propuestas son:

e Hacer un video de la representacién de teatro, donde luego los alumnos/as se veran
en clase, comentaran lo que mas le ha gustado, los fallos para mejorarlos. ..

e Juegos de expresion corporal mediante la visualizacion de canciones “Canta juegos”
en el DVD.

e Los nifios y nifias observan una proyeccion de las imagenes del cuento en el rincon

del ordenador y luego con caretas lo interpretan en el rincon de juego simbodlico.

Recursos: En relacion a los recursos que podemos utilizar en nuestro contexto escolar
para Desarrollar las actividades dramaticas, algunos de ellos son:

e Vestuario (baul con telas, bolsos, collares, sombreros, guantes...).
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o Material de fiesta: bigotes, gafas, narices, orejas.

e Espejo.
e Caretas.
e Maquillaje.

e Marionetas de mano y dedos.

e Mufiecos, objetos para el juego simbolico.

e Guifol.
e Pelucas
e CD

(Ledn vy Luis, 2017)
2.2.2.7 Dimensiones de la técnica de dramatizacion
Teniendo en cuenta a Mufioz (2016) se considera las siguientes dimensiones en la
aplicacion de la técnica de dramatizacion a los nifios de 5 afios (p. 14 — 16):
Creatividad: El nifio es creativo y por eso es capaz de elaborar productos, tener iniciativa.
Asi Lubart (1997) citado por Mufioz (2016), sostiene que la creatividad “es la capacidad
que permite generar nuevas ideas mas practicas para la solucion de problemas”. Cada

persona tiene un potencial creativo mas o menos grande. (p. 14)

Expresion corporal: Es cuando el nifio es capaz de expresar sus ideas usando
movimientos corporales o gestos. Es asi que, Stokoe (1994) citado por Mufioz (2016),
afirma que la expresion corporal “es una disciplina que permite encontrar un lenguaje

propio mediante el estudio y la profundizacion del empleo del cuerpo” (p. 14)

Representacion, Segun Garcia (1996) citado por Mufioz (2016) es el proceso de puesta
en accion de una imagen mediante el lenguaje dramatico tiene unas fases comunes a

cualquier proceso de expresion artistica que son las siguientes: percibir, explorar,
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actualizacién y la reflexién. (p. 15)

Comunicacion, Diaz (1977) citado por Mufioz (2016), define a la comunicacién como
“un proceso de intercambio de informacion, en el que un emisor transmite a un receptor
algo a traves de un canal esperando que, posteriormente, se produzca una respuesta de

dicho receptor, en un contexto determinado”. (p. 15).

2.3. MARCO CONCEPTUAL

Autoestima: La autoestima es un elemento muy importante para la formacion personal
en los nifios y nifias, cuando un nifio adquiere una buena autoestima se siente feliz, seguro
y valioso consigo mismo y asi se comunicara con fluidez y se relacionara facilmente con
los de su alrededor de una forma adecuada. Cuando un nifio tiene una baja autoestima no
confiard en el mismo ni en las de los demas por lo tanto se comportara de una forma mas

timida, critica y con poca creatividad.

Dramatizacion: La dramatizacion facilita a los nifios y nifias la oportunidad de expresar
sus sentimientos, creatividad utilizando su propio cuerpo, su voz y asi interpretar o imitar
a un personaje real o ficticio demandando distintos tipos de expresién oral o corporal e

imaginacion.

La Dramatizacion permite conocer las capacidades y habilidades de los nifios y
nifias, surge de manera natural y el nifio muestra sinceridad en lo que hace, expresa y

juega.
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CAPITULO III

MATERIALES Y METODOS

3.1. UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

La Institucion Educativa 245 Cuna Jardin Yunguyo se encuentra en el poblado
Yunguyo, provincia de Yunguyo, tal institucion es supedita por la UGEL YUNGUYO la
que supervisa la institucion educativa, y esta Ultima pertenece a la Direccién regional de

educacion DRE PUNO.

La provincia peruana de Yunguyo es una de las trece provincias que conforman
el Departamento de Puno, bajo la administracion del Gobierno Regional de Puno. Limita
por el norte con Bolivia; por el este y por el oeste con el Lago Titicaca y por el sur con la
Provincia de Chucuito.

Superficie : 290.2 km?

Alcalde : Hermes Geroncio Bazan Choque
Capital : Yunguyo
Ubigeo 2113

Idioma oficial : Espafiol

3.2. PERIODO DE DURACION DEL ESTUDIO
Para la aplicacion de los 15 talleres de dramatizacion como técnica para el

desarrollo de la autoestima se realiz6 durante el afio académico 2020.

3.3. PROCEDENCIA DEL MATERIAL UTILIZADO
Para la ejecucion del estudio el material utilizado fueron los materiales
estructurados y no estructurados en los talleres con sus respectivos recursos o medios que

el experimento lo requiere. Fichas de observacion para las pruebas de pre y post test: Se
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aplico al inicio y al finalizar el experimento y de otro lado, en el proceso del desarrollo
del tratamiento experimental y de otro lado, en el proceso del desarrollo del tratamiento
experimental se aplicé los Talleres de dramatizacion como técnica, Considerando
estrategias y las capacidades relacionadas a la participacion de los nifios (as) , también se

utilizaron los siguientes materiales y objetos:

- Laptop, impresora, hojas bond, cartulinas, internet, Plataforma Google
Meet, WhatsApp
- Recursos Audiovisuales para los talleres virtuales
3.3.1. Técnica
Las técnicas e instrumentos de investigacion se refieren a los procedimientos y
herramientas mediante los cuales vamos a recoger los datos e informaciones necesarias
para probar o contrastar nuestras hipotesis de investigacion (Naupas et al., n.d.)

Observacion:

La observacion es el proceso de conocimiento de la realidad factual, mediante el
contacto directo del sujeto cognoscente y el objeto o fenédmeno por conocer, a través de
los sentidos, principalmente la vista, el oido, el tacto y el olfato. Sin embargo, es preciso
aclarar que observacion no es igual a ver, mirar que son funciones primarias del ser
humano desde que viene al mundo. En efecto, segln la definicion de Ketele y Roegiers,
citado por Nelly Ugarriza, la observacion requiere curiosidad y atencion, es decir de
focalizacién de la conciencia en algin objeto o persona a observar. Segun los casos, la
atencion puede variar de: apercibirse, percibir, entrever, ver, mirar, considerar, examinar,

identificar, destacar, ojear, fisgar, espiar, atisbar, enfocar, vigilar (Naupas et al., n.d.)

La Técnica de Observacion nos sirvié para distinguir las actitudes y conductas

adaptadas por los nifios en los talleres de dramatizacion. La aplicacion de esta técnica se
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realizdé de manera virtual durante las actividades de 15 talleres de dramatizacion que se
desarrollaron (una vez por semana) y por un tiempo establecido de 80 minutos (dos horas

académicas).

Instrumentos

El instrumento “La ficha de observacion”, se utilizo la escala de Likert (De
acuerdo, Ni Acuerdo Ni Desacuerdo, Desacuerdo) puesto que esta es una escala que mide
las actitudes y estan relacionadas con el comportamiento que mantenemos. “donde cada
afirmacion o juicio va a acompafiada de 3 respuestas escaladas de un extremo a otro, a las
que se asigna un valor, de mayor a menor o viceversa. “Hernandez , como se citd en
(Naupas Paitan et al., n.d.; Paitan et al., 2014)
Pre Test: Es la prueba de entrada que se tomo antes de dar inicio a la ejecucion de los
talleres de dramatizacion como técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios y
nifas.
Post Test: Es la prueba de salida que se tomo después de culminar con los talleres de
dramatizacién como técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias.
- El tipo de investigacion

El tipo de investigacion es experimental el método o técnica de investigacién mas
refinada para recabar datos y verificar hipotesis. Se dice que es refinado porque utiliza
sofisticadas técnicas que se basan en la matematica, en la estadistica y en la l6gica, como
las técnicas estadisticas que se utilizan en el control de variables y en la medicion de las

diferencias estadisticas de los resultados.

Segun Kerlinger (2002), “el experimento es una investigacion cientifica en la cual
un bles independientes y observa la variable o variables dependientes, en busca de una

variacion concomitante con la manipulacion de las variables independientes.”
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Para los investigadores educacionales, el experimento es una técnica de
verificacion de hipdtesis que consiste, en lo fundamental, en la implementacion de una
situacion artificial, ex-profesamente preparada, para la manipulacién de una o mas
variables independientes, el control de variables extrafias, la observacién, medicion,

andlisis e interpretacion de los resultados.

3.3.2. Disefio de Investigacion

Segun (Naupas Paitan et al., n.d.) Cuasi — Experimentales: Son disefios que
trabajan con grupos ya formados, no aleatorios, por tanto, su validez interna es pequefia
porgue no hay control sobre las variables extrafias. Estos disefios se aplican a situaciones
reales en los que no se pueden formar grupos aleatoriamente, pero pueden manipular la

variable experimental

Tabla 1
El diagrama del disefio de investigacion
Grupo Accién Tratamiento Accidn
Experimental O]} X O2

3.4. POBLACION MUESTRA
3.4.1 Poblacion
La poblacion de estudio esta conformada por 20 estudiantes entre nifios y nifias

de 5 afios de edad de la Institucién Educativa I.E.l. 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020

Tabla 2
Distribucion de la poblacion de investigacion
Edad Secciones Nifos Nifas Total de nifos(as)
3 afios Unica 11 8 19
4 afios Unica 10 11 21
5 afios Unica 11 9 20
Total 9 32 28 60

Fuente: Némina de matricula 2020 de la I.E.l. 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.
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3.4.2 Muestra

Para la determinacion de la muestra se considerd el muestreo no probabilistico,
teniendo como sustento a, Herndndez, Fernandez y Bautista (2010) quien declara que “el
procedimiento no es mecanico ni con base en formulas de probabilidad, sino que depende

del proceso de toma de decisiones de un investigador o de un grupo de investigadores”

(p.176).
Tabla 3
Distribucion de la muestra de investigacion

Grupo Edad Seccion Nifios Nifias Total
Control 5 afios B 10 16 26
Experimental 5 afios A 11 09 20
Total 21 25 46

Fuente: Nomina de matricula 2020 de la I.E.I. 245 Cuna Jardin Yunguyo

Muestreo: Sera seleccionada de manera no probabilistico puesto que son los
procedimientos que no utilizan la ley del azar y el célculo de probabilidades y por tanto
las muestras que se obtienen son sesgadas y no se puede saber cual es el nivel de
confiabilidad, de los resultados de su investigacién. Muestreo no probabilistico asume
varias formas: el muestreo por juicio o a criterio del investigador, el muestreo por cuota

y muestreo accidental (Arista, p. 140)

3.5. DISENO ESTADISTICO

Se utilizd la prueba de hipotesis estadistica de la t de student de comparacion de
medias de observaciones ya que los datos recolectados son de tipo paramétrico y la
muestra de investigacion es menor a 30 individuos. Cuya finalidad es comparar los
estadisticos de dos conjuntos de puntuaciones de los mismos individuos. Para el disefio

estadistico se estructura de la siguiente manera:

a. Establecimiento de hipotesis estadistica.

Hipotesis nula (H0): La aplicacion de talleres de dramatizacion como técnica no
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favorecen el desarrollo de la autoestima.

HO: No existen diferencias estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos
entre el grupo control y grupo experimental después de la aplicacion de talleres de
dramatizacion como técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios de 5 afios de
la Institucion Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo de la ciudad de Yunguyo.
up=0
Hipdtesis alternativa (H1): La aplicacion de talleres de dramatizacion como técnica
favorecen el desarrollo de la autoestima.
H1: Existen diferencias estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos entre
el grupo control y grupo experimental después de la aplicacion de talleres de
dramatizacién como técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios de 5 afios de
la Institucion Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo.

uD+0
b. Nivel de significancia:

Nivel de significancia de 5% (0=0.05)
El nivel de significancia o error que se asume es = 0.05, que es igual al 5% margen de

error, con un nivel de confianza del 95%.

c. Prueba estadistica a usar

Media de las diferencias entre las puntuaciones apareadas:

o Evaluacién del estadistico. Grados de libertad para el caso es
Gl=n-1
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d. Toma de decision y conclusion

Aqui se concluye si existen diferencias estadisticamente significativas entre los
puntajes obtenidos antes y después de la aplicacidn de talleres de dramatizacion como
técnica para el desarrollo de la autoestima en los nifios de 5 afios de la Institucién

Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo.

3.6. PROCEDIMIENTO

3.6.1 Recogida de Datos

Primero: Se realizaron las coordinaciones se presentd una solicitud y el permiso
respectivo para el desarrollo de la investigacion en la Institucién Educativa Inicial 245
Cuna Jardin de Yunguyo, una vez otorgada la autorizacién, se procedié a conversar con

las docentes para la ejecucion de dicha investigacion mediante llamadas telefdnicas.

Segundo: Se realizo la evaluacion en la fase de pre test a la muestra conformada por dos
grupos con la ficha de observacion de autoestima de manera presencial con todos los

protocolos de Bioseguridad.

Tercero: Se desarrollé el experimento (tratamiento) mediante la ejecucion de quince
talleres de dramatizacion como técnica para el fortalecimiento de la autoestima con los
nifios del grupo experimental. Mientras el grupo control siguio con sus actividades diarias

con las plataformas: WhatsApp y Google Meet.

Cuarto: Cuando se culminaron los talleres de dramatizacién como técnica con el grupo
experimental se procedio a volver evaluar a los dos grupos en la fase de Post test con la

finalidad de poder ver diferencias entre ambos grupos.

Quinto: Para finalizar se procesd los datos recolectados para ser analizados e

interpretados.
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3.7. VARIABLES

Variable independiente: Talleres de dramatizacion como técnica

Variable dependiente: Desarrollo de la autoestima.

Variables Dimensién Indicadores Escala
Variable Creatividad Menciona posibles soluciones ante la dramatizacion Si logra
independiente | Expresion Realiza los movimientos del personaje que mas le gusto
Talleres de corporal No Logra
dramatizacion | Representacion |Comunica con claridad el mensaje de la dramatizacion
como técnica | Comunicacién  [Explora lo que observo de la dramatizacion
o Se siente orgulloso de si mismo
o Se siente capaz y responsable por lo que piensa y hace
En relacion e Tiene una actitud de confianza frente a si mismo.
CONSIgo MISMO e Act(ia con seguridad
e Tiene capacidad de autocontrol.
e Es capaz de autorregularse en la expresion de sus
impulsos
. e Es auténomo en sus decisiones.
Variable - - — y
dependiente ° E_s abiertoy flgxmle en reIaC|o'n, a los demas ,
e Tiene una actitud de valoracion de los demas y los De acuerdo

Desarrollo de 13
autoestima

En relacion con
los demas

acepta como son

o NO es agresivo

e El nifio/fia se siente parte del grupo

o ; Ayuda a sus compafieros, es solidario con los demas?

e Trabaja en grupo con sus compaferos

e El nifio/a le gusta compartir con sus compafieros

e Toma la iniciativa en el contacto social

e SU comunicacion con los demas es clara y abierta

e Respeta a sus comparieros y profesores

e Tiene una actitud empatica; se conecta con las
necesidades de los demas.

Ni de acuerdo
ni en
desacuerdo

Desacuerdo

Frente a las tares
y obligaciones

e Demuestra seguridad al momento de realizar
actividades académicas

e Es optimista en relacién a sus posibilidades para
realizar sus trabajos

o Se esfuerza y es constante a pesar de las dificultades

e Su actitud es creativa. Es capaz de asumir los riesgos
gue implica una tarea nueva.

e Se siente capaz de crear dibujos propios

e Es independiente en sus decisiones y acciones

e Es responsable y se esfuerza por sus tareas

e Corrige a sus compafieros si infringen en alguna
situacion, como por ejemplo botar papeles en el suelo.

e Cuando se equivoca es capaz de reconocerlo y de

enmendar sus errores

3.8. ANALISIS DE RESULTADOS

En el presente trabajo de investigacion se utilizara el método deductivo y analitico
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y se empleara en el procesamiento y analisis de datos la estadistica descriptiva e
inferencial con la que se explicara los resultados lo que permitira contrastar la hipdtesis
planteada, se realizard las siguientes actividades: analisis de la informacion obtenida
,codificacion, procesamiento para estimar promedios y porcentajes, para el tratamiento e

interpretacion de la informacion obtenida de la materia en estudio.

La informacidn que sera obtenida de las Fichas de Observacion sera analizada,
clasificando y tabulado utilizando el paguete estadistico Microsoft Excel, con la finalidad
de lograr un mayor entendimiento y visualizacion de los resultados a obtener y se

elaboraran tablas y figuras estadisticas para plasmar los resultados.

50

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. RESULTADOS
4.1.1.Resultados del pre test
Tabla 4

Frecuencia y porcentaje de los resultados promedio de las dimensiones de la ficha
observacion Pre Test sobre la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin

Yunguyo 2020
Desarrollo de la Autoestima
‘. En relacion En relacion con los  Frente a las tareas Promedio
Escala de valoracion . . . .
consigo mismo demas y obligaciones
fi % fi % fi % fi %
De acuerdo 2 10% 2 10% 3 15% 2 10%

Ni de acuerdo ni en 14 70% 13 65% 14 70% 14  70%

desacuerdo
En desacuerdo 4 20% 5 25% 3 15% 4  20%
Total 20 100% 20 100% 20 100% 20 100%
Ficha de observacidn pre test sobre el desarrollo de autoestima en nifios de 5 afios
100%
90%
0,
80% 70% 70%
70% 65%
60%
50%
40%
30% 0% 25%

9 15% 15%
20% 10% 10% ’ ’
iE

v R ]
En relacién consigo mismo En relacidn con los demds Frente a las tareas y
obligaciones
Desarrollo de la Autoestima
B De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo B En desacuerdo

Figura 1. Porcentaje de los resultados promedio de las dimensiones de la ficha
observacion Pre Test sobre la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo 2020
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Interpretacion:
De la tabla 4 y figura 1 podemos observar los resultados promedio de la pre test
de la Institucién Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020 segun dimensiones, de

las tablas anteriores podemos obtener el siguiente resumen

o Vemos que el promedio en dimension Autoestima consigo mismo, que la mayor
parte se ubica en la escala ni de Acuerdo ni en Descuerdo con el 70% demuestran
su autoestima consigo mismo pues no se sienten tan orgullosos, seguros, no se
autocontrolan, no son casi autbnomos, etc. Mientras que el 20% se ubica en la escala

de En Desacuerdo y tan solo el 10% en Desacuerdo.

o VVemos que el promedio en dimension Autoestima en relacion con los demas que la
mayor parte se ubica en la escala Ni de Acuerdo Ni en Descuerdo con el 65%
demuestran su autoestima en relacion con los demas no son tan flexibles, no tan
agresivos, trabaja muy poco en grupo, su comunicacion no es abierta, demuestra
pocos valores; mientras que el 25% se ubica en la escala de En Desacuerdo y tan

solo el 5% en Desacuerdo

o Vemos que el promedio en la dimension Autoestima frente a las tareas y
obligaciones la mayor parte se ubica en la escala Ni de Acuerdo Ni en Descuerdo
con el 70% demuestran su autoestima frente a las tareas y obligaciones, pues no son
tan seguros, ni tan optimistas al realizar trabajos no se esfuerzan tanto ante las
dificultades, no son tan creativos independientemente; mientras que el 25% se ubica

en la escala de En Desacuerdo y el 15% en Desacuerdo
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De acuerdo;
10% = De acuerdo

En desacuerdo;
20%

Ni de acuerdo ni en

Ni de acuerdo ni desacuerdo

en desacuerdo; = En desacuerdo
70%

Figura 2. Porcentaje del promedio general de resultados de la ficha de observacion Pre
Test sobre el desarrollo de la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo 2020

Interpretacion: En lay figura 2 podemos observar los resultados generales promedio de
la variable dependiente de la Pre Test que de acuerdo a las respuestas del Cuestionario
de la ficha de observacion de desarrollo de la Autoestima en la Infancia aplicado a los
nifios y nifias de 5 Afios de la I.E.l. 245 Cuna Jardin Yunguyo, lo cual segun la figura de
interpretacion nos indica que en el pre test los nifios y nifias objeto del experimento,
presentaban un nivel de Autoestima Media Ni de acuerdo ni en desacuerdo, con un 70%
de muestran que esta a medias el desarrollo de su autoestima, mientras que el 20% auln
les falta fortalecer estas habilidades, y tan solo el 10% tienen bien el desarrollo de su

autoestima en las dimensiones indicadas.

Discusion: Los resultados porcentuales promedio del pre test, en la variable dependiente,
en el desarrollo de la autoestima, un desarrollo homogéneo dado que no fueron sometidos
ala aplicacion a los talleres de dramatizacion como técnica para desarrollar la autoestima,
quienes continuaron con la ensefianza tradicional. Se puede observar que el promedio de
porcentaje es 70% (Ni de acuerdo ni en desacuerdo) lo cual prueba que la autoestima se
mantuvo en los nifios y nifias. entonces no se valoran a si mismo; en concordancia con lo
que sustenta Vasquez (2016), de que es primordial que el nifio obtenga su valoracion

para que tenga buena convivencia con sus padres.
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4.1.2.Resultados del tratamiento experimental

Tabla 5
Resultados de los talleres de aprendizaje para el desarrollo de la autoestima en los
nifios de 5 afios.

N° Indicadores de los talleres de Si logra No logra Total
aprendizaje fi % fi % fi %
1 Demuestra creatividad al realizar las 18 90% 2 10% 20 100%

pantomimas y los juegos dramaticos
2 Es creativo al expresarse corporalmente 19 95% 1 5% 20 100%

!I)emuestra_\ iniciativa al part|0|par en los 18 90% 2  10% 20 100%
juegos y ejercicios dramaticos
En el desarrollo de las actividades da
4 alternativas de mejora o solucion ante 19 9%5% 1 5% 20 100%
diversas situaciones

El nifio es capaz de expresar sus ideas

S 17 85% 3 15% 20 100%
usando movimientos corporales o gestos

Gesticula adecuadamente frente a sus

6 ~ 18 90% 2 5% 20 100%
comparieros

- Se_ expresa eficientemente al realizar 16 80% 4 20% 20 100%
mimos

8 Realiza improvisaciones 14 70% 6 30% 20 100%

9 El nifio es capaz de impostar su voz 18 90% 2 10% 20 100%

10 Se concentra al momento de representar 18 90% 2 10% 20 100%

personajes

11 El nifio tiene una actltuq adecuada al 17 85% 3 15% 20 100%
representar sus personajes

El nifio es capaz de transmitir el

12 mensaje indicado por la docente

19 95% 1 5% 20 100%

El nifio es capaz de trasmitir sus

- . , , 15 75% 5 25% 20 100%
sentimientos, emociones y vivencias,

13

El nifio se concentra para presentar su

14 .
personaje

13 65% 7 35% 20 100%

El nifio comprende el mensaje que tiene

- ~ 17 85% 3 15% 20 100%
que transmitir a sus comparieros.

15
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I

El nifio comprende el mensaje que tiene que transmitir...

85%

l

El nifio se concentra para presentar su personaje 65%

|

El nifio es capaz de trasmitir sus sentimientos, ..

75%

l

El niflo es capaz de transmitir el mensaje indicado por..

95%

l:
00
]
X

El nifio tiene una actitud adecuada al representar sus..

Se concentra al momento de representar personajes 90%

|

El nifio es capaz de impostar su voz 90%

}
~
o
X

Realiza improvisaciones

|

Se expresa eficientemente al realizar mimos 80%

l
©0
o
X

Gesticula adecuadamente frente a sus compafieros

I
o]
9]
X

El nifo es capaz de expresar sus ideas usando...

l

En el desarrollo de las actividades da alternativas de... 95%

I

Demuestra iniciativa al participar en los juegos y..

90%

l

Es creativo al expresarse corporalmente 95%

I

Demuestra cretividad al realizar las pantonimias y los...

90%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

No logra M Silogra

Figura 3. Porcentaje de resultados de los talleres de aprendizaje en los nifios de 5 afios.

En latabla 5y figura 3 se observa los resultados hallados de los 20 nifios evaluados
en los 15 talleres de aprendizaje con la aplicacion de los talleres de dramatizacion para el
desarrollo del autoestima en nifios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo, en el que se puede
notar que la mayoria de los nifios: demuestran su creatividad al expresarse libremente,
con iniciativa al participar en los juegos etc., realizan actividades de expresion corporal,
manifestando sus ideas con movimientos corporales, gesticulando y haciendo mimos,
realizan actividades de representacion, improvisando su voz e imitando personajes y los
nifos son capaces de comunicar con sus acciones, logrando transmitir mensajes,
sentimiento, emociones, etc. Asi; de los 15 talleres programados y evaluados, se ha
observado que sobre pasan el 65% de nifios logran los indicadores propuestos en cada
taller de aprendizaje para el desarrollo de autoestima.
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Figura 4. Distribucion porcentual de los resultados del tratamiento experimental de los
talleres de aprendizaje en los nifios de 5 afos.

Interpretacion: En la siguiente figura 4 se da conocer el resultado promedio de los 15
talleres de aprendizaje evaluados en donde se observa que: el 85% de los nifios logran
desarrollar las habilidades en las dimensiones de creatividad, expresion corporal,
representacion y comunicacion tan solo el 15% de los nifios muestra ciertas debilidades
y limitaciones para desarrollar sus habilidades. Lo que significa que la aplicacién de los
talleres de dramatizacion como técnica son eficaces en el logro del desarrollo de la
autoestima del nifio en las dimensiones de En relacidén consigo mismo, con los demas y

en las tareas y obligaciones.

Discusion: Los talleres de aprendizaje siguen un mismo patron de trabajo. Se inicia
respetando las normas de convivencia. Disefiar y aplicar un taller de Dramatizacion
basado en la teoria de la Auto eficacia de (L6opez, 2017), para mejorar la autoestima de
los nifios de la muestra de estudio. Producto de los resultados del pre test, se disefid,
implemento y aplico talleres de dramatizacion con el propoésito de mejorar la autoestima
de los nifios de la muestra de estudio. (Anexo 02). El disefio del taller de dramatizacion
respondio los lineamientos del Ministerio de Educacion, plasmado en el (Regular,

2016)EI taller fue sometido al visto bueno de la profesora de aula, quien participé como
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experta. La aplicacion de los talleres de dramatizacidn se ejecutd previa implementacion,
desarrollandose dramatizaciones, dinamicas de grupo y juegos, para que los procesos de
analisis y solucion a los problemas, sean compartidos y socializados. Por ultimo, en la
parte final del taller los nifios demuestran lo que han aprendido por medio de una

actuacion, juego de roles, presentacion etc.

4.1.3.Resultados de la Post Test

Tabla 6

Frecuencia y porcentaje de los resultados promedio de las dimensiones de la ficha
observacion Post Test sobre la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna
Jardin Yunguyo 2020

Desarrollo de la Autoestima

., ., Frente a las .
En relacion En relacion Promedio

) . , tareasy
consigo mismo  con los demas

Escala de valoracion

obligaciones
fi % fi % fi % fi %
De acuerdo 14 70% 15 75% 13 65% 14 70%
Nideacuerdonien g o500 4 2096 5 250 5 25%
desacuerdo
En desacuerdo 1 5% 1 5% 2 10% 1 5%
Total 20 100% 20 100% 20 100% 20 100%
Fuente: Ficha de observacion post test sobre el desarrollo de autoestima en nifios de 5
anos
100%
90% .
80% 70% 75% .
70% 65%
60%
50%
40% . .
30% 25% 20% 25%
20%
o 5% 5% 10%
10%
0% [ [ [
En relacidn consigo mismo En relacién con los demds Frente a las tareas y
obligaciones
Desarrollo de la Autoestima
B De acuerdo Ni de acuerdo ni en desacuerdo M En desacuerdo

Figura 5. Porcentaje de los resultados promedio de las dimensiones de la ficha
observacién Post Test sobre la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo 2020.
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Interpretacion:
De la tabla 12 y figura 11 podemos observar los resultados promedio de la Post
Test de la Institucion Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020 segln

dimensiones, de las tablas anteriores podemos obtener el siguiente resumen:

o Vemos que el promedio en dimensién Autoestima consigo mismo, que la mayor
parte se ubica en la escala ni De Acuerdo con el 70% demuestran su autoestima
consigo mismo pues se sienten orgullosos, seguros, se autocontrolan, son
autébnomos, etc. Mientras que el 25% se ubica en la escala de Ni de acuerdo ni en

desacuerdo; y tan solo el 5% en Desacuerdo.

o VVemos que el promedio en dimension Autoestima en relacion con los demas que la
mayor parte se ubica en la escala De Acuerdo con el 75% demuestran su autoestima
en relacién con los demas son flexibles, no son agresivos, trabaja en grupo, su
comunicacion es abierta, demuestran valores; mientras que el 20% se ubica en la

escala de Ni de Acuerdo Ni en Descuerdo y tan solo el 5% en Desacuerdo

o Vemos que el promedio en la dimension Autoestima frente a las tareas y
obligaciones la mayor parte se ubica en la escala De Acuerdo con el 65%
demuestran su autoestima frente a las tareas y obligaciones, pues son seguros, son
optimistas al realizar trabajos, se esfuerzan en las dificultades, son creativos
independientemente; mientras que el 25% se ubica en la escala de Ni de Acuerdo

Ni en Descuerdo y tan solo el 10% en Desacuerdo
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En desacuerdo; 5%

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo; 25%

De acuerdo; 70%

= De acuerdo
Ni de acuerdo ni en desacuerdo
= En desacuerdo

Figura 6. Porcentaje del promedio general de resultados de la ficha de observacion Post
Test sobre el desarrollo de la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo.

Interpretacion: En la figura 12 podemos observar los resultados generales promedio de
la variable dependiente de la ficha de observacion de la Post Test que de acuerdo aplicado
los talleres de dramatizacion como técnica para el desarrollo de la autoestima en nifios y
nifas de la I.E.1 245 Cuna Jardin Yunguyo lo cual segun la figura de podemos interpretar
que en la Post Test los nifios y nifias objeto del experimento, presentaban la mayor parte
en la escala De Acuerdo, con un 70% lo cual de muestran que estan a bien en el desarrollo
de su autoestima, mientras que el 25% auln les falta fortalecer estas habilidades que se
encuentra en la escala Ni de acuerdo ni en desacuerdo, y tan solo el 10% tienen no tienen
un buen desarrollo de su autoestima en las dimensiones indicadas que se encuentran en la

escala valorativa En desacuerdo.

Discusion: Segun los resultados de la aplicacion de la aplicacién de Talleres de
Dramatizacion para el mejoramiento de la autoestima, a través de un post test.
Observando la tabla 12 se demuestra y comprueba que la aplicacién de Talleres de
Dramatizacién como técnica fue el factor determinante para que los nifios y nifias de cinco
afios nifios y nifias de la I.E.l 245 Cuna Jardin Yunguyo, mejoren su autoestima, hechos

verificados mediante el post test, cuyo porcentaje es de acuerdo con un (70%). El
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desarrollo de los talleres con llevo a que, mediante la dramatizacion, se favorezcan
diversas habilidades y competencias como a nivel en la relacion consigo mismo (tiene
control de impulsos, demuestra de autocontrol y autoconfianza) a nivel social (trabajo en
equipo), y a nivel En relacién con los demas (se siente parte del grupo, demuestra valores
de trabajo en equipo, es autbnomo, tiene iniciativa y es comunicativo); y el a nivel Frente
a las tareas y obligaciones (teniendo seguridad en las actividades académicas, es capaz de
crear e innovar, muestra independencia en sus acciones, responde de sus tareas y
compromisos); logrando que las relaciones entre iguales formen una dinamica importante
dentro del Aula, por consiguiente, se aceptaron normas de convivencia, resaltando lo
expresado por Mendoza (2002).
4.1.4. Prueba de hipdtesis estadistica
Se utiliz6 la prueba de hipotesis estadistica de la t de Student de comparacion de
medias de observaciones pareadas ya que los datos recolectados son de tipo paramétrico
(cuantitativa) y la muestra de investigacion es menor a 30 individuos. Cuya finalidad es
comparar los estadisticos de dos conjuntos de puntuaciones de los mismos individuos.
Establecimiento de hipétesis estadistica
Ho: No existen diferencias estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos
antes y despues de los talleres de dramatizacion como técnica para el desarrollo de
la autoestima en nifios y nifias 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.
Up = 0
Hi: Existen diferencias estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos
antes y despues de los talleres de dramatizacion como tecnica para el desarrollo de
la autoestima en nifios y nifias 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.

ug # 0
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a. Nivel de Significancia.

El nivel de significancia o error que se asume es o« = 0.05, que es igual al 5% margen

de error, con un nivel de confianza del 95%.

b. Prueba estadistica a usar:

Tabla 7
Calculo del estadistico adecuado
N° de Pre test Post test Dleerencla
nifos D2
(a) (d) (d-a)
1 52 73 21 441
2 39 74 35 1225
3 57 68 11 121
4 51 79 28 784
5 36 80 44 1936
6 61 77 16 256
7 53 72 19 361
8 63 77 14 196
9 53 45 -8 64
10 48 73 25 625
11 50 72 22 484
12 53 53 0 0
13 59 65 6 36
14 50 77 27 729
15 52 70 18 324
16 37 74 37 1369
17 53 66 13 169
18 38 76 38 1444
19 53 76 23 529
20 75 75 0 0
SUMATORIA 389 11093
NUMERO DE OBSERVACIONES 20
— D 389
D=22- 39_19450
n 20
D
to - >
nn-—1)
po 19.45 _ 19.45 — 6.384
o 3892 3.05
11093 — 0
20 (20— 1)
t tabulada gl = n-1
20-1 = 19
Ta =-2.093
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De la tabla de t de student con u = 0,05, ;0145 Y 19 grados de libertad se tiene:

t19;a/2 == _2,093

ta=-2,093

Figura 7. Campa gauss

c. Toma de decision de aceptar o rechazar la hipétesis nula

Del valor obtenido to= 6,384 mayor a to=2,093 entonces se rechaza la hipétesis nula
y se acepta la hipdtesis alterna. Por lo que se concluye que existen diferencias
estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos antes y despues de la
aplicacion de los talleres de dramatizacion como técnica para el desarrollo de la
autoestima en nifios y nifias 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020 a un nivel

de significancia del 5%.

4.1.5.Comparacion de resultados de la Pre Test y Post test segun niveles de
autoestima

Tabla 8

Frecuencia y porcentaje de comparacion de resultados de la de la ficha de observacion
Pre Test y Post Test sobre el desarrollo de la autoestima segln niveles de la autoestima
de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin de Yunguyo 2020.

L . Evaluacién
Criterios de evaluacion Brofest Post test
Literal Intervalo T fi % fi %
Autoestima alta estable [71-81] 1 5% 14 70%
Autoestima alta inestable [60-70] 2 10% 4 20%
Autoestima baja estable [49-59] 12 60% 1 5%
Autoestima baja inestable [38-48] 3 15% 1 5%
Autoestima inflada [27-37] 2 10% 0 0%
Total 20 100% 20 100%

Fuente: Ficha de observacién la post test de desarrollo de autoestima
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100% -
90% -

80% -
70%
70% -
60%
60% -

50% -
40% -

30% -
20%
20% - 15%
10%

10%

10% - 5%
0% .

5% 5%
- C 0%

Pre test Post test

m Autoestima alta estable [ 71 - 81] Autoestima alta inestable [ 60 - 70 ] ® Autoestima baja estable [ 49 - 59 ]
Autoestima baja inestable [ 38 - 48 ] m Autoestima inflada [ 27- 37 ]

Figura 8. Porcentaje de comparacion de resultados de la de la ficha de observacion Pre
Test y Post Test sobre el desarrollo de la autoestima segun niveles de la autoestima de
nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020.

Interpretacion: En tabla 14 y figura 14 nos muestran los resultados de comparacién
obtenidos de la ficha de observacion de Pre Test y Post Test sobre el desarrollo de la
autoestima segun niveles de la autoestima de nifios de 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin
Yunguyo 2020. Segun los criterios de evaluacion de escala literal e intervalos se hace las
interpretaciones segun los tipos de autoestima sustentada por la Psicologa Marta Thomen

Bastardas.

o La Autoestima alta estable dentro de este tipo de autoestima en la ficha de
observacion del Pre test nos indica nos indica existe 1 que representa el 5%;
mientras que en la Post Test hay 14 que representa el 70% esto quiere decir que los
nifios se muestran seguro de si misma, que confia en sus capacidades y por ello no
necesitan defender su persona y pueden manifestar su opinion sin desestabilizarse

a ellos mismos.
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o Autoestima alta inestable dentro de este tipo de autoestima en la ficha de
observacion del Pre test nos indica nos indica existe 2 que representa el 10%;
mientras que en la Post Test hay 14 que representa el 70%. El nifio mantendréa las
caracteristicas de una alta autoestima, pero a diferencia de la autoestima alta estable,
en este caso los factores externos condicionan su autoestima, es decir, si todo su
entorno esta bien, se sienten bien consigo mismos, pero frente a un fracaso se
derrumban y dejan de confiar en ellos. Por este motivo, les es muy dificil aceptar

las criticas.

o Autoestima baja estable dentro de este tipo de autoestima en la ficha de observacion
del Pre test nos indica nos indica existe 12 de los 20 nifios en estudio que representa
el 60%; esto quiere decir que los nifios con este tipo de autoestima tienden a
mostrarse siempre indecisosy no se ven capaces de defender su opinion, pues
tienen miedo a no ser suficientes para los demas y ser rechazados. Piensan
constantemente que no podran lograr aquello que se propongan, pues confian muy

poco en sus capacidades mientras que en la Post Test hay 1 que representa el 5%.

o Autoestima baja inestable estable dentro de este tipo de autoestima en la ficha de
observacion del Pre test nos indica nos indica existe 3 de los 20 nifios en estudio
que representa el 15%; esto quiere decir que los nifios con este tipo de autoestima
se ven condicionado por los factores externos. El nifio mantiene habitualmente
niveles bajos de autoestima, pero frente a logros o éxitos, su autoestima sube. Sin
embargo, cuando termina la emocién que ha comportado dicho logro, su autoestima
vuelve a descender. lo cual conlleva al nifio que sea altamente vulnerable a los
eventos a los que se encuentra; mientras que en la Post Test hay 1 que representa el

5%.
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o Autoestima inflada Autoestima baja inestable estable dentro de este tipo de
autoestima en la ficha de observacion de la Pre test nos indica nos indica existe 2
de los 20 nifios en estudio que representa el 10%; esto quiere decir que los nifios
con este tipo de autoestima el nifio tiene una actitud de prepotencia, incluso
sintiéndose superior a los demas, tienen tendencia a considerarse mejor que el resto
en todo aquello que hacen y les es dificil reconocer los errores y las criticas, de
modo que optan por culpar al resto de ellos; mientras que en la Post Test no existen

con este tipo de autoestima.

4.2. DISCUSION

A partir de los resultados de esta investigacion se puede concluir: que la
dramatizacion como técnica mejora significativamente en el desarrollo de la autoestima
de los nifios de 5 afios en estudio, puesto que, el analisis de los resultados de la ficha de
observacion de la pre test y post test expuestos permite concluir que la mayoria de nifios

demostraron sus habilidades.

Segun a lo manifestado en los objetivos de nuestro trabajo, la experiencia
realizada con los nifios y nifias permitié desarrollar talleres de dramatizacion, y se puede
afirmar que tiene mucha influencia en el desarrollo de la autoestima de los nifios, siendo
importante analizar estos resultados para aplicar la estrategia para mejorar estas

habilidades en los nifios y nifas.

Estos resultados se sustentan, con los presentados por (Macha y Mamani, 2016)
Realizaron la investigacion teniendo como objetivo general determinar la influencia de
los talleres de liderazgo en el desarrollo de la autoestima de los nifios y nifias de 5
concluye que de un total de nifios evaluados sobre la influencia de los talleres de liderazgo

en el desarrollo de la autoestima, se ha encontrado que influyen significativamente
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logrando un nivel de autoestima mas positivo en los nifios y nifias de 5 afios. Segun
Mufioz (2016) llega a concluir que: La aplicacion del taller de dramatizacion mejora
significativamente la expresion oral en los nifios y nifias de 5 afios al haberse obtenido
una media de 29.9 puntos en el post test frente a 17.9 puntos en el pre test, lo cual se
ratifica, la contratacion de la hipotesis general en la cual se obtenido un tc =9.929 con un
p=2.7002E-11 frente tt =1.6973 con alfa = 0.05 con 30 grados de libertad; segun Leén y
Luis (2017), no indica que el programa de intervencion constd de diez sesiones de 30
minutos de duracién en las que se trabajé la expresion y el desarrollo de la autoestima a
través de ejercicios dramaticos. Los resultados demostraron que el programa mejord
significativamente la capacidad de expresion y el nivel de autoestima en los nifios y nifias
del grupo experimental y concluye: A partir de los resultados obtenidos, se concluyé al
95% de nivel de confianza de la dramatizacion como técnica para desarrollar la
autoestima influye significativamente en la autoestima en nifios y nifias para ver el nivel
de dramatizacion de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la I.E.l. 245 Cuna

jardin Yunguyo 2020.

Segun los datos arriba presentados se puede determinar que la hipotesis de
investigacion planteada: Los talleres de dramatizacion como técnica favorecen
significativamente para el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la

I.E.1. 245 Cuna jardin Yunguyo 2020, se acepta por las siguientes razones:

Al confrontar los resultados obtenidos a través de los instrumentos utilizados en
esta investigacion como la prueba de la Post Test los nifios y nifias objeto del experimento,
presentan un buen nivel ya que la mayor parte se ubica en escala De Acuerdo, en la
autoestima relacionada consigo mismo (70%), en relacién con los demés (75%) y frente

a las tareas y obligaciones (65%).
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Definitivamente, se concluye, que los talleres de dramatizacién como técnica son
beneficiosas, pues, influye positivamente en los nifios y nifias desde muy pequefios,
mejorando su autoestima y por ende el proceso de ensefianza aprendizaje de los
contenidos, por tanto, los docentes estamos llamados a hacer frente a los retos que tiene

planteada el sistema educativo.
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V. CONCLUSIONES
Primera: El andlisis de los resultados nos permite aceptar la hipétesis de la investigacion
ya que los resultados demuestran, de igual manera a un nivel de significancia
del 5% en el estadistico de la prueba de hipétesis de la t de Studen se tiene que
to = 6,384 es mayor a t«=2,093 entonces se rechaza la hipdtesis nula y se acepta
la hipotesis alterna. Por lo que se concluye que existen diferencias
estadisticamente significativas entre los puntajes obtenidos antes y después de
la aplicacion de los talleres de dramatizacion como tecnica para el desarrollo
de la autoestima en nifios y nifias 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo

2020.

Segunda: En lo referente al desarrollo del trabajo pedagdgico de los talleres de
dramatizacion como técnica se obtuvo que los nifios demuestran un buen nivel
de creatividad, expresion corporal y comunicacién y en menor porcentaje su

nivel de representacion.

Tercera: Respecto a las hipotesis especificas los resultados de la Post Test los nifios y
nifias objeto del experimento, presentan un buen nivel ya que la mayor parte se
ubica en escala De Acuerdo, en la autoestima relacionada consigo mismo
(70%), en relacion con los demas (75%) y frente a las tareas y obligaciones

(65%).

Cuarta: Segun los criterios de evaluacién de escala literal y tipos de autoestima una a
vez aplicado los talleres de dramatizacién como técnica para el desarrollo de la
autoestima en nifios y nifias 5 afios de la IEI 245 Cuna Jardin Yunguyo 2020
el estudio nos revela que en la mayor parte se ubican en la Autoestima alta
estable ya que 14 de 20 nifios que representa el 70% esto quiere decir que los
nifios se muestran seguro de si misma, que confia en sus capacidades y por ello
no necesitan defender su persona y pueden manifestar su opinién sin
desestabilizarse a ellos mismos.
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Primera:

Segunda:

V1. RECOMENDACIONES
La dramatizacion en la escuela nos sirve como gran instrumento para
desarrollar la autoestima en los nifios y nifias de nuestras aulas, si les damos la
oportunidad de expresar libremente, ellos nos ensefiaran como ven las cosas,
coémo razonan, coOmo piensan sobre lo que hay a su alrededor. Si conseguimos
gue nuestros alumnos y alumnas de Educacion Infantil expresen un sentimiento
de manera que llegue a los demaés, podremos decir que hemos alcanzado una
de las definiciones mas puras de la dramatizacion, es decir: comunicarse con
los demaés a través de la expresion de un sentimiento. se recomienda reflexionar
y replantear las estrategias para mejorar y garantizar el adecuado desarrollo

integral de los nifios.

A los docentes, debe reunir en las aulas las caracteristicas de libre expresion,
creatividad y juego, debe ser siempre sugerido, constando con un clima de
libertad y confianza, pero con unas reglas elegidas por los mismos nifios y nifias
que tienen que ser respetadas. Nos dara la oportunidad de vivir otras vidas,
revelar partes de uno mismo o también tomar conciencia de uno mismo en otro
papel. que los nifios y nifias realicen técnicas de dramatizacion, pues ayuda a
mejorar el conocimiento de si mismo y a comprender las posibilidades y

limitaciones propias abordando una educacion integral.

Tercera: Por otro lado, consideramos que nuestra propuesta deberia ser imitada para

Cuarta:

poder observar progresos en todos los nifios, pues solo asi lograremos cambios
profundos en los nifios y conseguiremos un desarrollo positivo en cuanto a la

consecucién de una alta autoestima se refiere.

Seria importante que en las instituciones educativas se garantice un ambiente
seguro y de confianza, lo que también va a contribuir al aumento de autoestima

en los nifios y nifas del nivel inicial.
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ANEXO 1

CUESTIONARIO SOBRE LA DRAMATIZACION
. DATOS INFORMATIVOS:

o B 1 = T
1.2 Edad Y SECCION: ...t
1.3 NOMDBIre del NifO: ..o e

DRAMATIZACION
CREATIVIDAD SI NO

Demuestra creatividad al realizar las pantomimas y los juegos dramaticos

Es creativo al expresarse corporalmente

Demuestra iniciativa al participar en los juegos y ejercicios dramdticos

En el desarrollo de las actividades da alternativas de mejora o solucidn

ante diversas situaciones

EXPRESION CORPORAL

El nifio es capaz de expresar sus ideas usando movimientos corporales o

gestos.

Gesticula adecuadamente frente a sus companeros

Se expresa eficientemente al realizar mimos

REPRESENTACION

Realiza improvisaciones

El niflo es capaz de impostar su voz

Se concentra al momento de representar personajes

El nifio tiene una actitud adecuada al representar sus personajes

COMUNICACION

El nifio es capaz de transmitir el mensaje indicado por la docente

El nifio es capaz de trasmitir sus sentimientos, emociones y vivencias,

El nifio se concentra para presentar su personaje

El nifio comprende el mensaje que tiene que transmitir a sus compaiieros.
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ANEXO 2

FICHA DE OBSERVACION SOBRE EL AUTOESTIMA
El presente instrumento tiene items para medir el nivel de autoestima en los nifios y nifias.
l. DATOS INFORMATIVOS:
T B e
1.2 Edad Y SECCION: ...t
1.3 Nombre del NifIO: ... ... e

Ni de acuerdo Desacuerdo
ni en
desacuerdo

De

DESCRIPCION
acuerdo

EN RELACION CONSIGO MISMO

Se siente orgulloso de si mismo

Se siente capaz y responsable por lo que piensa y hace

Tiene una actitud de confianza frente a si mismo.

Actua con seguridad

Tiene capacidad de autocontrol.

Es capaz de autorregularse en la expresién de sus impulsos

Es auténomo en sus decisiones.

EN RELACION CON LOS DEMAS

Es abierto y flexible en relacion a los demas

Tiene una actitud de valoracién de los demds y los acepta como son
No es agresivo

El nifio/fa se siente parte del grupo

¢Ayuda a sus compaiieros, es solidario con los demas?

Trabaja en grupo con sus compaiferos

El nifio/a le gusta compartir con sus comparieros

Toma la iniciativa en el contacto social

Su comunicacién con los demas es clara y abierta

Respeta a sus compafieros y profesores

Tiene una actitud empatica; se conecta con las necesidades de los
demas.

FRENTE A LAS TAREAS Y OBLIGACIONES

Demuestra seguridad al momento de realizar actividades
académicas

Es optimista en relacidn a sus posibilidades para realizar sus trabajos
Se esfuerza y es constante a pesar de las dificultades

Su actitud es creativa. Es capaz de asumir los riesgos que implica una
tarea nueva.

Se siente capaz de crear dibujos propios

Es independiente en sus decisiones y acciones

Es responsable y se esfuerza por sus tareas

Corrige a sus compafieros si infringen en alguna situacién, como por
ejemplo botar papeles en el suelo.

Cuando se equivoca es capaz de reconocerlo y de enmendar sus

errores
INSTRUMENTO OBTENIDO POR LA TESIS DE: Solorzano (2019)
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ANEXO 3

CONSTANCIA DE EJECUCION DE PROYECTO DE INVESTIGACION DENOMINADO:
“TALLER DE DRAMATIZACION COMO TECNICA PARA EL DESARROLLO DE LA
AUTOESTIMA EN NINOS Y NINAS DE LA I.E.l 245 CUNA JARDIN YUNGUYO 2020

3

P \_ INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL E
S B PERU | Minicterio
E o N° 245 CUNA JARDIN YUNGUYO
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
CONSTANCIA

La directora de la Institucion Educativa Inicial 245 Cuna Jardin Yunguyo

mediante el presente documento hace constar que:

La Bachiller Avalos Gonzales Katty Mirella identificada con el DNI 75883958
y laBachiller Chata Pari Marisol identificada con el DNI 71348397 egresadas
de la Universidad Nacional del Altiplano de la Facultad de Ciencias de la
Educacion del Programa de Estudios de Educacion Inicial ejecutaron el
Proyecto de Investigacion denominado: “TALLER DE DRAMATIZACION
COMO TECNICA PARA EL DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA EN
NINOS Y NINAS DE LA I.E.| 245 CUNA JARDIN YUNGUYO 2020”, durante
el afio 2020.

Se expide la presente constancia para fines que estime conveniente.

Puno, 16 de Noviembre del 2020.

7
DIRECTORA: YANETH NATALIA
APAZA ACHATA
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ANEXO 4

TALLERES DE DRAMATIZAON COMO TEONCAPARA AL
DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA BENNNDS Y NNAS
DELALE] 245 CUNA JARDINYUNGUYO 2020
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NOMBRE DEL TALLER:
I.E.l.:
EDAD Y SECCION

ESTUDIANTES :

TALLER N° 01

DATOS INFORMATIVOS:

IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo

5 afios

Avalos Gonzales Katty Mirella

Chata Pari Marisol

AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

LA PERSONA MAS IMPORTANTE DEL MUNDO

Desemperio

PERSONAL SOCIAL

Area Competencia Capacidades
Construye su|Se valora a si
identidad. mismo.

Reconoce sus intereses, preferencias,
caracteristicas fisicas y cualidades, las
diferencia a la de los otros a través de
las palabras o acciones.

DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia

Materiale
S

Tiempo

Inicio:

Desarroll
0:

Cierre:

Saludamos a los padres nifios y nifias conversamos sobre el taller que
realizaremos y presentamos a tifi un titere que nos cuenta que conocié a la
persona mas importante del mundo y quiere que cada uno también lo conozca
para ello recordamos las normas de convivencia.

Se presenta una caja misteriosa con ayuda de los padres a los nifios y nifias.
Animaremos a que cada nifio y nifia para que observé la caja ya que ahi se
encuentra la persona mas importante, luego preguntamos ¢Quién es la persona
que se encuentra ahi? ¢A quién se parece? ¢;Creen que es importante? ¢Es
importante para ustedes? Escucharemos atentamente las respuestas de los
nifios y nifas.

- s <
V! el
_ 3288
Con la ayuda de los padres se entrega hojas y
lapices de colores a los nifios y nifias donde
dibujaran a la persona mas importante que sera su mismo reflejo. Al concluir
Tifi dialoga con los nifios y nifias ¢ les gusto el taller? ;Les agrado conocer a la
persona mas importante del mundo? ;Cémo era?

Titere Tifi
Laptop

Caja
misteriosa

Hojas
Lapices
de
colores.

Tifi

5 minutos

15
minutos

10
minutos
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TALLER N° 02
l. DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER: COLOCA LA COLA AL CONEJO
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 — Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios

ESTUDIANTES:

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

AREA

COMPETENCIA CAPACIDADES

DESEMPENO

SOCIAL

PERSONAL

Interactla con todas
las personas.

Convive y  participa
democréticamente en la
busqueda del bien coman.

Propone y colabora en actividades
colectivas en el nivel de aula orientada
al cuidado de recursos materiales y
espacios compartidos.

DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia

Materiales

Tiempo

Inicio:

Desarrollo

Cierre:

Saludamos a los padres nifios y nifias dialogamos sobre el taller con ayuda
de los padres los nifios y nifias observan una mochila méagica donde
sacaran un sobre donde se explica el juego y un disfraz de conejo dejamos
que manipulen y observen luego preguntamos ¢Qué creen que haremos
hoy? ¢Para qué creen que esta el disfraz? recordamos las normas de
convivencia.

Se invita a los nifios y nifias a escoger democraticamente a 3 miembros
de su familia para que sean los conejitos que estaran en un lugar
determinado seguidamente invitamos a los nifio para que le coloque la
cola aun miembro de su familia , pero este nifio o nifia tendra los ojos
vendados Yy el resto de los miembros de su familia daran indicaciones de
(derecha a izquierda, adelante, detras) hasta lograr ponerle la cola a los
conejitos al finalizar los nifios y nifias plasmaran lo realizado en un dibujo
para lo cual se les dara una hojas blancas y lapices de colores .

Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante el taller
mediante las preguntas: ;Qué hicieron? ;Como lo hicieron? ;Cual fue la
parte que mas les gusto?

Mochila
magica.
Disfraz de
conejo.
Sobre.
Laptop

Cola de
conejo.
Venda para
los ojos.
Hojas
Léapices de
colores.

5 minutos

20
minutos

5 minutos
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TALLER N°03

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: ANIMALES DE GRANJA
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPERNO
Se comunica | Utiliza recursos no | Participa en conversaciones, didlogos o
COMUNICACION | oralmente en su | verbales y | escucha cuentos entre otros relatos de la
lengua materna. paraverbales de | tradicion oral. Esperando su turno para hablar,
forma estratégica. escucha, pregunta y responde sobre lo que le
interesa.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiales Tiempo
Saludamos a los padres y nifios y nifias, dialogamos sobre el taller que | Caja 5 minutos
INICIO: realizaremos y se observa una caja donde los nifios y nifias sacaran | Titeres  de

titeres para dedos de diferentes animales de granja dejamos que | dedo
manipulen y observen luego preguntamos ;Qué creen que haremos | Laptop
hoy? ¢ Qué podemos hacer con esto? Para ello recordamos las normas
de convivencia.

20 minutos

3.2 0
. Titeres  de
DESARR dedos.
OLLO: Se invita a los padres nifios y nifias a crear diversas dramatizaciones | Hojas

con los titeres para dedos de los animales de granja, cada miembro de | |_gpices  de
familia dara a conocer la historia que creara después de realizar ensayos | colores.

al finalizar los nifios y nifias plasmaran lo realizado en un dibujo para
lo cual se les dara unas hojas blancas y lapices de colores.

CIERRE: | Alfinalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante el taller
mediante las preguntas: ¢Qué hicieron? ;Como lo hicieron? ¢Cual fue 5 minutos
la parte que mas les gusto?
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TALLER N° 04

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: MI FAMILIA
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPERNO
Se comunica | Utiliza recursos no | Participa en conversaciones, didlogos o
COMUNICACION oralmente en su | verbales y | escucha cuentos entre otros relatos de
lengua materna. paraverbales de | la tradicion oral. Esperando su turno
forma estratégica. para hablar, escucha, pregunta y
responde sobre lo que le interesa.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiales Tiempo

Saludamos a los padres nifios y nifias dialogamos sobre el taller que | Sobre con | 5 minutos
INICIO: realizaremos con la ayuda de los padres de familia se reparten sobres | titeres sola
a los nifios y nifias el cual contendran titeres de dedo de integrantes de | familia.

la familia pregunta: ¢Quiénes son? ;Qué podemos hacer? ¢Qué
miembros de familia son? Para iniciar con el taller recordamos las
normas de convivencia.

~rS 20 minutos
Ra
5 N\ e 2 %)
V'
Titeres de la
familia.
Soporte en
DESARROL | Se invita a los padres nifios y nifias a formar grupos para que puedan | forma de
LO: crear una dramatizacion y ensayarla después de unos minutos se les | casa

invita a que realicen una dramatizacion utilizando los titeres de dedos | Lapices de | 5 minutos
con distintos integrantes de la familia. Al finalizar se les entrega un | colores.
soporte en forma de casa y lapices de colores donde se dibujaran a ellos
con integrantes de su familia

CIERRE: Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante el
taller mediante las preguntas: ;Qué hicieron? ¢ En su familia con quien
pasan mas tiempo? ;Les gusta pasar tiempo con su familia?
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TALLER N° 05
l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: JUGANDO CON LA BOLSA MISTERIOSA
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios

) Avalos Gonzales Katty Mirella
ESTUDIANTES : Chata Pari Marisol

1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

Area Competencia Capacidades Desempefio

Se comunica oralmente | Utiliza recursos no | Expresa sus necesidades, emociones,

COMUNICACION | en su lengua materna verbales y | intereses y da cuenta de sus experiencias
paraverbales de | al interactuar con personas de su entorno
forma estratégica. escolar. Utiliza palabras de uso frecuente,

movimientos corporales y diversos
volimenes de voz segun su interlocutor y
propésito: informar

1. DESARROLLO DEL TALLER:

ESTRATEGIA MATERIAL | TIEMPO
ES
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias dialogamos 5 minutos
INICIO: sobre el taller que realizaremos, recordandoles las normas de

convivencia.

En coordinacion con los padres de familia se presenta a los nifios
y nifias una bolsa misteriosa con diferentes objetos dentro de ella | Bolsa

DESARROLLO: se dialoga: ¢ Qué habra dentro la bolsa misteriosa? Misteriosa
Invito a un nifio a un nifio o nifia a sacar un objeto de la bolsa | Objetos
misteriosa y luego se comentara sobre el objeto ;Qué es? ¢De 20
qué tamafio es? ¢De qué color es? ¢Para qué se utilizara? minutos

Dialogamos con los nifios y nifias: ;Qué objetos sacamos de la
bolsa misteriosa? ¢ Todos hablaron con la misma intensidad de
voz para ser escuchados?

CIERRE:
5 minutos
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TALLER N° 06

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: ESCUCHAMOS Y CREAMOS PREGONES
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

Area Competencia Capacidades Desempefio
Se comunica | Utiliza recursos no | Expresa sus necesidades, emociones,
COMUNICACION | oralmente en  su | verbales y | intereses y da cuenta de sus experiencias al
lengua materna. paraverbales de | interactuar con personas de su entorno
forma estratégica. escolar. Utiliza palabras de uso frecuente,

movimientos  corporales 'y  diversos
volimenes de voz segun su interlocutor y
propésito: informar

1. DESARROLLO DEL TALLER:

ESTRATEGIA MATERIALES | TIEMPO
Saludamos a los padres nifios y nifias dialogamos sobre el 5 minutos
INICIO: taller que se realizara recordandoles las normas de

convivencia.
A continuacién, presentaremos un pregén a los nifios y
nifias titulado: Vendo yo, vendo Yo

Lechero |G

20
DESARROL | Se entregard a cada nifio, nifia y a los miembros de su minutos
LO: familia diferentes frutas y verduras y ellos se agruparan y
se ubicardn en un espacio adecuado para realizar los | Frutas
pregones. Verduras

Se invitara a los nifios y nifias a realizar un pregén con la
fruta o verdura que le toco mientras tanto todos debemos
de escucharle atentamente.

Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron
durante el taller mediante las preguntas: ¢Qué hicieron?
¢Les gusto realizar estos pregones?

CIERRE: 5 minutos
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TALLER N° 07

DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER: EL CAZA-ABRAZADORES
LE.L.: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios

ESTUDIANTES :

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol

AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

AREA

COMPETENCIA CAPACIDADES

DESEMPENO

PERSONAL
SOCIAL

Interactda con todas
las personas.

Convive y participa
democraticamente en
la basqueda del bien
comun.

Propone y colabora en actividades colectivas en
el nivel de aula orientada al cuidado de recursos
materiales y espacios compartidos.

DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia

Materiales

Tiempo

INICIO:

DESARR
OLLO:

CIERRE:

Saludamos a los padres de familia nifios y nifias  dialogamos
sobre el taller que realizaremos, con la ayuda de los padres de
familia se mostrara una bolsa magica que contendrd 3 mascaras
de osos carifiosos, los nifios y nifias observan y luego se les
pregunta: ¢Qué son? ;Qué creen que podemos hacer con estas
mascaras? ¢Quiénes lo van a utilizan? Para iniciar con el taller
recordamos las normas de convivencia.

o WO

=g
Se invita a los nifios y nifias a elegir democréaticamente a los 3
miembros de su familia que seran los 0sos carifios seguidamente
pedimos que los 0sos carifiosos abracen a los familiares que estén
cerca de ellos, invitamos a los demés nifios a que puedan ser 0S0s
carifiosos con la ayuda de sus familiares. Al finalizar se les entrega
un soporte y lapices de colores para que puedan plasmar lo que
mas les gusto del taller.

Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante
el taller mediante las preguntas: ;Qué hicieron? ;Qué es lo que
mas les gusto del taller? ;Les gusto recibir abrazos? ¢ les gusto
dar abrazos? ¢Como se sintieron?

Bolsa
magica.
Mascaras de
0S0S.

Mascaras de
05S0S.

Hoja

Lapices de
colores.

5 minutos

20 minutos

5 minutos
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NOMBRE DEL TALLER:
I.E.l.:
EDAD Y SECCION

ESTUDIANTES :
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TALLER N° 08
l. DATOS INFORMATIVOS:
YO SOY UNICO Y ESPECIAL
IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

AREA

COMPETENCIA CAPACIDADES

DESEMPENO

Construye su identidad. | Se valora a si | Reconoce

Sus

intereses,

preferencias,

PERSONAL SOCIAL mismo. caracteristicas fisicas y cualidades, las
diferencia a la de los otros a través de las
palabras o acciones.

Il. DESARROLLO DEL TALLER:
Estrategia Materiale | Tiempo
S

Saludamos a los padres de familia nifios y nifias a vendarse los 0jos con 5 minutos
INICIO: nuestras manitos y recordandoles las normas de convivencia para asi

presentarles un teatrin en la pantalla de la computadora , para asi presenciar

una dramatizacion con titeres; (los nifios observaran a un nifio con baja

autoestima que menciona: no sé hacer nada bien, soy un tonto, etc. y otro

de sus amigos que le brindaran su ayuda para que no se sienta asi) y en la

mitad de la actuacion realizaremos una pausa y pediremos la ayuda de los 15

nifios para crear el final que desean darle. minutos

AR
8 =
-

DESARR Con 6 la ayuda de los padres de familia se entregara los
OLLO: siguientes materiales: cartulinas, revistas, papel de colores, baja lenguas,

para que puedan utilizarlos realizando un titere de ellos mismos. Para esto Cartulina

se presentara espejos para que se miren y asi mencionen lo que les agrada Revistas

de ellos fisicamente, asi cada nifio confeccionara su propio titere, teniendo Papel de

como personaje a ellos mismos, Se les invitara a actuar en el teatrin junto al Colores

primer personaje mostrado en la dramatizacion Baja 10

( Lenguas | minutos
it

Se dialoga con los nifios y nifias sobre el tema de las diferencias

entre las personas, cada una es diferente, Gnica y especial. Preguntaremos:
CIERRE: | ¢Qué pasaria si todos fuéramos iguales?
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TALLER N°09

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: SOLES Y NUBE
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 — Yunguyo
EDAD Y SECCION : 5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

Area Competencia Capacidades Desempefio
Construye su | Se valora a si mismo. | Reconoce sus intereses, preferencias,
PERSONAL identidad. caracteristicas fisicas y cualidades, las
SOCIAL diferencia a la de los otros a través de las
palabras o acciones.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

ESTRATEGIA MATE | TIEMPO
RIALE
S
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias invitamos a los nifios y nifias a | Sabana | 5 minutos
INICIO: | realizar la dramatizacion Titeres

Con ayuda de los padres se entregara una sabana que tendra agujeros a diferentes | Silueta
alturas donde apareceran los titeres y siluetas. (una nifia que piensa positivamente | s
diciendo: si puedo hacerlo y la otra que no; en cada una de ellas realizaremos un
alto para preguntar a los nifios que si esta bien en la forma en que estan actuando
los nifios e iremos pegando las siluetas de cada caso en la pizarra, a su vez
pegaremos encima de cada silueta un sol cada vez que se reacciona positivamente

y una nube cuando se reacciona negativamente. 15
minutos
Media
DESARR Ojitos
OLLO: Movibl
es
— . . L . Nariz 10
: 0S sllgmentes mat_erlales: (una media, ojitos movibles, Boca minutos
nariz, boca, lana, goma). Se realizara las siguientes preguntas: ;Qué haremos con Lana
estos materiales? ¢ Creen que puedan hacer un titere para ustedes mismos? Goma
Escucharemos su respuesta y les motivaremos a intentarlo diciéndoles palabras
alentadoras “Si puedes, no te rindas”.
CIERRE:

Se dialoga con los nifios y nifias sobre lo trabajado: ;Les gusto el taller? ;Cémo se
sintieron?
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TALLER N° 10

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: MI JUGUETE FAVORITO
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENO
Se comunica | Utiliza recursos no | Participa en conversaciones, didlogos o
COMUNICACION | oralmente en su | verbales y para | escucha cuentos entre otros relatos de la
lengua materna verbales de forma | tradicién oral. Esperando su turno para
estratégica. hablar, escucha, pregunta y responde
sobre lo que le interesa.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiales Tiempo
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias dialogamos 5 minutos
INICIO: sobre el taller que realizaremos, recordandoles las normas de

convivencia.

En coordinacion con los padres de familia se presenta a los
nifios y nifias una caja con diferentes objetos y en ella se | Caja

encontrard su juguete favorito Juguetes 15 minutos
DESARROL | Invito a un nifio a un nifio a buscar que hay dentro de la caja | Favoritos
LO: hasta llegar a su juguete favorito y asi realizar las siguientes

preguntas: ;Qué es? ¢;Quién te lo dio? ¢Por qué es tu juguete

Favorito?

10 minutos

Dialogamos con los nifios y nifias: ¢Les gusto presentar a sus
CIERRE: juguetes favoritos? ,Como se sintieron?
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TALLER N° 11
l. DATOS INFORMATIVOS:
CREANDO UNA HISTORIA CON LOS TITERES DE

NOMBRE DEL TALLER:

DEDO
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION : 5 afios

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENO
Construye su | Se valora a si mismo. | Reconoce sus intereses, preferencias,
PERSONAL identidad. caracteristicas fisicas y cualidades, las
SOCIAL diferencia a la de los otros a través de las
palabras o acciones.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiales Tiempo
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias recordamos 5 minutos
INICIO: los acuerdos de convivencia como: Levantar la mano para

hablar, escuchar a la maestra y nifios y nifias.

Se Mostrara a los nifios y nifias diferentes sobres, Se les
realizara la siguiente pregunta: ;Qué habra dentro de los
sobres? ¢ Qué haremos?, escuchamos sus respuestas. Luego se

DESARROL | entrega un sobre a cada grupo formado de 6. Dentro de ello 15 minutos
LO: habr titeres de dedo de tarjetas, cada nifio (a) elige uno. Se les | Sobres
invita a pintarlos como mas les guste a cada nifio y nifia. Tarjetas  de
Se propone a cada grupo formado de 6 crear una pequefia dedo
historia con los titeres de dedo que realizaron. Colores
10 minutos

Dialogamos con los nifios y nifias: ¢Les gusto las historias que
crearon por grupo? ¢Cdémo se sintieron?

CIERRE:
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TALLER N°12
DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER: APRENDIENDO A DESCRIBIR

lL.E.l.:

IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo

EDAD Y SECCION 5 afos

ESTUDIANTES :

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

palabras o acciones.

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENO
Construye su | Se valora a si mismo. | Reconoce sus intereses, preferencias,
PERSONAL identidad. caracteristicas fisicas y cualidades, las
SOCIAL diferencia a la de los otros a través de las

DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Material | Tiempo
es
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias les invitamos a realizar 5
INICIO: un juego ‘‘La charada de los animales y objetos’’, la maestra describird a minutos
través de los gestos y mimicas varios objetos (carro, silla, lentes, tijeras)
y los nifios y nifias tendran que adivinar que objeto se trata.
Cartillas
de 15
Animale | minutos
Sy
DESARRO Objetos
LLO:
P LN @
‘ minutos
Se invitard a cada nifio a describir a través de sus gestos y mimicas del
animal u objeto que le haya tocado, para que asi los demas nifios lo
adivinen de que animal u objeto se trata, logrando asi ejercitarse en la
presentacion del publico, a cada nifio felicitaremos y cantaremos y
aplaudiremos ‘‘bravo, bravo bravisimo’’
CIERRE: Dialogamos con los nifios y nifias: ¢Les gusto el taller que realizamos?
¢ COmo se sintieron?
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TALLER N°13
DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER: ¢COMO NOS SENTIMOS?

lL.E.l.:

IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo

EDAD Y SECCION 5 afos

ESTUDIANTES :

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol

1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENO
Construye su | Se valora a si mismo. | Reconoce sus intereses, preferencias,
PERSONAL identidad. caracteristicas fisicas y cualidades, las
SOCIAL diferencia a la de los otros a través de las
palabras o acciones.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiales Tiempo
Saludamos a los padres de familia los nifios y nifias observan | Caja 5 minutos
INICIO: a la maestra que tiene una caja Misteriosa que contiene varios | Misteriosa
pafiuelos de colores y les indica que nos vamos a convertir en | Pafiuelos
aves y que cada pafiuelo son nuestras alitas, donde volaremos
al ritmo de la musica en algun espacio de nuestras casas, hasta
gue el ave se es cuenda en su casita.
15
° Pafiuelo minutos
Py
NP
Para lo cual se propone coger un pafiuelo y lo convertiremos
en una ventanita de la casa del ave, La maestra realiza varias
expresiones con mimicas
DESARROLL | Porejemplo: Cierro mi ventanay el ave se acordo de su mamita
O: gue estaba muy enfermita y se puso muy triste. Seguidamente
invitamos a los nifios y nifias a expresar diferentes estados de | Hojas
animo como: tristeza, alegria, enojo, asombro etc. Lapices de
colores.
Para finalizar se les entregara hojas y lapices de colores donde
dibujaran lo que mas les gusto sobre lo expresado. Al concluir
la maestra dialoga con los nifios y nifias ¢les gusto el taller?
CIERRE ¢Como se sintieron al expresar diferentes estados de animo?
10
minutos
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TALLER N° 14

l. DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL TALLER: BATALLA DE GLOBOS
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios
Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
1. AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

ESTUDIANTES :

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPERNO

Convive y  participa | Interacta con todas | Propone y colabora en actividades
PERSONAL democraticamente en la | las personas. colectivas en el nivel de aula orientada
SOCIAL busqueda del bien comun. al cuidado de recursos materiales y
espacios compartidos.

1. DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia Materiale | Tiempo
S
Saludamos a los padres de familia nifios y nifias dialogamos sobre el taller | Globos 5 minutos
INICIO: gue realizaremos, seguidamente pedimos a los nifios que cierren los ojos y | de

extiendan una mano y se les entrega un globo con la ayuda de los padres de | colores
familia, al abrir los ojos los nifios y nifias los inflaran y los ataran a sus pies.
Para iniciar con el taller recordamos las normas de convivencia.

p

) 3
Se explicaréa el juego a los nifios y nifias que consiste en tratar de pisar el
globo de un miembro de su familia todo se realizara mientras escuchan
musica, cada vez que revienten un globo se formara un circulo y los nifios y
las nifias deberan de decir algo positivo de algin miembro de su familia que
le acompafio en dicho taller del cual se revent6 el globo. Una vez que se
termine de reventar todos los globos se les dard un soporte y lapices de | Globos
DESARRO | colores para que se dibujen a ellos mismos y lo que mas les gusto. | de

20
minutos

LLO: colores 5 minutos
Soporte.
Lapices
de
Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante el taller colores.
mediante las preguntas: ¢Qué hicieron? ;Qué es lo que més les gusto del
CIERRE: taller? ; Como se sintieron al oir cosas positivas se ustedes mismos? ;Coémo

se sintieron?
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TALLER N°15
DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL TALLER: TESORO OCULTO
LE.L: IEI Cuna Jardin 245 - Yunguyo
EDAD Y SECCION 5 afios

ESTUDIANTES :

Avalos Gonzales Katty Mirella
Chata Pari Marisol
AREA, COMPETENCAS, CAPACIDADES Y DESEMPENO:

AREA COMPETENCIA CAPACIDADES

DESEMPENO

Convive y participa | Interactia con todas | Propone y colabora en actividades

PERSONAL democraticamente en | las personas. colectivas en el nivel de aula orientada al
SOCIAL la busqueda del bien cuidado de recursos materiales y espacios
comdn. compartidos.

DESARROLLO DEL TALLER:

Estrategia

Materiales

Tiempo

INICIO:

DESARROL
LO:

CIERRE:

Saludamos a los padres de familia nifios y nifias dialogamos sobre
un tesoro perdido que se encuentra en algin lugar de nuestras
casas y que debemos de encontrarlo ya que es muy importante y
valioso. Para iniciar con el taller recordamos las normas de
convivencia.

Se invita a los nifios y nifias a buscar el tesoro y cuando lo
encuentren miraran dentro del cofre que contendra un espejo se
observaran en €l, y dirn que es lo que ven y por qué creen que es
importante.

| -J
| S

Al finalizar se les entrega un soporte y lapices de colores para que
puedan plasmar lo que mas les gusto del taller.

Para finalizar los nifios y nifias verbalizan lo que hicieron durante
el taller mediante las preguntas: ;/Qué hicieron? ;Como se
sintieron? ¢ Qué es lo que mas les gusto del taller?

Cofre del

tesoro

Soporte.
Lépices
colores.

de

5 minutos

20 minutos

5 minutos
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