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RESUMEN

El trabajo titulado “Incidencia del cumplimiento del Plan Anual de Contrataciones
en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, periodo 2017 — 2018”, tuvo
como objetivo general: Analizar la incidencia del cumplimiento del Plan Anual de
Contrataciones en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli periodo 2017
— 2018. EI tipo de investigacion es descriptiva y el disefio de investigacion es no
experimental, para el desarrollo de los objetivos planteados se aplicé los métodos
analitico y deductivo lo que nos permite reducir y analizar el cumplimiento del Plan Anual
de Contrataciones en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli. Las
caracteristicas para la recoleccion de datos fueron la encuesta y analisis documental, la
informacién recolectada tuvo procedimientos estadisticos. Como resultado de la
investigacion se pudo demostrar que, la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, a través
del o6rgano encargado de contrataciones no cumple al 100% el Plan Anual de
Contrataciones, debido al desconocimiento de algunos procesos de seleccion por parte
del érgano encargado de contrataciones también la incorrecta elaboracion de las
especificaciones técnicas y los términos de referencia por parte de las areas usuarias, a
esto se agrega el desconocimiento del instructivo para realizar requerimientos; la
programacion de los requerimientos no se realiza con todos las necesidades de bienes,
servicios y obras de las areas usuarias, identificando solo algunos los cuales no permiten
el logro de los objetivos propuestos por la entidad, presentdndose modificaciones,
agregando actividades/proyectos en el transcurso del afio el cual repercute en la gestion

de la entidad.

Palabras Clave: Contrataciones, Cumplimiento, Gestion, Plan, Programacion.
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ABSTRACT

The work entitled "Incidence of compliance with the Annual Contracting Plan in
the management of the Provincial Municipality Chucuito Juli, period 2017 - 2018", had
the general objective: Analyze the incidence of compliance with the Annual Contracting
Plan in the management of the Provincial Municipality Chucuito Juli period 2017 - 2018.
The type of research is descriptive and the research design is Non-experimental, for the
development of the proposed objectives, the analytical and deductive methods were
applied, which allows us to reduce and analyze the Compliance with the Annual
Contracting Plan in the management of the Chucuito Juli Provincial Municipality. The
characteristics for data collection were the survey and documentary analysis, the
information collected had statistical procedures. As a result of the investigation, it was
possible to show that the Chucuito - Juli Provincial Municipality, through the body in
charge of contracting, does not comply 100% with the Annual Contracting Plan, due to
the ignorance of some selection processes by the body in charge of contracting also the
incorrect elaboration of the technical specifications and the terms of reference by the
users, to this is added the ignorance of the instructions to carry out requirements; the
programming of the requirements is not carried out with all the needs of goods, services
and works of the user areas, identifying only some of which do not allow the achievement
of the objectives proposed by the entity, presenting modifications, adding activities /

projects in the course of the year which has an impact on mismanagement.

Keywords: Booking, Compliance, Management, Plan, Programming.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

El Plan Anual de Contrataciones es un instrumento de gestion logistica
indispensable el cual contiene todas las adquisiciones que se han de realizar durante el
afio fiscal estos enmarcados a cumplir los objetivos institucionales a corto plazo.
Asimismo, contiene todos los procesos de seleccion que la entidad va a ejecutar durante
un ejercicio presupuestal determinado, en el marco de la Ley de Contrataciones del
Estado. Las adquisiciones que se han de realizar son de acuerdo al Plan Operativo
Institucional, dirigidas a corto plazo y de acuerdo al Presupuesto Institucional de

Apertura, programadas adecuadamente a obtener una éptima gestion.

La Municipalidad Provincial de Chucuito Juli como entidad publica sujeta a la
Ley de Contrataciones, realiza las adquisiciones conforme a ley, dentro de su estructura
orgénica y funcional cuenta con una unidad de logistica o abastecimiento, el cual se
encarga directamente de realizar adquisiciones también es responsable de la Formulacién
y Programacion del Plan Anual de Contrataciones, incluye el cuadro de necesidades para
el cumplimiento de los objetivos institucionales con sus respectivos procesos de seleccién
que se llevara a cabo en cada adquisicion de bienes y servicios todo ello refleja la gestidn
de la entidad publica en cuanto a logros de metas y objetivos propuestos. Las areas
usuarias hacen llegar sus requerimientos de bienes, servicios y obras, de esta manera el
organo encargado de contrataciones consolida el cuadro de necesidades dando lugar al
Plan Anual de Contrataciones, en el cual se programan las adquisiciones en orden
cronoldgico priorizando las necesidades urgentes. En la Municipalidad Provincial
Chucuito Juli el personal que labora en el area de Logistica y Patrimonio desconoce

algunos procesos de seleccion, repercutiendo en el cumplimiento del Plan Anual de

14
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Contrataciones, la entidad cuenta con un instructivo para realizar los requerimientos de
bienes pero el desconocimiento por parte de las areas usuarias impide el cumplimiento
del cronograma de cada proceso de seleccion. Asimismo, no se identifica adecuadamente
los bienes, servicios y obras obteniendo una inadecuada programacién, todo ello no se
direcciona al cumplimiento del Plan Operativo Institucional obteniendo una inadecuada

gestion en la entidad.

El presente trabajo de investigacion consta de cuatro capitulos los mismos que

estan distribuidos de la siguiente manera:

El Capitulo I, contiene la introduccion, la cual contiene el planteamiento del
problema, la formulacion del problema, las hipotesis de la investigacion, la justificacion

de la investigacion y los objetivos de la investigacion.

El Capitulo Il, contiene la revision de literatura, antecedentes de la investigacion,

marco tedrico y el marco conceptual en relacion al tema de investigacion.

El Capitulo Ill, contiene los materiales y métodos, el ambito de estudio,
descripcion de la entidad, poblacion y muestra, tipo de investigacion, disefio de
investigacién, métodos de investigacion, técnicas para recoleccion de informacion,

técnicas para el procesamiento y analisis de datos.

El Capitulo IV, se presenta los resultados y la discusion acerca de la investigacion,
los cuales estan ordenados por objetivos especificos, ademas de la presentacion de tablas

y figuras interpretadas.

Finalmente se dan a conocer las conclusiones, recomendaciones, referencias

bibliogréficas y los anexos correspondientes.
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1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Municipalidad Provincial Chucuito — Juli, a través de la unidad de Logistica 'y
Patrimonio, realiza las adquisiciones de bienes, servicios y obras conforme a Ley de
Contrataciones. El area de Logistica y Patrimonio es directamente encargada de la
Formulacion y Programacion del Plan Anual de Contrataciones, esto realizandose en la
primera fase de la contratacion publica, programando todas las necesidades con sus
respectivos procesos de seleccion los cuales se encuentran ordenados cronolégicamente
de acuerdo a las prioridades de la entidad. La programacion de todas las necesidades de
las &reas usuarias es elemental para que la entidad pueda alcanzar las metas y objetivos
de manera eficiente ello de acuerdo al contenido de los instrumentos de gestion.

Segun la informacion del portal de transparencia del Ministerio de Economia y
Finanzas, en los periodos de investigacién la Municipalidad Provincial Chucuito Juli
obtiene una cantidad significativa de actividades y proyectos que llegan a la asignacion
presupuestal, algunas certificindose y muchas son agregados durante la ejecucion del
Plan Anual de Contrataciones por ello la gestion de la entidad es deficiente debido a la
inadecuada programacién de adquisiciones, incumpliendo las metas y objetivos
propuestos en el Plan Operativo Institucional; reflejando bajos avances presupuestarios
esto debido a que la entidad programa sus adquisiciones de acuerdo al Presupuesto
Institucional de Apertura, colocandose en el antependltimo lugar de los sietes municipios
pertenecientes a la provincia de Chucuito. Cabe mencionar que el personal que labora en
la entidad no tiene un conocimiento claro de como elaborar requerimientos y de los
procesos de seleccidn el cual repercute en las constantes modificaciones, posponiendo y
alterando el orden establecido en el Plan Anual de Contrataciones, excluyendo e

incluyendo procesos de seleccion por necesidades urgentes u otros motivos improvisados.

16
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1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1. PROBLEMA GENERAL
¢De qué manera incide el cumplimiento del Plan Anual de Contrataciones
en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, periodo 2017 y 2018?
1.2.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS
¢Como incide los procesos de seleccion en el cumplimiento del Plan Anual
de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli?
¢Cbémo incide la programacion de adquisiciones para una adecuada Gestién
de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli?
1.3.  HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. HIPOTESIS GENERAL

El incumplimiento del Plan Anual de Contrataciones incide negativamente

en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, periodo 2017 — 2018.

1.3.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS
Los procesos de seleccion inciden negativamente en el cumplimiento del Plan
Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.
La programacion de adquisiciones incide negativamente en la gestion de la
Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

1.4.  JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

Los resultados de la investigacion confieren informacion analitica sobre los
procesos del Plan Anual de Contrataciones en la gestion de la Municipalidad Provincial
Chucuito Juli en los periodos 2017-2018, a la poblacién local con el objeto de promover
una éptima gestion a través del Plan Anual de Contrataciones. Igualmente contribuye a

tomar medidas correctivas para realizar una adecuada programacién de los
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requerimientos de bienes, servicios y obras, identificando oportunamente las necesidades

para el logro de los objetivos propuestos por la entidad.

En cuanto a la utilidad del estudio, la investigacion conlleva un impacto
econdmico al procurar mejorar la ejecucion del Plan Anual de contrataciones,
adjudicando todos los procesos de seleccion los cuales se establecen para cada
actividad/proyecto, de tal forma que también mejore la gestion en la entidad. Asimismo,
lograr un impacto social al tomar decisiones, en base al anélisis y evaluacion realizada en

la investigacion, para cumplir al 100% el Plan Anual de Contrataciones.

1.5. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. OBJETIVO GENERAL

Analizar la incidencia del cumplimiento de Plan Anual de Contrataciones

en la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, periodos 2017-2018.

1.5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Analizar la incidencia de procesos de seleccion en el cumplimiento del Plan
Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

2. Analizar laincidencia de la programacién de adquisiciones para una adecuada
gestién de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

3. Proponer Lineamientos que permitan cumplir con el Plan Anual de
Contrataciones y optimizar la gestion de la Municipalidad Provincial

Chucuito Juli.
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CAPITULO II

REVISION DE LITERATURA

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Segun Chura (2020), concluye que los 142 procesos programados en el Plan Anual
de Contrataciones en el afio fiscal 2015 se ejecuté 302 procesos de seleccion y con
respecto al afio 2016 de los 115 procesos programados en el Plan Anual de Contrataciones
se ejecutd 116 procesos de seleccidon. Asimismo, de los resultados y andlisis del trabajo
de investigacion se ha determinado que en gobiernos locales a través del 6rgano
encargado de contrataciones de la entidad no aplican con seriedad la normatividad para
la programacion, formulacion y ejecucion del plan anual de contrataciones, habiendo
ejecutado a criterio de funcionarios haciendo prevalecer los intereses particulares. Asi nos
demuestra las tablas precedentes. Que, solamente en promedio un 44.3% de los
encuestados si conocen lo que es un plan anual de contrataciones. Que, tan solo un 38.6%
respondieron que si contaban la entidad con un plan anual de contrataciones. Ademas,
solo el 41.40 % responden que seria el 6rgano encargado de las contrataciones de la
entidad para formular el plan anual de contrataciones y por Gltimo solamente un 38.6%

responde que si existen modificaciones del Plan Anual de Contrataciones del estado

Segun Garate (2019), concluye que se ha determinado que los funcionarios y
servidores de la entidad en los periodos en estudio aplicaron la normativa en forma
relativa, respecto a la parte organizativa, normativa, y de recursos humanos arrojando que
el si es del 60% para el afio 2015 y 67% para el afio 2016 y el no es del 40% y 33%
respectivamente; Se concluye que la aplicacién de los procesos de adquisicion es regular
y que las deficiencias se deben a que el personal en general no es capacitado, no cuenta
con cursos programados de actualizacidn concernientes a las Adquisiciones, a la falta de

rotacion de personal, a que los cargos de las Jefaturas de las Unidades Operativas no han
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sido cubiertos por Concurso Publico y que el Plan Anual de Adquisiciones y
Contrataciones no es aprobado oportunamente y este no se cumple de acuerdo a lo

programado.

Segun Coila (2019), concluye que la Gestion Administrativa de la unidad de
abastecimiento de la Municipalidad Distrital de Coata, se presentan deficiencias en cuanto
al desconocimiento de la normatividad vigentes del sistema de abastecimiento, ademas
existe personal que desconoce la ley de contrataciones del estado y su reglamento, falta
de capacitacién e implementacion para el cumplimiento de las etapas de los procesos
técnicos de contrataciones y la aplicacién de la normatividad. En la calificacion y
seleccion del personal, se observa tanto en el periodo 2015 del total de trabajadores solo
un 80% afirman la aplicacion del manual de procedimientos y politicas institucionales, el
73.33% afirman que el personal que labora en el sistema de abastecimiento es suficiente,
el 40% afirma que el reclutamiento del personal se realiza mediante concurso publico y
un 66.67% afirman que en la unidad de abastecimiento se realiza la rotacion del personal.
Es decir, solo una minima parte de todo el personal conoce la seleccion y calificacion del
personal y el desconocimiento de la otra parte de trabajadores a falta de capacitaciones
muchas veces generan retrasos en la contratacion del personal idénea en la gestién de la

Municipalidad.

Segun Turpo (2018), concluye que los actos preparatorios en la Municipalidad se
realizan de manera ineficiente, se evidencia que las especificaciones técnicas solicitadas
por las areas usuarias no siempre cumplen con los requisitos y normas de la Ley de
Contrataciones del Estado, ademas la entrega del cuadro de necesidades generalmente no
se da en las fechas indicadas; respecto a los requerimientos; se evidencia que no todos los
procesos se encuentran incluidos en el PAC inicial, debido precisamente a la entrega del

cuadro necesidades. Por la tanto la unidad de Abastecimientos presenta deficiencias en la
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formulacién del Plan Anual de Contrataciones que incide negativamente en la gestion

administrativa y en los procesos de seleccion de bienes y servicios.

Segln Mamani (2017), concluye que los documentos de gestion municipal,
tenemos como resultado que el 60% si conoce los documentos de gestion para una
correcta programacion y un 40% no conoce, entonces se afirma que el personal de Sub
Gerencia de Planificacion y Presupuesto no cuenta con un cien por ciento de personal que
conozca los aspectos fundamentales que se toman en cuenta para el cumplimiento de
procedimientos y para planificar una correcta programacion de los procesos de seleccion

de bienes y servicios previa presentacion de necesidades de las areas usuarias.

Segun Quispe (2017), concluye que podemos afirmar que en el ejercicio
econdmico 2013 llegaron a adjudicarse 192 procesos de (S/. 20,277,975.67), es decir se
llegd a un 65% de la ejecucién del PAC, asi mismo, en el ejercicio econémico 2014
Ilegaron a adjudicarse 135 procesos de seleccion por un monto de (S/. 15,672,255.98),
alcanzando un 69% de ejecucion del PAC, porcentajes que indican una deficiente
ejecucion del PAC en los ejercicios economicos 2013 y 2014, siendo lo 6ptimo llegar al

100% de su ejecucion.

Segin Mejia (2016), concluye que la programacién de los procesos de
contratacion de bienes y servicios en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) para los
periodos 2013 y 2014 de la entidad, se desprende la diferencia notable que existe entre
los procesos de contratacion programados inicialmente y de los que llegaron a ser
incluidos o cancelados en el transcurso del afio, de cuyos datos obtenidos se cuenta que
inicialmente se program6 24 y 39 procesos respectivamente y de cuyas modificaciones

se cuenta con 27 y 32, demostrando que hubo una inadecuada programacién del PAC.
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Segun Ticona (2015), concluye que el requerimiento que presentan las area
usuarias para la programacion de adquisicion de bienes, servicios y obras en la
Municipalidad Provincial de EI Collao se encuentran mal elaborados, en cuanto a EETT,
TdR, finalidad Publica y otros aspectos que deben ser considerados en los requerimientos
por parte del &rea usuaria, ademas que los requerimientos no son presentados en su
oportunidad, el 73% del personal OEC sefiala que la presentacion de requerimientos por
parte del &rea usuaria son presentados fuera de plazo, 18% indica que lo hacen muy a
destiempo; debido a la presentacion de requerimiento fuera de plazo no son considerados
para la programacion de adquisiciones puesto que el PAC inicial en su Version 01 se

encuentra con un minimo nimero de procesos de seleccion.

2.2. MARCO TEORICO

2.2.1. GESTION

Rezza (2001) indica, la gestion es la accion y efecto de gestionar, o de administrar,
es ganar, es hacer diligencias conducentes al logro de un negocio o de un deseo
cualquiera; en otra concepcion, gestion es definida como el conjunto de actividades de

direccion y administracion de una empresa.

Ramirez & Calderdn (2017) indican, la Gestion es el conjunto de actividades que
son necesarias para asegurar la contribucién y cooperacion de todas las personas que son
parte de la Organizacion; de tal manera, que se alcancen plenamente los objetivos

esperados.

2.2.2. GESTION INSTITUCIONAL
Farro (2001) indica, es la capacidad de la entidad para implementar su plan

estratégico, a través de los presupuestos institucionales que abarque el mismo,
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desagregando considerablemente los resultados de estos Ultimos, mediante los planes

operativos anuales.

2.2.3. ADMINISTRACION PUBLICA

Safra & Reyes (2013) afirman, es la organizacion a traves de la cual se ejerce la
funcion de gobierno de un pais y se desarrolla los procesos de produccion de bienes y
prestacion de servicios destinados a la colectividad, bajo un marco legal determinado.
Desde el punto de vista presupuestal comprende a los organismos conformantes del

gobierno central e instancias descentralizadas.

1.2.3.1. Elementos de la Administracion Publica:
Segun VIII Congreso Internacional del Clad sobre la Reforma del Estado
y de la Administracion Pablica 2003, los elementos de la administracidn publica
son los siguientes:
Medios personales o personas fisicas.
Medios econémicos, los principales son los tributos.
Organizacién, ordenacidn racional de los medios.
Fines, principios de la Entidad administrativa.
Actuacion, que ha de ser licita, dentro de una competencia de 6rgano
actuante.
2.2.3.2. Eficiencia de la Gestion Administrativa
Segun VIII Congreso Internacional del Clad sobre la Reforma del Estado
y de la Administracion Publica 2003, indica las técnicas y método, la comparacion
de dicho rendimiento con un referente o estandar (benchmark). Un conjunto de
recomendaciones orientadas a la critica y si procede, la mejora de los resultados

obtenidos.
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2.2.3.3. Eficacia de la Gestion Administrativa

Chiavenato (2009) indica, la eficacia de una organizacién se mide por el
grado de satisfaccion de los objetivos fijados en sus programas de actuacion, o de
los objetivos incluidos técita o explicitamente en su mision. Es decir, comparando
los resultados reales con los previstos, independientemente de los medios
utilizados. La evaluacion de la eficacia de un determinado organismo no puede
realizarse sin la existencia previa de una planificacion, plasmada en unos programas
en donde los objetivos aparezcan claramente establecidos y cuantificados, asi como
de una expresion clara de la forma en que estos se pretenden alcanzar. Lo anterior,
en virtud de que para llevar a cabo la evaluacion serd preciso analizar la forma 'y
magnitud en que los resultados obtenidos en forma de bienes o servicios se ajustan
a los efectos previstos. De esta forma, la eficacia puede ser considerada, tanto desde
el punto de vista tradicional como la comparacion de los resultados obtenidos con
los esperados, sino también y aln méas importante como una comparacion entre los
resultados obtenidos y un 6ptimo factible, de forma tal que este concepto coincida
con la propia evaluacion de programas. Los puntos claves sobre los que incide la
evaluacion de la eficacia son, entre otros: facilitar informacion sobre la continuidad,
modificacion o suspension de un programa; conocer si los programas cumplidos o
terminados han conseguido los fines propuestos; e informar al publico respecto al
resultado de las decisiones gubernamentales o al Parlamento sobre el desarrollo o
evolucion de los programas emprendidos.

2.24. ESTRATEGIA

Ossorio (2003) indica, la estrategia se define como un estilo y un método de
pensamiento referido a la accion, de caracter consciente, adaptativo y condicional.

Este tipo de razonamiento se caracteriza por la reflexion y ponderacion de las
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fuerzas puestas en juego en un escenario determinado, el calculo y la prevision (por
medio de hipotesis) del comportamiento del “otro” frente al propio, la seleccion de
los medios idoneos y la combinacion sincronizada y convergente de los dispositivos

que permitan alcanzar los resultados esperados.

2.2.4.1. La planificacion estratégica como instrumento de la gestion por

resultados

Armijo (2009) indica, la Planificacion Estratégica (PE) es una herramienta
de gestion que permite apoyar la toma de decisiones de las organizaciones en torno
al quehacer actual y al camino que deben recorrer en el futuro para adecuarse a
los cambios y a las demandas que les impone el entorno y lograr la mayor

eficiencia, eficacia, calidad en los bienes y servicios que se proveen.

Armijo (2009) indica, la Planificacion Estratégica consiste en un ejercicio
de formulacion y establecimiento de objetivos de caracter prioritario, cuya
caracteristica principal es el establecimiento de los cursos de accion (estrategias)
para alcanzar dichos objetivos. Desde esta perspectiva la PE es una herramienta

clave para la toma de decisiones de las instituciones publicas.

Armijo (2009) indica, los Objetivos Estratégicos, los indicadores y las
metas, permiten establecer el marco para la elaboracién de la Programacion Anual

Operativa que es la base para la formulacién del proyecto de presupuesto.

Ossorio (2003) indica, el proceso de planificacidn estratégica debe ser la

base para la definicién de los planes operativos y la programacion presupuestaria.

Por lo tanto:

- Su realizacion debe ajustarse con el calendario presupuestario.
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- La metodologia y contenido del proceso debe responder preguntas basicas
para avanzar hacia un presupuesto orientado a resultados, que productos
generamos, para quienes, en qué condiciones, que resultados
comprometemaos.

- Las metas y las lineas de accion de corto plazo deben estar alineadas con las
definiciones estratégicas. Este alineamiento debe permitir la identificacion de
los aspectos financieros y operativos para materializar el presupuesto.

2.25. SISTEMA

Diaz (2012) indica, sistema es una unidad entera o unica. Compuesta por
diversas partes o elementos gue se encuentran tan interrelacionadas e integradas
que juntas sirven un propo6sito o un plan comdn. El disefio de sistemas implica
hombres, materiales y equipo, como medio de procedimientos basicos, calculo de
probabilidades y estadistica, como medios de procedimientos especiales y el
objetivo “tradicionales” se utiliza aqui en el sentido de “en uso desde hace tiempo™

como medio y procedimiento tradicional.

Segun Ley Organico del Poder Ejecutivo N° 29158, 20 de diciembre 2007,
art. 43. Los sistemas son los conjuntos de principios, normas, procedimientos,
técnicas e instrumentos mediante los cuales se organizan las actividades de la
Administracion Publica, que requieren ser realizadas por todas o varias entidades
de los Poderes del Estado, los Organismos Constitucionales y los niveles de

Gobierno, Son de dos tipos:

1. Sistemas Funcionales

2. Sistemas Administrativos
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2.1.5.1. Clases de Sistemas administrativos:

Segln R&C Consulting (2017), indica que las clases de sistemas administrativos

son las siguientes:

- Sistema de Gestion de Recursos humanos.
- Sistema de Abastecimiento.

- Sistema de Presupuesto Publico.

- Sistema de Tesoreria.

- Sistema de Endeudamiento Publico.

- Sistema de Contabilidad.

- Sistema de Inversion Publica.

- Sistema de Planeamiento Estratégico.

- Sistema de Defensa Judicial del Estado.

- Sistema Nacional de Control

- Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica

2.2.6. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

Segun Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento N°
1439, 16 de setiembre 2018, art. 4. el Sistema Nacional de Abastecimiento es el
conjunto de principios, procesos, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos
para la provision de los bienes, servicios y obras, a traves de las actividades de la
Cadena de Abastecimiento Publico, orientadas al logro de los resultados, con el

fin de lograr una eficiente y eficaz empleo de los recursos publicos.
2.2.7. GESTION DE ADQUISICIONES

Segun Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento N°

1439 , 16 de setiembre 2018, art. 16. Establece:
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- LaGestidn de Adquisiciones, como parte del Proceso de Gestion de Recursos
Publicos de la Administracion Financiera del Sector Publico, comprende los
procedimientos, actividades e instrumentos mediante los cuales se gestiona la
obtencion de bienes, servicios y obras para el desarrollo de las acciones que
permitan cumplir metas y logro de resultados.

- La Direccion General de Abastecimiento propone y/o emite las normas y
reglamentos referidos a la contratacion de bienes, servicios y obras, asi como
aquellas que son necesarias para la integracion progresiva de los diversos

regimenes legales de contratacion en un regimen unificado.

Segun D. L. del Sistema Nacional de Abastecimiento N° 1439 , 16 de
setiembre 2018. La Gestion de Adquisiciones, de manera enunciativa,

comprende las siguientes actividades:

1. Contratacion.
2. Registro.
3. Gestion de contratos.
2.2.8. ORGANIZACION DE LA ENTIDAD PARA LAS

CONTRATACIONES

Segln D.S. N° 056-2017-EF Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado, 19 marzo del 2017, art. 4, establece:

- Cada Entidad identifica en su Reglamento de Organizacion y Funciones u
otros documentos de organizacion y/o gestion al 6érgano encargado de las
contrataciones, de acuerdo con lo que establece el presente Reglamento.

- El dérgano encargado de las contrataciones tiene como funcién la gestion

administrativa del contrato, que involucra el tramite de perfeccionamiento,
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la aplicacion de las penalidades, el procedimiento de pago, en lo que
corresponda, entre otras actividades de indole administrativo. La
supervision de la ejecucion del contrato compete al area usuaria o al érgano
al que se le haya asignado tal funcion.

- Los servidores del 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad que,
en razon de sus funciones intervienen directamente en alguna de las fases
de la contratacion, deben ser profesionales y/o técnicos certificados.

- Las Entidades deben implementar, de manera gradual, medidas dirigidas a
delimitar las funciones y las competencias de los distintos servidores que
participan en las diferentes fases de los procesos de contratacion, a fin de
promover que, en lo posible, las mismas sean conducidas por funcionarios
0 equipos de trabajo distintos.

2.2.9. PRINCIPIOS QUE RIGEN LAS CONTRATACIONES

Segun D.L. N° 1341 - 2017, art. 2. Las contrataciones del Estado se

desarrollan con fundamento en los siguientes principios:

a) Libertad de concurrencia: Las entidades promueven el libre acceso y
participacién de proveedores en los procesos de contratacion que realicen,
debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias. Se
encuentra prohibida la adopcion de practicas que limiten o afecten la libre
concurrencia de proveedores.

b) lgualdad de trato: Todos los proveedores deben disponer de las mismas
oportunidades para formular sus ofertas, encontrandose prohibida la existencia
de privilegios o0 ventajas y, en consecuencia, el trato discriminatorio manifiesto
0 encubierto. Este principio exige que no se traten de manera diferente
situaciones que son similares y que situaciones diferentes no sean tratadas de
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d)

9)

manera idéntica siempre que ese trato cuente con una justificacion objetiva y
razonable, favoreciendo el desarrollo de una competencia efectiva.
Transparencia: Las entidades proporcionan informacion clara y coherente
con el fin de que todas las etapas de la contratacion sean comprendidas por los
proveedores garantizando la liberad de concurrencia, y que la contratacion se
desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, objetividad e imparcialidad.
Este principio respeta las excepciones establecidas en el ordenamiento juridico.
Publicidad: El proceso de contratacion debe ser objeto de publicidad y
difusion con la finalidad de promover la libre concurrencia y competencia
efectiva, facilitando la supervisién y el control de las contrataciones.
Competencia: Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que
permiten establecer condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta
mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace a la contratacion.
Se encuentra prohibida a la adopcién de practicas que restrinjan o afecten la
competencia.

Eficacia y eficiencia: El proceso de contratacion y las decisiones que se
adopten en su ejecucion deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas
y objetivos de la entidad, priorizando esto sobre la realizacion de formalidades
no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los fines
publicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida
de las personas, asi como del interés publico, bajo condiciones de calidad y con
el mejor uso de los recursos publicos.

Vigencia tecnoldgica: Los bienes, servicios y obras deben de reunir las
condiciones de calidad y modernidad tecnoldgicas necesarias para cumplir con

efectividad la finalidad publica para los que son requeridos, por un determinado
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y previsible tiempo de duracion, con posibilidad de adecuarse, integrarse y
repotenciarse si fuera el caso, con los avances cientificos y tecnoldgicos.

h) Sostenibilidad ambiental y social: En el disefio y desarrollo de la contratacion
publica se consideran criterios y practicas que permitan contribuir tanto a la
proteccion medioambiental como social y al desarrollo humano.

1) Equidad: las prestaciones y derechos de las partes deben guardar una
razonable relacion de equivalencia y proporcionalidad, sin perjuicio de las
facultades que corresponden al estado en la gestion del interés general.

j) Integridad: La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de
contratacion esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier
practica indebida, la misma que, en caso de producirse, debe ser comunicada a
las autoridades competentes de manera directa y oportuna.

2.2.10. AMBITO DE APLICACION
Segun Ley de Contrataciones del Estado N° 30225-2014, art.3, se

encuentran comprendidos, bajo el término genérico de Entidad(es):

a) El Gobierno Nacional, sus dependencias y reparticiones;

b) Los Gobiernos Regionales, sus dependencias y reparticiones;

c) Los Gobiernos Locales, sus dependencias y reparticiones;

d) Los Organismos Constitucionales Auténomos;

e) Las Universidades Publicas;

f) Las Sociedades de Beneficencia y las Juntas de Participacion Social;

g) Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional del Per(;

h) Los Fondos de Salud, de Vivienda, de Bienestar y deméas de naturaleza

analoga de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perd;
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ﬂ. UNIVERSIDAD

i) Lasempresas del Estado de derecho publico o privado, ya sean de propiedad
del Gobierno Nacional, Regional o Local y las empresas mixtas bajo control
societario del Estado; v,

j) Los proyectos, programas, fondos, 6rganos desconcentrados, organismos
publicos del Poder Ejecutivo, instituciones y demas unidades organicas,
funcionales, ejecutoras y operativas de los Poderes del Estado; asi como los
organismos a los que alude la Constitucién Politica del Perdl y demas que
sean creados y reconocidos por el ordenamiento juridico nacional.

2.2.11. FASES DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO

Segln el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (2011)
indica, todo proceso de contratacion regulado por la normativa de contrataciones
del Estado se desarrolla en ciertas etapas, que pueden ser agrupadas en tres fases

a efectos de contratar bienes, servicios u obras bajo sus alcances.

p EJECUCION
SeEeelien CONTRACTUAL
|

* Plan Es_tratégico « Convocatoria * Perfeccionamiento
Instltucwnal_ - Registro de « Ejecucion de

* Plan Operativo participantes Prestaciones
Instltuc!ona_l - Consultas y « Conformidad

+ Determinacion de Observaciones « Liquidacion o Pago
Necesidades - Presentacion de

* Presupuesto Propuestas
Institucional « Evaluacion y

» Plan Anual de Calificacion
Contrataciones « Otorgamiento de la

 Expedientes de Buena Pro

Contratacion

+ Designacion de
comité de seleccién

» Elaboracion de
Bases

Figura 1: Fases de la contratacion publica.
FUENTE: Organo Supervisor de las Contrataciones del Estado.
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2.2.11.1. Actos Preparatorios

Zambrano (2009) indica, la Fase de Actos Preparatorios es el conjunto de
actuaciones que se inician desde la decision de adquirir y esta destinada a definir
con claridad el objeto de contratacion, destinar un presupuesto para tal efecto y

definir con claridad sus caracteristicas.
2.2.11.2. Seleccion

Segin OSCE (2011), afirma es una fase dentro del proceso de
contratacion que tiene como finalidad que la Entidad seleccione a la persona
natural o juridica que presente la mejor propuesta para la satisfaccion de sus
necesidades. Para ello deberd seguirse el procedimiento establecido en la

normativa sobre contratacion publica.
2.2.11.3. Ejecucion Contractual

R&C Consulting (2017) indican en esta ultima etapa, las partes cumplen
las prestaciones con las que se han comprometido. EL Postulante seleccionado
ejecuta la obra, suministra el bien o presta el servicio y, por su parte, la entidad
cumple con efectuar el pago. Esta etapa se inicia con el perfeccionamiento del
contrato tras el otorgamiento de la buena pro y culmina con la conformidad del

area usuaria y el ulterior pago.

2.2.12. PRIMERA FASE DE LA CONTRATACION PUBLICA: FASE DE

PROGRAMACION Y ACTOS PREPARATORIOS
2.2.12.1. Plan Operativo Institucional (POI)
Segun el Curso Gestion Estratégica de las Compras Publicas-OSCE, el

POI es un instrumento de gestion de corto plazo cuya finalidad es determinar
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cuéles seran las lineas de accién estratégica que dentro del afio debe desarrollar
una entidad para ir concretando los objetivos trazados en el PEI, con la finalidad
de alinear y organizar sus esfuerzos y recursos. Asimismo, contiene las
actividades de caracter permanente de la Entidad, es decir, aquéllas de caracter

funcional.
Contenido del POI.

Segun el Curso Gestion Estratégica de las Compras Publicas-OSCE, el
POI contiene lo siguiente:
- Objetivos institucionales alineados con el PEI y su escala de prioridades.
- Actividades, tareas y acciones: relacion de actividades de caracter estratégico

y/o permanente que cada unidad organica debe ejecutar en el afio.
2.2.12.2. Determinacion de Necesidades

Segun la Escuela Nacional de Control, 2009 indica, cada una de las
dependencias de la entidad determinara, dentro del plazo sefialado por su Titular,
sus requerimientos de bienes, servicios y obras en funcién de sus metas,
programandolos de acuerdo con sus prioridades. Estos requerimientos seran
considerados por la entidad en un cuadro de necesidades que debe ser remitido al
6rgano encargado de las contrataciones a efectos que proceda a consolidarlos. Esta
informacidn resulta necesaria para la elaboracién del proyecto de presupuesto de
la entidad. Una vez que se apruebe formalmente el presupuesto institucional, se
elaborard sobre la base del mismo, el denominado Plan Anual de Contrataciones
que obviamente debera sujetarse a los montos que se establezca en el Presupuesto

Institucional de Apertura.
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2.2.12.3. Plan Anual de Contrataciones

Segin la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-Plan  Anual de

Contrataciones, 2017 establece:

- El Plan Anual de Contrataciones constituye un instrumento de gestion para
planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones, el cual se articula con el
Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad.

- EI PAC que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios
y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con
independencia que se sujeten al ambito de aplicacién de la Ley o no, y de la
fuente de financiamiento.

- EI PAC debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de las
necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de cada una de las
areas usuarias, en funcion de los objetivos y resultados que se buscan
alcanzar.

2.2.12.4.Formulacién del Plan Anual de Contrataciones
Segun el D.S. N° 056-2017-EF RLCE, art. 5, establece:

1. En el primer semestre de cada afio fiscal, durante la fase de programacion y
formulacion presupuestaria, las &reas usuarias de las Entidades deben
programar, en el Cuadro de Necesidades, sus requerimientos de bienes,
servicios en general, consultorias y obras cuya contratacion se convocara en
el afio fiscal siguiente, para cumplir los objetivos y resultados que se buscan
alcanzar, sobre la base del proyecto de Plan Operativo Institucional
respectivo, adjuntando, para tal efecto, las especificaciones técnicas de bienes

y los términos de referencia de servicios en general y consultorias y, en el
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caso de obras, la descripcidn general de los proyectos a ejecutarse, los mismos
que deben ser remitidos por las &reas usuarias.

2. Paraelaborar el Cuadro Consolidado de Necesidades, el 6rgano encargado de
las contrataciones, en coordinacion con el area usuaria, consolida y valoriza
las contrataciones de bienes, servicios en general, consultorias y obras.

3. Antes de la aprobacién del proyecto de presupuesto de la entidad, las &reas
usuarias deben efectuar los ajustes necesarios a sus requerimientos
programados en el Cuadro Consolidado de Necesidades en armonia con las
prioridades institucionales, actividades y metas presupuestarias previstas,
remitiendo sus requerimientos priorizados al 6rgano encargado de las
contrataciones, con base a lo cual se elabora el proyecto del Plan Anual de
Contrataciones.

4. Para elaborar el proyecto del Plan Anual de Contrataciones, el 6rgano
encargado de las contrataciones, en coordinacion con el &rea usuaria, debe
determinar el monto estimado de las contrataciones de la Entidad.

5. Una vez aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura, el 6rgano
encargado de las contrataciones, en coordinacion con las areas usuarias de la

Entidad, ajusta el proyecto del Plan Anual de Contrataciones.

Asimismo, segin el D.L. N° 1341-2017, art. 15, Formular el Plan Anual
de Contrataciones: A partir del primer semestre, y teniendo en cuenta la etapa de
formulacion y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente afo
fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los
requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de
sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados

al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de
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Contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafiados de sus
respectivas especificaciones técnicas y/o terminos de referencia, los cuales pueden

ser mejorados, actualizados y/o perfeccionados antes de la convocatoria.

Finalmente, segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, el Titular de
la entidad o funcionario al que se le haya delegado la funcién correspondiente,
solicitara a las areas usuarias que, sobre la base de las actividades previstas en el
proyecto de POI del siguiente afo fiscal, presenten al OEC sus requerimientos de
bienes, servicios en general, consultorias y obras a través del Cuadro de
Necesidades adjuntando para tal efecto las especificaciones técnicas de bienes y
los términos de referencia de servicios en general y consultorias. En el caso de
obras, las areas usuarias remiten la descripcién general de los proyectos a
ejecutarse. Asimismo, conjuntamente con el requerimiento se debe adjuntar los

requisitos de calificacion que correspondan al objeto de la contratacion.
2.2.12.5.Contenido del Plan Anual de Contrataciones
Segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, el PAC debe contener:

a) Todos los procedimientos de seleccion que se convocaran durante el
correspondiente ejercicio, incluyendo el detalle de los items, en el caso de
procedimientos segln relacion de items.

b) Los procedimientos de seleccion que seréan realizados por otras Entidades, sea
mediante el desarrollo de compras corporativas o el encargo del
procedimiento de seleccion. Considerando que, también pueden incorporarse
en las compras corporativas los requerimientos de las Entidades cuyos montos

estimados no superen las ocho Unidades Impositivas Tributarias (8 UIT),
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estas contrataciones deberan estar incluidas en el PAC de cada Entidad
participante.

c) Los procedimientos de seleccion que no fueron convocados el afio fiscal
anterior, y aquellos declarados desiertos, siempre y cuando persista la
necesidad declarada por el area usuaria, y se cuente con el presupuesto
respectivo.

d) Aquellos procedimientos de seleccion que durante el afio fiscal anterior hayan
sido declarados nulos de oficio, por defectos o vicios en los actos
preparatorios, cuya necesidad persiste conforme a lo manifestado por el area
usuaria, y se cuente con el presupuesto respectivo.

e) Las contrataciones previstas en el literal f) del articulo 4 de la Ley, asi como
en los literales d), e) y ) del articulo 5 de la Ley.

f) Asimismo, deben incluirse contrataciones que se realicen en el marco de los
convenios de colaboracién u otros de naturaleza analoga a los que hace
referencia el literal c) del articulo 5 de la Ley.

g) Las contrataciones de bienes y servicios incluidos en el Catalogo Electronico
del Acuerdo Marco, salvo que el monto de la contratacion sea igual o inferior
a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias.

h) Las contrataciones que se sujeten a regimenes especiales creados de acuerdo
aley.

2.2.12.6.Finalidades del Plan Anual de Contrataciones
Segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD - PAC, sus finalidades son:

a) Planificar: Uniformizar criterios para la planificacion de las contrataciones

de bienes, servicios y obras en el Plan Anual de Contrataciones bajo el
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b)

d)

enfoque de gestidn por resultados que permita el cumplimiento de los fines
publicos.

Difundir: El PAC debe ser publicado en el SEACE en un plazo no mayor de
cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de aprobado, incluyendo el
documento de aprobacién.

Adicionalmente, el PAC debe publicarse en el portal web de la Entidad, si la
tuviere, asi como estar a disposicién de los interesados en el 6rgano encargado
de las contrataciones de la Entidad, para que pueda ser revisado y/o adquirido
a costo de reproduccion.

Evaluar: El Titular de la Entidad o del funcionario encargado de la
aprobacién y/o modificacion del PAC, es responsable de supervisar y efectuar
el seguimiento al proceso de planificacion, formulacién, aprobacion y
ejecucion oportuna del Plan Anual de Contrataciones; sin perjuicio de la
responsabilidad que le corresponde al Organo de Control Institucional de cada

Entidad, conforme a las normas del Sistema Nacional de Control.

Segln la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, en funcion a los

resultados de la supervision y el seguimiento, el Titular de la entidad o el

funcionario encargado de la aprobacion y/o modificacién del PAC, deben

adoptar de ser el caso, las medidas correctivas pertinentes para que las

contrataciones se realicen con la diligencia de las acciones los vincule a la

entidad.

Segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, el Titular de la entidad

debe realizar evaluaciones periddicas bajo el enfoque de gestién por resultados,

sobre la ejecucion de las contrataciones, asi como su incidencia en el
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cumplimiento de las metas del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto

Institucional.

2.2.12.7.Aprobacion y Modificacion del Plan Anual de Contrataciones

Segun el D.S.N° 056-2017-EF-RLCE, en el art.6, establece lo siguiente:

1)

2)

3)

4)

El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o
por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion del Presupuesto
Institucional de Apertura.

Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado
en cualquier momento durante el afo fiscal para incluir o excluir
contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion,
conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE.

La Entidad debe publicar su Plan Anual de Contrataciones y sus
modificaciones en el SEACE vy, cuando lo tuviere, en su portal de internet.
Dicha publicacion debe realizarse dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus
modificaciones e incluir la publicacién del correspondiente documento
aprobatorio o modificatorio, de ser el caso.

Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo
para la comparacion de precios, que estén incluidos en el Plan Anual de

Contrataciones, bajo sancion de nulidad.
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2.2.13. EJECUCION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
Segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, es responsabilidad del:

a) Titular de la Entidad o del funcionario encargado de la aprobacién y/o
modificacion del PAC, asi como del OEC de la Entidad, la ejecucion de los
procedimientos de seleccion y las contrataciones programadas en el PAC en
la fecha prevista, sin perjuicio de la responsabilidad de los demas 6rganos y
de todo funcionario o servidor de la Entidad que intervenga en los procesos
de contratacion en el marco de sus funciones previstas en la Ley, el
Reglamento y las normas de organizacion interna de la Entidad.

b) Organo encargado de contrataciones debe gestionar oportunamente la
realizacion de los procedimientos de seleccién y contrataciones conforme a
la programacion establecida en el PAC a fin de garantizar la oportuna
satisfaccion de las necesidades y resultados que se buscan alcanzar,
obteniendo la certificacién del crédito presupuestario y/o prevision
presupuestal de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces.

2.2.14. REGISTRO DE LAS CONTRATACIONES EN EL SEACE

De acuerdo a Ley de Contrataciones del Estado en el articulo 48 y el
articulo 249 de su Reglamento, las entidades deben registrar en el SEACE las
contrataciones correspondientes a los supuestos exluidos del &mbito de aplicacion
de la Ley sujetas a supervision del OSCE y las demas contrataciones que no se

sujeten a su ambito de aplicacién conforme a la Directiva que emite el OSCE.
2.2.15. SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

Segun la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, el Titular de la Entidad

o del funcionario encargado de la aprobacion y/o modificacién del PAC, es
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responsable de supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de planificacion,
formulacién, aprobacion y ejecucion oportuna del PAC; sin perjuicio de la
responsabilidad que le corresponde al Organo de Control Institucional de cada

Entidad, conforme a las normas del Sistema Nacional de Control.

Asimismo, la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC indica, el Titular de
la entidad debe realizar evaluaciones periddicas bajo el enfoque de gestion por
resultados, sobre la ejecucion de las contrataciones, asi como su incidencia en el
cumplimiento de las metas del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto

Institucional.

También la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC indica, el OEC de la
entidad debe elevar al Titular de la entidad o al funcionario a quien se le haya
encargado la aprobacion y/o modificacion del PAC, un informe pormenorizado
sobre cada uno de los aspectos puntualizados en el parrafo precedente v,
principalmente, sobre la ejecucion del PAC, con una descripcion y comentario de
las actividades de los servidores, funcionarios y areas usuarias encargadas de su

cumplimiento.

Finalmente segln la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD-PAC, en funcién a
los resultados de la supervision y el seguimiento, el Titular de la entidad o el
funcionario encargado de la aprobacion y/o modificacién del PAC, deben adoptar
de ser el caso, las medidas correctivas pertinentes para que las contrataciones se
realicen con la diligencia del caso, y de corresponder, disponer el deslinde de las
responsabilidades respectivas de los funcionarios y servidores, de acuerdo a las

normas internas y el régimen juridico que los vincule a la entidad.
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2.2.16. REQUERIMIENTO
Segln el D.L. N° 1341, 2017, en el articulo 16, establece:

a) EIl area usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo
responsable de formular las especificaciones técnicas, términos de referencia
0 expediente técnico, respectivamente, ademas de justificar la finalidad
publica de la contratacion. Los bienes, servicios u obras que se requieran
deben estar orientados al cumplimiento de las funciones de la Entidad.

b) Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico
deben formularse de forma objetiva y precisa, por el area usuaria;
alternativamente pueden ser formulados por el 6rgano a cargo de las
contrataciones y aprobados por el area usuaria. Dichas especificaciones
técnicas, términos de referencia o expediente técnico deben proporcionar
acceso al proceso de contratacion en condiciones de igualdad y no tienen por
efecto la creacion de obstaculos ni direccionamiento que perjudiquen la
competencia en el mismo. Salvo las excepciones previstas en el reglamento,
en el requerimiento no se hace referencia a una fabricacion o una procedencia
determinada, 0 a un procedimiento concreto que caracterice a los bienes o
servicios ofrecidos por un proveedor determinado, 0 a marcas, patentes o
tipos, 0 a un origen o0 a una produccion determinados con la finalidad de
favorecer o descartar ciertos proveedores o ciertos productos.

2.2.17. VALOR REFERENCIAL
Segun el D.S. N° 056-2017-EF - RLCE, 2017, en el art.12 indica, lo siguiente:

1. El valor referencial es publico. Excepcionalmente, en el caso de bienes y

servicios, por la naturaleza de la contratacion o por las condiciones del
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mercado, el valor referencial puede ser reservado, en cuyo caso el érgano
encargado de las contrataciones de la Entidad debe emitir un informe
fundamentado, el cual debe ser aprobado por el Titular de la entidad y
adjuntarse al expediente de contratacion. La reserva del valor referencial cesa
cuando el comité de seleccion lo hace de conocimiento de los postores, en el
acto publico de apertura de los sobres que contienen la oferta econémica o en
el acto de la buena pro, segun corresponda. .

2. En los procedimientos de seleccion con valor referencial reservado no se
aplican los limites minimos y maximos para admitir la oferta econdmica,
previstos en la Ley y el Reglamento. En cualquiera de los supuestos, es
obligatorio registrar el valor referencial en el SEACE, debiendo garantizarse
los mecanismos de confidencialidad en el caso de ser reservado.

3. En el caso de ejecucion y consultoria de obras, el valor referencial para
convocar el procedimiento de seleccion no puede tener una antigiiedad mayor
a los seis (6) meses, contados a partir de la fecha de determinacion del
presupuesto de obra o del presupuesto de consultoria de obra, segun
corresponda, pudiendo actualizarse antes de la convocatoria.

2.2.18. CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO Y

ADELANTO DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

Segun el D.L. N° 1341-2017, en el articulo 19.1, indica que es requisito
para convocar un procedimiento de seleccidon, bajo sancion de nulidad, contar con
la certificacion de crédito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas
en la normatividad del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, considerando,
ademas y segun corresponda, las reglas previstas en dicha normatividad para

ejecuciones contractuales que superen el afio fiscal.
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Segln el D.L. N° 1341-2017, en el articulo 19.2, indica que en los
procedimientos de seleccion cuya convocatoria se realice dentro del ultimo
trimestre de un afio fiscal, y el otorgamiento de la buena pro y suscripcion del
contrato se realice en el siguiente afio fiscal, la Oficina de Presupuesto de la
Entidad o a la que haga sus veces, otorga, de forma previa a la convocatoria del
procedimiento de seleccidn, una constancia respecto a la prevision de recursos
correspondientes al valor referencial de dicha convocatoria. La citada constancia
debe sefialar el monto de los recursos programados para tal efecto en el proyecto
de Ley de Presupuesto del Sector Publico correspondiente al afio fiscal siguiente,
que presenta el Poder Ejecutivo al Congreso de la Republica; asimismo, debe
sefialar las metas previstas y la fuente de financiamiento con cargo a la cual se

atenderd su financiamiento.

Segun el D.L N° 1341-2017, articulo 19.2, indica que en este ultimo
supuesto, previo a otorgar la buena pro, se debe contar con la certificacion de
crédito presupuestario emitida por la Oficina de Presupuesto o la que haga sus
veces, sobre la existencia de crédito presupuestario suficiente, orientado a la
ejecucion del gasto en el afio fiscal en que se ejecutard el contrato, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad. Para tal efecto, el comite de seleccion o
la oficina a cargo del procedimiento de seleccion, segln corresponda, antes de
otorgar la Buena Pro, debe solicitar a la Oficina de Presupuesto de la Entidad o0 a

la que haga sus veces, la referida certificacion.
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2.2.19. FUNCIONARIOS, DEPENDENCIAS Y ORGANOS

ENCARGADOS DE LAS CONTRATACIONES

Segun el D.L. 1341-2017, en el articulo 8.1, se encuentran encargados de

los procesos de contratacion de la Entidad:

a)

b)

El Titular de la entidad, que es la mas alta autoridad ejecutiva, de conformidad
con sus normas de organizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley
y su reglamento para la aprobacion, autorizacion y supervision de los
procesos de contratacidn de bienes, servicios y obras.

El area usuaria, que es la dependencia cuyas necesidades pretenden ser
atendidas con determinada contratacién o, que, dada su especialidad y
funciones, canaliza los requerimientos formulados por otras dependencias,
que colabora y participa en la planificacion de las contrataciones, y realiza la
verificacion técnica de las contrataciones efectuadas a su requerimiento, para
su conformidad.

El 6rgano encargado de las contrataciones, que es el 6rgano o unidad organica
que realiza las actividades relativas a la gestion del abastecimiento de la
entidad, incluida la gestion administrativa de los contratos. Adicionalmente,
la entidad puede conformar comités de seleccion, que son érganos colegiados
encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios u
obras requeridos por el area usuaria a través de determinada contratacion. El
reglamento establece su composicion, funciones, responsabilidades, entre

otros.

2.2.20. PROCESOS DE SELECCION

Segun OSCE (2011), indica que el proceso de seleccion es una fase dentro

del proceso de contratacion que tiene como finalidad que la Entidad seleccione a
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la persona natural o juridica que presente la mejor propuesta para la satisfaccién
de sus necesidades. Para ello debera seguirse el procedimiento establecido en la
normativa sobre contratacion publica. Sobre el particular, corresponde sefialar que
el proceso de seleccion implica el desarrollo del procedimiento administrativo
mediante el cual la Entidad publica invita a los proveedores que se encuentran en
el mercado a presentar sus propuestas para que, luego de la evaluacion

correspondiente, se elija a aquel con el que la Entidad contratara.

2.2.21. TIPOS DE PROCESOS DE SELECCION

Segun Decreto Supremo N° 350-2015-EF - RLC, en el art. 32 indica que
para la contratacion de bienes, servicios en general, consultorias u obras, la
Entidad debe utilizar, segin corresponda, los siguientes procedimientos de

seleccion:

a) Licitacién Publica.

b) Concurso Publico.

c) Adjudicacion Simplificada.

d) Subasta Inversa Electrénica.

e) Seleccion de Consultores Individuales.

f) Comparacion de Precios.

g) Contratacién Directa.

a) Licitacion publica: Se utiliza la licitacion publica para contratar bienes y
obras. El plazo para la presentacion de ofertas no puede ser menor de
veintidés (22) dias héabiles, computado a partir del dia siguiente de la
convocatoria. Asimismo, entre la integracion de las bases y la presentacion

de ofertas no puede mediar menos de siete (7) dias habiles, computados a
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b)

d)

partir del dia siguiente de la publicacion de las bases integradas en el
SEACE. (D.S. N° 350-2015-EF - RLCE, 2015, art. 49).

En caso de presentarse cuestionamiento del pliego de absolucién de
consultas y/u observaciones, la Entidad debe remitir el expediente completo
al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), el
mismo que emite pronunciamiento dentro de un plazo no mayor de siete (7)
dias hébiles. (Decreto Legislativo N° 1341, 2017, art. 22)

Concurso Pubico: EIl concurso publico para contratar servicios en general
y modalidad mixta se rige por las disposiciones aplicables a la licitacion
publica contempladas en los articulos 49 al 56. En el caso de servicios en
general, para determinar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo
establecido en el numeral 54.5 del articulo 54. Tratdndose de modalidad
mixta, se aplica el numeral 54.6 del articulo 54. (D.S. N° 056-2017-EF -
RLCE 2017, art. 59)

Adjudicacion simplificada: La adjudicacion simplificada se utiliza para la
contratacion de bienes y servicios, con excepcion de los servicios a ser
prestados por consultores individuales, asi como para la ejecucion de obras,
cuyo valor referencial, se encuentre dentro de los margenes que establece la
ley de presupuesto del sector publico. (D.L. N° 1341, 2017, art. 23)
Seleccion de consultores individuales: La seleccion de consultores
individuales se utiliza para la contratacion de servicios de consultoria en los
gue no se necesita equipos de personal ni apoyo profesional adicional, y en
tanto la experiencia y las calificaciones de la persona natural que preste el
servicio son los requisitos primordiales para atender la necesidad, conforme

a lo que establece el reglamento, siempre que su valor referencial se
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9)

encuentre dentro de los margenes que establece la ley de presupuesto del
sector publico. (D.L. N° 1341, 2017, art. 24)

Comparacion de precios: La comparacion de precios puede utilizarse para
la contratacion de bienes y servicios de disponibilidad inmediata, distintos
a los de consultoria, que no sean fabricados o prestados siguiendo las
especificaciones o indicaciones del contratante, siempre que sean faciles de
obtener o que tengan un estandar establecido en el mercado, conforme a lo
que sefiale el reglamento. (D.L. N° 1341, 2017, art. 25)

Subasta Inversa Electronica: Mediante Subasta Inversa Electrdnica se
contratan bienes y servicios comunes. El postor ganador es aquel que oferte
el menor precio por los bienes y/o servicios objeto de dicha Subasta. El
acceso al procedimiento de Subasta Inversa Electronica se realiza a traves
del SEACE. (D.S. N° 056-2017-EF - RLCE 2017, art. 78)

Contrataciones Directas

Segun el D.L. N° 1341, 2017, en el art. 27 indica, excepcionalmente las

Entidades pueden contratar directamente con un determinado proveedor en los

siguientes supuestos:

1.

2.

Cuando se contrate con otra Entidad, siempre que en razén de costos de
oportunidad resulte més eficiente y técnicamente viable para satisfacer la
necesidad, y no se contravenga lo sefialado en el articulo 60 de la
Constitucion Politica del Perd.

Ante una situaciébn de emergencia derivada de acontecimientos
catastroficos, situaciones que afecten la defensa o seguridad nacional,

situaciones que supongan el grave peligro de que ocurra alguno de los
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supuestos anteriores, 0 de una emergencia sanitaria declarada por el ente
rector del sistema nacional de salud.

3. Ante una situacion de desabastecimiento debidamente comprobada, que
afecte o impida a la Entidad cumplir con sus actividades u operaciones.

4. Cuando las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional del Perd y los
organismos conformantes del Sistema Nacional de Inteligencia requieran
efectuar contrataciones con caracter secreto, secreto militar o por razones
de orden interno, que deban mantenerse en reserva conforme a ley, previa
opinidn favorable de la Contraloria General de la Republica.

5. Cuando los bienes y servicios solo puedan obtenerse de un determinado
proveedor o un determinado proveedor posea derechos exclusivos respecto
de ellos.

6. Para los servicios personalisimos prestados por personas naturales, que
cuenten con la debida sustentacion.

7. Para los servicios de publicidad que prestan al Estado los medios de
comunicacion televisiva, radial, escrita o cualquier otro medio de
comunicacion.

8. Para los servicios de consultoria, distintos a las consultorias de obra, que
son la continuacién y/o actualizacion de un trabajo previo ejecutado por
un consultor individual a conformidad de la Entidad, siempre que este haya
sido seleccionado conforme al procedimiento de seleccion individual de
consultores.

9. Para los bienes y servicios con fines de investigacion, experimentacién o

desarrollo de caracter cientifico o tecnoldgico, cuyo resultado pertenezca
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exclusivamente a la Entidad para su utilizacion en el ejercicio de sus
funciones.

10. Para el arrendamiento de bienes inmuebles y la adquisicion de bienes
inmuebles existentes.

11. Para los servicios especializados de asesoria legal, contable, econémica o
afin para la defensa de funcionarios, ex funcionarios, servidores, ex
servidores, y miembros o0 ex miembros de las fuerzas armadas y policiales,
por actos funcionales, a los que se refieren las normas de la materia.

12. Cuando exista la necesidad urgente de la Entidad de continuar con la
ejecucion de las prestaciones no ejecutadas derivadas de un contrato
resuelto o de un contrato declarado nulo por las causales previstas en los
literales a) y b) del articulo 44, siempre que se haya invitado a los deméas
postores que participaron en el procedimiento de seleccion y no se hubiese
obtenido aceptacion a dicha invitacion.

13. Para contratar servicios de capacitacion de interés institucional con
entidades autorizadas u organismos internacionales especializados. Se
pueden efectuar compras corporativas mediante contrataciones directas.
Las contrataciones directas se aprueban mediante Resolucion del Titular
de la Entidad, Acuerdo del Directorio, del Consejo Regional o del Concejo
Municipal, segun corresponda. Esta disposicion no alcanza a aquellos
supuestos de contratacion directa que el reglamento califica como
delegable. El reglamento establece las condiciones para la configuracion
de cada uno de estos supuestos, los requisitos y formalidades para su

aprobacion y el procedimiento de contratacién directa.
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2.2.22. TOPES PARA CADA PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA

CONTRATACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS — REGIMEN

GENERAL ANO FISCAL 2017 Y 2018, EN SOLES.

Tabla 1: Topes para cada procedimiento de seleccion afio fiscal 2017, en soles.

Procedimientos de Objeto
Seleccion Bienes Servicio y consultoria de Obras
obras
Licitacion Publica >=a 400,000 >=a
1°800,000
Concurso Publico >= a 400,000
Adjudicacion < de 400,000 < de 400,000 <de
Simplificada >a 32,400 >a 32,400 1°800,000
>a 32,400
Seleccion de < a 40,000
Consultores > 32,400
Individuales
Comparacion de Precios < a 40,000 <a 40,000
> 32,400 > 32,400
Subasta Inversa >a 32,400 > a 32,400
Electronica
Contratacion Directa >a 32,400 >a 32,400 > a 32,400

FUENTE: Elaborada por la direccion del SEACE - OSCE.

Tabla 2: Topes para cada procedimiento de seleccion afio fiscal 2018, en soles.

Procedimientos Servicios
de seleccion Bienes Servicios Consultoria  Consultoria  Obras
en general en general de obras

Licitacién Publica >=de
>=a 1°800,00
400,000 0

Concurso Publico >= de 400,000

Adjudicacion <a <a 400,000 <a

Simplificada 400,000 > de 33,200 1°800,00
> de 0
33,200 > de

33,200

Seleccion de < 240000

Cor_lsgltores > de 33,200

Individuales

Subasta Inversa > de > de 33,200

Electronica 33,200

Comparacion de  =<a =<2 62,250

Precios 62,250 >a 33,200
>a
33,200

FUENTE: Elaborada por la direccion del SEACE - OSCE.
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2.2.23. ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

2.2.23.1. Convocatoria

Segtin el D.S. N° 056-2017-EF-RLCE, en el art.33, la convocatoria de

todos los procedimientos de seleccion se realiza a traves de la publicacion en el

SEACE, y debe incluir la siguiente informacion:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

La identificacion, domicilio y RUC de la Entidad que convoca;

La identificacion del procedimiento de seleccion;

La descripcion basica del objeto del procedimiento;

El valor referencial en los casos previstos en el articulo 18 de la Ley;

El costo de reproduccion de los documentos del procedimiento de seleccion
que se registren con la convocatoria;

El calendario del procedimiento de seleccion;

El plazo para el cumplimiento de las prestaciones, salvo en la licitacion
publica con dialogo competitivo; y,

La indicacion de los instrumentos internacionales bajo cuyos alcances se
encuentra cubierto el procedimiento de seleccidn, informacion que es incluida
por el SEACE.

Las Entidades pueden utilizar, adicionalmente, otros medios a fin de que los
proveedores puedan tener conocimiento de la convocatoria del procedimiento

de seleccion.

2.2.23.2. Registro de Participantes

Segun el D.S. N° 350-2015-EF - RLCE, en el art.34, establece:

Todo proveedor que desee participar en un procedimiento de seleccion debe

registrarse como participante, debiendo contar para ello con inscripcion
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vigente en el registro nacional de proveedores, conforme al objeto de la
contratacion.

- El registro de participantes es gratuito y electronico, a través del SEACE. El
proveedor que se registra como participante se adhiere al procedimiento de
seleccidon en el estado en que el mismo se encuentre.

- El registro de participantes se lleva a cabo desde el dia siguiente de la
convocatoria hasta antes del inicio de la presentacion de ofertas o recepcion
de expresiones de interés, segun corresponda. En las licitaciones pablicas con
precalificacion.

2.2.23.3. Cémputo de plazos

Segun el D.S. N° 350-2015-EF — RLCE, 2015, en el art.35, indica que los
plazos en los procedimientos de seleccion, desde su convocatoria hasta el
perfeccionamiento del contrato, se computan por dias habiles. No son habiles los
dias sdbado, domingo y feriados no laborables, y los declarados no laborables para
el sector pablico. El plazo excluye el dia inicial e incluye el dia de vencimiento,
salvo disposicion distinta establecida en el Reglamento.
2.2.23.4. Otorgamiento de la Buena Pro

Ireijo & Padilla (2011) indican que el otorgamiento de la buena pro
realizado en acto publico o acto privado se presumira notificado a todos los
postores en la misma fecha, oportunidad en la que se entregara a los postores copia
del acta y del cuadro comparativo detallando los resultados en cada factor de
evaluacion, sin perjuicio de que se publiquen en el SEACE. Dicha presuncién no

admite prueba en contrario.
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2.3. MARCO CONCEPTUAL

SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO - SEACE:
Es un sistema integral, compuesto por politicas, procedimientos, normas y software
basado en el uso del internet, con el fin de dar transparencia, optimizar, modernizar y
generar ahorros en las contrataciones publicas del Perd. Permite el intercambio de
informacién y difusion sobre las contrataciones del Estado, asi como, el seguimiento de
la ejecucion de las contrataciones publicas y la realizacion de transacciones electronicas.

(Oficina Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica-ONGEI, 2020)

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Documento en el que se rescriben los requisitos
técnicos que debe reunir un producto, proceso, servicios o sistema. Cada una de las
caracteristicas exigidas a un producto, proceso o servicio por una norma técnica. (DPEJ

Panhispanico, 2020)

TERMINOS DE REFERENCIA: Es el documento que elabora una entidad,
describiendo las condiciones, requisitos del personal que ha de laborar, como

especialidades, objetivos y el tiempo de prestacion de servicios.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION: Conjunto de documentos en el que aparecen
todas las actuaciones referidas a una determinada contratacion, desde el requerimiento
del area usuaria hasta la culminacion del contrato, incluyendo la informacién previa
referida a las caracteristicas técnicas, estudio de posibilidades que ofrece el mercado,
valor referencial, la disponibilidad presupuestal, tipo de proceso, sistema de contratacion,

modalidad de Contratacidn, reajuste de ser el caso y su fuente de financiamiento.

CADENA DE ABASTECIMIENTO PUBLICO: Es el conjunto de actividades
interrelacionadas que abarca desde la programacion hasta la disposicion final, incluyendo

las actividades involucradas en la gestion de adquisiciones y administracion de bienes,
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servicios y ejecucion de obras para el cumplimiento de la provision de servicios y logro
de resultados, en las entidades del Sector Publico. (D.L. N° 1439-Sistema Nacional de

Abastecimiento, 16 de setiembre 2018)

CUADRO DE NECESIDADES: Constituye un documento de gestion indispensable
para la programacion de las necesidades requeridos por las Unidades Operativas para la
realizacion de las actividades que dardn cumplimiento al logro de los objetivos
establecidos en sus respectivos POI para el proximo afio fiscal; en armonia con el PIA,
siendo sustento principal para la elaboracion del Plan Anual de Contrataciones. (Alva,

2017)

EFICACIA: Principio basico de los varios a que estd sometida la actuacion de la
Administracion publica, conforme al cual debe lograr en un tiempo razonable los

objetivos de interés publico que tiene establecidos. (DPEJ Panhispanico, 2020)

EFICIENCIA: Principio a que esta sometida la Administracion pablica conforme al cual
debe procurar alcanzar los objetivos de interés publico fijados mediante el uso del minimo

de medios necesarios. (DPEJ Panhispanico, 2020)

INSTRUMENTOS DE GESTION: Todas aquellas herramientas que ayudan a
organizar mejor la gestion institucional, para ser mas eficientes y eficaces, elevando los
niveles en la calidad de la gestion, permitiendo ademas, un uso méas racional de los

recursos. (Oficina Nacional de Gobierno Electronico e Informéatica-ONGEI, 2020)

GESTION DE ADQUISICIONES: Es el conjunto de actividades que realiza la empresa
para satisfacer sus necesidades del mejor modo, al minimo costo, con la calidad adecuada

y en el momento oportuno, estas son decisivas para que la entidad tenga éxito o fracaso.
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PROVEEDOR: La persona natural o juridica que vende o arrienda bienes, presta
servicios en general, consultoria en general, consultoria de obra o ejecuta obras. (Oficina

Nacional de Gobierno Electronico e Informatica-ONGEI, 2020)

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA): Presupuesto inicial de
la entidad publica aprobado por su respectivo Titular con cargo a los créditos
presupuestarios establecidos en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para el
afio fiscal respectivo. En el caso de las Empresas y Organismos Publicos Descentralizados
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, los créditos presupuestarios son

establecidos mediante Decreto Supremo. (Ministerio de Economia y Finanzas, 2020)

ANO FISCAL: Periodo en que se ejecuta el Presupuesto del Sector Publico y que
coincide con el afio calendario, es decir, se inicia el primero de enero y finaliza el treinta

y uno de diciembre. (Perd Compras, 2020)

PLAN: Un plan es una intencién o un proyecto. Se trata de un modelo sistematico que se
elabora antes de realizar una accion, con el objetivo de dirigirla y encauzarla. En este
sentido, un plan también es un escrito que precisa los detalles necesarios para realizar una

obra. (Pérez & Merino, 2009)
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CAPITULO III
MATERIALES Y METODOS

3.1. UBICACION GEOGRAFICA DEL ESTUDIO

3.1.1. AMBITO DE ESTUDIO

El trabajo de investigacion se realizé en la Provincia Chucuito Juli,
Departamento de Puno, ubicada en la meseta del Collao, a 3868 m.s.n.m. de
altitud, posee una franja costera lacustre de 56 kms. (Provincial) y 28 kms.
(Distrital) aproximadamente pudiendo interconectar ciudades con el norte de
departamento asi como el vecino pais de Bolivia y rios que desembocan en el lago
(Rio salado). Esta ubicado entre sus cuatro cerros tutelares (Zapakollo, Karacollo,
San Bartolomé y un poco mas alejado Pukara). Limitada por el Norte con el Lago
Titicaca, por el este con el Estado Plurinacional de Bolivia, por el Sur y Oeste con
la Provincia del Collao. La Provincia de Chucuito Juli esta ubicada en la parte sur
del territorio peruano entre los 16° 12°45"" latitud sur y 69° 27°37"" longitud oeste
del Meridiano de Greenwich, en un territorio que abarca una extension de 720.38
km? aproximadamente, con una poblacion de 23741 habitantes. La capital de la
Provincia de Chucuito es la ciudad de Juli, asentada en la orilla occidental del

mitico Lago Titicaca.
3.1.2. DESCRIPCION DE LA ENTIDAD

Juli es un distrito y ciudad de Perd, capital de la Provincia de Chucuito, en
el Departamento de Puno. Fundada en 1565, constituye el eje turistico mas
importante del sur del Departamento y es ademas, el asiento de la Prelatura de

Juli.
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3.1.3. MISION Y VISION

3.1.3.1. Misidén

La Municipalidad Provincial Chucuito Juli, es el 6rgano del Gobierno
Local y sus acciones estan orientadas por el Plan de Desarrollo Concertado, que
articula esfuerzos con instituciones del sector publico y privado para la promocion
del desarrollo local sostenible y la prestacion de servicios de calidad, para mejorar
el nivel de vida de la poblacién con: equidad, inclusion, manejo responsable y

transparente de los recursos publicos.
3.1.3.2. Vision

En el afio 2018, la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, es una
institucion lider en Gestién democrética participativa, planificada y transparente;
con capacidad de organizacién y articulacion para la promocion del desarrollo
local sostenible y la prestacion de servicios de calidad, a traves de su recurso

humano innovador y con identidad institucional.

3.1.4. DATOS DE LA ENTIDAD

e RUC: 20161244512

e Razon Social: Municipalidad Provincial Chucuito

e Condicion: Activo

e Fecha Inicio Actividades: 03 / Junio / 1921

e Actividad Administrativa: Publica en General

e Direccion Legal: Jr. Loyola Nro. 104 (Plaza de Armas)
e Distrito/ Ciudad: Juli

e Provincia: Chucuito

e Departamento: Puno, Perl
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3.2. POBLACION Y MUESTRA DEL ESTUDIO

3.2.1. POBLACION

El presente trabajo se realizé en la Municipalidad Provincial Chucuito Juli,
la poblacion consta de todos los funcionarios y servidores que laboran en

diferentes areas.

Charaja (2018) indica, es la totalidad de las unidades comprendidas en la
investigacion, o sea, es el conjunto o grupo de individuos o elementos implicados

en el estudio.
3.2.2. MUESTRA

Charaja (2018) indica, es el subconjunto o parte de la poblacion al que

representa sus caracteristicas fundamentales.
3.2.2.1. Muestra no probabilistica o dirigida

Por conveniencia que amerita el trabajo de Investigacion el tamafio de la
muestra se conforma por los 12 trabajadores del Area de Logistica y Patrimonio;
trabajadores vinculados con la programaciéon y ejecucion de los procesos de

Contrataciones y Adquisiciones.

Hernandez, Fernandez & Baptista (2014) afirman, es un subgrupo de la
poblacion en la que la eleccion de los elementos no depende de la probabilidad,

sino de las caracteristicas de la investigacion.
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Tabla 3: Personal de la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio — Municipalidad

Provincial Chucuito Juli.

Cargo N° de trabajadores

Jefe de la Sub Gerencia de Logistica
Secretaria

Encargado de programaciones
Asistentes de programacion
Cotizador

Encargado de adquisiciones
Asistentes (adquisiciones)
Encargado de procesos

Encargado de la unidad patrimonio

R R R N R R N R R

Asistente (unidad de patrimonio)

[EEN
N

Total de trabajadores
FUENTE: Asignacion de Personal de la MPCH-Juli.

3.3.  PROCEDIMIENTO
El trabajo de investigacion se realizd con los siguientes procedimientos:

Primero: Se realiz6 una busqueda en el portal MEF, sistema electrénico de adquisiciones
y contrataciones del Estado, asimismo, del monitoreo y seguimiento de contrataciones
publicas de Perd, también normativas relacionadas a las contrataciones publicas, de esta

manera se recopilo informacion concerniente al tema de investigacion.

Segundo: Se disefio una encuesta dirigida al personal del area de logistica y patrimonio
de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, con preguntas de acuerdo a los objetivos

de la investigacion.

Tercero: De la informacidn obtenida tanto de la encuesta, como también del portal MEF,

SEACE y monitoreo, seguimiento de contrataciones publicas de Perd, se realizd la
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tabulacién y consolidacion de datos en el programa Excel, obteniendo informacion en

cantidades, porcentajes el cual se representa en tablas y figuras,

Cuarto: De las tablas y figuras representadas en cantidades y porcentajes, se procedio a

realizar el respectivo analisis e interpretacion.

Quinto: Tomando en cuenta el analisis e interpretacion, se redact6 las conclusiones y

recomendaciones, de esta manera se da por finalizado la presente investigacion.

3.4. VARIABLES

3.4.1. VARIABLES SEGUN LA HIPOTESIS GENERAL
Variable Independiente: Plan Anual de Contrataciones

Indicadores:

- Tipos de procesos de seleccion.

- Sistema electronico de adquisiciones y contrataciones del estado - SEACE.
- Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Legislativo N° 1439 - Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Decreto Supremo N° 350-2015-EF - Reglamento de la Ley de

Contrataciones.

- Decreto Supremo N° 056-2017-EF Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

- Directiva N° 005-2017-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones (PAC).

Variable Dependiente: Gestion

Indicadores:

- Portal de transparencia MEF.
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- Instrumentos de gestion.

3.4.2. VARIABLES SEGUN LA HIPOTESIS ESPECIFICAS
Hipdtesis especifica 1.

Variable Independiente: Procesos de Seleccion

Indicadores:

- Tipos de procesos de seleccion.
- Sistema electrénico de adquisiciones y contrataciones del estado SEACE.

- Monitoreo y seguimiento de contrataciones publicas del Perd.
Variable Dependiente: Plan Anual de Contrataciones
Indicadores

- Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Legislativo N° 1439 - Sistema Nacional de Abastecimiento.

- Decreto Supremo N° 350-2015-EF - Reglamento de la Ley de
Contrataciones.

- Decreto Supremo N° 056-2017-EF Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

- Directiva N° 005-2017-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones (PAC).
Hipotesis Especifica 2.
Variable Independiente: Programacién de Adquisiciones
Indicadores

- Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Legislativo N° 1439 - Sistema Nacional de Abastecimiento.
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Variable Dependiente: Gestion

Indicadores

3.5.

3.6.

- Portal de transparencia MEF.
- Instrumentos de gestion.
TIPO DE INVESTIGACION
3.5.1. INVESTIGACION DESCRIPTIVA

El presente estudio corresponde a una investigacion descriptiva, por
cuanto permitié describir los factores y el comportamiento de las variables
planteadas en la investigacion del Cumplimiento del Plan Anual de
Contrataciones y la incidencia en la gestion, a través de las siguientes fuentes:
SEACE - Sistema Electronico de Contrataciones del Estado, Portal MEF-
Ministerio de Economia y Finanzas.

Davila (2006), indica que describe e interpreta lo que es. Se interesa por
las condiciones o relaciones existentes; las practicas que predominan; las
creencias, puntos de vista y actitudes vigentes; los procesos que suceden; los
efectos sentidos; o las tendencias que estan desarrollandose, su objetivo
primordial consiste en indicar lo que es.

DISENO DE INVESTIGACION

Hernandez, Fernandez & Baptista (2014) indican que el disefio de la investigacion

es no experimental, debido a que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Se

basa fundamentalmente en la observacion de fendémenos tal y como se dan en su contexto

natural

Hernan

para después analizarlos.

dez, Fernandez & Baptista (2014) indican que en estos tipos de investigacion no

hay condiciones ni estimulos a los cuales se expongan los sujetos del estudio. Los sujetos
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servados en su ambiente natural y dependiendo en que se va a centrar la

investigacion.

3.7.

desarro

METODOS DE INVESTIGACION

La metodologia que se empled en el presente trabajo de investigacion para el

llo de cada objetivo, son las siguientes:

3.7.1. METODO ANALITICO

Con este método de investigacion, se busca determinar qué elementos
originan la buena aplicacion de Proceso de Contratacion del Estado, por ello se
utilizé para el desarrollo del objetivo especifico 1, Analizar la incidencia de
Procesos de Seleccion en el cumplimiento del Plan Anual de contrataciones de la

Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

Rodriguez & Pérez (2017) sefialan, el método analitico es un
procedimiento ldgico que posibilita descomponer mentalmente un todo en sus
partes y cualidades, en sus multiples relaciones, propiedades y componentes.
Permite estudiar el comportamiento de cada parte.

3.7.2. METODO DEDUCTIVO

En el presente trabajo se utilizo los datos de los procesos de seleccion y la
programacion de adquisiciones en los afios 2017 y 2018, el cual contribuye al

desarrollo de los objetivos especificos.

Rodriguez & Pérez (2017) indican, mediante la deduccion se pasa de un
conocimiento general a otro de menor nivel de generalidad. Las generalizaciones
son puntos de partida para realizar inferencias mentales y arribar a nuevas
conclusiones logicas para casos particulares. Consiste en inferir soluciones o

caracteristicas concretas a partir de generalizaciones, principios, leyes o
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definiciones universales. Se trata de encontrar principios desconocidos, a partir de
los conocidos o descubrir consecuencias, desconocidas, de principios conocidos
3.8. TECNICAS PARA RECOLECCION DE INFORMACION
Para el sustento del trabajo de investigacion y el logro de objetivos fijados; asi
mismo para comprobar o rechazar las hipétesis planteadas se utilizaron las siguientes
técnicas:
a) Analisis Documental
Técnica que se utiliz6 para el acopio de la informacién requerida para la
investigacion entre ellas la revision y lectura de normas legales, reglamentos, libros,
revistas y trabajos de Investigacion realizada anteriormente sobre el tema a
investigar; analizando principalmente lo siguiente:
- Ley Organico N° 29158 - Poder Ejecutivo.
- Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado.
- Decreto Legislativo N° 1439 - Sistema Nacional de Abastecimiento.
- Decreto Supremo N° 350-2015-EF - Reglamento de la Ley de
Contrataciones.
- Decreto Supremo N° 056-2017-EF Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
- Directiva N° 005-2017-OSCE/CD — Plan Anual de Contrataciones
(PAC).
- Sistema SEACE que es de acceso Publico.
- Monitoreo y seguimiento de contrataciones publicas de Peru.

- Portal de transparencia del Ministerio de Economiay Finanzas (MEF).

66

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

'ﬂ UNIVERSIDAD

b) Encuesta

Mediante la encuesta se recopilé datos por medio de un cuestionario

previamente disefiado.

3.9. TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS
3.9.1. Procesamiento de datos
El procesamiento de datos se realiz6 a través del uso de computadoras,
utilizando el programa MS Excel en el cual se procesa lo siguiente:
- Informacion que se recolectd de los cuestionarios con preguntas relacionadas
a los objetivos de investigacion.
- Informacién obtenida de contrataciones publicas y MEF todo ello respecto a

las contrataciones.

De esta manera la informacion recopilada se clasifica de acuerdo a los

objetivos planteados y presentando tablas (tabulacion de datos).
3.9.2. Andlisis e interpretacion de los datos

El analisis e interpretacion de datos en el presente trabajo de investigacion
esta de acuerdo a las normas vigentes de los periodos de estudio, ilustrados mediante

tablas y figuras para cada objetivo planteado.

67

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

41. RESULTADOS

En el presente capitulo se expone los resultados de la investigacion de acuerdo a
los métodos de investigacion utilizados, los cuales hicieron posible aceptar o rechazar las
hipdtesis de esta investigacion; para resolver el presente trabajo de investigacion se utilizé
tablas y figuras extraidos de la informacion veridica obtenida los cuales son: Encuesta al
personal que labora en la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio, monitoreo y
seguimiento de contrataciones pubicas y la informacion de Transparencia Econdémica —

consulta amigable del Ministerio de Economia y Finanzas.

4.1.1. OBJETIVO ESPECIFICON° 1

Analizar la incidencia de los procesos de seleccion en el cumplimiento del Plan

Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

Tabla 4: Resumen de los procesos de seleccién de bienes, servicios y obras incluidas en

el PAC 2017.
Tipos de procesos
Total Total de
N°  Descripcion Adjudicacion Subasta Licitacion Concurso procesos procesos
Simplificada Inversa Publica Publico %
Electrénica
1 Bienes 5 10 0 0 15 43%
2 Servicios 11 0 0 2 13 37%
3 Obras 0 0 7 0 7 20%
Total 16 46% 10 29% 7 20% 2 6% 35 100%

FUENTE: Monitoreo y seguimiento de contrataciones publicas del Peru.

En la Tabla 4, se representa los bienes, servicios y obras incluidas en el Plan Anual
de Contrataciones para el afio 2017, de acuerdo al valor estimado se asigné el tipo de
proceso de seleccion con la que se adquiriere cada bien, servicio y obra; se consider6 35

procesos de seleccion el cual representa el 100%, de los cuales: 16 (46%) son procesos
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de Adjudicacion simplificada entre ellas se considera 11 servicios y 05 bienes, 10 (29%)
son procesos de Subasta Inversa Electrénica en la que Unicamente se considera para
bienes, también 07 (20%) son procesos de Licitacion Publica en la que se considera en su
totalidad para obras y por ultimo 02 (6%) procesos por Concurso publico destinadas para
servicios; la entidad mediante los procesos de Adjudicacion Simplificada y Subasta
Inversa Electrénica planifico adquirir 15 bienes representado por 43%, seguida del
proceso de Adjudicaciéon Simplificada planifico adquirir 11 servicios representado por
37% y por ultimo mediante el proceso de Licitacion Publica ejecutar obras con un 20%.
Concluyendo de esta manera que la entidad durante el afio 2017 tiene en mayoria el
procesos de adjudicacién Simplificada con un porcentaje mayoritario de 46%, las
adquisiciones en su mayoria bienes, representada por 43%, 05 por el proceso de
Adjudicacion Simplificada y 10 procesos de Subasta Inversa Electronica, procesos

determinados de acuerdo a los topes de procedimiento de contrataciones.

Tabla 5: Resumen de los procesos de seleccidn de bienes, servicios y obras incluidas

en el PAC 2018.

Tipos de procesos

N° Descripcion Adjudicacion Subasta Licitacion Concurso Total Total
Simplificada Inversa Publica Publico procesos procesos %
Electronica
1 Bienes 6 10 1 0 17 63%
2 Servicios 3 0 0 0 3 11%
3 Obras 6 1 0 7 26%
Total 15 5% 10 3% 2 7% 0 0% 27 100%

FUENTE: Monitoreo y seguimiento de contrataciones publicas del Peru.

En laTabla 5, se representa los bienes, servicios y obras incluidas en el Plan Anual
de Contrataciones para el afio 2018, de acuerdo al valor estimado se asigno el tipo de
proceso de seleccion con la que se adquiriere cada bien, servicio y obra; se considero 27
procesos de seleccidn el cual representan el 100%, de los cuales: 15 (56%) son procesos
de Adjudicacion Simplificada entre ellas se considera 06 bienes, 06 obras y 03 servicios,

10 (37%) son procesos de Subasta Inversa Electronica en la que unicamente se considera
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para bienes, también 02 (7%) son procesos de Licitacion Publica en la que se considera
01 bien y 01 para obras y por ultimo el proceso por Concurso Publico en el que no se
considerd ningun servicio (0%); la entidad mediante los procesos de Adjudicacion
Simplificada, Subasta Inversa Electronica y Licitacion Publica planifico adquirir 17
bienes representado por 63%, seguida del proceso de Adjudicacién Simplificada y
Licitacion Pablica se planifico ejecutar obras representado por 37% y por ultimo mediante
el proceso de Adjudicacién Simplificada adquirir 03 servicios con un 11%. Concluyendo
de esta manera que la entidad durante el afio 2018 tiene en mayoria el procesos de
adjudicacion Simplificada con un porcentaje mayoritario de 56%, las adquisiciones en
su mayoria al igual del afio anterior seré& de bienes representada por 63%, 06 por el proceso
de Adjudicacion Simplificada y 10 mediante el proceso de Subasta Inversa Electronica,

procesos determinados de acuerdo a los topes de procedimiento de contrataciones.

Tabla 6: Avance de las actividades y sus respectivos procesos de seleccion que

permanecieron en el PAC 2017.

Plan Anual de Contrataciones Total  Total%  Portal
procesos  procesos MEF
Objeto Descripcion Proceso de de de
seleccion  seleccion  seleccion  Avance
%
OBRA: Adquisicion de Subasta 1 5%
"Ampliacién y barra de Inversa
mejoramiento BIENES construccion Electrdnica
del  terminal Adguisicion de Subasta 1 5%
zona sur de la cemento portland  Inversa 91.60
ciudad de Juli" Electrénica %
Adquisicion de Subasta 1 5%
fierro corrugado Inversa
medidas d=5/8 ; Electrdnica
1/2 ; 3/8
Adquisicién de Adjudicacion 1 5%
suministro e Simplificada
instalacion de
cobertura en
aluzinc
Adquisicion de Subasta 1 5%
cemento portland  Inversa
tipo ip 42.5 kg Electrdnica
SUB TOTAL 5 25%
70
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OBRA: Ejecucién de obra  Licitacion 1 5%
"Instalacion OBRA Publica
del servicio de 0%

agua potable y
alcantarillado

en el area ; e
urbano del CONSULTORIA  Supervision de Adjudicacion 1 5%

centro poblado DE OBRA obra Simplificada

de  Santiago
del distrito de

Juli**
SUB TOTAL 2 10%
OBRA: OBRA Ejecucion de obra  Licitacion 1 5%
"Mejoramient Publica 61%
0 de la )
infraestructura CONSULTORIA  Supervision de Adjudicacion 1 5%
vial urbana de DE OBRA obra Simplificada
las  avenidas

panamericana

de la ciudad de
Desaguadero,

distrito de
Desaguadero,

provincia

Chucuito"

SUB TOTAL 2 10%

OBRA: Supervision de Adjudicacion 1 5% 0%
"Instalacion de ; obra Simplificada
teatro CONSULTORIA
municipal para DE OBRA
la prestacion
de  servicios
sociales y
culturales en la
ciudad de Juli"
SUB TOTAL 1 5%

OBRA: OBRA Ejecucion de obra  Licitacion 1 5% 0%
"Mejoramient Publica
o y ampliacion
de los
servicios  de
salud en los CONSULTORIA  Supervision de Concurso 1 5%
puestos  de DE OBRA obra Publico
salud
Choccocconiri
Rosario de
Sorapa,
Queruma,
Santiago
Mucho
Chambilla vy
Caspa Central
de la micro red
Molino,  del
distrito de
Juli”
SUB TOTAL 2 10%

71

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
1



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

CONSULTORIA  Elaboracion de Adjudicacion 1 5% 53.90

"Mejoramient DE OBRA Expediente Simplificada %
o del servicio Técnico
de seguridad OBRA Ejecucion de obra  Licitacion 1 5%
ciudadana en Plblica
el _flj'St”to de  CONSULTORIA  Supervision de Adjudicacion 1 5%
Juli DE OBRA obra Simplificada

SUB TOTAL 3 15%

OBRA:

"Mejoramient Supervision de Adjudicacion 5 25% 0%

o de los CONSULTORIA obra Simplificada
servicios  de DE OBRA
salud en el
puesto de
salud
Choccocconiri
de la micro red
Molino del
distrito de
Juli”
SUB TOTAL 5 2504
TOTAL 20 100%

FUENTE: Portal de transparencia — MEF, al 31 de diciembre de 2017.

En la Tabla 6, se representan las actividades y proyectos con sus respectivos
procesos de seleccion que se mantuvieron durante el afio asi mismo el avance que obtuvo
cada actividad de acuerdo al portal de transparencia MEF al 31 de diciembre del 2017 los

cuales son:

Obra de Ampliacion y mejoramiento del terminal zona sur de la ciudad de Juli:
Esta actividad contempla 05 procesos de seleccién con un porcentaje del 25% para
adquirir tnicamente bienes, 04 bienes se adquieren por el proceso de Subasta Inversa
Electronica el cual representa el 20% y 01 bien se adquiere por el proceso de Adjudicacion
Simplificada representa el 5%; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 91.60% de

avance presupuestario.

Obra de Instalacion del servicio de agua potable y alcantarillado en el area urbano
del centro poblado de Santiago del distrito de Juli: Esta actividad contempla 02 procesos

de seleccién con un porcentaje del 10% para adquirir servicios de ejecucién obra y
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supervision de obra, 01 servicio de ejecucion de obra se adquiere por el proceso de
Licitacion Publica el cual representa el 5% y 01 servicio de supervision de obra se
adquiere por el proceso de Adjudicacion Simplificada representa el 5%; al finalizar el afio

dicha actividad alcanzo el 0% de avance presupuestario.

Obra mejoramiento de la infraestructura vial urbana de las avenidas panamericana
de la ciudad de Desaguadero, distrito de Desaguadero, provincia Chucuito: Esta actividad
contempla 02 procesos de seleccion con un porcentaje del 10% para adquirir servicios de
ejecucion de obray supervision de obra, 01 servicio de ejecucion de obra se adquiere por
el proceso de Licitacion Publica el cual representa el 5% y 01 servicio de supervision de
obra se adquiere por el proceso de Adjudicacion Simplificada representa el 5%; al

finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 61% de avance presupuestario.

Obra instalacion de teatro municipal para la prestacion de servicios sociales y
culturales en la ciudad de Juli: Esta actividad contempla 01 procesos de seleccién con un
porcentaje del 5% para adquirir servicio de supervision de obra mediante el proceso de
Adjudicacion Simplificada; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 0% de avance

presupuestario.

Obra mejoramiento y ampliacién de los servicios de salud en los puestos de salud
Choccocconiri, Rosario de Sorapa, Queruma, Santiago Mucho Chambilla'y Caspa Central
de la micro red Molino, del distrito de Juli: Esta actividad contempla 02 procesos de
seleccion con un porcentaje del 10% para adquirir servicios de ejecucion de obra y
supervision de obra, 01 servicio de ejecucion de obra se adquiere por el proceso de
Licitacién Publica el cual representa el 5% y 01 servicio de supervision de obra se
adquiere a través de concurso publico el cual representa el 5%; al finalizar el afio dicha

actividad alcanzo el 0% de avance presupuestario.
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Mejoramiento del servicio de seguridad ciudadana en el distrito de Juli: Esta
actividad contempla 03 procesos de seleccion con un porcentaje del 15% para adquirir
servicios de elaboracion de expediente, ejecucion de obra y supervision de obra, 02
servicios los cuales son: elaboracion de expediente y supervision de obra se adquieren
por el proceso de Adjudicacion Simplificada el cual representan el 10% y 01 servicio de
ejecucion de obra se adquiere a través del proceso de Licitacion pablica el cual representa

el 5%; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 53.90% de avance presupuestario.

Obra mejoramiento de los servicios de salud en el puesto de salud Choccocconiri
de la micro red Molino del distrito de Juli: Esta actividad contempla 05 procesos de
seleccion con un porcentaje del 25% para adquirir servicios de supervision de obra,
servicios adquiridos a través del proceso Adjudicacion Simplificada el cual representa el

25%; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 0% de avance presupuestario.

En efecto, la entidad aprob6 el Plan Anual de Contrataciones con 35 procesos de
seleccion para bienes, servicios y obras de los cuales durante la ejecucion en el periodo
2017 se vieron modificadas, permaneciendo 20 procesos con sus respectivas actividades,
el avance mas significativo es del 91.60% corresponde a la obra de “Ampliacion y
mejoramiento del terminal zona sur de la ciudad de Juli” en el que la mayoria de los
procesos de seleccidon es Subasta Inversa Electrénica (04 procesos) y 01 procesos de
Adjudicacion Simplificada; a su vez 04 actividades no lograron ejecutar con un avance
de 0%, los procesos de seleccion en mayoria de estas actividades es Adjudicacion
Simplificada con 07 procesos, seguida del Proceso de Licitacion Publica con 02 procesos

y por ultimo 01 proceso de concurso publico.
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Tabla 7: Avance de las actividades y sus respectivos procesos de seleccion que

permanecieron en el PAC 2018.

Plan Anual de Contrataciones p;‘zz’os prTO‘ét;LZ/‘ae foral
Objeto Descripcion Proceso de seki'zién seleccion “avance %
seleccion
"Mejoramiento OBRA Ejecucion de  Adjudicacion 1
de los servicios obra Simplificada 14.3% 100%

de seguridad 3
ciudadana del CONSULTORIA  Supervision  Adjudicacion 1

distrito de Juli" DE OBRA de obra Simplificada 14.3%

SUB TOTAL 2 28.6%

OBRA:
"Mejoramiento
de OBRA Ejecucién de  Adjudicacion 1 14.3%
infraestructura obra Simplificada 99.80%
deportiva en el
barrio
Bolognesi
distrito de
Pisacoma
provincia de
Chucuito™
SUB TOTAL 1 14.3%

OBRA:
"Creacion de Ejecucion de  Adjudicacion 1 14.3%  99.80%
infraestructura OBRA obra Simplificada
deportiva en el
centro poblado
de Taniri Circa
Chinga distrito
de Pisacoma
provincia de
Chucuito”
SUB TOTAL 1 14.3%

OBRA:
"Mejoramiento
de camino BIENES Adquisicién  Subasta 1 143%  65.20%
vecinal en las de Inversa
comunidades combustible  Electrénica
de Yacari diésel b-5
Choquejahua
Miraflores,
Yacari
Tuntachahui,
Yacari
Tisnachuro vy
Tisnachuro
Vista Azul del
distrito de Juli"
SUB TOTAL 1 14.3%
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OBRA:

"Creacion de

infraestructura OBRA Ejecucion de  Adjudicacion 1 143%  2.10%
deportiva en el obra Simplificada

barrio central,
centro poblado

de Isani del
distrito de
Zepita"
SUB TOTAL 1 14.3%
OBRA:
"Mejoramiento
de la OBRA Ejecucion de  Adjudicacion 1 143%  2.10%
infraestructura obra Simplificada

deportiva en la
comunidad de

Patacollo,
distrito de
Zepita"
SUB TOTAL 1 14.3%
TOTAL 7 100%

FUENTE: Portal de transparencia — MEF, al 31 de diciembre de 2018

En la Tabla 7, se representan las actividades y proyectos con sus respectivos
procesos de seleccion que se mantuvieron durante el afio asimismo, el avance que obtuvo
cada actividad de acuerdo al portal de transparencia MEF al 31 de diciembre del 2018 los

cuales son:

Mejoramiento de los servicios de seguridad ciudadana del distrito de Juli: Esta
actividad contempla 02 procesos de seleccion con un porcentaje del 28.6% para adquirir
servicios de ejecucion de obra y supervision de obra, servicios adquiridos a través de los
procesos de Adjudicacion Simplificada cada servicio con 14.3%; al finalizar el afio dicha

actividad alcanzé el 100% de avance presupuestario.

Obra mejoramiento de infraestructura deportiva en el barrio Bolognesi distrito de
Pisacoma provincia de Chucuito: Esta actividad contempla 01 proceso de seleccion con
un porcentaje del 14.3% para adquirir servicios de ejecucion de obra a través del proceso
de Adjudicacion Simplificada; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 99.80% de

avance presupuestario.

76

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
]



NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

ﬂ. UNIVERSIDAD

Obra creacion de infraestructura deportiva en el centro poblado de Taniri Circa
Chinga distrito de Pisacoma provincia de Chucuito: Esta actividad contempla 01 proceso
de seleccion con un porcentaje del 14.3% para adquirir servicio de ejecucién de obra a
través del proceso de Adjudicacion Simplificada; al finalizar el afio dicha actividad

alcanzo el 99.80% de avance presupuestario.

Obra mejoramiento de camino vecinal en las comunidades de Yacari Choquejahua
Miraflores, Yacari Tisnachuro y Tisnachuro Vista Azul del distrito de Juli: Esta actividad
contempla 01 proceso de seleccidn con un porcentaje del 14.3% para adquirir bienes a
través del proceso de Subasta Inversa Electronica; al finalizar el afio dicha actividad

alcanzo el 65.20% de avance presupuestario.

Obra creacidn de infraestructura deportiva en el barrio central, centro poblado de
Isani del distrito de Zepita: Esta actividad contempla 01 proceso de seleccién con un
porcentaje del 14.3% para adquirir servicio de ejecucion de obra a través del proceso de
Adjudicacion Simplificada; al finalizar el afio dicha actividad alcanzé el 2.10% de avance

presupuestario.

Obra mejoramiento de la infraestructura deportiva en la comunidad de Patacollo,
distrito de Zepita: Esta actividad contempla 01 proceso de seleccién con un porcentaje
del 14.3% para adquirir servicio de ejecucion de obra a través del proceso de
Adjudicacion Simplificada; al finalizar el afio dicha actividad alcanzo el 2.10% de avance

presupuestario.

En efecto, la entidad aprob6 el Plan Anual de Contrataciones con 27 procesos de
seleccidn para bienes, servicios y obras de los cuales durante la ejecucion en el periodo
2018 se vieron modificadas, permaneciendo 07 procesos con sus respectivas

actividades/proyectos, en este periodo la entidad logro obtener 03 avances significativos
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los cuales son: Mejoramiento de los servicios de seguridad ciudadana de la provincia
Chucuito Juli, el avance es del 100%; Obra mejoramiento de infraestructura deportiva en
el barrio Bolognesi distrito de Pisacoma provincia de Chucuito, el avance es del 99.80%
y por ultimo la Obra creacion de infraestructura deportiva en el centro poblado de Taniri
Circa Chinga distrito de Pisacoma provincia de Chucuito, el avance es del 99.80%, las
mencionadas actividades/proyectos contemplan 04 procesos de Adjudicacion
Simplificada para adquirir servicios de ejecucion de obra y supervision de obra; a su vez
02 actividades/proyectos referente a servicio de obra se ejecutaron con un avance minimo
de 2.10%, las mencionadas actividades/proyectos contemplan 02 procesos de

Adjudicacion Simplificada.

Tabla 8: Contenido del cuadro de necesidades con todos los requerimientos de las areas

usuarias.
¢El Cuadro de Necesidades, contiene todos los
requerimientos efectuados por las areas usuarias de la N° de %
Municipalidad Provincial Chucuito Juli? trabajadores
SIEMPRE 4 33%
A VECES 6 50%
NUNCA 2 17%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J
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SIEMPRE A VECES NUNCA
= N° DE TRABAJADORES E%

Figura 2: Contenido del cuadro de necesidades con todos los requerimientos de las areas
usuarias.
FUENTE: Tabla 8

La Tabla 8 y la Figura 2, muestran los datos obtenidos en relacion al contenido
del cuadro de necesidades con todos los requerimientos efectuados por las areas usuarias
de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli, de un total 12 trabajadores que representa
el 100% se llega al siguiente analisis e interpretacion; 04 trabajadores que representa el
33% sefialaron que siempre se considera la totalidad de los requerimientos en el cuadro
de necesidades, 06 trabajadores que representa el 50% que a veces se considera la
totalidad de requerimientos, 02 trabajadores que representan el 17% sefialaron que nunca
se considera la totalidad de los requerimientos de las areas usuarias en el cuadro de
necesidades. El cuadro de necesidades consolida todas las necesidades de las &reas
usuarias, su correcta programacion por el érgano encargado de contrataciones da lugar al
Plan Anual de Contrataciones por ende, del resultado podemos concluir que solo a veces

se incluye todos los requerimientos de las &reas usuarias en el cuadro de necesidades.
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Tabla 9: Programacion y ejecucion de los actos preparatorios, a cargo del area usuaria

y el area de Logistica y Patrimonio.

¢El area usuaria y el area de Logistica y
Patrimonio programan y ejecutan  N° de trabajadores %
adecuadamente los actos preparatorios
para la contratacion de bienes, servicios

y obras?
SIEMPRE 4 33%
A VECES 5 42%
NUNCA 3 25%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

>
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SIEMPRE A VECES NUNCA
u N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 3: Programacion y ejecucion de los actos preparatorios, a cargo del area usuaria
y el area de Logistica y Patrimonio.
FUENTE: Tabla 9

La Tabla 9 y la Figura 3, muestran los datos obtenidos en relacion a la adecuada
programacion y ejecucion de los actos preparatorios para la contratacion de bienes,
servicios y obras, a cargo del area usuaria y del area de Logistica y Patrimonio, de un total
12 trabajadores que representan el 100% se llega al siguiente analisis e interpretacion; 05
trabajadores que representan el 42% sefialaron que a veces se programa y ejecuta
adecuadamente los actos preparatorios, 04 trabajadores que representan el 33% sefialan

que siempre se programa Yy ejecuta adecuadamente los actos preparatorios, 03
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trabajadores que representan el 25% sefialaron que nunca se programa Yy ejecuta
adecuadamente los actos preparatorios a cargo del area usuaria y el area de Logistica 'y
Patrimonio. La programacién y ejecucion adecuada de los actos preparatorios es muy
importante ya que en ella se programa todos los bienes, servicios y obras que se requerird
durante un afio, por ello cuenta con la participacion del &rea usuaria y el area de Logistica
y Patrimonio. Del resultado podemos concluir que solo a veces se programa y ejecuta

adecuadamente los actos preparatorios a cargo del area usuaria y Logistica.

Tabla 10: Cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion establecidos en el

PAC.

¢Los procesos de contrataciones se

desarrollan cumpliendo el cronograma N° de trabajadores %
detallado en el Plan Anual de

Contrataciones?

SIEMPRE 2 17%

A VECES 8 67%

NUNCA 2 17%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

o=

= =

1 17% o,

N W U1 N

SIEMPRE A VECES NUNCA

u N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 4: Cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion establecidos en el
PAC.
FUENTE: Tabla 10

81

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

La Tabla 10 y la Figura 4, muestran los datos obtenidos en relacion al
cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion detallado en el Plan Anual de
Contrataciones, de un total 12 trabajadores que representan el 100% se llega al siguiente
andlisis e interpretacion; 08 trabajadores que representan el 67% sefialaron que a veces se
da el cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion, 02 trabajadores que
representan el 17% sefialan que siempre se da el cumplimiento del cronograma de los
procesos de seleccion, 02 trabajadores que representan el 17% sefialan que nunca se da el
cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion. Los procesos de seleccion
son plasmados en el Plan Anual de Contrataciones debidamente priorizados, de acuerdo
a las actividades/proyectos que la entidad planifica ejecutar durante un afo, el
incumplimiento de un cronograma tiene efecto en los posteriores procesos. Del resultado
podemos concluir que solo a veces se da el cumplimiento del cronograma de cada proceso

de seleccion el cual es detallado en el Plan Anual de Contrataciones.

Tabla 11: Conocimiento de la formulacion de los requerimientos por parte del area

usuaria.
¢El area usuaria al formular sus
requerimientos tiene conocimiento N° de trabajadores %

pleno de como  definir  sus
caracteristicas técnicas?

Sl 3 25%

NO 8 67%
DESCONOCE 1 8%

Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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Figura 5: Conocimiento de la formulacién de los requerimientos por parte del area
usuaria.
FUENTE: Tabla 11

La Tabla 11 y la Figura 5, muestran los datos obtenidos en relacion al
conocimiento de como definir las caracteristicas técnicas en los requerimiento a cargo de
las areas usuarias, de un total 12 trabajadores que representa el 100% se llega al siguiente
analisis e interpretacion; 08 trabajadores que representa el 67% sefialaron que, las areas
usuarias no tienen conocimiento de cdmo definir las caracteristicas técnicas de un
requerimiento, 03 trabajadores que representa el 25% sefialan que las areas usuarias Si
tienen conocimiento de como definir las caracteristicas técnicas de un requerimiento, 01
trabajador que representa el 8% sefialo que desconoce del tema. El &rea usuaria requiere
los bienes, servicios y obras a contratar, siendo responsable de formular las
especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, respectivamente,
ademas de justificar la finalidad publica de la contratacion. Los bienes, servicios u obras
que se requieran deben estar orientados al cumplimiento de las funciones de la Entidad.
Del resultado podemos concluir que las areas usuarias no tienen conocimiento de cémo

definir las caracteristicas técnicas de un requerimiento.

83

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



. UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

Tabla 12: Instructivo para que las areas usuarias hagan llegar sus requerimientos al

organo encargado de contrataciones.
¢Se cuenta con algun instructivo y/o procedimiento

para que las areas usuarias hagan llegar sus N° de
requerimientos al oOrgano encargado de trabajadores %
contrataciones a tiempo?
Si 10 83%
NO 2 17%
DESCONOCE 0 0%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

o=
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? 83%
9 . 0%

Si NO DESCONOCE

u N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 6: Instructivo para que las areas usuarias hagan llegar sus requerimientos al
organo encargado de contrataciones.
FUENTE: Tabla 12

La Tabla 12 y la Figura 6, muestran los datos obtenidos en relacion a la existencia
de algun instructivo y/o procedimiento para que las areas usuarias hagan llegar sus
requerimientos al 6rgano encargado de contrataciones, de un total 12 trabajadores que
representan el 100% se llega al siguiente analisis e interpretacion; 10 trabajadores que
representan el 83% sefialaron que se cuenta con un instructivo para que las areas usuarias
hagan llegar sus requerimientos al 6rgano encargado de contrataciones, 02 trabajadores

que representan el 17% sefialaron que no se cuenta con un instructivo para que las areas
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usuarias hagan llegar sus requerimientos al 6rgano encargado de contrataciones, dando
asi que ningun trabajador desconoce del tema 0%. Un instructivo es implementado por la
entidad para que las areas usuarias hagan llegar sus requerimientos con todas las
caracteristicas técnicas y todo ello en el tiempo prudente. Del resultado podemos concluir
que las &reas usuarias si cuentan con un instructivo para hacer llegar a tiempo todos los

requerimientos y con todas las caracteristicas técnicas.

Tabla 13: Modificacion del Plan Anual de Contrataciones.

¢El Plan Anual de Contrataciones

aprobado, se modifica durante su N° de trabajadores %
ejecucion?
Si 10 83%
NO 2 17%
DESCONOCE 0 0%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

=
o

0%
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S| NO DESCONOCE
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u N° DE TRABAJADORES E%

Figura 7: Modificacion del Plan Anual de Contrataciones.
FUENTE: Tabla 13
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La Tabla 13 y la Figura 7, muestran los datos obtenidos en relacién a la
modificacion del Plan Anual de Contrataciones, de la encuesta realizada a los 12
trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio se llega al
siguiente analisis e interpretacion; 10 trabajadores que representa el 100% afirman que
se realiza modificaciones al Plan Anual de Contrataciones aprobado. La modificacion del
Plan Anual de Contrataciones es permitida por la Ley de Contrataciones, el cual menciona
los motivos como son para incluir o excluir contrataciones, en caso que se produzca una
reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una modificacion de la
asignacion presupuestal también cuando se modifica el tipo de proceso de seleccion, en
tal sentido se concluye que la entidad a través del érgano encargado de contrataciones si

modifica el Plan Anual de Contrataciones.

Tabla 14: Conocimiento de los tipos de procesos de seleccion.

Trabajadores de la MPCH - J
Trabajadores con % Cantidad total de %

Procesos de
seleccion

conocimiento de los trabajadores
PS

Licitacion Publica 4 33% 12 100%
Concurso Publico 6 50% 12 100%
Adjudicacion 8 67% 12 100%
Simplificada
Seleccién de 4 33% 12 100%
consultores
individuales
Comparacion de 9 75% 12 100%
precios
Subasta inversa 8 67% 12 100%
electronica
Contrataciones 12 100% 12 100%
Directas

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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En la Tabla 14, muestra los datos obtenidos en relacion al conocimiento de los
tipos de procesos de seleccion, de un total 12 trabajadores que representan el 100% se
llega al siguiente anélisis e interpretacion; 04 trabajadores que representan el 33%
sefialaron conocer el proceso de Licitacion Publica, 06 trabajadores que representa el 50%
sefialaron conocer el proceso de Concurso Publico, 08 trabajadores que representan el
67% sefialaron conocer el proceso de Adjudicaciéon Simplificada, 04 trabajadores que
representan el 33% sefialaron conocer el proceso de Seleccion de Consultores
Individuales, 09 trabajadores que representan el 75% sefialaron conocer el proceso de
Comparacioén de precios, 08 trabajadores que representan el 67% sefialaron conocer el
proceso de Subasta Inversa Electronica, 12 trabajadores que representan el 100%
sefialaron conocer el proceso de Contrataciones Directas. Los procesos de seleccion se
utilizan para la contratacion bienes, servicios y obras, determinado de acuerdo al valor
referencial segln corresponda en concordancia al tope de los procedimientos de seleccion
en el presente periodo por ende, del resultado se concluye que los trabajadores de la
entidad en su mayoria tienen conocimiento del proceso de Contratacién Directa y un
minimo conocimiento de los procesos de Licitacion Publica, Concurso Publico y

Seleccidon de Consultares Individuales.

Tabla 15: Tipos de procesos de seleccidn considerados complicados (requiere tiempo y/o

requiere mas personal).

Procesos de seleccion

Trabajadores

dela " Total %
MPCH-J Licitacion Concurso Adjudicacién %e(:flcsilﬁg:i: Comparacion ?ﬁ\?:f:: Contrataciones
Puablica Publico Simplificada (el s de precios Electronica Directas
Cantidad de
conocimiento 4 7 2 0 0 1 4 18 100%

de cada P.S.

Total 4 2% 7 39% 2 11% 0 0% 0 0% 1 6% 4 22% 18 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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En la Tabla 15, se muestra los datos obtenidos en relacién a la dificultad que
conlleva cada tipo de proceso de seleccion ya sea porque requiere tiempo o personal segin
sea la naturaleza de cada proceso, de un total 12 trabajadores que representan el 100% se
llega al siguiente anélisis e interpretacion; 04 trabajadores que representan el 22%
sefialaron que es dificultoso los procesos de Licitacion Publica, 07 trabajadores que
representan el 39% sefalaron la dificultad en el proceso de Concurso Publico, 02
trabajadores que representan el 11% sefialaron la dificultad en el proceso de Adjudicacion
Simplificada, 01 trabajador que representa el 6% sefiala la dificultad en el proceso de
Seleccién Subasta Inversa Electronica, 04 trabajadores que representan el 22% sefiala la
dificultad en el proceso de Contrataciones Directas; de acuerdo al conocimiento de los
procesos de seleccidn por parte de los trabadores del area de Logistica no tienen dificultad
en los procesos de: Seleccion de Consultores Individuales y Comparacion de Precios.
Del resultado podemos concluir que los servidores que laboran en la Sub Gerencia de
Logistica y Patrimonio de acuerdo al conocimiento que tienen de los procesos, muestran
notable dificultad en 03 procesos de seleccion los cuales son: Licitacion publica,
Concurso Pablico y Contrataciones Directas esto debido al tiempo y el personal que

requiere cada proceso.

Tabla 16: Cantidad de modificaciones del PAC durante su ejecucion.

¢ Cuantas veces se modifica el Plan N° de trabajadores %
Anual de Contrataciones de la
entidad?
1 a 10 veces 2 17%
11 a 20 veces 9 75%
de 21 veces a mas 1 8%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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Figura 8: Cantidad de modificaciones del PAC durante su ejecucion.
FUENTE: Tabla 16

La Tabla 16 y la Figura 8, muestran los datos obtenidos en relacion a la cantidad
de modificaciones que se realiza al Plan Anual de Contrataciones, de la encuesta realizada
a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de logistica y patrimonio se llega
al siguiente analisis e interpretacién; 09 trabajadores que representan el 75% sefiala que
la modificacion al Plan anual de contrataciones se realiza de 11 a 20 veces, 02
trabajadores que representan el 17% sefiala que la modificacion al Plan anual de
contrataciones se realiza de 1 a 10 veces y 01 trabajador sefiala que la modificacion al
Plan anual de contrataciones se realiza de 21 veces a mas. Si bien la modificacion del
Plan Anual de contrataciones es permitida por la ley de contrataciones, explicando los
motivos para que se pueda modificar en cualquier momento durante el curso del afio
fiscal, en tal sentido se concluye que el 6rgano encargado de las contrataciones modifica

el Plan Anual de Contrataciones de 11 a 20 veces.
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Tabla 17: Tiempo de evaluacion del cumplimiento del PAC

¢Cada cuanto tiempo se realiza la N° de trabajadores %
evaluacion del cumplimiento del Plan
Anual de Contrataciones?

Mensual 0 0%
Trimestral 3 25%
Semestral 8 67%

No se evalla 1 8%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

N W b U1 YN

%

1 g Hoi

Mensual Trimestral Semestral No se evalua
m N° DE TRABAJADORES E%

Figura 9: Tiempo de evaluacion del cumplimiento del PAC.
FUENTE: Tabla 17

La Tabla 17 y la Figura 9, muestran los datos obtenidos en relacion al tiempo de
evaluacion del cumplimiento del Plan Anual de Contrataciones, de la encuesta realizada
a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio se llega
al siguiente analisis e interpretacion; 08 trabajadores que representan el 67% sefialan que
se evalla semestralmente el cumplimiento del PAC, 03 trabajadores que representan el
25% sefialan que se evalua trimestralmente el cumplimiento del PAC y 01 trabajador que
representa el 8% sefiala que no se evalta el cumplimiento del PAC. El titular de la entidad

debe realizar evaluaciones semestralmente tal y como lo manifiesta la norma sobre la
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ejecucion de las contrataciones, de acuerdo al resultado se concluye que en la
Municipalidad Provincial Chucuito Juli la evaluacion del cumplimiento del Plan Anual

de Contrataciones se realiza semestralmente.

Tabla 18: Opinion sobre el retraso en cada proceso de seleccion
El retraso en cada proceso de seleccion de

- - - 7 - -7 ©
bienes, servicios u obras, seglin su opinion, N* de %
¢a qué se debe? trabajadores
La incorrecta y mal elaboracion de Términos 8 67%

De Referencia - TDR y Especificaciones
Técnicas — EETT

Falta de coordinacion entre el area usuaria y 1 8%
el Organo Encargado de Contrataciones

Poco conocimiento del personal acerca de los 2 17%
procesos de seleccion

No opina 1 8%
TOTAL 12 100%
FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

1

) (-

Incorrecta Falta de Poco conocimiento
elaboraciéon de TDR  coordinacién entre  del personal acerca
y EETT elA.U.yO.E.C. de los procesos de

seleccién
m N° DE TRABAJADORES @E%

Figura 10: Opinidn sobre el retraso en cada proceso de seleccién.
FUENTE: Tabla 18
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La Tabla 18 y la Figura 10, muestran la opinion acerca del retraso en cada proceso
de seleccion, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub
Gerencia de logistica y patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 08
trabajadores que representan el 67% indican que el retraso en cada proceso de seleccion
de debe a la incorrecta y mala elaboracion de Términos De Referencia y Especificaciones
Técnicas por parte de la areas usuarias, 01 trabajador que representa el 8% indica que el
retraso en cada proceso se debe a la falta de coordinacion entre el area usuaria y el Organo
Encargado de Contrataciones, 02 trabajadores que representa el 17% indicaron que el
retraso en cada proceso de seleccion se debe al poco conocimiento del personal acerca de
los procesos de seleccion y 01 trabajador que representa el 8% no opino al respecto, de
acuerdo al resultado se concluye que en la Municipalidad Provincial Chucuito Juli el
retraso en cada proceso de seleccién se debe a la incorrecta y mala elaboracion de

términos de referencia y especificaciones técnicas.

4.1.2. OBJETIVO ESPECIFICO N° 2
Analizar la incidencia de la programacion de adquisicion para una adecuada

gestién de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

Tabla 19: Formulacion del Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido por

la Ley de Contrataciones.

¢La formulacién del Plan Anual de

Contrataciones se realiza en el tiempo  N° de trabajadores %
establecido en la Ley de Contrataciones
del Estado?
SIEMPRE 2 17%
A VECES 9 75%
NUNCA 1 8%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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Figura 11: Formulacién del Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido por
la Ley de Contrataciones.
FUENTE: Tabla 19

La Tabla 19 y la Figura 11, muestran los datos obtenidos en relacion a la
formulacién del Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido por la Ley de
Contrataciones, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub
Gerencia de Logistica y Patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 09
trabajadores que representan el 75% sefialan que a veces se formula el PAC en el tiempo
establecido por la ley de contrataciones, 02 trabajadores que representan el 17% sefialan
que siempre se formula el PAC en el tiempo establecido en la ley de contrataciones y 01
trabajador que representa el 8% sefiala que nunca se formula el PAC en el tiempo
establecido en la ley de contrataciones. La formulacion del PAC se realiza en la fase de
formulacién y programacion del presupuesto, con un consolidado en el cuadro de
necesidades de acuerdo los requerimientos de las areas usuarias, en este fase se programa
se planifica las adquisiciones, de acuerdo a los resultados obtenidos los trabajadores de la
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio a veces formulan el Plan Anual de Contrataciones

en el tiempo establecido por la ley de contrataciones.
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Tabla 20: Identificacién oportuna de Bb, Ss 'y obras necesarias para el logro de objetivos

de la entidad
¢Se identifica oportunamente las
necesidades de bienes, servicios y obras N° de trabajadores %

necesarias para el logro de los objetivos
de la entidad?

SIEMPRE 2 17%

A VECES 6 50%

NUNCA 4 33%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

_ai—

SIEMPRE A VECES NUNCA

= N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 12: Identificacion oportuna de Bb, Ss y obras necesarias para el logro de objetivos
de la entidad.
FUENTE: Tabla 20

La Tabla 20 y la Figura 12, muestran los datos obtenidos en relacion a la
identificacion oportuna de bienes, servicios y obras para el logro de los objetivos de la
entidad, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia
de Logistica y Patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 06 trabajadores
que representan el 50% sefialan que a veces se identifica oportunamente los Bb, Ss y
obras, 04 trabajadores que representan el 33% sefialan que nunca se identifica
oportunamente los Bb, Ss y obras y 02 trabajadores que representan el 17% sefiala que
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siempre se identifica oportunamente los bienes, servicios y obras para el logro de los
objetivos de la entidad. De acuerdo a los resultados obtenidos concluimos que, a veces se
identifica oportunamente las necesidades necesarias para el logro de los objetivos de la

entidad.

Tabla 21: Administracion eficiente de los recursos pertenecientes al estado a cargo del

OEC.
¢Como Organo Encargado de
Contrataciones, realizan de manera eficiente N° de %0

la administracion de los  recursos trabajadores
pertenecientes al estado?

SIEMPRE 2 17%
A VECES 9 75%
NUNCA 1 8%

Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

9
8
7
6
5
4
3 pr—
2
0
SIEMPRE A VECES NUNCA

= N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 13: Administracion eficiente de los recursos pertenecientes al estado a cargo del
OEC.
FUENTE: Tabla 21
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La Tabla 21 y la Figura 13, muestran los datos obtenidos de la administracion
eficiente de los recursos pertenecientes al estado, de la encuesta realizada a los 12
trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio se llega al
siguiente analisis e interpretacion; 09 trabajadores que representan el 75% sefialan que a
veces se realiza una eficiente administracion de los recursos pertenecientes al estado, 02
trabajadores que representan el 17% sefialan que siempre se realiza una eficiente
administracion de los recursos pertenecientes al estado y 01 trabajador que representa el
8% sefiala nunca se realiza una eficiente administracion de los recursos pertenecientes al
estado. La eficiencia se refiere a la utilizacion correcta y con la menor cantidad de
recursos para conseguir un objetivo o cuando se alcanza mas objetivos con los mismos o
menos recursos, indica a la utilizacion apropiada de los recursos y los resultados
obtenidos; del resultado se concluye que a veces el 6rgano encargado de contrataciones

realiza una administracion eficiente de los recursos pertenecientes al estado.

Tabla 22: Programacién eficiente y eficaz de los requerimientos de Bb, Ss y obras.

¢Se realiza con eficiencia y eficacia, la N° de %
programacion de los requerimientos de trabajadores
bienes, servicios y obras?

SIEMPRE 1 8%

A VECES 9 75%

NUNCA 2 17%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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SIEMPRE A VECES NUNCA

u N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 14: Programacion eficiente y eficaz de los requerimientos de Bb, Ss y obras.
FUENTE: Tabla 22

La Tabla 22 y la Figura 14, muestra los datos obtenidos de la programacion
eficiente y eficaz de los requerimientos de bienes, servicios y obras, de la encuesta
realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio
se llega al siguiente analisis e interpretacion; 09 trabajadores que representan el 75%
sefialan que a veces se realiza una programacion eficiente y eficaz de los requerimientos
de bienes, servicios y obras, 02 trabajadores que representan el 17% sefialan que nunca
se realiza una programacion eficiente y eficaz de los requerimientos de bienes, servicios
y obras y 01 trabajador que representa el 8% sefiala siempre se realiza una programacion
eficiente y eficaz de los requerimientos de bienes, servicios y obras. La eficacia de una
organizacion se mide por el grado de satisfaccién de los objetivos fijados en sus
programas de actuacién, o de los objetivos incluidos tacita o explicitamente en su mision.
Del resultado se concluye que solo a veces se realiza una programacion eficiente y eficaz

de los requerimientos de bienes, servicios y obras.
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Tabla 23: Conocimiento del PEI de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

g,Usted, _tiene cqnoc_:imiento del Plan N° de

eEr?:irda;z%lco Institucional (PEI) de la trabajadores %
Si 5 42%
NO 7 58%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

A

Si NO

u N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 15: Conocimiento del PEI de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.
FUENTE: Tabla 23

La Tabla 23 y la Figura 15, muestran los datos obtenidos en relacién al
conocimiento del Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial Chucuito
Juli, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de
Logistica y Patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 07 trabajadores que
representan el 58% no conocen el Plan Estratégico Institucional, 05 trabajadores que
representan el 42% si conocen el Plan Estratégico Institucional. EI Plan Estratégico
Institucional se acondiciona para 03 afos identificando las estrategias para lograr los
objetivos, por ende se concluye que los trabajadores de la Sub Gerencia de Logistica y

patrimonio desconocen del contenido del Plan Estratégico Institucional.
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Tabla 24: Conocimiento del POI de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

¢Usted tiene conocimiento del Plan N° de o

Operativo Institucional (POI) de Ia Trabajadores 0
entidad?

Si 4 33%

NO 8 67%

TOTAL 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

O B N W b U1 O N ©©

= N° DE TRABAJADORES E%

Figura 16: Conocimiento del POI de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.
FUENTE: Tabla 24

La Tabla 24 y la Figura 16, muestran los datos obtenidos en relacién al
conocimiento del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Provincial Chucuito
Juli, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de
Logistica y Patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 08 trabajadores que
representan el 67% no conocen el Plan Operativo Institucional, 04 trabajadores que
representan el 33% si conocen el Plan Operativo Institucional. EI POI es un instrumento
de gestion de corto plazo cuya finalidad es determinar cudles seran las lineas de accién

estratégica que dentro del afio debe desarrollar una entidad para ir concretando los
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objetivos trazados en el PEI, con la finalidad de alinear y organizar sus esfuerzos y
recursos. Del resultado se concluye el desconocimiento del POl por parte de los

trabajadores de la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio.

Tabla 25: Conocimiento del PAC de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

¢Usted tiene conocimiento del Plan Anual N° de Trabajadores %
de Contrataciones (PAC) de la entidad?

Si 9 75%
NO 3 25%
Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.

10

Si NO

=u N° DE TRABAJADORES E%

Figura 17: Conocimiento del PAC de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.
FUENTE: Tabla 25

La Tabla 25 y la Figura 17, muestran los datos obtenidos en relacién al
conocimiento del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito
Juli, de la encuesta realizada a los 12 trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de
Logistica y Patrimonio se llega al siguiente analisis e interpretacion; 09 trabajadores que
representan el 75% si conocen el Plan Anual de Contrataciones, 03 trabajadores que
representan el 25% si conocen el Plan Anual de Contrataciones. ElI Plan Anual de

Contrataciones constituye un instrumento de gestion para planificar, ejecutar y evaluar

100

repositorio.unap.edu.pe
No olvide citar adecuadamente esta tesis
.|



NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

ﬂ. UNIVERSIDAD

las contrataciones, el cual se articula con el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto
Institucional de Apertura. De los resultados obtenidos se concluye, los trabajadores de la
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio si conocen del contenido del Plan Anual de

Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

Tabla 26: Opinion del OEC acerca de una dptima gestion en la Municipalidad Provincial

Chucuito Juli.

Segun su opinion, ¢Para que la Municipalidad .
Provincial Chucuito Juli obtenga una 6ptima N° de %
gestion, que deberia mejorar o cambiar? Trabajadores
Capacitacion a todas las areas usuarias sobre los 2 17%
instrumentos de gestion, PEI, POl y PAC
Programar los bienes, servicios y obras de 4 33%
acuerdo a las necesidades de las &reas usuarias, en
el tiempo prudente, con anticipacion y previa
coordinacion con el area de logistica
Capacitar al personal sobre los procesos para 1 8%
requerimientos
Contratar personal capacitado en el area de 2 17%
logistica
Actualizar instrumentos de gestion 1 8%
Simplificar el tramite administrativo 1 8%
Contratacion de personal para apoyo en el area de 1 8%
logistica

Total 12 100%

FUENTE: Encuesta al personal de Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio MPCH-J.
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Capacitacién a las AU Capacitar al personal Actualizar Contratacién de

sobre PEI, POl y PAC sobre los PS instrumentos de personal para apoyo
gestion

= N° DE TRABAJADORES HE%

Figura 18: Opinion del OEC acerca de una éptima gestion en la Municipalidad Provincial
Chucuito Juli.
FUENTE: Tabla 26

La Tabla 26 y la Figura 18, muestran la opinion para que la Municipalidad
Provincial Chucuito Juli obtenga una éptima gestion, de la encuesta realizada a los 12
trabajadores pertenecientes a la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio se obtuvo
diferentes respuestas del cual se agrupo opiniones similares, que el contenido de la
opinion son iguales analizando e interpretando de la siguiente manera; 04 trabajadores
que representan el 33% indican que para obtener una 6ptima gestion en la Municipalidad
Provincial Chucuito Juli se debe programar los bienes, servicios y obras de acuerdo a las
necesidades de las areas usuarias, en el tiempo prudente, con anticipacién y previa
coordinacion con el area de Logistica, 02 trabajadores que representan el 17% indican
que para obtener una 6ptima gestion se debe capacitar a todas las areas usuarias sobre los

instrumentos de gestion PEI, POl y PAC, 02 trabajadores que representan el 17% indican

que para obtener una Gptima gestion se debe contratar personal capacitado en el area de
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Logistica, 04 trabajadores opinan de distinta manera el cual se detalla de la siguiente
manera: Capacitar al personal sobre los procesos para requerimientos, actualizar
instrumentos de gestion, Simplificar el tramite administrativo y por Gltimo contratacion
de personal para apoyo en el area de logistica; de acuerdo al resultado se concluye que,
la Municipalidad Provincial Chucuito Juli para obtener una Optima gestion debe
programar, en el tiempo prudente y con anticipacion todos los requerimientos de acuerdo
a las necesidades de las areas usuarias, asi mismo debe capacitar o caso contrario contar

con personal capacitado en el area.

Tabla 27: Actividades/proyectos modificados en el PAC 2017.

Plan Anual de Portal MEF
N° Descripcion Contrataciones Avance del
presupuesto
Actividades/ Total % Actividades/  Total anual (%)
Proyectos Proyectos %
1  Actividades/ 3 11% 56 82%
proyectos
ejecutados 52.60%
2 Actividades/ 25 89% 12 18%
proyectos no
ejecutados
Total 28 100% 68 100%

FUENTE: Portal de transparencia MEF al 31 de diciembre del 2017; Pagina web MPCH-
Juli.

En la Tabla 27, se muestra los datos obtenidos en relacion de
actividades/proyectos modificados en el PAC en comparacion con las
actividades/proyectos incluidos durante la ejecucion por parte de la entidad, del cual se
procede al analisis e interpretacion; del 100% de las actividades/proyectos incluidas en el
PAC, 25 actividades/proyectos que representan el 89% no fueron ejecutadas, 03
actividades/proyectos que representan el 11% se ejecutaron en el presente periodo a
comparacion de las actividades/ proyectos incluidas en el curso del presente periodo, del
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100% de actividades/proyectos incluidas 56 actividades/proyectos que representan el
82% se ejecutaron, 12 actividades/proyectos que representan el 18% no fueron
ejecutados; al 31 de diciembre del afio 2017 la entidad logro un avance presupuestario del
52.60%. Concluyendo de acuerdo a los resultados, la entidad no ejecuto una gran cantidad
de actividades/proyectos, para compensar las actividades excluidas no ejecutadas, incluye

actividades/proyectos durante el curso del afio.

Tabla 28: Actividades/proyectos modificados en el PAC 2018.

Plan Anual de Portal MEF el
N° Ty Contrataciones Avance de
Descripcion ! e
anual (%)
Actividades/ Total Actividades/  Total
proyectos % proyectos %
1  Actividades/ 3 11% 63 72%
proyectos
ejecutados 71.20%
2 Actividades/ 25 89% 25 28%
proyectos no
ejecutados
Total 28 100% 88 100%

FUENTE: Portal de transparencia MEF al 31 de diciembre del 2018; Pagina web MPCH-
Juli.

En la Tabla 28, se muestra los datos obtenidos en relacion de
actividades/proyectos modificados en el PAC en comparacion con las
actividades/proyectos incluidos durante la ejecucion por parte de la entidad, del cual se
procede al analisis e interpretacion; del 100% de las actividades/proyectos incluidas en el
PAC, 25 actividades/proyectos que representan el 89% no fueron ejecutadas, 03
actividades/proyectos que representan el 11% se ejecutaron en el presente periodo a
comparacion de las actividades/ proyectos incluidas en el curso del presente periodo, del

100% de actividades/proyectos incluidas 63 actividades/proyectos que representan el
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72% se ejecutaron, 25 actividades/proyectos que representan el 28% no fueron
ejecutados; al 31 de diciembre del afio 2018 la entidad logro un avance presupuestario del
71.20%. Concluyendo de acuerdo a los resultados, la entidad no ejecuto una gran cantidad
de actividades/proyectos, para compensar las actividades excluidas no ejecutadas, incluye

actividades/proyectos durante el curso del afio.

4.1.3. OBJETIVO ESPECIFICO N° 3

Proponer lineamientos que permitan cumplir con el Plan Anual de Contrataciones

y optimizar la gestion de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

La Municipalidad Provincial Chucuito Juli, en los periodos 2017 y 2018 muestra
diferentes problemas y deficiencias en los procesos de seleccion el cual repercute en el

cumplimiento del Plan Anual Contrataciones por ende en la gestién de la entidad.

Por los problemas identificados en el resultado de la investigacion, se propone los

siguientes lineamientos:

1. Capacitacion al personal
El recurso mas importante en cualquier organizacion lo forma el personal
implicado en las actividades laborales. Esto es de vital importancia en una
organizacion que presta servicios, en la cual la conducta y rendimiento de los
individuos influye directamente en la calidad y optimizacién de los servicios que

se brindan.
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Tabla 29: Cronograma anual de capacitacion al personal de AU y OEC.

Meses del afio Total

1 2 3 456 7 8 9 10 11 12

Contenido

1. Programacion y actos 25
preparatorios

a) Plan Estratégico X X 2
Institucional - PEI.

b) Plan Operativo X X X 3
Institucional - POI.

c) Cuadro de Necesidades. X X X 3

d) Plan Anual de X X X X X 5
Contrataciones.

e) Expediente de X X X X X X 6
contratacion.

f) Documentos del X X X X X X 6
procedimiento de
seleccion.

2. Procesos de seleccion X X X X X X 6

3. Evaluacion del Plan X X X X 4

Anual de Contrataciones
FUENTE: Elaboracion propia

En la Tabla 29, se propone un cronograma anual de capacitaciones, dirigido a las
areas usuarias y al dérgano encargado de contrataciones, debido a que no tienen
conocimiento del 100% de los procesos de seleccion, instrumentos de gestion, en la
elaboracion de términos de referencia y especificaciones técnicas. Capacitaciones que

permitiré:

- Conocimiento del 100% de los procesos de seleccion por parte del 6rgano
encargado de contrataciones, y con ello se resolvera las complicaciones que se
presentan en los procesos de Licitacion Publica, Concurso Publico y
Contrataciones Directas.

- Conocimiento del area usuaria, acerca del instructivo para presentar los

requerimientos al érgano encargado de contrataciones con todas las caracteristicas
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y en el tiempo prudente dando lugar al cumplimento del cronograma de cada
proceso de seleccidn, detallado en el Plan Anual de Contrataciones.

- Programar los requerimientos de bienes, servicios y obras con eficiencia y
eficacia, identificando oportunamente las necesidades todo ello enfocado al logro
de los objetivos de la entidad, el cual evitara modificaciones del Plan Anual de
Contrataciones.

- Pleno conocimiento de los funcionarios y servidores publicos, acerca de los
instrumentos de gestion PEI, POl y PAC.

2. Evaluacion del Plan Anual de Contrataciones

La entidad de acuerdo a la normativa realiza, evaluacion semestral del Plan

Anual de Contrataciones, la evaluacion aplicada de dos veces al afio, no obtuvo

resultados éptimos. Por ello la propuesta de evaluar trimestralmente, cuatro veces al

afio asi, identificar las falencias, el cual propiciara a un actuar inmediato.
4.1.4. CONTRASTACION DE LA HIPOTESIS

4.1.4.1. Hipotesis especifica 1.

Los procesos de seleccion inciden negativamente en el cumplimiento del Plan

Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

De los resultados obtenidos en la Tabla 10 se muestra, el 67% de los trabajadores
indican que a veces se da cumplimiento del cronograma de los procesos de seleccion
establecidos en el Plan Anual de Contrataciones. La Tabla 11, de los resultados obtenidos
el 67% de los trabajadores sefialaron que las areas usuarias no tienen conocimiento de
como definir las caracteristicas técnicas de un requerimiento, el cual concuerda con los
resultados de la Tabla 18, en el que el 67% de los trabajadores indicaron que el retraso

en cada proceso de seleccion de debe a la incorrecta y mala elaboracion de Términos De
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Referencia y Especificaciones Técnicas. Asimismo, la Tabla 13 y Tabla 16, muestran los
resultados respecto a las modificaciones del Plan Anual de Contrataciones, del cual 83%
afirma la modificacion del Plan Anual de Contrataciones, asimismo, el 75% de los

trabajadores sefialan que tales modificaciones se realizan de 11 a 20 veces.

Este resultado nos permite confirmar que la hipdtesis planteada es aceptada.

4.1.4.2. Hipotesis Especifica 2.

La programacion de adquisiciones incide negativamente en la gestion de la

Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

De los resultados obtenidos en la Tabla 19 se muestra, el 75% de los trabajadores
indican que a veces se formula el Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido
por la ley de contrataciones. La Tabla 20, de los resultados obtenidos el 50% de los
trabajadores indica que a veces se identifica oportunamente los bienes, servicios y obras
para el logro de los objetivos de la entidad. La Tabla 22, de los resultados obtenidos el
75% de los trabajadores indica que a veces se programa con eficiencia y eficacia los
requerimientos de bienes, servicios y obras. Asimismo, la Tabla 26, muestra la opinion
del Organo Encargado de Contrataciones acerca de una Optima gestion, 33% de
encuestados indican que la entidad deberia programar los bienes, servicios y obras de
acuerdo a las necesidades de las &reas usuarias, en el tiempo prudente, con anticipacion y

previa coordinacidn con el area de logistica.

Este resultado nos permite confirmar que la hip6tesis planteada es aceptada.
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4.2. DISCUSION

Segun Quispe (2017), concluye que en el ejercicio econdmico 2013 llegaron a
adjudicarse 192 procesos, 65% de la ejecucion del PAC, asimismo, en el ejercicio
econdmico 2014 llegaron a adjudicarse 135 procesos de seleccion, alcanzando un 69% de
ejecucion del PAC, porcentajes que indican una deficiente ejecucion del PAC en los

ejercicios econémicos 2013 y 2014, siendo lo 6ptimo llegar al 100% de su ejecucion.

De acuerdo a los resultados, el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial Chucuito Juli en el periodo 2017 incluye 35 procesos de seleccion y en el
periodo 2018 incluye 27 procesos de seleccidn, todo ella para adquirir bienes, ejecutar
obras y realizar actividades; del cual en el periodo 2017 se llegaron a adjudicar 10
procesos de seleccion pertenecientes a obras y actividades, con un avance promedio de
51.63% y en el periodo 2018 se adjudicaron 07 procesos de seleccion pertenecientes a
obras, con un avance promedio de 61.5%. En ningln periodo se llega a adjudicar el 100%
de los procesos de seleccion ni el avance de las actividades u obras llegaron a un avance

de 100%, el cual repercute al incumplimiento del Plan Anual de Contrataciones.

Segun Garate (2019), concluye que la aplicacién de los procesos de adquisicion
es regular y que las deficiencias se deben a que el personal en general no es capacitado,

no cuenta con cursos programados de actualizacidn concernientes a las Adquisiciones.

Asimismo, Coila (2019) concluye que el personal desconoce la ley de
contrataciones del estado y su reglamento, falta de capacitacion e implementacion para el
cumplimiento de las etapas de los procesos técnicos de Contrataciones y la aplicacion de

la normatividad.

El personal que labora en el area de Logistica y Patrimonio no tiene conocimiento

de todos los procesos de seleccion los cuales son: Licitacion Publica, Concurso Publico
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y Seleccion de Consultores Individuales, procesos que estan establecido en el Decreto
Supremo N° 350-2015-EF — Reglamento de la Ley de Contrataciones, dando lugar al
incumplimiento del reglamento de la Ley de Contrataciones. Asimismo la entidad cuenta
con un instructivo para hacer llegar a tiempo los requerimientos pero por la falta de
capacitacion y el desinterés por parte de las areas usuarias hace que este instructivo no se

tome en cuenta.

Segun Chura (2020), concluye que en gobiernos locales a través del 6rgano
encargado de contrataciones de la entidad no aplican con seriedad la normatividad para
la programacion, formulacion y ejecucion del plan anual de contrataciones, habiendo

ejecutado a criterio de funcionarios haciendo prevalecer los intereses particulares.

Asimismo, Turpo (2018) concluye que la Unidad de Abastecimientos presenta
deficiencias en la formulacion del Plan Anual de Contrataciones que incide
negativamente en la gestion administrativa y en los procesos de seleccion de bienes y

servicios.

De acuerdo al resultado, el 75% del personal encuestado sefiala que a veces se
formula el Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido por la Ley de
Contrataciones, en cuanto a la identificacion oportunamente los bienes, servicios y obras
necesarias para el logro de objetivos el 50% sefiala que solo a veces se realiza tal
identificacion; respecto a la opinion para una éptima gestion en la entidad, el 33% indica
que se debe programar los bienes, servicios y obras de acuerdo a las necesidades de las
areas usuarias, en el tiempo prudente, con anticipacion y previa coordinacion con el area
de logistica. Por la tanto el area de Logistica y Patrimonio presenta deficiencias en la
formulacidén del Plan Anual de Contrataciones que incide negativamente en la gestion de

la entidad y en los procesos de seleccion de bienes, servicios y obras.
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Segun Ticona (2015), concluye que el requerimiento que presentan las areas
usuarias para la programacién de Adquisicion de bienes, servicios y obras en la
Municipalidad Provincial de El Collao se encuentran mal elaborados, en cuanto a las
EETT, TdR, finalidad Publica y otros aspectos que deben ser considerados en los

requerimientos.

De los resultados obtenidos en la encuesta el personal del area de logistica y
patrimonio indica que la incorrecta elaboracion de TDR y EETT por parte de las areas

usuarias, repercute en el incumplimiento del cronograma para cada proceso de seleccion.

Segun Mamani (2017), concluye que los documentos de gestiébn municipal, el
60% si conoce los documentos de gestion para una correcta programacion y un 40% no
conoce, entonces se afirma que el personal de Sub Gerencia de Planificacion y
Presupuesto no cuenta con un cien por ciento de personal que conozca los aspectos
fundamentales que se toman en cuenta para el cumplimiento de procedimientos y para
planificar una correcta programacién de los procesos de seleccion de bienes y servicios

previa presentacion de necesidades de las areas usuarias.

De los resultados obtenidos el 58% del personal encuestado no conoce el PEI de
la entidad. Asimismo, el 67% del personal encuestado no conoce el POl y el 75% si
conoce el PAC de la entidad, entonces se afirma que el personal no tiene el 100% de
conocimiento sobre los instrumentos de gestién, los cuales direccionan a la entidad a
cumplir las metas y objetivos trazados, programando todas las necesidades de las areas

usuarias.

Segun Mejia (2016), concluye que inicialmente se programo 24 y 39 procesos
respectivamente y de cuyas modificaciones se cuenta con 27 y 32, demostrando que hubo

una inadecuada programacion del PAC.
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Los resultados obtenidos muestra la relacion con la investigacion debido a que, en
el Plan Anual de Contrataciones del periodo 2017 se programd 28 procesos de
contratacion el cual se incrementa a 68, de la misma manera ocurre en el Plan Anual de
Contrataciones del periodo 2018 en el que se program0 28 procesos de seleccion y se
incremento a 88, variaciones que se realiz6 debido a una inadecuada programacion del

Plan Anual de Contrataciones.
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V. CONCLUSIONES

Sobre la base de los objetivos y el andlisis de los resultados obtenidos en el

presente trabajo de investigacion, se llega a las siguientes conclusiones:

PRIMERA: La Municipalidad Provincial Chucuito Juli, a través del Organo
Encargado de Contrataciones incluyen 35y 27 procesos de seleccion en el Plan Anual
de Contrataciones en los periodos 2017 y 2018, los cuales tienen un avance de 51.63% y
un avance de 61.5% respectivamente, del 100% (35) de procesos de seleccién en el
periodo 2017, 46% corresponde a procesos de adjudicacion simplificada, 29% subasta
inversa electronica y 25% licitacion publica, respecto al periodo 2018 del 100% (27) de
procesos de seleccion 56% corresponde a adjudicacién simplificada, 37% subasta inversa
electrénica y 7% licitacion publica, respecto al conocimiento de cada proceso el 100%
del personal encargado de contrataciones conoce el proceso de contratacion directa.
Asimismo, sefialan que son complicados los procesos de: concurso publico 39%,
licitacion publica 22% vy contrataciones directas 22%, debido a que requiere mas tiempo
y personal. El 67% del personal encuestado indica que, la incorrecta elaboracion de
términos de referencia y especificaciones técnicas por parte de las areas usuaria retrasa
cada proceso de seleccidn a pesar que si (83%) cuentan con un instructivo para elaborar
requerimientos, el cual repercute en el cumplimiento del cronograma de los procesos de

seleccidn establecidos en el Plan Anual de Contrataciones.

SEGUNDA: En la programacion del Plan Anual de Contrataciones del periodo
2017 se incluye 28 actividades/proyectos el cual en el transcurso del afio se fue
modificando, llegando a 68 proyectos/actividades, ocurre lo mismo en el periodo 2018,
en el que se programa 28 actividades/proyectos el cual se fue modificando, obteniendo al

final del afio 68 actividades/proyectos, respecto a ello el 50% del personal encuestado
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indica que, a veces se realiza la identificacion oportuna de bienes, servicios y obras
necesarias para el logro de los objetivos, agregando asi que la entidad, a veces (75%)
realiza la formulacién del Plan Anual de Contrataciones en el tiempo establecido por la
Ley de Contrataciones. Asimismo el 6rgano encargado de contrataciones a veces (75%)
programa de manera eficiente y eficaz los requerimientos de bienes, servicios y obras.
Para obtener una optima gestion en la entidad el personal indica: 33% programar los
bienes, servicios y obras, en el tiempo prudente, con anticipacion y previa coordinacion
con el area de logistica y el 17% del personal indica que se debe capacitar o contratar
personal con conocimientos sobre los instrumentos de gestion PEI, POl 'y PAC, opinion
necesaria ya que el personal encuestado indico en un 58% no tener conocimiento del PEI

de la entidad, el 67% no conoce el POI de la entidad y 25% no conoce el PAC.

TERCERA: Los lineamientos propuestos son para mejorar carencias o
incumplimientos en la programacion de las adquisiciones para cada actividad/proyecto
establecidos en el Plan Anual de Contrataciones, el cual esta ligado a los instrumentos de
gestion, incluyendo sus respectivos procesos de seleccion y un cronograma detallado que
da lugar al cumplimiento del Plan Anual de Contrataciones, todo ello en beneficio a una

Optima gestién en la Municipalidad Provincial Chucuito Juli en periodos posteriores.
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V1. RECOMENDACIONES

PRIMERA: EIl factor humano es de vital importancia para cumplir con cada
proceso de seleccion, para ello se debe capacitar o contratar personal idoneo en el area,
de la misma manera capacitar a las areas usuarias sobre el manejo e importancia del
instructivo, que establece como elaborar los requerimientos, de esta manera evitar
rechazos de los términos de referencia y especificaciones técnicas, el cual actualmente
causa retrasos en cada proceso de seleccién, de esta manera se disminuir modificaciones
de 11 a 20 veces del Plan Anual de Contrataciones. Asimismo, una evaluacion menor a
lo acostumbrado (semestral) permitira identificar errores a tiempo en el Plan Anual de

Contrataciones, logrando asi el 100% de avance del Plan Anual de Contrataciones.

SEGUNDA: Formular el Plan Anual de Contrataciones siempre en el tiempo
establecido por la Ley de Contrataciones, programando los requerimientos con eficiencia
y eficacia, e incluir al personal que labora en la entidad para que tenga conocimiento de
los objetivos propuestos en los instrumentos de gestion del PEI, POl y PAC de esta
manera identificar los bienes, servicios y obras que den lugar al cumplimiento de los

objetivos de la entidad.

TERCERA: Comprometer y concientizar a todos los servidores publicos que
laboran en la entidad, sobre la importancia de asistir a las capacitaciones programadas, en
temas de contrataciones e instrumentos de gestion PEI, POl y PAC, también realizar una
constante evaluacion del PAC de esta manera identificar los bienes, servicios y obras que

den lugar al cumplimiento de los objetivos de la entidad.
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ANEXOS
ANEXO 1: Encuesta aplicada a los trabajadores de la Sub Gerencia de Logistica y

Patrimonio de la Municipalidad Provincial Chucuito Juli.

CUESTIONARIO

Preguntas dirigidas al personal de la Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio de la Municipalidad Provincial
Chucuito Juli.

FECHA: / /

v" Seruega leer cuidadosamente las preguntas y contestar con la mayor veracidad posible y en forma
clara cada pregunta.
A. Preguntas acerca de los procesos de seleccidn y el Plan Anual de Contrataciones.
Marque con una (X) la respuesta que Ud. Considere

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS
PREGUNTAS SIEMPRE A VECES NUNCA
01 | éEl Cuadro de Necesidades, contiene todos los
requerimientos efectuados por las areas usuarias de
la Municipalidad Provincial Chucuito Juli?
02 | éEl area usuaria y el area de Logistica y Patrimonio
programan y ejecuta adecuadamente los actos
preparatorios para la contratacién de bienes,
servicios y obras?
03 | iLos procesos de contrataciones se desarrollan
cumpliendo el cronograma detallado en el Plan Anual
de Contrataciones?

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS
PREGUNTAS CERRADAS Si NO DESCONOCE
04 | éElarea usuaria al formular sus requerimientos tiene
conocimiento pleno de cdmo definir sus
caracteristicas técnicas?

05 | ¢éSe cuenta con algun instructivo y/o procedimiento
para que las areas usuarias hagan llegar sus
requerimientos al drgano encargado de
contrataciones a tiempo?

06 | ¢éEl Plan Anual de Contrataciones aprobado, se
modifica durante su ejecucién?

Puede marcar mas de una alternativa Puede marcar mas de una alternativa
éQué procesos de seleccion considera Ud.
07 éSobre qué tipos de procesos de seleccion Que es el mas complicado ya sea porque
Ud. tiene conocimiento? requiere tiempo y/o requiere mas personal?
a) | Licitacion Publica Licitacion Publica
b) | Concurso Publico Concurso Publico
c) | Adjudicacién Simplificada Adjudicacion Simplificada
d) | Seleccion de Consultores Individuales Seleccidn de Consultores Individuales
e) | Comparacion de Precios Comparacién de Precios
f) | Subasta Inversa Electrénica Subasta Inversa Electrdnica
g) | Contratacién Directa Contratacion Directa
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8. ¢éCuantas veces se modifica el Plan Anual de Contrataciones de la entidad?

a) |1la10veces
b) |11a20veces
c) |de21vecesamas

9. ¢En la entidad cada cuanto tiempo se realiza la evaluacion del cumplimiento del Plan Anual de
Contrataciones

a) | Mensual

b) | Trimestral

c) |Semestral

d) | No se evalua

10. Elretraso en cada proceso de seleccidn de bienes, servicios u obras, segun su opinion, ia qué se debe?

B. Preguntas acerca de los instrumentos de gestion de la entidad y la programacidn de adquisiciones.

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS
PREGUNTAS SIEMPRE | A VECES NUNCA
01 | éLa formulacién del Plan Anual de Contrataciones se
realiza en el tiempo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado?
02 | éSeidentifica oportunamente las necesidades de bienes,
servicios y obras necesarias para el logro de los objetivos
de la entidad?
03 | ¢éCémo Organo Encargado de Contrataciones, realizan
de manera eficiente la administraciéon de los recursos
pertenecientes al estado?

04 | ¢éSe realiza con eficiencia y eficacia, la programacion de
los requerimientos de bienes, servicios y obras en el
cuadro de necesidades?

ALTERNATIVAS DE RESPUESTAS

PREGUNTAS CERRADAS Si NO DESCONOCE

05 | éUsted tiene conocimiento del Plan Estratégico

Institucional (PEl) de la entidad?

06 | éUsted tiene conocimiento del Plan Operativo

Institucional (POI) de la entidad?

07 | iUsted tiene conocimiento del Plan Anual de

Contrataciones (PAC) de la entidad?

8. Segln su opinidn, ¢Para que la Municipalidad Provincial Chucuito Juli obtenga una dptima gestion, que
deberia mejorar o cambiar?
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INFOSICOES
\.o_—/

LICITACIONES PERU

10 QUIENES SOMOS  CONT

MONITOREQ Y SEGUIMIENTO
DE CONTRATACIONES PUBLICAS DE PERU

ES DEPARTAMENTOS SERWI

Convocatorias de 'MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CHUCUITO - JuLI'
En esta seccion se muestran las convocatorias Nacionales de la entidad

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUCUITO - JULI, €n €l cual se encontraron
118 convocatorias

OBJETO

0
CONTRATACION

BUSCADOR RAPIDO

Objeto del Contrato:

micio |[El 2 3] 4](5 (s

ESTADO  MODALIDAD  NOMENCLATURA

Busqueda Avanzada

[BuscAR

coDIGo
CUBSO

PUBLICACION

%) REGISTRARSE

& INGRESAR

Telf(s): -

PRESENTACI

www.gy

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JuLl

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULL
gle-analytics.com...

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE DIESEL B-5
PARA LA OBRA MEJORAMIENTO DE CAMINO
VECINAL EN LAS COMUNIDADES DE YACARI
CHOQUEJAHUA MIRAFLORES, YACARI
TUNTACHAHUI, YAGARI TISNAGHURO Y
TISNACHURO VISTA AZUL DEL DISTRITO DE
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO
DEPARTAMENTO PUNO.

SERVICIO DE EJECUCION DE DBRA

2 CREACION DE INFRAESTRUCTURA

DEPORTIVA EN EL BARRIO CENTRAL,

CENTRO POBLADO DE ISANI DEL DISTRITOQ
IcuImo -

Bien

Qbra

Subasta
Inversa
Electrénica

SIE-SIE-10-2018-

Gonvocado MPCHJ/CS-1

AS-SM-16-2018-
MPCHJICS-1

Adjudicacion

Convocado g biicada

1510150500

7215310200

15112018
16:36:50

06-11-2018
1:56:12

15-11-2018
00:01:00

E

15-11-2018
08:00:00,

E

=

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE GHUGUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JuLl

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

SERVICIO DE EJECUCION DE OBRA
;CREACION DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN EL BARRIO CENTRAL,
CENTRO POBLADO DE ISANI DEL DISTRITO
DE ZEPITA - PROVINCIA DE CHUCUITO -
DEPARTAMENTO DE PUNO".

SERVICIO DE EJECUCION DE OBRA
:MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA EN LA COMUNIDAD DE
PATACOLLO, DISTRITO DE ZEPITA, PROVINCIA
DE CHUCUITO ; PUNQ,

SERVICIO DE GONSULTORIA DE OBRA PARA
LA SUPERVISION DE OBRA . MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUGTURA VIAL URBANA DE
LOS JIRONES CUSCO. LETICIA, GERARDO
PEREZ, PAGHACUTEG Y PASAJE JOSE
ANTONIO ENCINAS DE LA CIUDAD DE
DESAGUADERO, DISTRITG DE
DESAGUADERO, PROVINCIA DE CHUCUITO
PUNO,,

ADQUISICION DE ADOQUIN DE CONCRETO
(PEATONAL) COLOR GRISS 10X20X6 CM PARA
LA OBRA ; MEJORAMIENTO DE LA PLAZA DE
ARMAS DEL CENTRO POBLADO DE
CHALLAPAMPA DEL DISTRITO DE JULI,
PROVINGIA CHUCUITO ; PUNO,,

SERVICIO DE EJECUCION DE OBRA
"MEJORAMIENTQ DE LA INFRAESTRUCTURA
VIAL URBANA DE LOS JIRONES CUSCO
LETICIA, GERARDO PEREZ, PACHACUTEC ¥
PASAJE JOSE ANTONIO ENCINAS DE LA
CIUDAD DE DESAGUADERO, DISTRITO DE
DESAGUADERO, PROVINCIA CHUCUITO
PUNO".

Obra

Obra

Consultoria de
Obra

Bien

obra

Adjudicacién
Simpiificada

AS-SM-16-2018-

Convocado MPCHJICS-1

AS-SM-15-2018-
MPGHJ/GS-1

Adjudicacion

Convocado i bificada

Adjudicacién
Simpiificada

AS-SM-14-2018-

Convocado MPCHJICS-1

Subasta
Inversa
Elecirénica

SIE-SIE-8-2018-

Convocado MPCHJ/CS-2

Licitacién
Piiblica

LP-5M-2-2018-

Convocado MPCHJICS-1

7215310200

7215310200

5110151000

3013150700

7214110300

06-11-2018
1:56:02

26-09-2018
09:39:23

20-09-2018
09:46:46

27-08-2018
10:03:22

15-11-2018
08:00:00

15112018
08:00:00

t

09-10-2018
08:00:00

20-09-2013
00:01:00

27-09-2018
10:00:00

t

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JuLI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JuLI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUGUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CHUCUITO - JULI

ADQUISICION DE ADOQUIN DE GONGRETO
(PEATONAL) COLOR GRISS 10X20%6 GM PARA
LA OBRA ; MEJORAMIENTO DE LA PLAZA DE
ARMAS DEL CENTRO POELADO DE
CHALLAPAMPA DEL DISTRITO DE JULI
PROVINCIA CHUCUITO ¢ PUNO;
ADQUISICION DE LENTEJA SUPERIOR PARA
LA ATENCION DEL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ;.
COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA
PROVINCIA CHUCUITO ¢ JULI

ADQUISICION DE HOJUELA DE AVENA PARA
LA ATENCION DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE DEL AMBITO DEL DISTRITO DE JULI
PROVINCIA DE CHUGUITO PUNO.

ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA 1.- AGEITE VEGETAL
COMESTIBLE

ADQUISICION DE ARROZ PILADO SUPERIOR
PARA LA ATENCION DEL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ;
COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA
PROVINCIA CHUCUITO 4 JULI

ADQUISICION DE CORTES DE TELA (TRES
METROS) PARA CONFECCION DE TERNOS
PARA TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL CHUCUITO ¢ JULI

ADQUISICION DE HOJUELA DE AVENA PARA
LA ATENCION DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE DEL AMBITO DEL DISTRITO DE Jull
PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO.

Bien

Bien

Bien

Bien

Bien

Bien

Bien

Subasta
Convocado Invers:
Electrénica

SIE-SIE-9-2018-
MPCHJ/CS-1

AS-SM-13-2018-
MPCHJICS-1

Adjudicacion

Convocado | g fifcada

AS-SM-12-2018-
MPCHJ/CS-1

Adjudicacion

Convocade e

AS-SM-10-2013-
MPCHJICS-1

Adjudicacion

Convocado | oo fiicada

Subasta
Inversa
Electrénica

SIE-SIE-8-2018-

Convocado MPCHJICS-2

AS-SM-11-2018-
MPCHJICS-1

Adjudicacion

Convocado | g fifcada

Subasta
Inversa
Electrénica

SIE-SIE-8-2018-

Convocado MPCHJICS-2

123

3013150700

5042450100

5022110100

5015151300

5022110500

1116160300

5022110100

21-08-2018
12:14:21

17-08-2018
10:35:07

15-08-2018
09:46:20

13-08-2018
09:28:11

09-08-2018
20:12:36

08-08-2018
5:40:00

02-08-2018
12:54:09

21-08-2018
00:01:00

27-08-2018
00:01:00

23-08-2018
00:01:00

21.08-2013
00:01:00

09-08-2018
00:01:00

14-08-2018
00:01:00

30-07-2018
00:01:00
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ADQUISICION DE LENTEJA SUPERIOR PARA

LA ATENCION DEL PROGRAMA DE Subasta -
A  SIE7-2013- -08-2 26-07-2
105 gg';‘:'j:ﬂ?g”fﬁ?v"'m“ COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ¢ Bien Convocado | Inversa hSJIECSl"E’éSZT 5042450100 (‘)3 gf 5313 P S; 5313 u
° COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA Electronica e
PROVINGIA CHUGUITO ;, JULI
ADQUISICION DE HOJUELA DE AVENA PARA .
104 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL  LAATENCION DEL PROGRAMA VASO DE b e | e SIE-SIES-2018- 0000000 10-07-2018 10-07-2018 -
DE CHUGUITO - JULI LECHE DEL AMBITO DEL DISTRITO DE JULI Flochgnica  MPCHYCS-1 16:04:12 00:01:00
PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO
ADQUISICION DE VALES /O TARJETAS
ELECTRONICAS DE CONSUMO EN .
A _SM-1-2018- -07-2 082
103 gg';‘sﬁﬁ?én‘:ﬁ?w"m“ CUMPLIMIENTO AL CONVENIO COLECTIVO Bien Convocado LIE:\??;” b’;gﬁﬂéﬂs 5512180200 8;-25 ;?13 ?‘E 35.53“ d
) 2018 - 2019 PARA EL PERSONAL DE LA /CS- 2
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL GHUGUITO JULI.
ADQUISICION DE LENTEJA SUPERICR PARA
.,  LAATENCION DEL PROGRAMA DE Subasta
102 gé"é‘:rgﬁ?gn‘:ﬁ?w"m“ COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ;, Bien Convocado  Inversa 3:&%‘5};‘;2”' 5042450100 ?:.2;.425015 gg’g:‘;:“ “
- COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA Electrénica g
PROVINGIA CHUCUITO ¢ JULI
ADQUISICION DE ARROZ PILADO SUPERIOR
PARA LA ATENCION DEL PROGRAMA DE Subasta
A SIE-6-2013- -07-21 -07-21
101 gé"gﬁﬁtl‘?g[’fuﬁv"'m“" COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ¢ Bien Convecada  Inversa ;‘gcﬂf,gszﬁ' 5022110800 3234 0313 gg 81_0313 H
° COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA Elecironica e e h
PROVINCIA CHUCUITO ¢ JULI
ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL e
100 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ~ PROGRAMA DE COMPLEMENTACION - e | SIE-SIE3-2018- o0 o000 05-07-2018 05-07-2018 .
DE CHUCUITO - JULI ALIMENTARIA 1.- ACEITE VEGETAL Eledtronica  MPCHIICS2 15:44:01 00:01:00
COMESTIBLE.
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE DIESEL B-5
,, | PARAELMANTENIMIENTC DE VIAS EN LOS 12 Subasta . N N
99 !g"é‘f'j:u"l‘?gn‘ri?v"m"" CENTROS POBLADOS, GOMUNIDADES Y Bien Convocado | Inversa ﬂs'ci‘ﬁ;g'szn,'”' 1510150500 ?3‘33‘3?13 gg‘gf‘n‘gw u
° PARCIALIDADES AFILIADAS DEL DISTRITO DE Electronica e
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO,
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
S| : A 5 .
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL  SUPERVISION DE OBRA (MEJORAMIENTO DE 51y ge Adjudicacion  AS-SM-7-2018- 27-04-2013 08-05-2018 -
B | cectermeend LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA (1t Convocado it trde M L ECHICS.2 110150800 (o0 s 2
DEL DISTRITO DE JULI PROVINGIA DE & : :
CHUCUITO PUNO,
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE DIESEL B-5
. | PARAELMANTENIMIENTO DE VIAS EN LOS 12 Subasta . ., N
a7 gg@:&%ﬁfg‘:‘rﬁ?vmm“ CENTROS POBLADOS, COMUNIDADES Y Bien Convocado  Inversa afcﬂf,észul' " 1510150500 @'2“"4218 (;zn'gf'ngw a
° PARCIALIDADES AFILIADAS DEL DISTRITO DE Electronica e -
JULI PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO.
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
S| A A 5 .
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL  ~or ERVSION DE OBRA (MEJORAMIENTO DE ¢ o1 horfa ge Adjudicacion  AS-SM-7-2018- 26-03-2018 05-04-2018 =
S LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD CIUDADANA o7 Convocado o the®e ™ ECHICSA 8110150800 §. 00 arns =
- DEL DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE = g
CHUCUITO PUNO,,
SERVICIC DE EJECUCION DE 0BRA
g5 | MUNICIPALIDAD PROVINGIAL | ¢MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE Obra Convocado | Adiudicacion | AS-SH-1-2018- Jora10100 | 23032018 10-04-2018 .
DE CHUCUITO - JULI SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE Simpificada | MPCHJCS-1 < 15:27:56 10:00:00
JULI PROVINGIA DE CHUCUITO PUNO,,
ADQUISICION DE CONSERVA DE GABALLA EN
SALSA DE TOMATE X 425 GR. PARA LA
54  MUNICIPALIDAD PROVINGIAL  ATENCION DEL PROGRAMA DE - Convocade  Adiudicacién  AS-SM-5-2013- sotzisasge 14032018 22.03-2018 -
DE CHUCUITO - JULI COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ; Simplificada  MPCHJ/CS-1 15:23:59 08:00:00
GOMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA
PROVINCIA CHUCUITO ¢ JULI
SERVICIO DE EJECUCION DE GBRA
L CREACION DE INFRAESTRUCTURA
g3 | MUNICIPALIDAD PROVINGIAL |~ DEPORTIVAEN EL CENTRO POBLADO DE Obea Convocage | Adiudicacion | AS-SH-8-2013- so1s310000 | 12032018 19.03-2018 .
DE CHUCUITO - JuULI TANIRI CIRCA CHINGA DISTRITO DE Simplificada | MPCHJCS-1 - 20:07:08 08:30:00
PISACOMA PROVINCIA DE GHUCUITO REGION
PUNO;
SERVICIO DE EJECUCION DE GBRA
. {MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA .
92 gé'gﬁfﬁngfﬁfvmm”L DEPORTIVA EN EL BARRIO BOLOGHES! Obra Convocado ;:J““"I;c“:"j‘:‘ ;i‘g:_;i;;nl - 7215310200 ;'33‘5;18 ;3‘3;'5:15 ﬁ
: DISTRITO DE PISACOMA PROVINCIA DE = :
ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL Subasts
¢ | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ~ PROGRAMA DE COMPLEMENTACION cien Convocado | Inversa SIE-SIES-2018- | oo 06-03-2018 06-03-2013 e
DE CHUCUITO - JULI ALIMENTARIA 1.- ACEITE VEGETAL Floctnica | MPCHJICS-1 14:35:50 00:01:00
COMESTIBLE
ADQUISICION DE POSTES PARA LA OBRA
ZAMPLIACION DEL SERVICIO DE ENERGIA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ~ CLECTRICAEN LARED SECUNDARIAEN 0.35 Adjudicacion  AS-SM-3-2018- 06-03-2018 14-03-2018 z
ol e oM £ 0.22KV DE LOS BARRIOS INDEPENDIENTE Bien Comvocado G0N OSA Tiaeos 250000 2
MOISES SARDON PELAEZ, FERNANDO &
BELAUNDE TERRY Y PEBLO LIBRE DE LA
CIUDAD DE JULI PROVINCIA DE CHUGUIT
ADQUISICION DE HOJUELA DE AVENA PARA Supasts
59 | MUNICIPALIDAD PROVINGIAL  LAATENCION DEL PROGRAMA VASO DE Sien Convorado | Tmversa SIE-SIE4-2018- g0 05032018 05-03-2013 -
° DE CHUCUITG - JULI LECHE DEL AMBITO DEL DISTRITO DE JULI Electrinica | MPCHJICS-1 < 13:.45:10 00:01:00
PROVINGIA DE CHUGUITO - PUNO.
,,  ADQUISICION DE INSUMOS PARAEL Subasta
88 gé@:&?&,‘?gn JPUF:_?VWG‘“L PROGRAMA DE COMPLEMENTACICN Bien Convocado  Inversa ;‘:cﬂié;:“ 5042450100 ?g‘gg_ﬁgm 33'33_'5315 “
- ALIMENTARIA 1.- LENTEJA SUPERIOR. Electrénica : - -
.,  ADQUISICION DE INSUMOS PARAEL Subasta N N 5051
87 g:né\:\u?&:?gndpupll—c‘)vwcm PROGRAMA DE COMPLEMENTACICN Bien Convocado  Inversa hSJI‘sCSr—LJEéSQDI‘U 5022110800 ?3'2:_‘2‘218 523'31‘_'0‘315 “
. ALIMENTARIA 1.- ARROZ PILADO SUPERIOR Electrénica = ' -
ADQUISICION DE CHAQUEPA DE TRIGO PARA
. LAATENCION DEL PROGRAMA DE .
86 PUNICIPALDAD PROVINCIAL  COMPLEMENTACION ALIMENTARIA ¢ Bien Convocade  olaicacln A SMLE NS saozmiotng 2 0a200 e u
: COMEDORES POPULARES DEL AMBITO DE LA = g
PROVINGIA GHUGUITO ¢ JULI
SERVICIO DE EJECUCION DE OBRA
g5 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ~ ¢MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE obra Convocade | Adiudicacion | AS-SM-1-2018- 212110100 12-03-2013 .
N DE CHUCUITO - JULI SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE Simpiificada | MPCHJICS-1 - 10:00:00
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO PUND,,
ADQUISICION DE LECHE EVAPGRADA
ENTERA DE 410 GR PARA LAATENGION DEL .
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL e Adjudicacion  AS-SM-4-2018- 26-02-2013 28-02-2013 .
D | et mraaiit PROGRAMA VASO DE LECHE DEL AMBITO Bien Convocado el RCHUICS-1 5013170200 (- i e u

DEL DISTRITQ DE JULI, PROVINCIA DE
CHUCLITO - PUNG
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MUNICIPALIDAD PROVINGCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JULI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

7 | DE CHUCUITG - JULI

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO

ADQUISICION DE LECHE EVAPORADA
ENTERA DE 410 GR PARA LA ATENCION DEL
PROGRAMA VASO DE LECHE DEL AMBITO
DEL DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE
CHUCUITO - PUNO.

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD QUERUMA DE LA MICRO RED MOLING
DISTRITO DE JULI PROVINGIA DE CHUCUITO -
PUNO.

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD SANTIAGO MUCHO CHAMBILLA DE LA
MICRO RED MOLINO DISTRITO DE JULI
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUND.

SERVICIO DE EJECUCICN DE OBRA
:MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO;.

CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE OBRA ¢ MEJORAMIENTO ¥
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
EN EL PUESTO DE SALUD QUERUMA DE LA
MICRO RED MOLINO DEL DISTRITO DE JULI
PROVINCIA DE CHUCUITO ; PUNO:.
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE OBRA ;. MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD ROSARIO DE SORAPA DE LA MICRO
RED MOLINO DEL DISTRITO DE JULI
PROVINCIA DE CHUCUITO ;. PUNO:.
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Bien

Qbra
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Simpiificada
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AS-SM-1-2013-
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15:23:02
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14-12:2017
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12-03-2018
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28-02-2018
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26-12-2017
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26-12-2017
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
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. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE CHUCUITO - JuLI
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75 DECHUGUITO - JuLI
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CONSULTORIA DE OBRAPARA LA
SUPERVISION DE OBRA ; MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD CHOCCOCCONIRI DE LAMICRO RED
MOLINO DEL DISTRITO DE JULI PROVINCIA
DE CHUCUITO ; PUNO;,

CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE OBRA ;MEJORAMIENTO ¥
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
EN EL PUESTO DE SALUD SANTIAGO MUCHO
CHAMBILLA DE LA MIGRO RED MOLINO DEL
DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE CHUCUITO
£ PUNO,

CONSULTORIA DE OBRAPARA LA
SUPERVISION DE OBRA ; MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
EN EL PUESTO DE SALUD CASPA CENTRAL
DE LAMIGRO RED MOLINO DEL DISTRITO DE
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO ; PUNO,.

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA
SUPERVISICN DE QBRA: "INSTALACION DE
TEATRO MUNICIPAL PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES EN LA
CIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI
PROVINCIA DE CHUCUITO ¢ PUNC

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD GHOGGOGGONIRI DE LA MIGRO RED
MOLINO DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE
GHUGUITO - PUNG.
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD ROSARIO DE SORAPA DE LA MICRO
RED MOLINO DISTRITO DE JULI PROVINCIA
DE CHUCUITO - PUNO

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL PUESTO DE
SALUD ROSARIC DE SORAPA DE LA MICRO
RED MOLINO DISTRITO DE JULI PROVINGIA
DE GHUGUITO - PUNO.
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MOLINO DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE
CHUCUITO - PUNO

SERVICIC DE EJECUCION DE OBRA
£MEJORAMIENTC DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE
JULI PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO,,

ADQUISIGION DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE ESTRUCTURA METALICA Y
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OBR

ADQUISICION SUMINISTRO DE GOMBUSTIBLE
DIESEL BS

Consultoria de
Obra

Consultoria de
Obra

Consultoria de
Obra

Consultoria de
Obra

Obra

Obra

Obra

Obra

Obra

Obra

Obra

Bien

Bien

Convocado

Convocado

Convocado

Convocado

Gonvocado

Gonvocado

Convocado

Convocado

Convocado

Convocado

Convocado

Convocado

Convocado

125

Adjudicacion
Simplificada

Adjudicacion
Simplificada

Adjudicacion
Simplificada

Adjudicacion
Simplificada

Licitacién
Piblica

Licitacion
Pablica

Licitacion
Pliblica

Licitacién
Piiblica

Licitacién
Piiblica

Licitacion
Pablica

Adiudicacion
Simplificada

Subasta
Inversa
Electrénica

AS-SM-11-2017-
MPCHJ/CS-1

AS-SM-10-2017-
MPCHJ/CS-1

AS-SM-9-2017-
MPCHJ/CS-1

AS-5M-3-2017-
MPCHJ/CS-1

LP-SM-4-2017-
MPCHJ/CS-1

LP-SM-4-2017-
MPCHJ/CS-1

LP-SM-4-2017-
MPCHJ/ICS-1

LP-SM-4-2017-
MPCHUJCS-1

LP-5M-4-2017-
MPCHJICS-1

LP-SM-4-2017-
MPCHUJCS-1

LP-SM-5-2017-
MPCHJ/ICS-1

AS-SM-7-2017-
MPCHUJCS-1

SIE-SIE-8-2017-
MPCHUJCS-2

8110150800

8110150800

8110150800

8110150800

7212140300

7212140300

7212140300

7212140300

7212140300

7212140300

7212110100

5124120500

1510150500

12122017
08:16:59

12-12-2017
08:16:45

12122017
08:16:43

12-12:2017
08:15:49

16-1-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:07

16-11-2017
07:08:08

22.09-2017
08:40°55

21-09-2017
09:07:22

21-12-2017
08:30:00

20-12-2017
08:30:00

20-12-2017
08:30:00

20-12-2017
08:30:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
09:00:00

18-12-2017
14:00:00

02-10-2017
08:00:00

20-09-2017
00:01:00

DD

t

Do

poooo

t

t

repositorio.unap.edu.pe

No olvide citar adecuadamente esta tesis
. ____________________________________________________|]



UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO
Repositorio Institucional

g7 MUNICIPALIDADPROVINCIAL | ADQUISICION SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE | . Comorado ﬁ“iz:;a SIESIES-2017- oo 21082017 20082017 .
DE CHUCUITO - JuLI DIESELBS s MPCHIICS-2 09.07:22 00:01:00 “
Electrénica
ADQUISICION DE CEMENTO PORTLAND TIPO
N 1P 42 5 KG PARA LA OBRA: ;AMPLIACION Y Subasta
& gg’é’ﬁ&ﬁ'?gDJ’ﬁ?V"‘w" MEJORAMIENTO DELTERMINALZONASUR  Bien Convocado  Inversa ;'sgr“ff'égﬁm' 3011160100 g;g?fg” gggftfg“ ! H
. DE LA CIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI, Elecronica g
CHUCUITO ; PUNO.
ADQUISICION DE CEMENTO PORTLAND TIPO
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SIHUAYRO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE
CHUCUITO ; PUNO.
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64 gg'é'ﬁﬁt"?;[}fﬁ?v"‘m“" AGUA POTABLE Y ALGANTARILLADO EN LA gz:‘:”"“”’ 9 Gonvorado SS’:ITE“H’W ;;gm;:?:? 8114180700 53’3:‘53” 53'330231 7 [ i
. LOCALIDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI - .
PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO
senvicio consulloria de obra para la
& MUMOPADADPROMNOAL | sy om0 st Vo be | SOSMIOE  y| OMEED ASSLSAT. gy | 82T ek (Y
. SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE @ melieds 1 - :
JULL, PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO
@  MUNICIPALIDADPROVINCIAL  ADQUISICION SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE ... Pt ﬁ“::f:;a SESIES2017- oo 26082017 22082017 . l
DE CHUCUITO - Jull DIESELBS . MPCHJ/CS-1 09:05:27 00:01:00
Elecironica
ADQUISICION DE FIERRO CORRUGADO D=
5i8; FIERRO CORRUGADO D= *%; FIERRO
., CORRUGADO D= 3/8,; PARA LA OBRA: Subasta i
61 gé"émp:&'?gD‘m?wNm”L "AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL Bien Convocado | Inversa a'sfr‘s;éﬁ”' 8;325@” 833:58” . 3 d
. TERMINAL ZONA SUR DE LA CIUDAD DE JULI Electrénica 1 - ’
DISTRITO DE JULI PROVINCIA CHUCUITO
PUNO;.
SUPERVISION DE OBRA: "AMPLIACION Y
A MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE 5
G DUNCRRDADPAOMINCAL GUAPOTABLEYALCMNDARILLADOENLA  Coo™%%  gupcagy DS CPSIAMT gy BIRRIT 2680 o i
) LOCALIDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI - : ) o
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO
servicio consultoria de obra para la
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL FLHBOR:ACION DE EXPEDIENTE TECHICO Consultoria de Adjudicacion  AS-SM-5-2017- 26-08-2017 31-08-2017 -
& bE cHucumo- JuLl MEJORAMIENTO DEL SERVICIO CE Obra Coniocato | giiicads | MPCHICS -1 BUOISOE0D g pe3p 08:00:00 :
) SEGURIDAD CIUDADANAEN EL DISTRITO DE o e ) o
JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO PUNO
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DE CHUCUITO - JULI DIESEL BS ! MPCHJICS-1 090527 00:01:00 “
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ?ORRUGADO.D= 3L PARA LA OBRA Subasta SIE-SIE-T-2017- 01-08-2017 31-07-2017 -
61 DE CHUCUITO - JULl 'AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL Bien Convocado | Inversa MPCHICS-1 180535 100100 2
) TERMINAL ZONA SUR DE LA CIUDAD DE JULL. Electronica - ) o
DISTRITQ DE JULI PROVINCIA CHUCUITO
PUNO,.
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL shims SIE-SIE-6-2017- 24072017 20-07-2017
60 DE CHUCUITO - JULl CEMENTO PORTLAND TIPO IP X 42.5 KG Bien Convocado Invers:: MPCRICS-A 3011160100 190500 00:01:00 “
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EJECUCIGN DE OBRA: "AMPLIACION Y
n MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE P LP-PRECAL-2-
58 gg?ﬁﬁﬁ?ff&?w”um AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOENLA  Obra Convocado :'Eg:g"“ JMTMPCHICS- 7214112100 gg‘?g:f” :gfgg_';g” “
) LOCALIDAD DE JULI, DISTRITO DE JuLl 1 o
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO"
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Adjudicacion  AS-SM-3-2017- 28-06-2017 05-07-2017
7 2 " djud 2153 VER
5 DE CHUCUITO - JULl conserva de caballa en salsa de tomate x425g Bien Convocado Simplficada  MECHUICS-2 5012153800 191847 16:00:00 “
EJECUCION DE OBRA: "INSTALACION DEL
SERVICIQ DE AGUAPOTABLE Y
% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ~ ALCANTARILLADO EN EL AREA URBANO DEL Obra . Licitacion LP-5M-1-2017- 14112100 08-06-2017 06-07-2017 o
DE CHUCUITO - JuL CENTRO POBLADO DE SANTIAGO DEL Piblica MPCHJICS-1 08:18:27 09:00:00
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- PUNO"
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Subasta SIE-SIE-2-2017 30-03-2017 30-03-2017
’ SIE-2-2017- -03-2017 -03-2017
53 DE CHUCUITO - JULI aceite vegelal comestible Bien Convocado Imers'a. VECHICSA 5015151300 00100 00100 “
Elgctronica
A Subasta
o MUNICIPALIDAD PROVINCIAL anmoz pilado sugeriar Sien Convocado  Inversa SIE-SIE-3-2017- 002110800 30-03-2017 30-03-2017 o
DE CHUCUITO - JULI & ! o MPCHIICS-1 00:01:00 00:01:00
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ANEXO 3: Consulta amigable MEF periodo 2017.

TI"EI'IS ar‘enc:Ia Poral del M encia Econirica
E p Consulta Amigable
conomica Consulta de Ejecucién del Gasto
lunes, 30 de marzo del 2020
¥ Mavegador Buscador =] Reportes [ Descargas
Reiniciar [i]Exportar ([} Graficar Afio [ 2017 ¥ ||| Actividades/Proyectos ¥
£ Quién gasta? ZEn qué s gasta? eSS e e cGome zz:ﬂ;“““" :Dénde se gasta? .Cuéndo se hizo el gasto?
Categorfa Presupuestal|  Act /Accion de Inv./Obra Funcitn Fuente Rubro Genérica Departamento Trimestre Mes
TOTAL 142471518545  176,300,549758  161,079,975365 153594474517 151589903264  149,998738.886  149,551658.786 851
Nivel de Gobiemo M: GOBIERNOS LOCALES 15,139,154 455 34 975351697 30,070 137 435 26,187 922 214 25031614588 24,178,699,900 24013479323 691
Gob Loc./Mancom. M: MUNICIPALIDADES 15,139,154 455 34902693018 30,003,972.068 26,156.201,732 24,999,997.810 24,147,084,208 23981868 494 692
Depantaments 21: PUNO. 566,341,377 1,561,037 881 1,292,284.706 1,124,804 312 1,066,734.534 1,053,172,603 1,051,357 454 675
Frovincia 2104: CHUCUITO 60,082 907 147,140 899 134784859 91,833,979 91,001,207 89,282,542 89075738 807
Wunicipalidad 210401-301533: MUNICIFALIDAD PROVINGIAL DE CHUCUITO - JULI 18,075,138 72024736 67.693.045 37.994,872 37,913,662 37.684,983 3TB45H3 526
Proyecto Certificacién @ c“"‘pm'g“ “'.“,"':E
Anual Compromiso vengado Girado =
Buscarftem [ | Porcodigo | Por descripcion £Cémo buscar?

2000032- APOYO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA 27,438 40 438 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2000129 CONSTRUCCION ¥ MEJORAMIENTO DE CAMINOS RURALES 80,000 0 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2000229: ELECTRIFICACION RURAL 350,000 28,580 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2000634: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3,246,756 0 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2001621: ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 600,000 2,803,007 1,555,229 1522970 1,522,970 1,509,868 1493237 539
Ficha de Proyecto
2003071: AMPLIACION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 2,070,196 310,882 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2006226° CONSTRUCCION DE PUESTOS DE SALUD 252 967 0 0 0 0 0 0 00
2011090: MEJORAMIENTO DE CAMINOS VECINALES Y RURALES 937 958 47556 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2011201: MEJORAMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS 342425 0 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecte
2011419: MEJORAMIENTO DE LOCALES COMUNALES 224353 2991 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2011425: MEJORAMIENTO DE MERCADO MUNICIPAL 50,000 483 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2011518: MEJORAMIENTO DE ESTADIOS 231548 0 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2160485 INSTALACION DEL CENTRC DE INFORMACION Y FOMENTO TURISTICO EN LA a 80,000 0 0 0 a 0 00

MUNIGIPALIDAD PROVINGIAL DE GHUGUITO. PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO
Ficha de Proyecto
[216621a: INSTALACION Y MEIORAKIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUR EN1OS PUESTOS DE
MPA BATALLA ANGOPUTO. BAJG VILLCALLAMAS, PICHUPICHUNI AURINGOTA Y 0 81,816 0 0 0 0 0 00
CHALBCOLLE D Li RED CHUSUITO, PROVIKEIA DE GHUCLITO - PUNG
Ficha de Proyecto
2178477- MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIMARIAS N 71003, 70173, 70196 ¥ 70175 DE LA CIUDAD DE JULI, DEL DISTRITO DE JULI 0 3138366 3139366 3067393 3067393 3,067 393 3067393 977
PROVINGIA DE CHUCUITG - PUNO
Ficha de Proyecto
2188985: MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES EN GESTION COMUNITARIA EN LA COMUNIDAD DE

?Gu‘gAGDT\RE CENTRO POBLADO DE SANTIAGO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE GHUCUITO - 0 4033 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
A MOS0 | oo zsewe e : : : o oo
Ficha de Proyecte
ZD‘;SB’:? y;é'amﬂ%’ggHDuEéu?-Eg,Gguprg‘METRICD DEL CEMENTERIO GENERAL DE LA CIUDAD 2 33.459 19.100 19,100 19.100 19.100 19,100 571

Ficha de Proyecto
2190891: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LAS |LE M 807 Y 299 DE LOS
GENTROS POBLADOS DE ISANI Y LAMPA GRANDE, DISTRITOS DE ZEPITA Y POMATA, PROVINGIA DE 0 10,110 0 0 0 0 0 00
CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2194809: MEJORAMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE CHALLAPAMPA — TANAPACA DEL CENTRO

POBLADO DE CHALLAPAMPA, DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUGUITO - PUNG o 15,000 15,000 10515 10,515 10515 10515 704
Ficha de Proyecto

2194979 MEJORAMIENTO DE GAPAGIDADES EN GESTION COMUNITARIA EN EL GENTRO POBLADO

ROSARIO DE SORAPA, DISTRITO DE JULI, PROVINEIA DE CHUCUITO - BUNO o 0 709 o0 R4 Jeo 700) 1000
Ficha de Proyeclo

2195006 MEJORAMIENTO DE PISTAS ¥ VEREDAS DEL JIRON CUZGO DE LA CIUDAD DE JULL p oy d . . 0 . o0l
PROVINGIADE CHUCUITG - PUNO

Ficha de Proyecto

2185289 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ABASTEGIMIENTO DE AGUA POTABLE. EN LA ]
PARCIALIDAD DE HAYRANJAKE, DISTRITO DE JUL, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 272,257 262,318 262313 w2318 262313 w2318 963
Ficha de Proyeclo

215360: MEJORAMIENTO Y AMPLIAGION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LA . 0248 . p . d . 00
COMUNIDAD DE ANGOHAQUE QUILCANI DEL DISTRITO DE JULL PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proecto

2195443 MEJGRAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL URGN LA DE LA GIUDAD DE JULI

DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUN 0 56,000 5000 5,000 5.000 5,000 5000 54

Ficha de Proyecto
2196569° MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN LOS JIRONES AREQUIPA 2DA. Y 3RA

GUADRA Y BERTONIO 4TA. GUADRA DE LA CIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI PROVINGIA DE 0 2278 0 0 0 0 0 00
CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2196572 INSTALAGION Y CULMINACION DE LA PLANTA DE PROGESAMIENTO PRIMARIO DE

TRUGHAS EN EL INSTITUTO SUPERIOR TEGNOLOGICO PUBLIGO DEL DISTRITO DE JULI, 0 25500 25800 25600 25800 25500 2600 1000
PROVINCIA DE CHUCUITC - PUNO

Ficha de Proyecto

2196970 INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL AREA URBANO

DEL GENTRO PGBLADO DE SANTIAGO, DEL DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUGUITO - PUNG 0 954,102 964,102 919,213 905,713 905,713 905713 939
Ficha de Proyecto
2261252 INSTALACION DE PIZARRAS ELECTRONICAS INTERACTIVA EN LAS INSTITUGIONES

EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUN 0 28,235 28,235 28,235 28235 28,233 28235 1000

Ficha de Proyecto
2265853- MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUGATIVO MEDIANTE LA
IMPLEMENTAGION DE PIZARRAS ELECTRONIGAS DAGTILARES EN LAS INSTITUCIONES 0 19,765 19,784 19,764 19,764 19,764 19764 1000
EDUCATIVAS DE LA, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2270278 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALGANTARILLADO EN LA LOGALIDAD DE JULI, PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2282485 CREAGION DEL MEGA PARQUE DE ALTO RENDIMIENTO DE LA GIUDAD DE JULI DEL
DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2287146° MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL JIRON 15 DE AGOSTO DE LA CIUDAD
DE JULI, PROVINGIA DE CHUGUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2294938 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL SECTOR TONCONI DE LA
COMUNIDAD DE SIHUAYRO DEL CENTRO POBLADO DE MOLINO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE 0 2199 16,910 15,470 15470 15,470 15.470 703
GHUGUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2299962 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUGACION INIGIAL EN LA E | N° 1310 SORAPA EN EL

0 35913 929 35,893,633 15600333 15,600,333 15600333 15,600,333 434

0 120,827 107175 99,105 98,339 98,339 98339 813

0 15,500 0 0 0 0 0 0.0

C. P. DE ROSARIO DE SORAPA, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 25,000 25,000 25,000 25.000 25,000 25000 100.0
Ficha de Proyeclo
2305715: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE JULI . 1312429 1312248 0710 0711 s0am 0711 s

PROVINGIA DE CHUGUITG - PUNO
Ficha de Proyecto
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2312374- MEJORAMIENTO DEL ESTADIO MUNICIPAL DE LA LOCALIDAD DE KELLUYO, DISTRITO DE
KELLUYQ, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO
Ficha de Proyecto
2314758- AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL TERMINAL ZONA SUR DE LA CIUDAD DE JULL
S A 1O EL TERNA 0 1,639,200 1574483 1,505,861 1,505,861 1502034 1500554 916
Ficha de Proyeclo
2317900- MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL TRAMO. CEMENTERIO HUARAHUARANI - CASPA -
SAH FRANCISCO DE ANCOHAQUE. DISTRITO DE JULL PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNG 0 31550 31550 31,550 31550 31,550 31550 1000
Ficha de Proyecto
2321520 MEJORAMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE CENTRO POELADO DE CALLACAMI-
PARCIALIDAD SANUMALLA, DEL DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO
Ficha de Proyeclo
2327455° MEJORAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE TRAMO DESVIO QUILGA PUNGCCO A IRPA
PAMPA DEL CENTRO POBLADO ROSARIQ DE SORAPA, DISTRITO DE JULL PROVINCIA DE 0 31500 31.500 31500 31.500 31500 3500 1000
CHUCUITO - PUNO
Ficha de Proyecle
2332323 CREACION DEL SERVICIO DE COORDINACION COMUNAL DE TENIENTES DE LOS GUATRO
CABILDOS DEL DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 455,335 469.657) 463,749 62181 462181 962.161) 846
Ficha de Proyecto
2332445 NEIGRAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA UIAL URBAINA DE LA AVENIDA PANANERICANA

E LA CIUDAD DE DESAGUADERQ, DISTRITO DE DESAGUADERO, PROVINGIA DE GHUCUITO - 0 1,050,000 1,050,000 640596 640,596 640,596 640,596 610

0 326,466 326,466 326,466 326.466 326,466 326486 1000 °

0 56.615 56,182 56,152 56.182 56,152 56.182 992

Ficha de Proyecto
2332734 CREACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIC ARCOPATA DE LA CIUDAD
DE JULI, DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2333419 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DE LOS JIRONES CHUGUITO,
PUNO, TAHUANTINSUYO, INDEPENDENCIA Y PASAJE WARI DE LA CIUDAD DE DESAGUADERO 0 50,000 50,000 25,000 25,000 25,000 25000 500
DISTRITO DE DESAGUADERO, PROVINGIA DE GHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2333603 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DE LOS JIRONES CUSCO

LETICIA. GERARDO PEREZ, PACHACUTEC Y PASAJE JOSE ANTONIO ENCINAS DE LA CIUDAD DE 0 50,000 50,000 25,000 25,000 25,000 25000 500
DESAGUADERO. DISTRITO DE DESAGUADERO. PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2333305 OREACION DE | ATROGKA CARROZABLE TRALIO TONGOMI IIOA APACHETA DEL CENTRO

POBLADO DE SIHUAYRO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITG - PU| 0 221,314 205,408 205,408 205,408 205,408 205408 928
Ficha de Proyeclo

2333969 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUGTURA PEATONAL EN LA AVENIDA CULTURA DE LA

CIUDAD DE DESAGUADERD, DISTRITO DE DESAGUADERO, PROVINGIA GE CHUCUITO - PUNO 0 50,000 50,000 25,000 25,000 25,000 25000 500
Ficha de Proyecto

2339019 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS PUESTOS DE

SALUD CHOCCOCCONIRI, ROSARIC DE SORAPA, QUERUMA. SANTIAGO MUCHO CHAMEILLAY 0 3778458 3774457 o 0 0 0 00
CASPA CENTRAL DE LAMICRO RED MOLINO. DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUGUITO - PUND

Ficha de Proyecto

2340071 CREACION, MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE, Y

DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS, EN LA COMUNIDAD VILGALLAME, DISTRITO DE JULI 0 58,550 30510 30510 3510 30510 510 521
PROVINCIADE CHUCUITO - PUNO

Firhz s Drauacta

0 226,990 215224 215224 215224 215224 215224 948

2340109 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIO BALCON SANTA

EAREARA, DE LA CIUDAD DE JULI DISTRITO DE JULI PROVINGIA DE CHUCUITG - PUHO 0 182712 152834 152,834 152834 152,834 151050 538
Ficha de Proyecto

2340385 EIGRAIENTO ¥ APLIACION DEL SERVICIO DE AGUAPOTASLE ¥ DISPOSICION

SANITARIA DE EXCRETAS EN LOS SECTORES TISIHUA, SIHUAYRO GENTRAL Y Al 0 93453 81370 81,370 81370 81,370 81370 871
ZENTRG POBLADG SHUAYRS. DISTAITS BE UL, PROVINCIA DE GHUCLITO - PONG

Ficha de Proyecto

2353045 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL SECTOR TISIHUA DEL

CENTRO POBLADO DE SIHUAYRO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 302,353 269,509 269,509 269,509 267.278 268689 884
Ficha de Proyeclo

2359807 MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS EN EL GENTRO

FOBLADO DE CASIMUYO HUALLATIR], DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 70015 67361 7.581 67,561 67.581 67,353 %65
Ficha de Proyeclo

2377980: REHABILITACION DE LA CANCHA DE FUTBOL DEL G P. DE SIVICANI 0 30,000 5587 5587 5587 5587 5587 1886
Ficha de Proyeclo

2350182 REHABILITACION DEL COLISEO MODELO JULI DE LA CIUDAD DE JULL DISTRITO DE JULI . 136003 135077 135,077 135,077 135.077] PR

PROVINGIA DE CHUGUITG - PUNO
Ficha de Proyecto

2380309: REHABILITACION DEL ESTADIO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI
PROVINGIE DE GHUGUNTD - FUND. 0 110,088 105643 105,643 105,643 104261 104,261 947
Ficha de Proyecte

2382010 CREAGION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE V DISPOSICION SANITARIA DE EXGRETAS EN

LAS COMUNIDADES DE JARUNI CARINVICO Y CHILA CHAMEILLA (SECTOR KARACARANI), DISTRITO 0 153,001 110.413 110,418 102,063 102,083 100,631 667
DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecte

2399580° AMPLIAGION DEL SERVIGIO DE ENERGIA ELECTRICA EN LA RED SEGUNDARIA EN 0 38-

0.22KV DE LOS BARRIOS INDEPENDIENTE, MOISES SARDON PELAEZ FERNANDO BELAUNDE

TERRY ¥ PUEBLO LIBRE DE LA GIUDAD DE JUL!, DISTRITO DE JULL PROVINCIA DE GHUCUITG - 0 276,657 269856 136,036 136,03 136,036 136036 492
Ficha de Proyecto

3000133: CAMING VECINAL CON MANTENIMIENTO VIAL 373278 2097504 1830757 1350565 1,350,565 1350565 1350565 644
3000355: PATRULLALE POR SECTOR 266.709 311233 303,689 303,689 303,689 303.689 03688 976
3000356 COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA 0 74875 71,060 68,988 68,988 68,988 68988 921
3000380 PRODUCTORES AGRICOLAS CON MENOR PRESENCIA DE PLAGAS PRIORIZADAS 20,000 39,981 38430 38,430 38430 38.430 38430 961
3000478: SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE Y COMPLEMENTARIOS FISCALIZADOS 240636 316883 271360 271338 271338 271,338 27338 856
T T e oo ENOR PRESENCIA DE ENFERMEDADES EN SUS 20,000 93,585 87210 87.210 87.210 87210 8589 32
3000380 PRODUCTORES AGRICOLAS CON MENOR PRESENCIA DE PLAGAS PRICRIZADAS 20,000 39,981 38.430 38430 38.430 38430 38430 961
3000478: SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE Y COMPLEMENTARIOS FISCALIZADOS 240636 316,883 271380 271338 271338 271338 271338 856
T Tt e oM JENOR PRESENCIA DE ENFERMEDADES EN SUS 20,000 93585 87210 87210 87.210 87210 ssees 932
3000580: ENTIDADES CON SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS S0LIDOS 326341 375779 337531 336,951 336.331 336.331 336331 895
3000827- SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO PARA HOGARES RURALES 36.000 2712 13.410 13.410 13.410 13.410 13410 590
3000885 DESTINOS TURISTICOS CON SERVICIOS DE PROMOCION DE LA OFERTA TURISTICA 78718 38476 73942 63542 53542 3542 50592 718
3000589 PERSONAS AFECTADAS GON TUBERCULOSIS RECIBEN APOYO NUTRICIONAL 15.503 25344 25343 25343 25343 25343 25343 100.0
3000734 CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EUERGENGIAS 25000 2014 0490 50,445 50,445 50,415 o445 053
3000735 DESARROLLO DE MEDIDAS DE INTERVENCION PARA LA PROTECCION FISICA FRENTE A . 34,009 0725 20725 B— 20725 723 o4
3000785 POBLACION OBJETIVO AGCEDE A MASIFICAGION DEPORTIVA 90,000 270855 246951 246,951 246,951 245,951 206951 911
3095248 VUNIGIPIOS SALUDABLES PROMUEVEN EL GLIDADO INFANTIL ¥ LA ADECUADA 15000 15.400) 12885 1288 12185 1258 [Py p—
3999998: SIN PRODUCTO 7,082314 10,060,258 8534761 8.483,365 8432014 8418878 8408395 837

Notas

+ Los montos estan an Soles.
- La columna Avance % representa |a razén del Devengado entre el PIM, expresado en parceniajes
+ Apartir del 2007 sé comienza a incluir informacion de Ios Gobiernos Locales. Ver mas

- A partir del 2012 el programa cambia de denominacién por el de division funcional y el suhwugrama por el de grupo funcional.
L iamacen se aciusiaa disramente. Oifma actualizacion: 23 de marzo de 2020
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ANEXO 4: Consulta amigable MEF periodo 2018.

Portal del M

Tr‘an5pa| rE":Ia Consulta Amigable
ECDI‘IOI'I1¢8  PERL| Consulta de Ejecucion del Gasto

lunes, 30 de marzo del 2020

-1 ) Buscador () Repories 8] Descargas

=
Reiniciar []Exportar [j} Graficar Afio| 2018 ¥ ||| Actvidades/Proyectos ¥
;Quién gasta? En qué se gasta® et o o Lotme e e Dénde se gasta? LCuéndo se hizo e gasto?
Gategoria Presupustal| Act /Accién de InviObra | Funcién Fuenie Rubro Genérica Departamento Trimesire Mes

ToTAL 142471518545 176300549759 161079975365 153594474517 151.569.903264 149999735886 149551656786 851

Nivel de Gotiemo M: GOBIERNOS LOCALES 15139154455 34975351697  30.070.137435 26187922214 25031614588 24178699900 24013478323 681

Departamento 21: PUNO 551866188 1364312284 1220779234 1063902860 1024623896 1016376198 1014431348 745

Frovincia 2104: CHUCUITO 57,153,824 162,253,175 138,171,188 130,151742 117,005,320 116,394,288 16000111 717

Municipalidad 210401-301833: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE GHUEUITO - JULI 17257504 70981334 61,075,697 58,755,965 50,5475 50,539,735 50525871 712

Ejecucién @
_— Compromiso Avance
Proyecto Certificacion V'
Anual © Compromiso Devengado Girado "'
Mensual

Buscaritem | ] Porcédigo | Por descripcion 4Ghmo buscar?

2000032: APOYO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA 308,345 308345 0 ] 0 ] 0 00
Ficha de Proyecto

2000129 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE GAMINOS RURALES 595013 141,148 0 ] 0 ] 0 00
Ficha de Proyecto

2000229: ELECTRIFICACION RURAL 391335 391338 0 o 0 o 0 0.0
Ficha de Proyecto

2001383 CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS 193.082 13,630 0 o 0 o 0 0.0
Ficha de Proyecto

2001445: CONSTRUCCION DE PISTAS ¥ VEREDAS 2326530 243,902 0 o 0 o 0 0.0
Ficha de Proyecto

2001621: ESTUDIOS DE PREANVERSION 0 1,380,595 502919 260,194 260,194 250,194 260194 138
Ficha de Proyecto

2003071: AMPLIACION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTAELE 442,000 266,300 0 0 0 0 0 00

Ficha de Proyecto

2005564: CONSTRUGCION DE DEFENSAS RIBERENAS 221376 221376 0 0 0 0 0 00
Ficha de Froyecto
2011301 MEJORAMIENTO DE COMPLEJGS DEPORTIVOS 1810.165 875614 0 0 0 0 0 00
Ficha de Froyecto
2011408 MEJORAMIENTO DE POSTAS MEDICAS 241.434 241434 0 0 0 0 0 00
Ficha de Proyecto
2011419: MEJORAMIENTO DE LOCALES COMUNALES 99.442 99.442 0 0 0 0 0 0.0

Ficha de Proyecto

2083427 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD DE SIGUYANI DEL

DISTRITO DE ZEPITA PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNG 0 24,400 24,400 24140 24,140 24140 24140 029
Ficha de Proyeclo

2085200: MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUGION
EDUCATIVA SECUNDARIA DE MENORES GALLACAMI, PROVINGIA DE GHUGUITG - PUND

Ficha de Proyecto

2160485, INSTALACION DEL CENTRG DE INFORMACION Y FOMENTO TURISTICO EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE CHUGUITO, PROVINCIA DE CHUGUITO - PUNO 0 70,000 70.000 29209 29,299 29209 22009 49
Ficha de Proyecle

2166215: INSTALAGION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVIGIOS DE SALUD EN LOS PUESTOS DE

SALUD CHALLAPAIPA, BATALLA, ANGOPUTO. BAJO VILLCALLAMAS. PICHUPICHUNI AURINGOTAY 0 200858 31316 0 0 0
CHACOCOLLO DE LA RED CHUCUITO, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyeclo

2178477 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PRIMARIAS H 71003, 70173, 70195 Y 70175 DE LA CIUDAD DE JULI, DEL DISTRITO DE JULI 0 185,757 156764 7,085 10,436 19.426 19488 11T
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecle

2188811: INSTALACION DE LETRINAS SANITARIAS ECOLOGIGAS EN LA COMUNIDAD GAMPESINA DE

CHUCASUYO CCAME, DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO 0 340 40 340 340 340 340 1000
Ficha de Proyecto

2188987. INSTALACION DE TEATRO MUNICIPAL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Y
CULTURALES EN LA GIUDAD DE JULI- DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO

Ficha de Proyecle

2180086 MEJORAMIENTO DEL CERCO PERIMETRICO DEL CEMENTERIO GENERAL DE LA CIUDAD o 14359 0 0 P o q PP
DE JULI, FROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2180881 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LAS LE N 807 ¥ 299 DE LOS

CENTROS POBLADOS DE ISANI Y LAMPA GRANDE, DISTRITOS DE ZEPITA Y POMATA, PROVINGIA DE 0 10,110 0 0 0 0 0 0o
CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2194811: MEJORAMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE C P. SORAPA - ACHATA PUTUATA DEL
CENTRO POBLADO ROSARIO DE SORAPA, DISTRITO DE JULL PROVINGIA DE GHUGUITO - PUNO
Ficha de Proyecto

2185360 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIG DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LA
COMUNIDAD DE ANCOHAQUE QUILCANI DEL DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO 0 112,710 99,053 9,270 i e 7RIS 672
Ficha de Proyeclo

0 50.401 50.401 50287 50,287 50,287 50,287 995

a0

0 3545288 [ 0 [ 0

00

0 20,000 20,000 19,900 19,900 19.900 19,900 995

2195455 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

EN LA COMUNIDAD DE IRUPALCA GEL DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNG 0 68,500 68,500 53,750 53.750 53.750 53430 785
Ficha de Proyecto

2135443 VEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VAL DEL JIROH LIMA DE LA CIUDAD DE JuLl

DISTRITO DE JULL, PROVINGIA DE GHUGUITO - PUN 0 51,000 81,000 72393 72,393 72393 72393 894

Ficha de Proyeclo

2196970° INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL AREA URBANO

DEL CENTRO POBLADO DE SANTIAGO, DEL DISTRITO BE JULL PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 3.207,006 3191573 3,191,573 2941644 2841644 2041644 017
Ficha de Proyecto

2187982. MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA

COMUNIDAD DE SIVICANI CHICO Y PARGIALIDAD SAN IGNACIO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE 0 T4.500 5.900 5.900 5.900 5.900 5,900 79
CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2259943 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO EN LA ZONA URBANA DEL CENTRO POBLADO DE CALLAGAMI, DISTRITO DE JULI 0 40332 30000 0 0 0 0 00
PROVINCIADE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2261252 INSTALACION DE PIZARRAS ELECTRONICAS \NTERACTWAEN LAS INSTITUCIONES o 52000 52,000 o o o o 00
EDUGATIVAS DEL DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUGUITO - PUN

Ficha de Froyecto

2265853: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUGATIVO MEDIANTE LA

IMPLEMENTACION DE PIZARRAS ELECTRONICAS DACTILARES EN LAS INSTITUCIONES [ 32.000 32,000 0 0 [ 0 a0

EDUCATIVAS DE LA PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyeclo

2270279° AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y

'ALCANTARILLADO EN LALOCALIDAD DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - FUNO 0 20293302 20.293.301 20.293,301 16155011 16135011 18155011 798
Ficha de Proyecto

2252485 CREACION DEL MEGA PARQUE DE ALTO RENDIMIENTO DE LA CIUDAD DE JULI DEL
DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

P et e o wmem  uwe o awe  ae  ww w
Ficha de Proyecto

2305718 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE JULI

PROVINGIA DE CHUGUITO - PUNO 0 2124976 2124976 2124976 2124976 2124976 2124976 1000
Ficha de Proyecto
(2314758 AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL TERMINAL ZONA SIIR DE LA GILIDAD DE JULL o 108,950 106.987) 104,000 104.008] 104,008 p— oy

DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUN:

Ficha de Proyeclo

2321620° MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

PRIMARIA N* 70231 DE CHACHACUMANI DEL CENTRO POBLADO DE CHALLAPAMPA, DISTRITO DE 0 73781 10,150 9.9 0934 0.084 03¢ 135
JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecle

2323363° MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN LA COMUNIDAD DE

PATACGLLO, DISTRITO DE ZEPITA, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO 0 450,000 100600 9,640 9849 o P60 21
Ficha de Proyecto
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2329922 CREACION DEL SERVIGIO DE AGUA POTABLE Y DISPOSIGION SANITARIA DE EXCRETAS
EHN LA COMUNIDAD DE GLLA. DISTRITG DE JULI, PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2330883. CREACION DE ESPAGIO DEPORTIVO EN LA COMUNIDAD DE CHUCASUYO - CCALE.

DISTRITO DE JULI, PROVINGIA DE GHUCUITG - PUNO 0 74412 42 74019 74018 74016 74018 995
Ficha de Proyeclo

2332445 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DE LAAVENIDA PANAMERICANA

DE LA CIUDAD DE DESAGUADERO, DISTRITO DE DESAGUADERO, PROVINCIA DE CHUCUITO - 0 2697779 2697.778 2697778 2697.778 2697778 26977786 100.0
PUNO

0 16,000 15,000 15.945 15945 15,945 15945 99.7

Ficha de Proyecle
2332734 CREACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIO ARGOPATA DE LA GIUDAD

DE JULI, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUND 0 8332 8332 8200 €200 8200 8200 e84
Ficha de Proyecto

2333603- MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DE LOS JIRONES CUSCO

LETICIA, GERARDO PEREZ, PACHACUTEC Y PASAJE JOSE ANTONIO ENCINAS DE LA CIUDAD DE 0 4528532 4222 236 4101218 368,707 368707 368,707 &1
DESAGUADERO. DISTRITO DE DESAGUADERO, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2339019- MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS PUESTOS DE

SALUD CHOCCOCGONIRI, ROSARIO DE SORAPA, QUERUMA, SANTIAGO MUCHO CHAMBILLA Y 0
CASPA CENTRAL DE LAMICRO RED MOLINO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2340071- CREACION, MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE, ¥V

DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS. EN LA COMUNIDAD VILCALLAME, DISTRITO DE JULI, 0 139,134 12924 500 500 500 500 04
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO

Ficha de Proyecto

2340109 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIO BALCON SANTA
BARBARA, DE LA GIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULL. PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNO
Ficha de Proyecto

2340395 MEJORAMIENTO Y AMPLIAGION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE. Y DISPOSICION
SAMITARIA DE EXCRETAS EN LOS SECTORES TISIHUA, SIHUAYRO GENTRAL Y AURINA DEL 0 6,000 6.000 5.950 5.950 5.950 5950 992
CENTRO POBLADO SIHUAYRO. DISTRITO DE JULI. PROVINGIA DE CHUCUITO - PUNG

Ficha de Proyecto

2353045 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EHN EL SECTOR TISIHUA DEL

CENTRO POBLADO DE SIHUAYRO, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUCUITO - PUNO 0 60,542 59,158 58,159 58,159 58,159 58158 881
Ficha de Proyeclo

2353944° CREACION DEL SISTEMA DE EVACUACION DE AGUAS PLUVIALES EN LA AV.

PANAMERICANAY IF. ANDRES AVELINO CACERES DE LA CILDAD DE JULL DISTRITO DE UL 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5000 1000
PROVINCIA DE CHUCUITO - PUMN

Ficha de Proyecle

2360944- CREACION Y MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DISPOSICION

SANITARIAS DE EXCRETAS EN LAS COMUNIDADES DE FALERMO RIO SALADG Y TUTACANI SANTA 0 14315 14316 0314 60314 0314 60314 528
LUCIA (SECTOR SANTA LUCIA), DISTRITO DE JUL! - PROVINCIA DE CHUCUITO - REGION PUNO

Ficha de Proyeclo

2369807- MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS EN EL CENTRO

FOBLADO DE GASIMUYO HUALLATIRI, DISTRITO DE JULI, PROVINCIA DE CHUGUITG - FUNO 0 31.261 31.260 31239 31258 31258 j1256 1000
Ficha de Proyzcto

2377980° REHABILITACION DE LA CANCHA DE FUTBOL DEL C P. DE SIVICANI 0 24412 24411 21322 21322 21322 21322 873 1

1750453 11,750,453 11,734 581 1,714,186

1714.186 11,713 358 99.7

0 109,029 98.419 97676 97676 97676 96.294 896

2377980: REHABILITACION DE LA GANGHA DE FUTBOL DEL C.P. DE SIVICANI 0 24,412 24,411 21322 21322 21322 21322 87.3

Ficha de Proyecle
2380309: REHABILITACION DEL ESTADIO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE JULL, DISTRITO DE JULI
PROVINCIADE CHUCUITC - PUNO
Ficha de Proyecto
2302018 CREACIN DEL SISTEUA DE AGUA POTABLE ¥ DISPOSICION SANITARLA DE EXCRETAS EN
DADES DE JARUNI CARINVICO Y GHILA GHAMBILLA (SECTOR KARACARANI), DISTRITO 0 42101 42,100 39912 39912 39912 39812 948
B2 1001 PROVINGIA DE CHUCUITD - PUND
Ficha de Proyecto
2382836 MEJORAMIENTO DEL ESPACIO DEPORTIVO EN EL BARRIO SAN JUAN BELLAVISTA DELA
CIUDAD DE JULI, DISTRITO DE JULI - PROVINGIA DE CHUGUITO - REGION PUNO 0 60,500 4.000 3,986 3985 3,886 3985/ B8
Ficha de Proyecle
2362865 MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL EN LAS COMUNIDADES DE YACARI
CHOQUEJAHUA MIRAFLORES. YACARI TUNTACHAHUL YACARI TISHACHURO ¥ TISNACHURO VISTA 0 216281 216281 141,098 161.096 141,098 141006 652
AZUL DEL DISTRITO DE JULI - PROVINGIA DE CHUCUITO - DEPARTAMENTO DE PUNO
Ficha de Proyeclo
2382966: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INNOVAGION TECHOLOGICA EN ARTESANIAS EN LAS
PARCIALIDADES CENTRAL SORAPAL CENTRAL SORAPA | PARCIALIDAD IRPAPAMPAY LARAMIRI
e Ly e P g 0 279,116 279,116 201323 201323 201323 03 724
DEPARTAMENT0 DF PNG
Ficha de Proyecto
2382974 MEJORAMIENTO DE VIAS DEL PERIMETRO DE LA PLAZA PRINGIPAL DEL CENTRO
POBLADO MOLINO DEL DISTRITO DE JULI- PROVINCIA DE CHUCUITO - DEPARTAMENTO DE PUNO 0 3,000 3.000 3,000 3.000 3,000 3000, 1000
Ficha de Proyeclo
2382975 CREACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE ¥ DISPOSICION
SANITARIA DE EXCRETAS EN LAS COMUNIDADES DE SAN FRANGISCO DE ANCOHAQUE. CASPA
YANAMPACA, HUERTA PARQUE, SIQUICABALLUNI, CALLIRI CANTUTANI Y CALLIRI. DISTRITO DE JULE 0 170,200 170200 158,733 159735 158,735 19T 839
- PROVINGIA DE CHU
Ficha de Proyecto
2385085 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA SALADE COMPUTO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA PRIMARIA N° 70203 DEL CENTRO POBLADO DE CASPA, DISTRITC DE JULI - PROVINCIA 0 37,010 37.039 35415 35415 35415 415 956
DE CHUCUITO - DEPARTAMENTO DE PUNO
Ficha de Proyeclo
2386702 CREACION DE LA PLATAFORMA DEPORTIVA DE LA INSTITUGION EDUGATIVA PRIMARIA 1
71551 HUALLATIRI CENTRAL DEL CENTRO POBLADO DE CASIMUYQ HUALLATIRI - DISTRITO DE JULI 0 85,320 85319 7,745 7745 7785 TIas 9
- PROVINGIA DE CHUCUITG - DEPARTAMENTO DE PUNO
Ficha de Proyeclo
2386985 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIO BOLOGNESI
DISTRITO DE PISACOMA - PROVINCIA DE CHUCUITO - REGION PUNO 0 508,953 506,957 508,077 508,077 503,077 07 998
Ficha de Proyecto
2386989 CREACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL CENTRO POBLADO DE TANIRI
CIRCA CHINGA - DISTRITO DE PISACOMA - PROVINGIA DE GHUSUITO - REGION PUNO
Ficha de Proyeclo
2386990 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE SERVICIO ADMINISTRATIVO CON SISTEMAS
INFORMATICOS EN LAS MUNICIPALIDADES DE LOS CENTROS POBLADOS DE LA PROVINCIA DE 0 110,909 110.908 104,851 104851 104.851 103788, 945
CHUGUITO, DISTRITO DE JULI - PROVINCIA DE CHUCUITO - DEPARTAMENTO DE PUNO
Ficha de Proyeclo

0 42,235 40,855 40,631 40,631 40,631 40,631 96.2

0 542463 542.462 541596 54159 541596 54159 998

2387214° MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
GOMPLEMENTARIOS EN 07 INSTITUGIONES EDUGATIVAS DE EDUGAGION BASICA REGULAR DE LA 0 186,480 0 0 0 0 0 00
UGEL CHUCUITO-JULI, & DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE CHUCLITO - DEPARTAMENTO DE PUN

Ficha de Proyecto

2387287- CREACION DEL CENTRO ARTESANAL EN LA COMUNIDAD DE OLLA - DISTRITO DE JULI -

T RO D N TR AIESANALEN LAC 0 347713 347712 327928 327924 327924 326052 943
Ficha de Proyecto

2399580 AMPLIACION DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRIGA EN LARED SEGUNDARIA EN 0.35-

022KV DE LOS BARRIOS INDEPENDIENTE, MOISES SARDON PELAEZ_ FERNANDO BELAUNDE

TERRY ¥ PUEBLO LIBRE DE LA GIUDAD DE JUL!, DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE GHUCUITG - 0 133,820 133820 133,506 133,506/ 133506 133506 %93
PUNO

Ficha de Proyeclo

2408796 MEJORAMIENTO DE LA PLAZA PRINCIPAL DEL CENTRO POBLADO DE CHALLAPAMPA DEL

T O L P Az A PRINCIPAL D! 0 283238 268238 259,199 259,198 259,199 259198 915
Ficha de Proyecto

2413212 CREACION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL BARRIG GENTRAL CENTRO

POBLADO DE ISANI DEL DISTRITO DE ZEPITA - PROVINCIA DE CHUCUITO - DEPARTAMENTO DE 0 450,000 100,000 9580 9,580 9580 9580 21
Ficha de Proyecto

3000133: CAMING VECINAL CON MANTENIMIENTO VIAL 374450 857434 557645 545820 545820 545420 s45820 a0
3000355: PATRULLALE POR SECTOR 264566 300673 308570 279223 279223 279223 279074 905
3000355: COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA 12.000 61,850 61848 55.480 55,480 55.480 55438 897
3000380 PRODUCTORES AGRICOLAS CON MENOR PRESENCIA DE PLAGAS PRICRIZADAS 12000 0 0 0 0 0 0 a0
3000523 PRODUCTOR PECUARIO CON MENOR PRESENCIA DE ENFERMEDADES EN SUS

ANIMALES POR EL CONTROL SAITARIO 12,000 7,000 o 0 9 0 o b
3000580 ENTIDADES CON SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 314743 355500 354907 320848 320845 320848 320808 895
3000551 CONSUMIDORES GON EDUGACIGN AMBIENTAL PARA LA PARTIGIPAGION CIUDADANA EN 12.000 B P . P . d o0
EL MANE.JO DE RESIDUOS SOLIDCS - -
3000563 GOBIERNOS LOGALES EJECUTAN AGTIVIDADES DE SEGREGACION Y RECOLEGCION

e NS LOCALES L 12.000 53401 53400 53,335 53335 53,335 53335 999
3000827. SERVICIQ DE AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO PARA HOGARES RURALES 36.000 4459 31471 15,950 15,950 15,950 15950 357
3000665: DESTINOS TURISTICOS CON SERVICIOS DE PROMOCION DE LA OFERTA TURISTICA 57.900 189.400 182,880 144251 144,261 184261 tad232" 762
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3000380 PRODUCTORES AGRICOLAS CON MENOR PRESENCIA DE PLAGAS PRICRIZADAS 12000 0 0 0 0 0 0 00 -

3000523 PRODUCTOR PECUARIO CON MENOR PRESENCIA DE ENFERMEDADES EN SUS 12000 7.000 0 o 0 o 0 o

'ANIMALES POR EL CONTROL SANITARIO

3000580: ENTIDADES CON SISTEMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 314743 358,600 354907 320,848 320848 320,848 30809 895

3000561: CONSUMIDORES CON EDUCAGION AMBIENTAL PARA LA PARTIGIPAGION CIUDADANA EN 12000 4 . p . p . o0l

EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDGS

3000583: GOBIERNOS LOGALES EJECUTAN ACTIVIDADES DE SEGREGACION Y RECOLECCION

3000523 COBIERNOS LOCALES EIE 12,000 53,401 53,400 53335 53,335 53335 53335 999

3000627: SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO PARA HOGARES RURALES 36,000 44,59 31471 15,950 15,950 15,950 15950 357

3000665: DESTINOS TURISTICOS CON DEP DE LA GFERTATURISTICA 57.900 189,400 182,880 144,261 124261 144261 144222 762

3000669: PERSONAS AFEGTADAS GON TUBERCULOSIS REGIBEN APOYO NUTRICIONAL 18,598 18,598 18,598 18,585 18,585 18,585 18585 999

3000734: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION ¥ RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS 2000 P 1390 - 59910 sa.910] g0 963

¥ DESASTRES

3000783: POBLACION OBUETIVO AGCEDE A MASIFICACION DEPORTIVA 65.000 108910 105,593 66,632 66,632 66,632 66832 623

3033251: FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIL. LACTANCIA

MATERHNA EXCLUSIVA Y L4 ADECUADA ALIMENTACION ¥ PROTEGCION DEL MENOR DE 36 MESES 0 14,820 14820 14675 14678 14675 14678 090

3999998: SIN PRODUCTO 9395416 10,943,376 10,116,164 8273730 9273730 9268 690 9262358 84T
Notas

- Los montos estén en Soles.

+ La columna Avance % representa la razon del Devengado entre el PIM, expresado en porcentajes.

+ A parlir del 2007 se comienza a incluir informasidn de Ios Gobiernos Locales. Ver mis delalles

+ Apartir del 2012 e programa cambia de denominacion por el de division funcional y el subprograma por el de grupo funcional
+ La infarmacién se actualiza diariamente Ultima actualizacién: 29 de marzo de 2020,
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ANEXO 5: Consulta amigable MEF entidades de la Provincia Chucuito.

encia Econdmiea

Egg nggﬁggn Consulta Amlgable

Consulta de Ejecucion del Gasto

lunes, 30 de marzo del 2020
Buscador

Reportes (8] Descargas

=
Reiniciar []Exportar [l Graficar Afio [ 2018 ¥ ||| Actividades/Proyectas ¥

£Quién gasta? ZEn qué se gasta? ﬂnan‘gaﬂr?lg:i::ms’ ‘Cbm; Pt ctura Diénde se gasta? 2Cuindo se hizo el gasto?
Calegoria Presupuestal| ProductafProyecto | Funcion Fuente Rubro Genérica Departamento Trmestre Mes
ToTAL 157ASB747.650  187.500.601.626 173249001094 164330430678 160620562945 159452732348 159.160.604338 854
Nivel de Gotiemo M. GOBIERNOS LOCALES 16025792206 97892491677 34167255607 29820229278 27814374896 27144362657 27030991428 716
Sab Loo Mancom. 1: MUNICIPALIDADES 16025792206  37.850,757.626 34149861126  29783,040285 27777203141 27108404504 28995142374 716
Dagartamento 21 PUNG 551866188 1364312284 1220779234 1063902830 1024823896 1016378199 1014431348 745
Frovinea 2104 CHUGUITO 57,153,824 162,253,175 136,171,188 130,151,742 117.005.320 116,394.288 ns0001m1 1T

Municipalicad Certificacion @ Cnmpmlslsn “Atencion de Av:m:e
e Compromiso Devengado o
Mensual

* 210401-301633: MUNIGIPALIDAD PROVINGIAL DE CHUCUITO - JULI 17257504 70981334 1075697 58,755,955 50544775 50,539.735 50525871 712
210402-301634: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DESAGUADERO 7552558 17,655,842 11,561,841 11,434,403 11,247,223 11,237.223 1208104 636
210403-301635° MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUACULLANI 7533533 14,077,583 11,563,005 9,680,976, 9207371 8947519 5764594 635
210404301636 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE KELLUYO 7.867.450 14311.738 13,587,535 13,064,169 13.013816 13,013816 12869339 909
210405-301637: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PISACOMA 858,690 7,769,158, 6972816 6,669,930 6669929 6,669,929 6569929 859
210406-301638: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POMATA 5624283 14,672.251 14,355,382 14,068,005 9879585 9,869.300 9857493 673
210407-301639: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ZEPITA 6459806 22,785,259 17,054,812 16,478,295 16.442,621 16,116,766 16104781 707

Notas

Los mantos estan en Soles.

La columna Avance % representa I razén del Devengada entre el PIM, expresado en pumenla]es
A partir del 2007 se comienza a incluir informacion de los Gobiernos Locales. Ver iz
A partir del 2012 el programa cambia de denominacion uural de division funcienal. y el subwug-ama por el de grupo funcional
La infarmacion se actualiza diariamente. Ultima act : 28 de marzo de 2020,
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