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Reduccion de la severidad en la matriz del IPERC aplicando la

jerarquia de controles.

Bach. Juan Wilber Calcina Aquino
Universidad Nacional del Altiplano - Puno
Facultad de Ingenieria de Minas — UNA — PUNO
Direccion: Av. Floral 1153, ciudad Universitaria
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RESUMEN.

El presente trabajo de investigacién lo han realizado en la Unidad Minera San Rafael la
cual esta ubicada en el departamento de Puno, provincia de Melgar, distrito de Antauta.
El estudio ha sido ejecutado en el mes de septiembre del afio 2019. El problema del
presente trabajo es una no adecuada aplicacion de la jerarquia de controles para la
reduccion de los peligros y riesgos en la matriz del IPERC. EIl objeto de estudio es la
reduccion de la severidad en la matriz IPERC aplicando la jerarquia de controles en la
Unidad Minera San Rafael. La metodologia que han utilizado es una adecuada aplicacion
de la jerarquia de controles como: La eliminacion, sustitucion, controles de ingenieria,
controles administrativos y EPPs en la matriz del IPERC para la reduccion de la
severidad. Los resultados obtenidos son un mapeo efectivo en el IPERC linea base, una
mejora en las horas de capacitacion al personal, un seguimiento de parte de los
supervisores en el IPERC continuo. Se concluye que en el afio 2019 hasta el mes de
septiembre se registra un accidente incapacitante en comparacion al afio 2018 en el cual
se registraron tres accidentes incapacitantes.

Palabras Clave:
Incapacitante, gestion, seguridad, accidentes, barreras duras.

Severety reduction in the matrix of the IPERC applying control
hierarchy.

ABSTRACT.

This research work has been carried out in the San Rafael Mining Unit which is located
in the department of Puno, Melgar province, Antauta district. The study has been executed
in the month of September of the year 2019. The problem of the present work is an
inadequate application of the hierarchy of controls for the reduction of hazards and risks
in the IPERC matrix. The object of study is the reduction of severity in the IPERC matrix
by applying the hierarchy of controls in the San Rafael Mining Unit. The methodology
they have used is an adequate application of the hierarchy of controls such as: The
elimination, replacement, engineering controls, administrative controls and EPPs in the
IPERC matrix for the reduction of severity. The results obtained are an effective mapping
in the IPERC baseline, an improvement in staff training hours, a follow-up by supervisors
in the continuous IPERC. It is concluded that in the year 2019 until the month of
September there was one disabling accident compared to the year 2018 in which three
disabling accidents were recorded.

Key words:
Disabling, management, security, accidents, hard barriers
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I.-INTRODUCCION

El problema general es ;como logramos la
reduccion de la severidad en la matriz IPERC
aplicando una correcta jerarquia de controles en
la Unidad Minera San Rafael? y los problemas
especificos son: ¢ Como controlamos los riesgos
para la reduccion de la severidad en la matriz
IPERC. (Cudl es la metodologia mas adecuada
que nos permitira aplicar el correcto uso del
IPERC de acuerdo a la jerarquia de controles en
la unidad minera San Rafael?

Osorio-Huaman, (2018). Describe que “la
industria minera ha ido evolucionando con el
tiempo donde se han ido desarrollando
diversos métodos y tipos de extraer el recurso,
esta industria genera muchos puestos de
trabajo, directos e indirectos, donde la mano de
obra es un factor importante que también
evoluciono con el tiempo, cambio de trabajos
rudimentarios hasta sofisticados métodos
gracias al avance tecnoldgico. Sin embargo,
pese a este avance, sigue siendo muy
preocupante y lamentable las estadisticas del
MINEM sobre accidentes mortales en mineria

que en los ltimos afios han ido en aumento.”

“En la actualidad toda empresa debe tener un
sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional como parte de su estrategia de
gestion de riesgos con la finalidad de prevenir
accidentes, disminuir costos por accidentes,
mejorar la calidad de trabajo, brindar
confianza entre los stakeholders y que permita
alineamiento con

el las normas y leyes

vigentes.” (Coaquira-Rosas, 2017).
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“La Identificacion de Peligros, Evaluacion y
Control de Riesgos (IPERC), “es el proceso
mediante el cual se identifican los peligros en

el lugar de trabajo, se evaltan los riesgos que

estos pueden generar y finalmente se
establecen los mecanismos de control para
prevenir 'y minimizar los niveles de

riesgo.”(Quispe-Mescco, 2018).

“Muchos estudios han sido efectuados para
relacionar el numero de accidentes con
lesiones graves y menores, con el nimero de
dafios a la propiedad y con el numero de los
incidentes. Uno de los estudios mayormente
aceptados es el que efectud Frank E. Bird Jr.,
en 1969. Este estudio incluyé un analisis de
1'753,498 accidentes reportados por 297
compafiias, las mismas que representaron 21
grupos industriales y 1 750,000 empleados.
Este estudio reveld que para cada lesién o
enfermedad grave (muerte, invalidez, pérdida
de tiempo o tratamiento médico) ocurrieron 9.8
lesiones o enfermedades leves (casos de
primeros auxilios); 30 dafios a la propiedad y
600 incidentes por cada lesion grave. Se acepta
también que muchos de estos eventos tienen un
de
ambientales”(Ccosi-Cariapaza, 2019).

alto  potencial generar  pérdidas

Chopitea-Cantos & Delgado-Arteaga, (2014).
Quienes afirman que la “organizacion debe de
definir cdbmo se gestionardn los riesgos
tolerables o aceptables. Se debe de establecer
si es necesario que sean administrados, si
ingresaran al Programa de Gestion de SST, si

se controlaran con motivo del mejoramiento



continuo, si se mantendran monitoreados, etc.
Los planes de control operacional seran
definidos en funcién a los criterios de la
organizacién y las actividades desarrolladas,

pero siguiendo la jerarquia de controles:”

Quispe-Cruz, (2018). Afirma que su “trabajo
tiene como objetivo demostrar como se mejora
los resultados en Seguridad aplicando el
Programa de Observadores de Seguridad

6

ineros cuidando Mineros” basado en
diversas herramientas de gestion la cual es
reforzada a través de herramientas de abordaje
con indicadores de cumplimiento. También
explicaremos el cambio de cultura mediante los
Indices de Actos Seguros”. Dentro de este
programa de observadores se analizara los
comportamientos inseguros de acuerdo a la
jerarquia de controles en la unidad minera San

Rafael.”

Caso-Alvarez & Gutierrez-Ramos, (2018).
Describe “como el problema la falta de
aplicacion de medidas preventivas por parte de
las empresas contratistas, para cada uno de los
trabajadores, conllevan a multiples casos de
y

ocupacionales que son causados por muchos

accidentes  laborales enfermedades
factores de riesgos. Ademas, los trabajadores y
hasta los mismos empleadores sufren el trauma
psicosocial, cuando se suscita algin accidente
o enfermedad ocupacional, en algin miembro
de la empresa, es una prioridad a resolver en
de

empresas

este sector la mineria. En nuestra

actualidad, que no hayan

implementado el IPERC continuo enfrentara
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deficiencias en cuanto a certificacion
Internacional, auditorias, incumplimiento de
objetivos y metas a no poder identificarlos y
esto implica la posibilidad de incidir en
omisiones que pongan en peligro la seguridad

v salud de los trabajadores ™.

Yanque-Ramos, (2018). Afirma que “Las
de

exigencias legales del mercado globalizado

tendencias modernas requieren las
concernientes a la minimizacién y control de
los peligros y riesgos en las actividades
mineras, deben establecer y definir un
procedimiento de operacion estandarizada
para todas las tareas que se realice, basado en
evaluaciones continuas y resultados de indices
de seguridad como parte de su estrategia de

gestion de seguridad y salud ocupacional”.
Alegre-Cornejo, (2017). Menciona en su tesis

“Incidir y

en temas de

que en la capacitacion

entrenamiento del personal
seguridad y salud ocupacional se establece
como una de las principales medidas a
implementar para mitigar los actuales riesgos
intolerables, se utilizaran de preferencia a
expositores internos como jefes y supervisores
de area con la finalidad de reducir costos y
favorecer el desarrollo de la cultura interna de
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prevencion de riesgos.’

Malaga-Arias, (2018). Afirma “El Area de
operaciones también desarrolla de manera
continua Matrices de Identificacién de Peligros
y Riesgos (Matrices IPER), las cuales permiten
conocer el perfil de riesgos en funcion a las

actividades operativas del proyecto.”



Ramos-Canaza, (2018). Afirma

conclusion “Con la presente investigacion y

en su
haber evidenciado que con la aplicacion de la
metodologia del IPERC como herramienta en
SGSST reduce la tasa de accidentabilidad de la
empresa GELAN SA. Es por ello, que se
recomienda lo siguiente para la empresa y
posteriores investigaciones: en el punto 3
indica que Se puede afirmar que la metodologia
del IPERC como herramienta del SGSST, es
efectiva ya que permitié identificar los
diferentes tipos de peligros y riesgos para
establecer y determinar las medidas de

control.”

Unidad Minera San Rafael “Minsur” opera hace
mas de 40 afios en el sector minero y se ha
desde

compromiso con la responsabilidad empresarial

distinguido sus inicios por su
y el desarrollo del pais. Cumplimos con los mas
exigentes estandares de calidad y seguridad,
empleamos tecnologia de Gltima generacion y
nos regimos por la normativa ambiental

vigente.

El area de estudio del presente articulo esta
basada en diferentes tesis, asi como también en
el sistema de gestion de seguridad de la Unidad

Minera San Rafael.

Se ha notado que en la mayoria de trabajos que
se realiza en las distintas operaciones los
trabajadores no aplican una correcta jerarquia
de controles y la mayoria utiliza el ultimo
control como es uso de EPPs que no garantiza

la reduccion de la severidad.
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El objetivo de la presente investigacion es la
reduccion de la severidad en la matriz IPERC
aplicando la jerarquia de controles.

Los objetivos especificos son: Determinar que
controles se aplican para la reduccion de la
severidad en la matriz IPERC y describir los
accidentes incapacitantes por medio de cuadros

estadisticos en los ultimos afos.

El presente trabajo es importante porque aporta
al sector minero en futuras investigaciones que
realicen en la identificacion de peligros
evaluacion de riesgos y medidas de control,
jerarquia de controles, indices de severidad y

probabilidad.

El proposito y alcance de estudio de esta
investigacion es impulsar el conocimiento en la
reduccion de la severidad de acuerdo a la

jerarquia de controles.

La hipdtesis es si las barreras blandas como
controles administrativos y EPPs reducen la
severidad en la matriz IPERC al igual que las
barreras duras como eliminacion, sustitucion y

controles de ingenieria.

Il.- MATERIALES Y METODOS

La investigacion se ha realizado en la Unidad
Minera San Rafael en el distrito de Antauta,
provincia de Melgar, departamento de Puno.

Los materiales utilizados fueron:

oEl reglamento de
ocupacional D.S. N° 024-2016-EM vy su
modificatoria D.S. N° 023-2017-EM.

seguridad y salud



o El reglamento de seguridad y salud en el
trabajo D.S. N° 005-2012-TR.

e Cuadros estadisticos de seguridad y tablas.

e Formato IPERC continuo.

e Formato IPERC linea base.

El disefio de la investigacion utiliza el método
inductivo, deductivo y analitico; debido a que
se realiza en base a la revision de documentos
del

observacién de las areas operativas tomando en

Sistema de Gestiobn de Seguridad,

cuenta los datos proporcionados por el
programa de observadores de la unidad minera
San Rafael y asi encontrar las deficiencias y la
metodologia méas adecuada para la correcta
IPERC vy el

investigacion es de caracter descriptivo, ya que

aplicacion del tipo de la
se pretende analizar la severidad en la matriz
del IPERC a través de la descripcion de los
procesos Yy trabajos que se realizan en las
distintas areas operativas de la Unidad Minera

San Rafael.

Los datos estudiados fueron, eventos de alto

potencial y accidentes incapacitantes.

Las técnicas utilizadas en la presente
investigacion tenemos primero el trabajo en
gabinete para encontrar la metodologia mas
adecuada para la correcta aplicacion de la
matriz IPERC se realiza la revision de los
documentos de y herramientas del sistema
gestion de seguridad, realizando la revisién del
IPERC continuo y linea base. El trabajo en
campo se realizaron las siguientes actividades:

inspecciones de seguridad, capacitaciones.,
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entrevistas con los colaboradores, Revisién de

las herramientas de gestion in-situ.

Los planes de tratamiento de los datos son
analizados y evaluados mediante la elaboracion
de cuadros y figuras para encontrar las
deficiencias y la metodologia adecuada para la
aplicacion correcta de la herramienta de gestion
IPERC analizando la matriz, la severidad y la
jerarquia de controles.

I1l.- RESULTADOS

Dentro de la jerarquia de controles se observa
que la mayoria de los trabajadores utiliza las
barreras  blandas como son  control
administrativo y uso de EPPs. Y hay mucha
deficiencia para tomar un control de barreras
duras como son los controles de eliminacion
sustitucion y controles de ingenieria que si
garantizan una reduccion de la severidad en la

matriz IPERC.

Identificacion de peligros, evaluacion de
riesgos y medidas de control (IPERC). Las
actividades identificadas con el mapeo de
procesos se utilizan como elemento de partida
para identificar los peligros, evaluar los riesgos,
sus impactos y para implementar los controles
adecuados, con el propdésito de reducir los
riesgos a niveles establecidos segun las normas

legales vigentes.

En todas las actividades de trabajo que realizan
los colaboradores de realiza la identificacién de
peligros evaluacion de riesgos y medidas de
control en toda la unidad minera san Rafael asi

como también.



Estimacion del nivel de riesgo:

RIESGO = FRECUENCIA X SEVERIDAD

SEVERIDAD

MATRIZDE EVALUACION DE RIESGOS

| Catastrofico 1

Fatalidad 2

Permanente 3

Temporal 4

Menor 5

Figura 1. Matriz de evaluacion de riesgos.

Fuente: D.S. N° 024-2016-EM.

Ejemplo de aplicacion.

En la figura 1: La matriz IPERC es una
descripcion organizada de las actividades,
riesgos 'y controles, que permite:
Identificar peligros. Evaluacién, control,
monitoreo y comunicacion de riesgos
ligados a cualquier actividad o proceso.
Ademas de esto, las organizaciones que la
apliquen veran un descenso en las pérdidas
y un aumento en las oportunidades de

mejora.

Evaluacicn de Riesgos Jerarquia de Confrol
an ; . Nl Nl  Clasificaciin s
ITEM  Proces Aiidd T I{ Rie y Y Accion de Mejora Responsable
. N " kbl Svibi dlepy Pk i (I:t::: M:;l','::ﬁm 3] py e
m H
RUDO o
ENFERMEDAD Rano audiometicos .
cto de Podra [P . Usode Supente
b 0 [RREVERSIEL ol Medio Fumen ! que |Permane [Bajanuales, .
1 s openacifn | el |t . EPS O ndentede
E (Exposicfnal (13 medicn ama] s afe(3) (RN Sellzacionss, |
e los ‘ © 0 Completo . Mina
' i) ruido). D) lspeccion y 1so
EXPLOTACION ‘ e EPP esperifcn
I .y | Trabajos de
(Supervsoes, VENTLACN Ventlaciin Usode
Qi) GASES . o
(producto de FATALDAD | Podria i i andlares | Usode : Fataida MedioPETS\ Supernte
4 [a oladurey |(exposicifna | suoeder ) 0 Moutoren de| EPPS chl;da d ) Uso del respiradordente de
eupes  fpwses towcos). | (C) | 250 Completo 0 () confibropara | Mima
), 0 b de e,
inferior i

Figura 2. Ejemplo de la evaluacion del IPERC linea base.

Fuente: Area de seguridad San Rafael.

En la figura 2 se observa el mapeo en el
proceso de acuerdo a la actividad y asi
hacer un andlisis de cada tarea para
identificar los peligros evaluar los riesgos
y establecer las medidas de control siempre

de acuerdo a la jerarquia de controles.

Determinacion de los controles.

SITUACION ACTUAL

@ BARRERAS
/ DURAS
Controles de ingenieria: @ - Controles de

Redisefiar los equipas o proceses

SITUACION DESEADA

ingenieria

AR ¢ W ...

BLANDAS
B @ Equipo de @n personal

Figura 3. Jerarquia de Controles.
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Fuente: Control de riesgos, (Castillo, 2015).
En la figura 3 se describe que dentro de la
jerarquia de controles se observa que la

mayoria de los trabajadores utiliza las

barreras

blandas

como son

control

administrativo y uso de EPP’s. y hay

mucha deficiencia para tomar un control de

Tabla 1. Jerarquia de Controles.

JERARQUIA DE CONTROLES

ELIMINACION

SUSTITUCION

CONTROLES DE INGENIERIA

CONTROLES ADMINISTRATIVOS

barreras duras como son los controles de
eliminacién sustitucion y controles de
ingenieria y méas que todo es la falta de

actitud de un comportamiento seguro.

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

Se puede elminar el peligro mediante
redisefio del &rea o instalacion?

Se puede sustituir el material utilizado
U atro componente por atro que permita
reducir las consecuencias o la
probabiidad de dafio?

Se puede reducir algdn componente del
riesgo mediante alguna solucion de
ingenerfa?

Se puede reucir algin componente del
riesgo mediante algdn procedimiento,
practica, etc?

Se puede reducir algin componente del riesgo
mediante el uso de algin EPP? Es el (itimo
recurso frente a un riesgo

- Automatizar un proceso para que los
trabajadores ya no tengan que levantar
equipo pesado.

- Hacer trabajo a nivel del piso en ez
de lugares altos.

- Evitar el uso de agujas (durante
cuidado medico) usar sistema de
inyecciones intravenosas que no
Tequieran agujas)

- No realizar mas la tarea.

- Un quimico toxico (que causa dafio)
podrfa ser reemplazado por uno no
t0xico 0 menos toxico.

- Una méguina que genera mucho rido
por otra que genera menos ruido.

- Cambiar una tarea por ofra.

- Aislamiento del ruido generado por
quipos u otras fuentes.

- Aqujas que retroceden (alan para
atrds) después de usarlas.

- Guardas protectoras en las maguinas.
- Sistemas de \entilacion de escape
local que sacan el aire contaminado
antes de que sea respirado.

- Silenciadores de ruido.

- Extratcores de gases, poh.

- Estructura que han requerido un
disefio.

- Faros neblineros, otros

- Usar sistemas de efiquetas (etiquetar
contenedores de materiales peligrosos).
- Rotar a los trabajadores en dos o tres
tareas para reducir el tiempo de
exposicion a un peligro.

- Capacitar alos nuews trabajadores o
a los transferidos en su trabajo
especifico.

- Usar cintas de seguridad.

- Tarjeta de bloqueo y rotulado.

- Letreros de advertencia.

- Documentos de trabajo (estandares,
procedimientos, instructivos, etc).

- Manuales del fabricante

- Monitoreos on ling (continuos).

- Programas de mantenimiento
preventivo de equipos, estructuras y
heramientas.

- Personal certificado ylo licencia de
autorizacin.

- EPP bésico (lentes de seguridad con
proteccion lateral, zapatos de seguridad con
punta de acero, casco)

- EPP quantes: ° Badana (cuero), cuero
reforzado, hycron, nitilo, neopreno, aluminio,
PVC, cuero cromado.

- EPP respirador. ° Cartucho negro (apores
organicos), ° Cartucho blanco (gases &cidos), ©
Cartucho amarillo (gases dcidos y organicos),

* Cartucho marron-erde-amarilo-blanco
(cianuro), ° Filtro rosado-fila-magenta (poho,
fibra, neblinas, todo tipo de particulas).

-EPP caray ojos

* Lentes de seguridad con proteccion lateral, ©
Lentes google, ° Careta de esmerilar, ° Careta
de soldar, ° Full face, ° Lentes tipo google para
oxicarte.

- EPP proteccion auditiva: ° Tapon auditivo
(descartable, reutilizable), © Orejeras.

- EPP proteccion para pies: ° Zapatos o botas de
sequridad con puntera de acero, ° Zapatos de
sequridad dieléctricos (con baquelita o fibra de
vidrio), ° Escarpines de aluminio, © EScarpines
de cuero cromado.

- Otros EPP: ° casaca de ceuro cromado para
soldadura, © chaleco reflexivo, ° pantalon/casaca
de aluminio (irabajos con material fundido), °

Mand, ® Traje tywek, etc.

Fuente: Area de seguridad unidad minera San Rafael.
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En el cuadro se observa distintos ejemplos de cada control para reducir la severidad

dandole un adecuado uso.

Tarea:
Perforacion de
taladros

~B-

Peligro:
Rocas sueltas
-
Riesgo:
Caida de rocas.
Crermumbes

i

Ewvaluacidn de
riesgos

¥

e Fatalidad. '

RIES GO
NI C AL

=

Determinacidn de
los controles

B
Eliminacicn:
Desate de rocas

NIVEL DE RIESGO:
ALTO

LI

-_ — * RIESGO
oo !e.?_. ingeniceria: RESIDIAL:
Sostenimiente. Severidad 12
Estudio geomecanico. Fatalidad.
“oladura controlada. ‘
- [ neacReCin | "eRRmESR |
— N iy arsbebane I e ordrolen rawdaios S
. Administrativos s Sty S VISR e parian i LETT-E T
Sefializacion. [ i) |
PETS e — -
Estandar=s._
B .
EPP: HIVEL DE RIESGO:
EFPFP estandar mina MEDID

Figura 4. Modelo de determinacion de los niveles de riesgo operacién perforacion de mineral.

Fuente: Secuencia para la obtencion del riesgo residual, (Arque Quenta, 2017).

Figura 5 la describe la metodologia a
emplear. Ademas, se ha disefiado la
siguiente metodologia para la
determinacidn de los niveles de riesgos y la
determinacion de los controles para la
de

aceptables en base al Anexo N° 07 “Matriz

obtencién riesgos residuales o
de evaluacion de evaluacion de riesgos” del
Reglamento de Seguridad y Salud
Ocupacional en Mineria D.S. 024-2016-

EM.
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Tabla 2. Cuadro comparativo de
accidentes incapacitantes y eventos de alto
potencial.

. Eventos
ARo . Acmdt_entes de alto
incapacitantes )
potencial
2018 3 9
2019 1 8

Fuente: Area de seguridad “Minsur”.

En la tabla se observa una comparacion se
registra en el afio 2018 un total de 03 y en
2019 hasta septiembre un total de 01
accidente incapacitante. Asi también en el



afio 2018 09 eventos de alto potencial y en
el afio 2019 un total de 08 eventos de alto

potencial.

PERFORMANCE EN SEGURIDAD DE MINSURSS. A.
2008-2019
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Figura 5. Performance de seguridad del afio
2008 hasta 2019.

Fuente: Area de seguridad unidad minera San
Rafael.

En el grafico se aprecia que desde el afo
2014 hasta el 2019, hay una tendencia de
reduccion de accidentes incapacitantes esto
gracias a la aplicacion de diferentes
herramientas de gestion en la cual
resaltamos una correcta evaluacion del
IPERC linea base y un correcto llenado del
IPERC continuo en la cual se reduce la
severidad de acuerdo a la jerarquia de

controles.
IV.- DISCUSION.

Quispe-Mescco, (2018). Indica “La
identificacion de peligros, evaluacion de
riesgos y controles involucra a la totalidad
de actividades de la Unidad Minera Raura,

considerando las actividades rutinarias y
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no rutinarias, actividades de todo el
personal que tiene acceso a los lugares de
trabajo, incluyendo trabajadores de las
empresas especializadas y visitantes; asi
como la totalidad de instalaciones de
trabajo” Asi mismo en nuestro estudio
considera la elaboracion de IPERC Para
todos los trabajos que se realizan dentro de

la Unidad Minera San Rafael.

Sin embargo (Quispe-Cruz, 2018) Afirma
que ““ Para lograr un adecuado estudio de
conductas relacionadas al aspecto de
seguridad industrial es necesario realizar
el planeamiento de gestion de seguridad en
base al factor humano dado que el
comportamiento de las personas es la
causa principal de la ocurrencia de
incidentes y accidentes en mineria de
acuerdo a las estadisticas a nivel mundial;
por dicha razon es que se deben de realizar
evaluaciones de las conductas positivas o
seguras para poder reforzarlas para poder
empoderar al colaborador en la gestion de
la seguridad”. Para reforzar este punto se
de

constante,

realiza campafas sensibilizacion,

capacitacion inspecciones,

seguimiento para lograr

de

un

comportamiento seguro los

trabajadores.

Chopitea-Cantos &  Delgado-Arteaga,
(2014). “La identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos es el proceso

mediante el cual de localiza y se reconoce



que existe un peligro y se definen sus
la identificacion de
de

herramienta

caracteristicas. Es

y
considerado

peligros evaluacion riesgos,

como la
fundamental del sistema de gestion de
riesgo laboral”. Estos autores no dan el
alcance de la importancia de la jerarquia de
controles en la matriz del IPERC en la

gestion de riesgos.

CONCLUSION.

Luego de realizar el anlisis de los
accidentes incapacitantes desde el afio
2008 hasta el 2019, estas se redujeron
notablemente desde el afio 2014 hasta el
afio 2019 es asi que este afio solo se tiene
un accidente incapacitante hasta el mes de
septiembre en comparacion a los afios 2017

con 01 accidente, afio 2018 con 3
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